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COMPROMETIDOS CON
LA FORMACION INTEGRAL
DE NINOS Y JOVENES

.) La meta es alcanzar los 210,500 estudiantes matriculados en el
sector oficial y contratada.

-) El Programa de Alimentacion Escolar (PAE), BilingUismo y la Atencién
a Poblacion Migrante (APM) siguen siendo nuestro compromiso.

En este 2023 seguimos comprometidos con el fortalecimiento de la calidad
educativa en los colegios oficiales del Distrito. Ratificamos y consolidamos esta
revolucion educativa con estrategias de permanencia y acceso para asi impactar
significativamente a los estudiantes de las distintas localidades de Barranquilla.

En el presente afio nos hemos trazado como meta: llegar a 210,500 estudiantes
matriculados, para asi brindarle mas y mejores oportunidades a los nifios y
jovenes de la ciudad.

Entre nuestros proyectos de permanencia y acceso destacamos el Programa de
Alimentacion Escolar (PAE), que permite brindar raciones diarias a 135.000
estudiantes de las 154 instituciones educativas distritales; asi mismo
continuamos con la estrategia de Transporte Escolar, con rutas establecidas y
colegios focalizados segun los criterios establecidos.
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Por otro lado, es gratificante afirmar que este afno implementaremos el plan de
Bilinglismo en el 100% de colegios distritales. ‘Soy Bilingue’, la gran apuesta de
nuestro alcalde Jaime Pumarejo ahora es una politica publica que sera
implementada en la ciudad a 8 afios. También para brindar una educacion
integral, continuaremos fortaleciendo las competencias basicas y habilidades de
los nifios y jovenes con el programa de lectura y escritura ‘Entre Libros y las
estrategias de convivencia escolar y doble titulacién. Asimismo, uno de nuestros
programas bandera continuara: Universidad al Barrio. Se proyecta graduar cerca
de 4.000 jévenes de la segunda promocion, correspondiente a las 5.500 becas
otorgadas en 2022.

Es menester recordar que el afo pasado la Institucion Universitaria de
Barranquilla (IUB), amplié su cobertura y abri6 sus puertas para que 1.000
jovenes mas se formen con educacion superior de calidad, sin costo alguno.

A su vez, también velaremos por nuestros ‘profes’, por eso nuestro compromiso
este ano sera graduar a 425 maestros de las Especializaciones en Estudios
Pedagdgicos y las Maestrias en Educacién. Ya son 980 las becas de posgrado
otorgadas por el Distrito durante este cuatrienio.

Por dltimo y no menos importante, este afio finalizamos 20 proyectos de
infraestructura educativa adicionales, incluyendo la inauguracion del mega
colegio Nuevo Bosque y algunos otros como las IED Alexander Von Humboldt,
Isaac Newton y La Unidén. Se proyecta también una inversion adicional con
recursos propios, para ampliar, mejorar y atender emergencias en otras sedes
educativas.

iEsta si que es la verdadera revolucién educativa! De la mano de nuestra
comunidad, y esta gran familia educativa, asumiremos muchos retos vy
alcanzaremos mas objetivos, para continuar siendo referentes en educacion a
nivel nacional.

BIBIANA RINCON
Secretaria Distrital de Educacién
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ICONOCE EL PUNTAJE OBTENIDO POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION EN LA
EVALUACION A LA GESTION VIGENCIA 2022!

La Gerencia de Control Interno de Gestidn, realiz6 verificacion de los avances en
las metas y/o acciones establecidas en el plan de accion, plan de mejoramiento a
la gestibn y planes de mejoramiento de auditorias internas de gestion,
correspondiente al ultimo ciclo 2022.

Como resultado de este seguimiento, la Secretaria Distrital de Educacion alcanzé
una calificacion total de 9.7 en su Evaluacion a la Gestidn 2022, sobre un puntaje
maximo de 10 puntos. De las recomendaciones recibidas en dicha evaluacion, se
suscribid el plan de mejoramiento a la gestion para la vigencia 2023.
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DE REFRENDACION Y APOSTILLA DE
DOCUMENTOS A TRAVES DEL SAC

La Secretaria Distrital de Educaciéon de Barranquilla fue escogida
por el Ministerio de Educacion Nacional para realizar el piloto del
nuevo modulo de legalizaciéon de documentos académicos que van
al exterior de los niveles Preescolar, Basica, Media y Formacion para el
Trabajo (ETDH), a través del SAC (Sistema de Atencion al Ciudadano).
En este mddulo, los usuarios que requieran apostillar sus documentos
para estudios o trabajo en el exterior podran realizarlo de una forma
virtual, facil y segura. Por su parte, la Cancilleria del Ministerio de
Relaciones Exteriores a través del SAC, certificara la autenticidad de la
firma de los certificados refrendados por las Secretarias de Educacion,
agilizando asi el proceso de apostilla.

Este pilotaje se da gracias al trabajo realizado por la Secretaria Distrital
de Educacion durante la emergencia sanitaria por Covid -19 para
brindarle la posibilidad a la ciudadania de realizar sus tramites 100% de
forma virtual a través del SAC, y por ser pionera en la implementacion
del proceso de legalizaciones de forma virtual.
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RESULTADO DEL SEGUIMIENTO Y MEDICION
DE LOS INDICADORES DE GESTION DEL 2022

La medicidn, analisis y seguimiento al desemperio de los procesos del SGC se
efectia a través de los indicadores de gestion, dado que se constituyen en
herramienta fundamental de seguimiento para el logro de los objetivos
planteados por la entidad. A continuacién se presentan los resultados de los
indicadores de gestion de la Secretaria Distrital de Educacion en la vigencia
2022:

INDICADOR META 2022 - 22 3° 4° 5° 6° ol a° 9° 10° 1° 12°
Efectividad en la respuesta 97% 99% | 98% | 98% | 97% | 91% | 97% | 97% | 87% | 93% | 98% | 99% | 98%
Grado de satisfaccion del 97% 100% 97% 06%
cliente
Porcentaje de ejecucion
presupuestal gastos
Nivel de cumplimiento del plan
de accion
Numero de aulas construidas o
con mejoramiento de 100% 100% 100% 100% 100%
infraestructura
SSIPRIERTD CopINats 75% 85% 81% 82% 88%
Seguimientos Trimestrales

Eficacia del SGC 90% 94%

90% 39% 65% 79% 97%

100% 95%

Porcentaje de cumplimiento del
Plan Operativo Anual de 100% 0% 43% 91% 100%
Inspeccion y Vigilancia
% de Quejas |ED 70% Formula de indicader cambio a partir del Gltimo trimestre 64% | 100% | 100%
% de Establecimientos inactivos

100% 0% 0% 13% 100%

que entregan libros
Porcentaje de Instituciones
Educativas en categoria A+, A, 100% 70%
B

Avance en la gjecucion del
PAM

Porcentaje de IED que formulan
e implementan el plan de 100% 0% | 20% | 51% | 97% | 99% | 99% | 99% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
mejoramiento institucional
Porcentaje de |IED con ruta
integral para la convivencia 100% 50% 100% 100% 100%
escolar

Estudiantes beneficiarios de
estrategias de permanencia - 100% 0% 0% 2% | 91% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0%
Transporte escolar
Estudiantes matriculados en el 2.
sistema educativo oficial 100% 9%

Tasa de Desercion Escolar 1.50% 0,86%

Nivel de cumplimiento en la 5

ejecucion delpplan de compras e 95% wir

100% 13% 47% 81% 100%

De los resultados se concluye que un 94% de los indicadores se encuentran en
nivel satisfactorio, aquellos que en algun periodo no alcanzaron la meta se les
realizé andlisis de causa y se estableci6 plan de accion.
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Cree en la magia de los nuevos comienzos.
Animate a perseguir tus suenos. Con trabaijo,
esfuerzo, y con mucho amor, logrards siempre
todo lo que te propongas.

Nunca olvides que la suerte, son oportunidades
aprovechadas.

Secretaria Distrital de Educacion

Renovamos nuestro certificado de calidad

La Secretaria Distrital de Educacion recibié Informe de Auditoria Externa
realizada en Noviembre del 2022 al Sistema de Gestidn de Calidad bajo la Norma
ISO 9001:2015, como resultado el equipo auditor de Icontec declara la
conformidad y eficacia del sistema de gestion basado en el muestreo realizado y
recomendd Renovar el Certificado de Calidad de la Secretaria.

El equipo auditor destaca el liderazgo y compromiso evidenciado en cada uno de
los procesos de la Secretaria Distrital de Educacion para generar conciencia en
el equipo de trabajo, con el fin de mantener y mejorar coherentemente el Sistema

de Gestion de Calidad, promoviendo asi la mejora continua de la organizacion.

Entérate [



PARA TENER EN CUENTA:

TRANSPARENCIA, INTEGRID
Y LUCHA CONTRA LA coansgaéu

La Secretaria de Gestion Humana
y los gestores de integridad

te invitan a certificarte
en el curso virtual que ofrece el

DEPARTAMENTO %BM!@lSTRﬂTW@
DE LA FUNCION PUBLICA,

en el que reafirmards los valores
del cédigo de integridad.

Al finalizar el curso, debes descargar
el certificado y anexarlo en tu G+.

Cédigos

s cneTania viererat o
eflcﬁ INTEGRIDAD

ALCALDIA
DE SECRETARIA DISTRITAL
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https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-integridad

INFORME

USO Y APROPIACION DEL SAC

No. PQGR RADICADOS
4098
TOTAL 7.611

Enero Febrero

OPORTUNIDAD EN
LA RESPUESTA

- 96,80 % .
96,80 % 93,30%

———
Febrero 95,30 %

PUESTO RANKING
MEN

MES N

Enero 25
Febrero - - .
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