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1. INTRODUCCION

La Secretaria de Educaciéon Distrital auna esfuerzos para que ninos, nifas y jovenes
reciban una educacién integral, con herramientas para desenvolverse adecuadamente
en su vida personal y profesional. Para cumplir con esta politica se estipularon los
siguientes programas: Estudiantes de Primera, Calidad de Primera, Jornada Unica de
Primera, Pertinencia de Primera y Educacion Superior de Primera.

A través de la gestion realizada por el drea de cobertura se busca garantizar la
accesibilidad y permanencia al servicio educativo. Estos esfuerzos estn encaminados en
aumentar el nUmero de matriculas y reducir indices de desercién estudiantil. Eemplo de
ello es el avance de matricula correspondiente al 4,19% de incremento en referencia con
el ano 2015. Desde la Secretaria se han generado estrategias para el aumento de
matricula, como son: censos, solicitudes de cupos, revisibn de bases de datos entre otros.
Asi mismo, la Secretaria cuenta con cuatro lineas de programas de permanencia
contratados, que a Septiembre de 2016 mostraron resultados significativos: El 100% de las
solicitudes de cupo enviadas por la poblacién victima del conflicto ha sido remitida a las
I[ED, transporte escolar con 218 rutas escolares diarias, alimentacién se mantiene en
operacién diaria y sin suspensiones vy laboratorios nutricionales que fueron finalizados en
un 100%.

La calidad es uno de pilares principales para obtener una Educacién de Primera. Calidad
Educativa significa que los estudiantes del Distrito de Barranquilla reciban una educacion
de alto nivel educativo contribuyendo a la formacién de ciudadanos competentes, es
por esto que los ejes principales de trabajo se enfocan en macroproceso de evaluacion
educativa, macroprocesos de Mejoramiento y macroproceso de Jornada Unica. El
macroproceso de evaluacidén educativa busca crear acciones preventivas y correctivas
para lograr la mejora de los resultados del ICFES e ISCE, de alli se origina el macroproceso
de mejoramiento con programas como: Acompanamiento in situ que ha impacto 103 IED,
todos a aprender con 93 IED vinculadas, matemdticas Singapur con 108 IED que tienen el
programa, Colombia bilingie con 39 IED activas, entre ofros. Finalmente en materia de
calidad se trabaja el macroproceso de Jornada Unica donde 25.426 estudiantes son los
beneficiados con el programa de Jornada Unica.

Siguiendo la apuesta del Distrito de impactar decididamente en la calidad de nuestro
sistema educativo, la oficina de Infraestructura Educativa tiene como principal objetivo
garantizar espacios de primer nivel ejecutando obras de construccion, ampliacion y
mejoramiento desde distintas lineas de inversidn. Es preciso mencionar que por medio de
los recursos otorgados por el Ministerio de Educacién Nacional, a fravés de Ley 21 en el
fueron postuladas 41 Instituciones Educativas. Asi mismo. A partir de la estrategia 'Mds y
Mejores Espacios Escolares', el Ministerio de Educacién Nacional y el Distrito le apuesta a la
construccion de 3 Megacolegios en Las Gardenias y Villas de San Pablo. Y finalmente por
recursos propios se han entregado 5 IED, se han puesto 4 Primeras Piedras y se han
mejorado 17 IED.

Cabe senalar que trabajar a favor de la Educaciéon implica acercarnos a nuestros
colegios, para ello fue disenada la Ruta BA+, estrategia ideada por la Secretaria de
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Educacion de la actual administracidn para realizar verificacion de las necesidades de las
instifuciones del Distrito, Se han visitado 63 IEDs, adquiriendo en el 81% de las IEDs
ComMpromisos.

En las instifuciones educativas se frabaja en diferentes frentes: el 100% de las IEDs cuentan
con su planta docente completa representada en 6.202 docentes y 477 directivos
docentes, 82 IEDs tienen vigilancia privada lo cual corresponde a un incremento de tres
veces en relacién con el 2015, y el 99% de la [ED tienen acceso a internet, durante Ia
vigencia se intervinieron 177 sedes a fravés de la instalacion de equipos de alta
tecnologia, blogueando de forma definitiva las redes sociales, WhatsApp y celulares lo
cual garantiza la Seguridad Informdtica.

No Unicamente el enfoque de nuestro trabajo llega hasta 11°, en el programa Educacion
Superior de Primera se busca ampliar la gama de oportunidades a jévenes recién
egresados, desde Universidad al Barrio al finalizar el primer semestre de 2016, 2285
estudiantes son los beneficiarios de formacion pertinente técnica y tecnolégica, en
alianza con universidades privadas de la ciudad.

Para la vigencia 2016 el Ministerio ha transferido a las Instituciones Educativas del Distrito la
suma de $$13.284.475.942, se realizaron visitas de apoyo por parte del equipo del Fondo
de Servicio de Servicios Educativos a 144 Instituciones Educativas con el fin de resolver las
diferentes inquietudes por parte de estas y revisar la contabilidad de los recursos girados
por el Ministerio.

Finalmente, para la SED es de vital importancia brindar una atencién a todos las personas
gue requieren una orientacion, servicio o trdmite, por tal motivo, se cuenta con espacio
fisico y con talento humano dispuesto a brindar atencién amable y oportuna, para la
vigencia la oficina de atencién al ciudadano recibid 42.597 personas para un promedio
diario de 4.733 personas atendidas. Y en la oficina de Inspeccidn y vigilancia se recibieron
y emitieron el 100% de certificaciones de: existencia y legalidad, refrendaciones, entre
otros.

iLo invitamos a conocer la gestidn realizada en este tercer trimestre de 2016!

LCALDIA DE
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2. COBERTURA EDUCATIVA

2.1. ACCESO

2.1.1 Matricula Oficial

El avance de matricula corresponde al 4,19% de incremento en referencia con el ano
2015 (matricula oficial y contratada), representado en 8.203 de estudiantes adicionales
aftendidos frente al ano anterior.

Tabla 1 Matricula total distrito

Sector 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016**
Oficial 204.136 217.893 182.349 169.288 174.514 173.685 182.958
Contratada 17.870 22.238 21.994 24.886 22.477 21.865 20.795
Total Oficial 222.006 240.131 204.343 194.174 196.991 195.550 203.753
No Oficial 84.216 76.176 71.822 57.067 47.036 55.043 61.234
Total 306.222 316.307 276.165 251.241 244,027 250.593  264.987

Asi mismo, analizando los registros de matricula por niveles, se observa una disminucion en
la matricula de transicién, grado 5, 13 y ciclos de aprendizaje flexible mientras que los
niveles y modelos restantes reportan incremento.

Tabla 2 Matricula Oficial Por Nivel

MODELO/NIVEL 2.013 2.014 2.015 2.016

0 10.543 11.173 11.260 11.213

1 13.813 13.787 13.959 14.021

2 13.951 13.041 13.594 13.790

3 14.515 13.016 13.392 13.625

4 14.465 13.745 13.287 13.606

5 15.043 13.778 13.858 13.572

[ 16.710 16.744 16.747 17.180

7 16.272 15.137 14.920 15.205

8 14.464 14.089 13.976 13.867

9 12.871 12.235 12.773 12.865

10 11.541 10.912 11.039 11.662

11 9.495 9.205 9.487 9.602
12 381 301 268 262
13 144 256 252 157
PREESCOLAR ESCOLARIZADO 545 498 444 234
Decreto 3011 - ciclo 2 853 591 638 1.741
Decreto 3011 - ciclo 3 1.626 1.704 1.380 2.040

BARRARQUILLA

Dirita Egpacid, indasinal y Paruaria
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Decreto 3011 - ciclo 4 3.716 2.169 2.123 2.375
Decreto 3011 - ciclo 5 378 2.071 2.260 1.763
Decreto 3011 - ciclo 6 2.202 1.136 2.150 2.173
ACELERACION DEL APRENDIZA JE 3.093 3.466 4161 4.279
GRUPOS JUVENILES - Ciclo 3 730 823 1.071 1.140
GRUPOS JUVENILES - Ciclo 4 846 636 608 906
GRUPOS JUVENILES - Ciclo 5 212 216 238 288
GRUPOS JUVENILES - Ciclo 6 113 60 181 163

TOTAL 178.522 170.789 174.066 177.729

La informacién que se muestra a continuacién corresponde al informe de atencion
remitido por el Ministerio con corte a 31 de agosto 2016.

Tabla 3 Matricula por sector 2013 y 2016

Oficial 169.288 174.514 173.685 182.958
Contratada  24.886  22.477 21.865 20.795
Total Oficial 194.174 196.991 195.550 203.753

A partir del ejercicio de depuracion y seguimiento permanente de la matricula en las IED,
los estados de matricula han evolucionado, notdndose la estabilizacion de los estados
producto de la depuracién y seguimiento de la matricula.

Tabla 4 Evolucidn estados de Matricula

ASIGNADO 1871 222 80 84 81 38 38 36 35
INSCRITO 261 0 0 0 0 0 0 0

MATRICULADO 26449 163721 175514 178385 179585 179440 178700 179089 178853
NUEVO 75 0 0 0 0 0 0 0
PROMOCIONADO 129938 1530 75 17 16 16 17 16 16
SINCONTINUIDAD 7052 1371 68 22 23 7 7 7 6
TRASLADADO 24 50 8 9 19 6 7 7 7

TOTAL 165334 167230 175745 178517 179724 179507 178769 179155 178917

FORCENTAJE 15% 94% 100%  102% 103%  103%  102% 102% 102%

CARGADO

Poblaciéon con necesidades educativas especiales y victimas: 1.811 estudiantes han sido
identificados con al menos un tipo de necesidad educativa especial y al menos 8.620
estudiantes corresponden a poblacioén victima de la violencia.

Tabla 5 Comparativo Matricula especiales y victimas 2015-2016

DISCAPACIDAD 1535 1.811
POB VICTIMA CONFLICTO 2897 8.620

Se resalta que actualmente el Distrito cuenta con una base de datos de mds de 500
solicitudes de cupos a poblacién con necesidades educativas especiales que no han
podido ser remitidas a las IED debido la falta de una oferta educativa concreta (docentes
y aulas) para la poblacién con estas necesidades.

S5 ALCALDIA DE

B CAPITAL \ CBARRANQUU.LA
DE VIDA g Deih Especial, ndusinal s Porars

Péagina 10


file:///C:/Users/Funcionario/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.MSO/835C836F.xlsx%23RANGE!_ftn1

Informe Tercer Trimestre-2016
CLASE , ., .
i Secretaria de Educacion Barranquilla

Con respecto a la poblacién victima del conflicto, se han remitido a las IED el 100% de las
solitudes de cupos enviadas a la secretaria de educacion, lo cual se refleja en un
incremento del 197% en la matricula, adicionalmente la oficina de cobertura continua
con la caracterizacion de las victimas remitidas por la Unidad de Atencidén de Victimas
gue aun no estdan identificadas en el sistema.

Poblacién indigena y afro: La matricula registrada se encuentra distribuida en 134 IED, de
la cual 126 estudiantes pertenecen a poblacion indigena y 2.951 son afrocolombianos.

Tabla 6 Comparativo Matricula indigena y afro 2014-2016

ETNIA 2.014 2.015 2.016
AFROS 3078 2.889 2.951
INDIGENAS 59 81 126

Se realizaron acercamientos con la comunidad INGA en el mes de julio, sin embargo de
este ejercicio solo se lograron remitir a las IED cuatro solicitudes de cupos, las demds
solicitudes correspondian a atencidn en Primera Infancia y educacion superior.

Poblacion en extra edad: Del total de la Matricula registrada en el Ultimo corte del MEN,
7.977 estudiantes corresponden a educacidn para jovenes en extra edad y adultos
(aceleracion del aprendizaje, grupos juveniles y ciclos decreto 3011), esta proporciéon
presenta una tendencia decreciente en los Ultimos afos.

llustracion No. 1 Consolidado remisiéon de cupos a IED del tercer trimestre
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M Matricula en extraedad

2.1.2 Estrategias aumento de Matricula

Como estrategia para el aumento de la matricula se han realizado diferentes actividades
entre ellas estdn:

e Censos: como resulfado de los censos realizados se han maftriculado 1.415 ninos,
ninas, jdvenes y adultos por fuera del sistema educativo.

e Solicitudes de cupos: se han atendido 2.996

e Articulacién con ICBF para matricula en 0° y 1° de nifos y nifias de primera

Infancia: Se entregd oficio a los rectores de las [ED oficiales en los cuales se les
indicé los CDI cercanos y la poblaciéon posible a agregar de estos centros con el fin
que ellos establezcan convenios con dichos centros y reserven el cupo de los ninos
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que estdn en edad a ingresar a Transicion. Por otro lado a los coordinadores de los
CDI se les envid oficio indicdndoles las IED oficiales cercanas e invitdndolos a
acercarse a dichas IED y firmar convenio con los rectores.

Tabla 7 Otras Actividades para busqueda de Matricula

5.774 126

ICBF envid Base de datos con los posibles egresados de estos centros, dicha base
de datos se agrupard por centro zonal con el fin de organizar ferias de inscripcion y
se pueda asignar cupos a las IED oficiales, la base de datos contiene 8.898 registros
los cuales se cruzaran con los egresados de los CDI para obtener cual poblacion
proviene de las UDS que no son manejadas por el Distrito.

Base de datos de poblacidon por fuera del sistema proveniente de los caminantes
de la salud: la cantidad de registros en esta base de datos es de 405, la
metodologia utilizada para identificar si esta poblacidon requiere del servicio
educativo es por llamadas telefénicas, hasta la fecha se han realizado 66 llamadas
de las cuales en su mayoria indicaron que ya culminaron sus estudios.

Base de datos poblacién victima de conflicto: con apoyo de la Unidad de victimas
desde la oficina de cobertura se atendieron 500 personas de las cuales 159 fueron
remitidas a instituciones educativas oficiales para validar sus estudios en el
programa de adultos (NOCTURNA). Se realizd seguimiento a estas remisiones con
llamadas telefénicas.

Ofras actividades de bisqueda de poblacién por fuera del sistema: ademds de las
actividades entes mencionadas, desde la secretaria se han articulado acciones
con fundaciones, organizacién y entidades para la busqueda de poblacion por
fuera del sistema educativo que aun no finaliza los niveles de educacién regular, la
iError! No se encuentra el origen de la referencia. resume para cada enfidad las
cciones adelantadas y la poblacién focalizada.

Tabla 8 Otras Actividades para bisqueda de Matricula

Entidades carcelarias 75
51
v . 70
Centros de Rehabilitacion del
ICBF 50
138
Centros de Restauracion de 16
derechos del ICBF 44
Constructoras 123
Fundaciones En proceso
Unidad de Victima 4535
ACR En proceso
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2.1.3 Auditoria de Matricula

Para la vigencia 2016, desde la Secretaria de Educacién Distrital se realizaron auditorias de
matricula en 112 Instituciones Educativas a partir del 10 de mayo de 2016, las cuales
fueron focalizadas en su mayoria por tener en la vigencia 2015 un nUmero alto de registros
no validos en la auditoria Censal del MEN. El objetivo general de este proceso fue apoyar
a las IED en la validacién, actualizacion y garantia de la calidad de la informacion
registrada en el SIMAT.

Tabla 9 Resumen auditoria de matricula por localidad

METROPOLITANA 31

NORTE CENTRO N

HISTORICO

SUROCCIDENTE 40

SURORIENTE 15

RIOMAR 5
TOTAL 112

Del total de la matricula auditada hasta la fecha, el 2.5% de registros son Retirados, 0.1%
son No Validos, el 5 % estudiantes NO tienen carpetas, los cuales si no se toman las
medidas necesarias por los colegios para recolectar la informacién podrian llegar a
convertirse en resultados NO VALIDOS para la auditoria del MEN; finalmente el 39.77% de
estudiantes tienen incompletos los documentos evaluados en la revisibn documental.

Tabla 10 Clasificacién de hallazgos de matricula

MATRICULA TOTAL AUDITADA 130.501
PRESENTES 112.563
AUSENTES 11.555
RETIRADOS 3.366
NUEVOS 2.445
NO VALIDOS 144
NOVEDAD 767
ESTUDIANTES SIN CARPETA 6.538
ESTUDIANTES CON CARPETA INCOMPLETA 51.904

Se consolido el informe final con corte 31 de agosto, el cual serd enviado a todas las IED
auditadas, para que se revisen los compromisos pendientes e inicien las acciones
pertinentes para solucionar los hallazgos. Durante este proceso se ha notado en algunas
instituciones educativas la falta de compromiso por parte del rector y técnico de la IED.
Algunas IED ya habian sido visitadas en el mes de febrero y marzo, quedaron con
compromisos que al momento de la auditoria de mayo aun estaban pendientes. El
consolidado de auditoria por institucion se sefala en la siguiente tabla.

2.1.4 Proceso de Matricula 2017
La planeacién de la matricula 2017 se inicia desde la vigencia 2016, para llegar a la
consolidacion total de la matricula se divide el proceso de cobertura en varias etapas:

&5 AlCALDIA DE
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llustracion No. 2 Etapas del proceso de planeacién de matricula 2017

eEsta etapa ya fue ejecutada, se definieron las directrices,
criterios, procedimientos y cronograma para definir la oferta y
atender la demanda de los cupos escolares, en los niveles de
preescolar, basica y media del sistema educativo del Distrito
para la vigencia 2017.

Definicion y divulgacion de los
lineamientos generales para la
organizacion de la gestion de
matricula

eEsta etapa ya fue ejecutada. Los rectores de las IED Oficiales
reportaron en SIMAT la proyeccién de cupos para la vigencia
2017 (tabla 11 y 12). Los casos especiales se pasaron al comité
de cobertura el cual aprobd la oferta para 2017.

Proyeccion de cupos

eEsta etapa ya fue ejecutada. Durante esta fase los colegios
entregaron a los padres de familia el formato de Pre matricula
en el cual los acudientes indicaron si los nifios continuaran o se
trasladardn de la institucion para la vigencia 2017. Este
proceso es conocido como Reserva de cupos. En SIMAT
fueron reportados 200 traslados de Instituciones.

Pre matricula y traslados

oEsta etapa ya fue ejecutada. Hasta el 23 de septiembre fueron
realizadas 883 inscripciones en SIMAT.

Inscripcion de estudiantes nuevos

Reprobacién y Promocién eDel 15/11/2016 hasta el 25/11/2016 se ejecutara esta etapa.

eLos colegios deben realizar la renovacion de matricula de
estudiantes antiguos y la matricula para nuevos del
Matricula de estudiantes 15/11/2016 al 10/02/2016. El primer corte de matricula
realizado por el menu es realizado en la segunda semana de
febrero de cada vigencia.

Tabla 11 Proyeccidn de cupos por localidad

LOCALIDAD TOTAL
ORIENTE 50.485
METROPOLITANO 42.479
OCIDENTE 76.094
NORTE CENTRO 22.349
RIOMAR 7.486
Total general 198.893
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Tabla 12 Proyeccién de cupos por nivel
TIPO DE TOTAL

SERVICIO 0 1-5 6-9 10 12Y 13 CICLOS GENERAL
PROYECCION 12.587 80.053 66.349 25.658 251 13.995 198.893

2.1.5 Matricula Contratada

A la fecha los 20 contratos se encuentran en proceso de preparacién del tercer

desembolso, cuyo principal insumo son las visitas realizadas a las IED.

Tabla 13 Resumen contratacién matricula contratada 2016

CONCESION
COMFAMILIAR
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA
PIEDP
ASOCIACION IGLESIA BAUTISTA CENTRAL
FE'Y ALEGRIA DE COLOMBIA
FUNDACION SAN CARLOS BORROMEO
PIA SOCIEDAD SALECIANA-INSPECTORIA SAN LUIS BELTRAN
PSE
CLUB KIWANIS DE BARRANQUILLA
COLEGIO ANTONIA SANTOS S.A.S
COLEGIO CRISTO REY S.A.S.

COLEGIO DOMINGO SABIO DE BARRANQUILLA E.U.
COLEGIO METROPOLITANO DEL SUR MIXTO S.A.S.
CORPORACION EDUCATIVA COLEGIO COMUNAL MIXTO
FUNDACION AMIGOS DE LA COMUNIDAD GOLDA MEIR
FUNDACION APOYO SOLIDARIO
FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION FUNADE

FUNDACION COLOMBO ARABE LAS MERCEDES COLEGIO SAN PABLO
FUNDACION SAN CARLOS BORROMEO
LICEO LOS COMUNEROS LTDA

TOTAL CONTRATADO

2.2. PERMANENCIA

2.2.1 Programa de Permanencia contratados

La secretaria cuenta con cuatro lineas de programas de permanencia contratados asi:
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e Atencidn a poblacidon con necesidades educativas especiales
e Transporte escolar

e Alimentacién escolar

e Laboratorios Nutricionales

Cada programa se encuentra soportfado mediante contratos o convenios suscritos en la
vigencia 2016/2015 para garantizar la prestacion del servicio durante todo el calendario
escolar!,

2.2.4.1 Atencion a poblacion con necesidades educativas especiales

En la actualidad se cuenta con un contfrato de prestacion de servicio con la Fundacion
Conciencia Social cuyo objeto es "Aunar esfuerzo y recursos para la atencidon a poblacion
educativas con caracteristicas especiales en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla™.

Esta fundacidén cuenta con un equipo interdisciplinario para la atencidn de esta
poblacién que estd conformado por 14 Intérpretes de Lenguas de Sefnas, 4 Modelos
LingUisticos, 20 Docentes de Apoyo, 2 Talleristas, 1 Psicblogo de Apoyo y 1 Coordinador
Pedagdgico el cual permite fortalecer la oferta educativa de las IED oficiales.

Aulas Inclusivas: La educacién inclusiva es un modelo educativo que busca atender las
necesidades de aprendizaje de todos los nifos, jdvenes y adultos con especial énfasis en
aqguellos que son vulnerables a la exclusion social. Actualmente el distrito cuenta con 40
IED con aulas inclusivas, y mds de 57 docentes de apoyo, entre nombradas y contratadas.

Aulas Integradas: La mision del Aula Integrada es brindar educacion especializada de
calidad a los ninos, ninas y adolescentes con dificultades de aprendizaje. Los estudiantes
que se encuentran en Aulas Integradas son aquellos que sus compromisos cognitivos y
conductuales no permiten un adecuado desarrollo de las habilidades académicas y
convivenciales acorde a la edad cronoldgica.

En la actualidad existen 12 aulas infegradas con 14 docentes de apoyo, las cuales
atienden una poblacién de 158 estudiantes, distribuidos en las siguientes Instituciones
Educativas:

Tabla 14 Poblacién atendida en aulas integradas

1 IED SANTUARIO P.M. 1 1 29
2 CARLOS IED MEISEL P.M. 1 3 28
MEISEL
EXTENSION EN VILLA SAN A.M. 2 15
PABLO

1 A excepcién del programa PAE el cual solo cuenta con operacion prevista hasta el 28 de julio,

periodo en el cual debe entrar en vigencia el nuevo proceso de contratacion.
|
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3 IED NACIONAL DE COMERCIO P.M. 1 3 22
1
1
4 IED CARIBE A.M. 1 4 28
AM. 1
P.M. 1 22
P.M. 1
5 IED KARL PARRISH P.M. 1 1 14
Total 12 12 158

Avances académicos significativos:

Los y las estudiantes de las aulas integradas han mostrado notoriaomente procesos de
adaptacién de inclusibn y continuacién a la vida escolar, en un 70% de los casos se
evidencian procesos cognitivos de resultados significativos, teniendo en cuenta su
relacion con los diagndsticos. Los avances significativos se observan en las dreas de
matemdticas, procesos lecto-escritores y mejoramiento de comportamientos de
sociabilidad e independencia en aula (cuidado de Utiles escolares).

2.2.4.2 Programa Transporte Escolar

El programa tiene en operacién 218 rutas escolares diarias. El incremento de generado
con respecto al segundo frimestre del ano 2016 responde a la nueva entrega de viviendas
gratuitas en sectores como Gardenias, Villas de San Pablo, Villas de la Cordialidad y a los
censos de buUsqueda de poblacion por fuera del sistema educativo. No obstante se
proyecta que para el 2017 se reduzcan aproximadamente 53 rutas escolares provenientes
de las Gardenias y Villas de San Pablo, lo anterior sujeto a la entrega e inicio de operacién
de los dos nuevos Mega Colegios.

Tabla 15 Estimacién ahorro rutas ecolares 2017

VILLAS DE SAN PABLO 30 26 PESTALOZZI -3
SANTA BERNARDITA -2
CODEBA -2
LA SALLE -6
MEISEL -13
GARDENIAS 30 27  SUAREZ SUAREZ -1
JAVIER SANCHEZ -5
ALEJANDRO OBREGON -3
ESTHER DE PELAEZ -5
MEIRA DEL MAR -2
PARRISH -4
EL VALLE -2
LA LIBERTAD -2
JESUS DE NAZARETH -1
DESPERTAR DEL SUR -2
TOTAL 60 53

% ALCALDIA DE
ARRANQUILLA
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2.2.4.3 Programa de Alimentacion Escolar

De acuerdo con el indicador de visitas de supervisiéon, el equipo de seguimiento PAE ha
desarrollado un total de 821 visitas enfre los meses de Julio -Septiembre, distribuidos de la
siguiente manera:

llustracion No. 3 Relacién actividades equipo PAE

o Visitas plantas de Visitas bodegas y
MisitaslIED produccion administrativas

Capacitaciones personal

manipulador Diagnosticos

Capacitaciones CAE

Estandarizaciones de Acompafiamiento a Acompafiamientos estilos
servicios operadores de vida saludable

2.2.4.4 Laboratorios nutricionales

Los laboratorios nutricionales se encuentran en la FASE Il del proyecto “Elaboracion del
informe final de los resultados de la estrategia y los logros obtenidos a través de la
misma.”. Las temdticas a desarrollar tanto para laboratorios y talleres se encuentran
asociadas a hdbitos y estilos de vida saludable.

Tabla 16 Temario Laboratorios y Talleres nutricionales
EJECUCION
SIN

PROGRAMACI
ON

TEMATICA CON

ACOMPANAMIENTO  ACOMPANAMIENTO
NUTRICIONAL NUTRICIONAL

Laboratorios 463 312 151 463

"Importancia de
lavado de manos y
aseo corporal”

Laboratorios 441 306 135 441
"Importancia del

higiene oral"
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Laboratorios 388 260 128 388
"Beneficios de
grupos de
alimentacién”
Laboratorios "Hdabitos 298 179 119 298
alimenticios
saludables”
Laboratorios 272 169 103 272
"Enfermedades
crénicas no
transmisibles"
Laboratorios 238 169 69 238
"consumo de frutas y
verduras"
TOTAL 2.100 1.395 705 2.100

Tabla 17 Ejecucidn Laboratorios y Talleres nutricionales a estudiantes
d ICA PROGRAMACION TOTAL EJECUCION

Talleres "Lavado de manos" 488 488
Talleres "Cepillado de dientes" 488 488
Talleres "Actividad fisica" 244 244
Talleres "Reduccién del consumo de sal, azGcar y grasas 244 244
trans"
TOTAL 1.464 1.464
Tabla 18 Ejecucion Laboratorios y Talleres nutricionales a padres de familia
Estilos de vida saludables 187 187
Actividad fisica 187 187
TOTAL 374 374
Tabla 19 Ejecucidn total de la estrategia
ACTIVIDADES
TALLERES/LABORATORIOS Laboratorios 3.523 2.100 41
Distrito
Talleres Distrito 1.464
TALLERES A PADRES DE FAMILIA Talleres 219 374 155
Fundacién

Las actividades adicionales corresponden a los talleres/laboratorios realizados sin
costo por la fundacién debido a grupos de estudiantes en IED que superaban la
canfidad de beneficiarios por actividad.

1) BARRANQUILLA

' Dirita Espacid, indasiral y Paruaria
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3. CALIDAD EDUCATIVA

Calidad Educativa significa que los estudiantes del Distrito de Barranquilla reciban una
educacién de alto nivel educativo contribuyendo a la formacidén de un ciudadano
competente tanto en el crecimiento personal como académico, obteniendo asi
posibilidades de equidad, generando impacto sobre la calidad de vida del Distrito de
Barranquilla.

Tanto el Ministerio de Educacion Nacional - MEN como la Secretaria de Educacion distrital
a través de una serie de pruebas e indicadores, hacen seguimiento a la calidad del
aprendizaje de los estudiantes, siendo los resultados de estas pruebas el insumo inicial
para el diseno e implementacién de estrategias para el mejoramiento continuo de las
Instituciones Educativas Distritales — IED.

Desde la Secretaria de Educacién se han desarrollado las siguientes Estrategias de
Calidad Educativa:
e Programa todos a Aprender-PTA
Singapur Distrito
Singapur MEN
Fondo FEM
Convivencia
BilingUismo
Educacioén inicial e inclusién
Acompanamiento y Formacién a docentes de apoyo
Metodologia Flexible
Jornada Unica
Evaluacién Formativa
2y 4
3°y9°
Pruebas saber de 5°
Atravesar el Mundo
Articulacion con la Media
Fortalecimiento BA+
TuRutaalaU
English for Kids

Péginazo



N

Informe Tercer Trimestre-2016
Secretaria de Educacién Barranquilla

llustracion No. 4 Estrategias de Calidad Educativa

TURUTAALAU

Desarrollar actividades de formaciéon que
permitan fortalecer competencias de los
cinco componentes de las pruebas Saber
11y fortalecer el area de competencias,
interpretativas, argumentativas y
propositivas para las buenas practicas de
abordaje y solucidn de las pruebas de
Estado

CONVIVENCIA

Fomenta la convivencia escolar, la
participacion, la democracia, el
reconocimiento y ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos por
parte de los adolescentes

ACOMPANAMIENTO Y FORMACION A
DOCENTES DE APOYO

Proceso de formacidn a docentes de apoyo
a cargo de procesos pedagogicos con
estudiantes en condicién de discapacidad.
Donde se apoya las actividades de
mejoramiento con el fortalecimiento de
practicas educativas e intervencion a esta
poblacién.

EVALUACION FORMATIVA

Son todas las estrategias que se han

implementado para desarrollar las

competencias basicas en los grados
evaluados y no evaluados por el icfes .

PRUEBAS SABER DE 5°

Pruebas Saber de 5° se realiza para todos
los estudiantes y docentes se fortalezcan
en matematicas y Lectura Critica.

PROGRAMA TODOS A APRENDER-PTA

Procesos de formacién y acompafiamiento
situado en los referentes curriculares,
evaluacion formativa, gestion de aula,

clima escolar, uso pedagdgico de
materiales, el estudio de clase y uso
reflexivo en el proceso de planeacion
pedagdgica.

SINGAPUR

Busca aportar a sus docentes directivos y
docentes del programa de conocimiento
del campo de la didactica de las
matematicas, y experiencias practicas
significativas, que les permitan reflexionar
sobre sus propias practicas

BILINGUISMO

El programa de Bilingliismo permite a los
estudiantes el aprendizaje de una segunda
lengua y a su vez, brinda mayores y
mejores oportunidades de superacion.
Actualmente son 39 las IED que se
encuentran con Programas de Bilingliismo
en Barranquilla, con el apoyo de 66 fellows

METODOLOGIA FLEXIBLE

Alternativas pedagodgicas que se brinda a
los estudiantes que estan en extraedad
con el fin de lograr que completen la
media.

2°Y4°
Se evaluaron en competencias basicas a
los nifios de 2 y 4 basica primaria de los
102 colegios focalizados; se aplicé prueba
diagndstica y control con el fin de definir
las fortalezas y debilidades de los
estudiantes.

ATRAVESAR EL MUNDO

Programas de fortalecimiento a maestras
de 3y 5 de las 102 instituciones educativas
focalizadas con el fin de despertar el gusto

por la lecturay la escritura y
acompafiamiento in situ a través de
promotoras que visitan a los nifios con
estrategias de lectura.

FORTALECIMIENTOB A +

Identificar las areas a mejorar de nuestras
48 instituciones clasificadas en B,A yA+

FONDO FEM

Asistencia técnica del Ministerio de
Educacién, donde se brinda formacion
centrada en el estudiante, que tiene como
fin reducir la repitencia y la desercion de
los estudiantes. Este programa tiene
actividades de preparacidn en recursos
educativos tecnoldgicos.

EDUCACION INICIAL E INCLUSION

Fortalecer los procesos relacionadas con el
desarrollo de practicas educativas
inclusivas con personas en condicién de
discapacidad, a través de un enfoque
participacidn y garantia de derechos para
esta poblacion.

JU

La jornada Unica comprende el tiempo
diario que dedica el establecimiento
educativo a sus estudiantes para el
desarrollo de las 4 areas obligatorias y
fundamentales y de las asignaturas
optativas, asi como el tiempo destinado al
descanso y almuerzo de los estudiantes.

3°Y9°
El Programa de Fortalecimiento de 3°y 9°
tiene como objetivo implementar una
propuesta educativa para mejorar los
resultados de la prueba SABER 32y 92y
aumentar el porcentaje de estudiantes en
nivel avanzado en las dreas que evalua el
ICFES.

ARTICULACION CON LA MEDIA

Focalizacién de instituciones educativas en
grado 11° apoyando y fortaleciendo la
educacion técnica y tecnoldgica.

ENGLISH KIDS

Programa piloto de ensefianza del inglés
en bdasica primaria en 10 colegios
focalizados.

ALCALDIA DE
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3.1. EVALUACION

Desde la oficina de Calidad se realiza seguimiento a las IEDs con el fin de tomar decisiones
pertinentes para tener una Educacion de Primera.

Esos seguimientos se focalizan en los siguientes puntos:

1. Cumplimiento meta de Diagndsticos realizados a las I[E 102 en categoria C-D de
Pruebas Saber 11° de 2015: Identificar la eficacia en el acompanamiento.

2. Porcentaje de docentes capacitados en las IE 102 categoria C-D de Pruebas
Saber 11° de 2015: Medir la realizacién de la capacitacion a docentes de acuerdo
con la programacion (diagndstico).

3. Obras Escritas Evaluadas: Identificar la eficacia en la evaluacion de las Obras
Escritas entregadas a la Secretaria de Educacion.

4. PAM readlizados: Identificar la eficacia en la presentacidn del Plan Anual de
Mejoramiento - PAM realizados por el equipo de Mejoramiento.

5. PEl readlizados: Identificar la eficacia en la presentacién del Proyecto Educativo
Institucional - PEl realizados por el equipo de Mejoramiento.

6. PMIrevisados: Identificar la eficacia en la presentacion del Proyecto Mejoramiento
Institucional - PMI realizados por el equipo de Mejoramiento.

llustracién No. 5 Primera Parte Indicadores

PMI revisados ﬂ 92%
I GO

PEI revisados

PAM realizados F 101%

Obras Escritas Evaluadas I ER— %Egﬁ
Porcentaje dedocentes capacikados en las IE 102 135%
C-D i
Cumplimiento meta de Diagnostrosrealizados 2 N 101%
as|E 102C-D 100%
e 20% 40% 60% B0% 100% 120% 140% 160%

Cumplimiento

Porcentajede
metade

Diagnosticos docentes Obras Escritas PAM realizados| PElrevisados | PMIrevisados
capacitados en Evaluadas
realzados alas R
ﬂ aslE 102C-D
E 102 C-D
- Sep 101% 155% 00% 101% 0% 92%
Jun 00% T9% 00% 0% 0% B6%

La grdfica presenta el porcentaje de avance del proceso de revision de PMI, en este se
observa un avance del 30% en relacién a lo ejecutado durante el 2016. La revision de los

% ALCALDIA DE
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PEl se mantiene en el 60%. En relacién a esto Ultimo, resulta importante destacar que los
PEl revisados corresponden al 100% de los subidos en el sistema a la fecha por las IED.

El indicador de cumplimiento de los diagndsticos realizados en las IED priorizadas que se
presenta en el 100% se constituye en un valioso insumo que, entre ofros recursos, permite la
consolidacion del 100% de los Planes de Apoyo al Mejoramiento (PAM) que se constituyen
en el mapa de navegaciéon de las acciones de mejora al interior de las IED, con el cual no
contaban ala fecha.

La totalidad de las Obras escritas que se han recepcionado durante el periodo al que
corresponde el presente informe se han evaluado y notificado. Asi mismo se observa que
el porcentaje de docentes capacitados en relacidon al periodo anterior, aumentd en un
60%. Este incremento obedece a la priorizacion realizada a las instituciones educativas
para dar respuesta a las necesidades de cudlificacion en temas académicos vy
disciplinares. Adicionalmente, se destaca que el proceso de acompanamiento situado
por medio de los padrinos permite conocer de primera mano los intereses en formacioén y
actualizacién particulares de cada docente. Debido a esto se le ha otorgado una
atencién prioritaria a la formacion, la cual se evidencia en el mejoramiento continuo de
las prdcticas educativas, lo que se presume va a impactar a su vez en los resultados que
presenten los estudiantes.

7. # de estudiantes vinculados a Jornada Unica: Cuantificar el nimero de
estudiantes nuevos que acceden a la Jornada Unica en el afio 2016 en el Distrito
de Barranquilla

llustracién No. é # de estudiantes nuevos vinculados a Jornada Unica

Junio 21 664

Junio Septiembre
m # de egudiantes nuevos

2 ol 2C A7
vinculados a Jornada Unica 21.66 25.426

Durante el periodo al que corresponde el presente informe, 3.726 nuevos estudiantes
accedieron a la Jornada Unica. El incremento obedece a la apertura de la cuarta
convocatoria realizada por MEN para la vinculacion de instituciones y la convocatoria
que redliza Secretaria de Educacién Distrital a nombre propio, que permite la vinculacion

LCALDIA DE
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*m

de mds instituciones educativas y, por ende, mds estudiantes en esta modalidad de
prestacion del servicio educativo.

8.

10.

11.

12.

13.

Implementacién Rutas de Mejoramiento: Identificar la eficacia en la
implementacién de las Rutas de Mejoramiento en las 150 IED

Acompanamiento del Sistema de Evaluacion de Estudiantes — SIEE : Identificar la
eficacia en la revisidon de los SIEE por parte de la Secretaria de Educacion respecto
a los disehados en cada IED

Porcentaje de instituciones Educativas en categoria A+, A, B: Identificar la eficacia
en el mejoramiento de la calidad de la educacion a través de las Pruebas Icfes de
11°. Debe mejorar gradualmente anualmente hasta tener todas las instituciones en
estas categorias

Porcentaje de Cumplimiento de Acuerdo a la Excelencia del indice Sintético de
Calidad Educativa - ISCE en cada uno de los niveles de educacién: |dentificar la
eficacia en el cumplimiento del Acuerdo a la Excelencia de las IED

Porcentaje de avance de los grados no evaluados por el ICFES en Lenguagje:
Identificar la eficacia de avance de los grados no evaluados por el ICFES en
Lenguaje a través de la disminucién en % de estudiantes en categorias Insuficiente
y Minimo en las IED de Barranguilla

Porcentaje de avance de los grados no evaluados por el ICFES en Matemdticas:
Identificar la eficacia de avance de los grados no evaluados por el ICFES en
Matemdticas a través de la disminucidén en % de estudiantes en categorias
Insuficiente y Minimo en las IED de Barranqguilla.

S5 ALCALDIA DE
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llustracién No. 7 Indicadores Gestion

Porcentaje de avance de los grados no evaluados por el ICFES en 0%
Matematicas 0%

Porcentaje de avance de los grados no evaluados por el ICFESen = 0%
Lenguaje 0%

Porcentaje de Cumplimiento de Acuerdo a la Excelencia del indice 0%
Sintético de Calidad Educativa - ISCE en cada uno de los niveles de o
educacioén 0%

o,
Porcentaje de Instituciones Educativas en categoria A+, A, B _ 65%

65%

I o6

Acompaiamiento del Sistema de Evaluacion a Estudiantes - SIEE 73%
]

I 9%

Implementaciéon de Rutas de Mejoramiento
85%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

Porcentaje de
Cumplimiento de
Acompanamiento del Porcentaje de Acuerdo a la Porcentaje de
Sistema de Instituciones Excelencia del indice|avance de los grados!
Evaluacioén a Educativas en Sintético de Calidad | no evaluados por el
Estudiantes - SIEE categoria A+, A, B | Educativa - ISCE en | ICFES en Lenguaje
cada uno de los
niveles de educacion
=Q3 99% 96% 65% 0% 0% 0%

Q2 85% 73% 65% 0% 0% 0%

Porcentaje de
avance de los grados
no evaluados por el
ICFES en
Matematicas

Implementacion de
Rutas de
Mejoramiento

Q2: Corte Junio - Q3: Corte Septiembre

Se realizé la implementacién de una evaluacion que permite consolidar la linea base de
los grados no evaluados por el ICFES, que permite la proyeccidén de una estrategia
preventiva que se frabaja con los grados segundo y cuarfo, que son los anteriores a los
evaluados oficialmente. Estos indicadores se observan en cero dado que la enfrega de
resultados de la prueba control, con la cual se contrasta la prueba diagndstica. Estos se
encuentran proyectados para su entrega en el préximo trimestre.

Cabe destacar gque los indicadores 12, 13 y 14 se proponen teniendo en cuenta los
resultados de 2.015, ya que los resultados del indice Sintético de Calidad Educativa son
publicados en el primer trimestre del ano siguiente al ser presentadas las pruebas de las
gue se obtienen.

Para el caso del indicador 11, este resultado también es el de 2.015, ya que las categorias
de las IED son publicadas en Noviembre del ano en que son presentadas las pruebas de
las que se obtienen.

3.1.1. Plan de Desarrollo Distrital 2016-2019

El segundo seguimiento que se realiza se encamina a revisar los objetivos planteados en el
Plan de Desarrollo Distrital 2016 — 2019, este consta de 14 indicadores, los cuales son
expuestos a continuacién con sus respectivos objetivos:

% ALCALDIA DE

 BARRANQUILLA
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1. Indice Sintético de Calidad Bdsica Primaria: Identificar la eficacia en el
mejoramiento de la calidad de la educacion a través del ISCE de Bdsica Primaria.

2. Iindice Sintético de Calidad Bdsica Secundaria: Identificar la eficacia en el
mejoramiento de la calidad de la educaciéon a través del ISCE de Bdsica
Secundaria

3. Indice Sintético de Calidad Media: Identificar la eficacia en el mejoramiento de la
calidad de la educacion a través del ISCE de la Media.

llustracién No. 8 ISCE Plan de Desarrollo Distrital 2016-2019

indice Sintético de Calidad Media _ 6,32

6,00

indice Sintético de Calidad Basica || N N R so:

Secundaria 5,58
e Cintat - cica primaria TN 52
Indice Sintético de Calidad Basica Primaria 572

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00 7,00 8,00 9,00 10,00

Indice Sintético de Calidad | [ndice Sintético de Calidad | indice Sintético de Calidad

Basica Primaria Basica Secundaria Media
W Meta 2019 5,82 5,91 6,32
Actual 5,72 5,58 6,00

Esta grdfica presenta la meta que la Secretaria de Educaciéon Distrital se planted en
relacién al ISCE en el aio 2019. Para el aino 2016 todos los programas de fortalecimiento
que se ofertan desde calidad educativa son crientados por los resultados obtenidos en la
Ultima evaluacién, en el caso de los grados que no son evaluados por el ICFES las
intervenciones tienen un cardcter preventivo y en los grados que si son evaluados, las
acciones implementadas presentan un énfasis correctivo.

Adicionalmente, la Secretaria de Educacidén del Distrito se presenta como pionera
nacional en el cruce de datos entre los resulfados obtenidos en el ICSE (obtenidos en fres
niveles: bdsica primaria, bdsica secundaria y media) y el ICFES (tercero, quinto y noveno)
grado, para establecer tendencias de mejoramiento de las IED en relacién a los datos del
ano pasado. Este insumo permite la focalizacién adecuada de los recursos en los
contextos escolares y una priorizacidon mds efectiva de las intervenciones en la dimensidn
académica, comunitaria, docente y administrativa.

4. Porcentaje de IED con docentes formados en competencias pedagdgicas y/o
laborales: Medir la realizacién de la capacitacion a docentes de acuerdo a
formacion en competencias pedagdgicas y/o laborales.

5. Centro de Excelencia Pedagdgica en Funcionamiento: Identificar la eficacia en la
implementacién del Centro de Excelencia Pedagdgica en funcionamiento.

LCALDIA DE
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6. NuUmero de IED del Distrito Fortalecidas: Identificar la eficacia en la implementacion
de programas orientados al Mejoramiento de la Calidad en las IED.

7. NUmero de IED de Categoria C y D que transitan a B en las pruebas Saber 11:
Identificar la eficacia en el mejoramiento de la calidad de la educacion a través
de las Pruebas Icfes de 11°. Debe mejorar gradualmente anualmente hasta
mejorar 80 |IED de las categorias C y D a las categorias de rendimiento superior
(A+, A, B).

8. NUmero de Estudiantes que son formados en el aprendizaje de una segunda
lengua: Identificar la eficacia en la formaciéon de una segunda lengua para
estudiantes del Distrito.

llustracién No. 9 NUmero de Estudiantes formados en aprendizaje segunda lengua

Meta 2019 15.000

0 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000 14.000 16.000 18.000

Actual Meta 2019
B Numero de Estudiantes que son
formados en el aprendizaje de 17.014 15.000
una segunda lengua

El incremento de 2.014 estudiantes que son formados en el aprendizaje de una segunda
lengua en el Ultimo trimestre obedece a que el proceso de evaluacién, formacién y
enfrega de incentivos a los docentes ha sido permanente es las escuelas del Distrito. En
relacion al programa “Colombia BilingUe” son 39 las IED que se encuentran beneficiadas,
contando con los procesos antes mencionados y los planes de inmersidn que resultan
claves para optimizar précticas pedagdgicas en el aula. Adicionalmente, la Secretaria de
educacién cuenta con la oferta del programa Contact, que propende por la generacion
de estrategias que desarrollen competencias comunicativas en inglés en los estudiantes
beneficiados, ademds de la formacion técnica en el manejo de contact center.

9. Porcentaje de Instituciones que implementan el método Singapur: Identificar la
eficacia en la implementacién del método Singapur en las IED.
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llustracién No. 10 Indicadores del Plan de Desarrollo Distrital 2016-2019

Porcentaje de Instituciones que G 100%

implementan el método Singapur 72%

; et ; IR 100%
Numero de IED del Distrito Fortalecidas 100%

Porcentaje de IED con docentes formados I  100%

en competencias pedagogicas y o... 100%
0% 20% 40% 60% 80% 100%  120%

Porcentaje de IED con

. . Porcentaje de Instituciones
docentes formados en Numero de IED del Distrito )

que implementan el

competencias pedagdgicas Fortalecidas método Singapur
y o laborales
W Meta 2019 100% 100% 100%
Actual 100% 100% 72%

En relacion a la implementacién del método Singapur, se observa que al interior del
Proyecto “Singapur Distrito” se encuentran vinculadas 50 IED mds el conjunto de
instituciones que implementan el método desde la estrategia que el MEN atiende desde
PTA. Se observa que el 100% de las IED cuenta con fortalecimiento en el implementacion
del método (en cualquiera de los dos grupos mencionados) y cuentan con al menos un
docente que ha sido formado en competencias pedagdgicas en matemdticas.

10. NUmero de Estudiantes con caracteristicas especiales que acceden a servicios
educativos: NUmero de Estudiantes con caracteristicas especiales que acceden a
servicios educativos.

llustraciéon No. 11 Estudiantes con caracteristicas especiales que acceden a servicios
educativos

Actual 3.728

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000

Actual Meta 2019
u Numero de Estudiantes con
caracteristicas especiales que acceden 3.728 8.000
a servicios educativos
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El incremento en la poblacién con caracteristicas especiales que se observa en la
grdfica, se refiere a la suma de estudiantes con discapacidad mds aquellos que se
encuentran vinculados en procesos de etnoeducacion, esto considerando la amplitud
del concepto de inclusion educativa con las diferentes poblaciones atendidas. La
inclusion de poblaciéon en condicidén de discapacidad ha sido apoyada por la
implementaciéon de jornadas pedagdgicas de formacidon e intercambio de
experiencias con el 100% de los docentes de apoyo vinculados en el Distrito, a partir
del abordaje de temdticas dirigidas a la sensibilizacion frente a la atencidon de esta
poblacién y la valoracidén neuropsicopedagdgica como el primer momento en el
proceso de adaptaciones curriculares.

11. Porcentaje de IED que cuentan con participacion en la ejecucidn de las
actividades ejecutadas en el marco de los convenios intersectoriales: |dentificar la
eficacia en la ejecucion de las actividades ejecutadas en el marco de los
convenios intersectoriales en las IED.

12. Porcentaje de IED que formulan e implementan el Plan de Mejoramiento
Institucional segun registro en sistema informacién SCOLA: Identificar la eficacia en
la formulacion e implementaciéon de los PMI segun registro en sistema informacion
SCOLA.

13. Porcentaje de Instituciones Educativas Oficiales que implementan Jornada Unica:
Identificar la eficacia en la Implementacion de Jornada Unica en las IED.

14. Porcentaje de IED con refuerzo escolar o con oferfa de articulacion de la
educacién media técnica con la educacidn superior: Identificar la eficacia en la
articulacién de la educacién superior del Distrito de Barranquilla.

llustracién No. 12 Indicadores Plan de Desarrollo Distrital 2016-2019

Porcentaje de IED con refuerzo escolar o con oferta de

o Iy 3 técni L0096
articulacion de la educaciéon media técnica con la

- : 95%
educacidn superior

Porcentaje de Instituciones Educativas Oficiales que || NN 0%

implementan Jornada Unica 40%

Porcentaje de IED que formulan e implementan el Plan

0,
de Mejoramiento Institucional segtin registro en NN 00

0,
sistema informacion SCOLA 78%

Porcentaje de IED que cuentan con participacion en la

o o . 00%
de las actividad tad | g —
€ejecucion de las actividades ejecutadas en el marco ae 100%

los convenios intersectoriales

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Porcentaje de IED que Porcentaje de IED que .
S . . G Porcentaje de IED con
cuentan con participacion | formulan e implementan |Porcentaje de Instituciones
) ., . . . . refuerzo escolar o con
en la ejecucién de las el Plan de Mejoramiento | Educativas Oficiales que . L
L . o . . . oferta de articulacion de la
actividades ejecutadas en |Institucional segun registro| implementan Jornada -, o
. . . ) . educacion media técnica
el marco de los convenios | en sistema informacién Unica con |a educacién superior
intersectoriales SCOLA P
W Meta 2019 100% 100% 60% 100%
Actual 100% 78% 40% 95%
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En este Ultimo tfrimestre se observan avances frente a las iniciativas tomadas por la
secretaria formulando estrategias que apunten al aumento de los niveles en el indice
sintético de calidad y demds variables de evaluacién por parte del MEN. Pese a que los
resultados de las evaluaciones de estos aspectos no son retroalimentados de manera
permanente, se puede observar que se implementan estrategias que apuntan al
mejoramiento global del servicio ofrecido por cada una de las instituciones teniendo en
cuenta la gestion académica y gestion comunitaria como elementos prioritarios en los
resultados que obtienen nuestros estudiantes.

Adicionalmente se realiza apoyo a la gestion administrativa en las |ED, escuelas de familia,
fortalecimiento académico en los niveles que no son evaluados por el ICFES vy
acompanamiento situado por medio de la implementacion de la estrategia de “Padrinos
y madrinas” en las instituciones. Sin embargo, los temas que se refieren al
acompanamiento académico especializado son intervenidos por los ‘“consultores
especializados, quienes apoyan la revisidn en la resignificacion de las mallas curriculares
gue se implementa en las escuelas para optimizar el proceso de planeacién, diddctica e
impactar las précticas pedagdgicas en el aula.

Las estrategias que se relacionan a continuacién y que se encuentran operacionalizadas
en indicadores de gestidén, han sido conducentes a la elaboracion de Planes de Apoyo
Mejoramiento (PAM), que fueron realizados, socializados y en proceso de implementacién
en las [ED con cada uno de sus padrinos.

En el siguiente grdfico se muestra el avance con fecha de corte Septiembre 30 de 2016.

Cabe destacar que los indicadores 1,2 y 3 son teniendo en cuenta los resultados de 2.015,
ya que los resultados del indice Sintético de Calidad Educativa son publicados en el
primer frimestre del ano siguiente al ser presentadas.

Para el caso del indicador 7, este resultado también es el de 2.015, ya que las categorias
de las IED son publicadas en Noviembre del ano en que son presentadas.

3.2. IMPACTO GLOBAL

Los grdficos con la distribucion del impacto global por estudiantes beneficiados vy
docentes formados por los diferentes Programas a la fecha en Calidad Educativa.

% ALCALDIA DE
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llustracién No. 13 Impacto Global Q2 vs Q3

70.000 2.500
60.000
8 2.000
8
3 50.000
]
c 1.500
0 40.000
1]
[77]
= 30.000
< 1.000
._g
2 20.000
w
vy 500
10.000
0 0
E
Singa a:iué‘ri leym Meto Atrav
Singa | Fond | Convi | Biling Inici .. | dolog o esar
i nicia | acion . Evalu| 3°y °
PTA Distri pur o venci | ism le 2 ia acion | 9° 5 el
MEN | FEM a o Flexib Mund
to Inclu | Doce | °
sion | ntes
de
Apoy
o
Estudiantes Beneficiados Q2 |58.844(11.664(39.084/ 9.857 | 943 (17.014/ 9.000 | 1.651 [16.385|21.664(24.730, 0 0 [17.216
= Estudiantes Beneficiados Q3 |58.844(11.664(39.084| 9.857 |60.390/23.273|16.020| 1.651 |17.041/25.426/32.827|10.811|13.572(17.216
Docentes Formados Q2 2.284| 296 |1.632| 186 | 167 | 286 | 173 57 629 | 176 0 0 0 260
Docentes Formados Q3 2.284| 296 |1.632| 186 | 627 | 286 | 173 57 629 | 176 | 226 | 444 | 400 | 260
=—|ED Q2 93 50 58 62 150 39 102 | 102 86 44 150 0 0 103
—|ED Q3 93 50 58 62 150 39 102 | 102 86 60 150 67 150 | 103

3.3. ACOMPANAMIENTO IN SITU

La estrategia general de formacién y acompanamiento se dirige a rectores,
coordinadores, docentes, estudiantes, familias y comunidad. Promoviendo Ia
participacion de éstos en el mantenimiento, transformacion, seguimiento a los procesos
de gestién de la calidad desde los procesos directivos, administrativos, académicos y
comunitarios.

Se construyeron entonces los PAM (Plan de Apoyo al Mejoramiento) para cada IED
focalizada teniendo como insumos la ruta de mejoramiento institucional (PMI)
conformada por la autoevaluacion y el plan de mejora que cada institucion realiza con su
equipo v la visita de acompanamiento que realiza el equipo de la oficina de calidad de
la SED.

A continuacién se relaciona el Impacto Global del Acompanamiento incluyendo Total de
Horas, Docentes Formados, Acompanamientos e IED impactados.

8 ALCALDIA DE
 BARRANQUILLA
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llustracién No. 14 Impacto Global Acompanamiento in Situ
80.000 9.000
70.000 8.000 _
w
7.000 o
60.000 )
e}
6.000
50.000 E
» ©
© 5.000 =
6 40.000 g
I ’ £
I 4.000 8
30.000 <
3.000 @
-
c
20.000 [
2.000 8
[a]
10.000 1000
0 o3 M, 45e———$50—T=t86 L0753 F38° 286 269 o
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. o . ion Metodol | Instituci Atraves
Singap | Instituci| Fondo | Convive |, . . B Evaluac
PTA . Iniciale | ogia onal - L arel
ur onal - FEM ncia . . . ion
Juni Inclusi6 | Flexible | Septie Mundo
unio
n mbre
mmm Total Horas 66.960 | 2.468 326 1.116 | 2.040 60 242 18 16.224 | 4.944
——Docentes Formados Q3| 2.284 | 1.384 | 5.331 186 591 173 584 320 226 260
= Acompainamiento 8.370 2.468 45 248 255 15 121 3 4.056 1.236
IED Q3 93 50 150 62 150 102 86 93 150 103

Titulo del eje

3.4. FORTALECIMIENTO BA+

Para las 49 IED que actualmente se encuentran en Categorias A+, A y B se disend la
estrategia de Fortalecimiento, con el fin de impulsar su mejoramiento confinuo. El
programa de fortalecimiento se realiza de acuerdo a las necesidades puntuales que
tienen las mismas a fin de brindar una asesoria especializada.

3.5. PROGRAMAS “TODOS A APRENDER” (PTA)

El Programa PTA actualmente lleva 4 de 6 ciclos de formaciéon completados, equivalentes
al 67% de ejecucién del mismo. El ciclo 5 se encuentra en Proceso hasta Octubre de 2016.

3.6. BILINGUISMO

3.6.1 Inglés Primaria

El Programa English for Kids es un programa de Inglés que apunta a desarrollar las
competencias y habilidades de la lengua necesarias para comunicarse en un A2 al final
del Ultimo grado (5°). Este programa consta de cinco niveles con una intensidad horaria
de tres horas de inglés a la semana. Estd dirigido a los estudiantes de primaria de
instituciones focalizadas del Distrito de Barranquilla. Son 10 las IED focalizadas en este
programa, beneficiando a 4.678 estudiantes.
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Tabla 20 Impacto Inglés Primaria
Concepto Impacto

Instituciones Educativas Distritales - IED 10
Estudiantes Beneficiados MEN 4.678

3.6.2 Inglés SENA

El programa Inglés 9° SENA consiste en un piloto con 14 IED focalizadas para fortalecer el
bilingUismo, en total son 4.678 estudiantes beneficiados por este programa.

Tabla 21 Impacto Inglés SENA
Concepto Impacto

Instituciones Educativas Distritales - IED 14
Estudiantes Beneficiados MEN 1.559

3.7. ESTRATEGIA PREVENTIVA 2°Y 4°

En la presente vigencia realizamos una comparativa entre los resultados obtenidos en las
pruebas diagndsticas en 2°y 4° vs las Pruebas de Control.

Las pruebas fueron realizadas a 8.968 estudiantes de 2° y 9.762 estudiantes de 4°. Las
pruebas diagndsticas fueron realizadas del 26 de Mayo al 2 de Junio de 2016.

La prueba control — PC fueron realizadas desde mediados del mes de Septiembre de 2016.

Los resultados y evoluciéon se muestran a continuacion:
4° vs Las Pruebas de Control

Tabla 22 Pruebas diagndsticas 2°

5 5 2° 5o 4° 4°
Concepto 201 : ﬁc 2016 201 2016 2016
vsPC 5 vs PC  vs PC
Lenguaje 311 258,2  Resultados 306 261,89 Resultados en
— en Octubre 7 Octubre 7 de
Matemdticas 312 29385 4e 2016 305 24508 5014

3.8. ATRAVESAR EL MUNDO

e Actualmente el programa se encuentra en un 63% de ejecucién, con 5 de 8
talleres ejecutados y 10 de 16 talleres de acompanamiento realizados. En total,
llevamos 2.620 libros leidos en las IED focalizadas.

3.9. ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO 3°, 9°

El Programa de Fortalecimiento de 3° y 9° tiene como objetivo implementar una propuesta
educativa para mejorar los resulfados de la prueba SABER 3° y 9° y aumentar el
porcentaje de estudiantes en nivel avanzado en las dreas que evalda el ICFES.

Se pretende conseguir con el mismo:

1. Analizar los resultados obtenidos por los estudiantes en cada IED para establecer causas
gue generan los resultados obtenidos en cada drea del conocimiento
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2. Determinar los campos de trabajo de mejoramiento en cada institucion. Para fortalecer
la gestion académica y pedagdgica que permita mejorar los resultados en 3°y 9°

3. Socializar plan de mejoramiento de resultados pruebas SABER 3 y 9° para emprender
acciones conjuntas que viabilicen el mejoramiento continuo de los procesos académicos.

Se seleccionaron 67 IED grado 3°y 57 en grado 9° para desarrollar una maratén por la
calidad educativa. La maratén consistié en lo siguiente:

Los calendarios de las instituciones educativas y de la Secretaria de Educacidn, alineados
a esta estrategia para 3°y 9°, quedan organizados de la siguiente manera:

de comunidad de aprendizaje de
aprendizajes
de profundizacién de saberes
de Rotacion pedagdgica
de prueba de prueba kids por
competencias

Agosto 2016 Septiembre 2016
D L M| M J Y S D L M| M J Y, S
1 2 3 4 5 6 1 2 3
7 8 9 10 11 ] 12113 4 5 6 7 8 9 10
121516 | 17 | 18 | 19 | 20 11 12 | 13| 14 | 15 | 16 | 17
21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 18 119 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
28 129 | 30 | 31 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30
Aplicacion prueba SABER
Impacto de la intervencidon a corte de Septiembre:
. Férmula de Cdlculo Resultado Cdlculo Resultado
Indicador ,
cdlculo Semana 1 Semana 1 Semana 2 Semana 2
[ |
&5 AlCALDIA DE
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(5 -9 sept) (5 -9 sept) (12-16 sept) (12-16 sept)
'% de IED que 62 64
realizaron comunidad ot 100% 94,54% 7 100% 95,52%
de aprendizaje o\°
% de |IED que S
realizaron - 66 66
prOfUndiZOCién de ,.S a* 100% 98,5]% a* 100% 98,5]%
saberes =
% de IED que % 56 61
realizaron rotacién § ot 100% 83,58% ke 100% 91,04%
pedagdgica =
<
QS
% de IED que 5 66 o 66 .
aplicaron Prueba KIDS = © 67 100% 78.51% 67" 100% 78.51%
S
% de IED que 2 65 66
realizaron proceso de 3 — % 100% 97.01% — % 100% 98.51%
autoevaluacion § 67 67
% de IED que usaron =
aplicativo para #* 56 57
seguimiento y andlisis 67 " 100% 83.56% 67 " 100% 8507%
de la evaluaciéon

Tabla 23 Impacto Estrategia de Fortalecimiento 3°,9°

Instituciones Educativas Distritales — IED 67 — 3°
57 - 9°
Estudiantes Beneficiados 10.811

3.10. FORTALECIMIENTO PRUEBAS SABER 11°

El propdsito es desarrollar actividades de formacion que permitan fortalecer
competencias de los cinco componentes de las pruebas Saber 11 y fortalecer el drea de
competencias, interpretativas, argumentativas y propositivas para las buenas practicas de
abordaje vy solucién de las pruebas de Estado.

S5 ALCALDIA DE
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Etapas del programa

Convocatoria y Evento inicial de

seleccion de docentes ‘ bienvenida '
[120 docentes] < Proceso de formacion . ' Realizacion de

n =

Ve . i

Seleccién poblacién n ﬁ 1 v técnica de pruebas Dimensidn Personal Pruebas Saber 11
de estudiantes L

[6000 estudiantes]

+ estudiantes construyen su

+L_istad.o'de docentes +4(.)00 estudiantes con + 4000 estudiante% con proyecto de vida y le den
+Asignacion de grupo de kits, cronograma e procesos de formacién en 5 relevancia a la formacién
estudiantes informacidn relevante componentes de las pruebas académica 32 horas
+ Formacion de formadores de 140 horas cada uno

+Refuerzo no presencial para el
compromiso de estudiantes ,
familias e instituciones

+ 2000 estudiantes con proc de
formacidn 40 horas cada uno

e Atfencidon del 6.000 estudiantes correspondientes al 62% de los estudiantes de
media del distrito, divididos en dos segmentos Segmento 1: 4.000 estudiantes con
172 horas de formacién incluyendo un componente personal social que permitird
incrementar la motivacion y la construccion de un proyecto de vida para los
estudiantes. Segmento 2: 2000 estudiantes, con un proceso de formacién de 40
horas.

e Redlizacion de 3 simulacros, primero de linea base de entrada, otro con el 25% de
adelanto del proceso de formacién y el final con el 50% de adelanto, con el
propdsito de determinar el estado actual y los avances con el proceso de
formacion.

3.11. SABER 5° (DOCENTES-ESTUDIANTES)

Pruebas Saber de 5° a 20 IED focalizadas, se realiza para todos los estudiantes del grado
un fortalecimiento en matemdaticas y Lectura Critica.

A su vez, tfambién se trabaja esta estrategia para Fortalecimiento de los conocimientos de
los docentes de las 150 IED, distribuidos en 74 grupos de aproximadamente 30 estudiantes
cada uno. Este programa beneficia a 400 maestros.

Tabla 24 Impacto Estrategia de Fortalecimiento Saber 5°

Institfuciones Educativas Distritales — IED 150
Docentes Formados 400
Estudiantes Beneficiados 2.037

3.11. FONDO FEM

FEM tiene un alcance de 62 IED, con 186 Docentes Formados y 9.857 Estudiantes
Beneficiados.
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Actualmente, la formaciéon se encuentra en un 100%, 6 de 6 talleres de formacién y en un
67% en los acompanamientos (4 de 6). Finalizando el mes de Noviembre se debe
encontrar en 100% ejecucién de los acompanamientos.

Tabla 25 Impacto Fondo FEM

Instituciones Educativas Distritales — IED 62
Docentes Formados 186
Estudiantes Beneficiados MEN 9.857

3.12. CONVIVENCIA

El objetivo de esta linea de trabajo es fomentar la convivencia escolar, la participacion,
la democracia, el reconocimiento y ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos por parte de los adolescentes, con énfasis en la prevencién del embarazo
adolescente y el reconocimiento de los derechos de los estudiantes por medio de la
implementacion de enfoques diferenciales, de acuerdo a lo proyectado en el plan de
desarrollo Distrital.

En el marco del proceso de convivencia de la Secretaria se realizard contratacion de 19
profesionales de apoyo psicosocial que se encargardn de acompanar especificamente
50 IED con problemdticas criticas.

Entre las nuevas estrategias de convivencia implementadas en Q3 se encuentran:

e |dentificacion de factores de riesgo psicosociales y necesidades en materia de
convivencia escolar y seguridad al interior y exterior de las IEDs- 102 IED

e Espacios de formacién a estudiantes frente a temdaticas de buen trato, desarrollo
del concepto de intimidad (cyberbullying)., resolucién de conflictos, derechos
sexuales y reproductivos, proyecto de vida, agresién escolar, derechos y deberes —
52 IED

e Cudlificacién a docentes en Ruta de Atencién Integral de Convivencia Escolar —
150 IED

e Activaciéon del comité de convivencia escolar — 53 [ED

e Asistencia técnica y enrute de casos que afectan la convivencia escolar — 53 IED

e Priorizacién en Plan Padrino con Policia Nacional — 40 IED

Tabla 26 Impacto Q2 vs Q3

Instituciones Educativas Distritales — IED 150 150

Estudiantes Beneficiados 943 48.903

Docentes Formados 167 627

Padres Beneficiados en Casos Especiales 4 8
3.12.1 Deporte

El programa de Deportes consiste en 22 IED focalizadas donde se brindard Educacién
Fisica en Primaria. Esto, se realizard de manera conjunta con la Secretaria de Deportes.

Tabla 27 Impacto Programa de Deporte

&5 AlCALDIA DE
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Instituciones Educativas Distritales — IED 20
Estudiantes Beneficiados MEN 11.487

3.12.2 Motivacion

Estrategia realizada a 14 I[ED donde se le brinda a toda la comunidad estudiantil de estas
una charla con un artista o empresario para que vean gque aun ante la adversidad si se
pueden alcanzar las metas. Posteriormente se realizard un acompanamiento a 10° para
que disenen su proyecto de vida.

Tabla 28 Impacto Estrategia de Motivacion
Concepto Impacto

Instituciones Educativas Distritales - IED 14
Estudiantes Beneficiados MEN 1.023

3.12.3 Gestores de convivencia

En aras de redlizar un acompanamiento permanente en cuanto a convivencia escolar y
con la finalidad de favorecer entornos escolares seguros en las IED se diseid la estrategia
de Gestores Escolares, guiénes son profesionales de apoyo psicosocial que visitan las
instifuciones focalizadas una vez a la semana generando un plan donde infervienen todos
los actores de la co munidad educativa para gestionar una sana convivencia. Se hard
atencién especializada a las situaciones convivenciales que se presenten y se activardn
las rutas pertinentes de acuerdo al caso.

Tabla 29 Impacto Estrategia Gestores Escolares
Concepto Impacto

Institfuciones Educativas Distritales - IED 47
Estudiantes Beneficiados 48.841

3.12.4 Agentes Escolares

La estrategia de Agentes Escolares se encuentra dirigida a estudiantes de 5° y 9° de las
IED con la finalidad de realizar procesos de formacién y trabajo colaborativo entre pares
desarrollando habilidades de negociacién y conciliacidn con sus companeros. Los
estudiantes reciben formacion en

¢ Manejo de Conflictos
e Procesos Democrdticos

Todo esto en aras de construir relaciones pacificas que contribuyen a la convivencia
ciudadana.

Tabla 30 Impacto Estrategia Agentes Escolares

Concepto Impacto
Instituciones Educativas Distritales - IED 150
Estudiantes Beneficiados 26.471
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3.13. JORNADA UNICA

La jornada Unica establecida por el articulo 57 de la Ley 1753 de 2015 comprende el
fiempo diario que dedica el establecimiento educativo a sus estudiantes para el
desarrollo de las 4 dreas obligatorias y fundamentales y de las asignaturas optativas, asi
como el tiempo destinado al descanso y almuerzo de los estudiantes.

El Ministerio de Educacién Nacional-MEN realizd en el periodo 2015 — 2016 la postulacién
de cuatro (4) convocatorias en las cuales la Secretaria de Educacién Distrital de
Barranquilla, participd activamente.

A partir de la segundo semestre del 2016, la SED inicidé su primera convocatoria con el
objetivo de continuar con el proceso de implementacién de la politica publica y asi
mejorar la Calidad Educativa de nuestras Instituciones.

Tabla 31 Convocatorias MEN

CONVOCATORIA IED ESTUDIANTES
Primera 0 0
Segunda 23 13.937
Tercera 6 3.785
Cuarta 16 4.042
SED 15 3.662

En el siguiente grdfico se muestra la relacién de las cuatro (4) convocatorias realizadas por
el Ministerio de Educacién Nacional - MEN vy la primera hecha por la Secretaria de
Educacion Distrital -SED con el niUmero de Instituciones Educativas Distritales viabilizadas y
el nimero de estudiantes beneficiados por el Programa de Jornada Unica.

llustracién No. 15 Jornada Unica convocatorias IED y Estudiantes

16.000 23 25

14.000 ﬁ13.937
@ 12.000
= 10.000
3 [a]
© 8.000 o
2 =
a 6.000 6
* 4.000 NG— 4.042

0 0
Primera Segunda Tercera Cuarta SED
= |ED 0 23 6 16 15
e Estudiantes 0 13.937 3.785 4.042 3.662

En el siguiente grdfico se observan los resultados de las metas trazadas por el Ministerio de
Educacion-MEN vy la Secretaria de Educacién Distrital de Barranquilla.
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llustracion No. 16 Meta vs Estado Actual (MEN y SED)

30.000

25.426 25.426 25.000
25.000 ——

20.000 ——

15.065

15.000
10.000

5.000
426

0
MEN SED

Barranquilla 25.426 25.426

B Meta 15.065 25.000

M Diferencia 10.361 426

21.764 estudiantes beneficiados hasta la cuarta y Ultima convocatoria del MEN
en el Programa de Jormada Unica.

15.065 estudiantes que corresponden a la meta establecida por el Ministerio de
Educacion Nacional -MEN y superada por la Secretariac de Educacion
equivalente al 9% de la cobertura total del Distrito de Barranquilla.

25.000 estudiantes meta trazada por la Secretaria de Educacién.

3.236 nUmero de estudiantes por vincular al Programa de los cuales se
viabilizaron 3662 estudiantes, sobrepasando la meta establecida por la
Secretaria con un total de 25.426 estudiantes.

10.361 nUmero de estudiantes que se encuentran por encima de la meta del
Ministerio de Educacién-MEN.

Teniendo en cuenta la cobertura oficial del Distrito de Barranguilla
correspondiente a 167.392 especificamente en las jornadas manana, tarde y
Unica se arrojan los resultados anteriormente mencionados.

Estamos en un cumplimiento del 102% (25.426 estudiantes) respecto a la meta
de la Secretaria de Educacién (25.000 estudiantes).

Total de matricula en Jornada Unica hasta corte de septiembre 2016: 102%
equivalente a 25.426 estudiantes.

Meta alcanzada y superada.

% ALCALDIA DE

 BARRANGULLA
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llustracién No. 17 Metas en # IED 2016 de acuerdo a Plan de Desarrollo
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Actual Meta Diferencia
2016 60 38 22

De acuerdo a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital — PDD (2016-2019)
para el presente afo se debia contar con el 25% de las IED (38) con Jornada Unica.
Actualmente contamos con el 40% de las IED (60), con un excedente del 15% de IED
adicional (22) respecto a la meta establecida.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ESTRATEGIAS DE CALIDAD

25 ALCALDIA DE

Pégina4 1



Informe Tercer Trimestre-2016
CLASE , ., .
i Secretaria de Educacion Barranquilla

4. EDUCACION SUPERIOR

4.1. UNIVERSIDAD AL BARRIO

El programa Universidad al Barrio tiene como objetivos formar en el ciclo de Educacién
Superior Técnica Profesional y Tecnoldégica a jovenes bachilleres egresados de
Instituciones Educativas Distritales o egresados de Instituciones privadas cuyo nucleo
familiar resida en los estratos 1, 2 vy jévenes egresados de ofros entes territoriales en
condicién de desplazamiento o que residan en el Distrito de Barranquilla.

4.1.1 Actividades del Programa Universidad al Barrio

Graduacion de 24 reclusos de la penitenciaria el bosque en programas técnicos
profesionales:

De manos del alcalde Alejandro Char y la secretaria de Educacion, Karen Abudinen, 24
reclusos de la penitenciaria El Bosque recibieron diploma que los acredita como Técnicos
Profesionales en Procesos Logisticos y de Comercio Exterior, tras haber cumplido los ciclos
de formacién en la Institucidn Educativa Distrital Fénix, que funciona en el centro
carcelario.

Los 24 reclusos recibieron la certificacion en compania de sus familiares, asi como del
equipo docente de la institucion y funcionarios de la Secretaria de Educacion.

En su intervencion el alcalde Char anuncid dos semestres de formacién tecnoldgica para
que los reclusos continUen sus estudios y sigan avanzando para alcanzar sus metas.

El proyecto de Universidad al Barrio en la sede Fénix, ubicada en la cdrcel El Bosque, inicid
en 2014 en convenio con la Corporaciéon Universitaria Americana. A los estudiantes,
ademds de la formacién académica, se les hizo un acompanamiento psicosocial,
realizaron eventos deportivos, jornadas de salud y charlas de sobre proyecto de vida.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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4.1.2 Cobertura del Programa

La poblacién estudiantil que maneja el programa en sus 16 y dos sedes principales es de
2285, la cual ha ido variando desde su inicio debido a la desercién por parte de los
estudiantes y el ciere de algunas sedes y grupos en las cuales los estudiantes han
culminado exitosamente sus estudios.

Tabla 32 Cobertura de Programa Universidad al Barrio
N° Estudiantes

Julio Agosto Septiembre

1 Colegio Metropolitano 519 452 421
2  L.E.D Gadbriel Garcia Mdrquez 298 253 233
3 I.E.D Nuevo Colegio el Santuario 100 100 85
4 I.E.D San Vicente de Paul 45 45 40
5  LE.D Las Flores 221 220 210
6 [.LE.D Juan Mina 96 92 80
7 I.LE.D karl Parrish 217 190 188
8 I.E.D Buenos Aires 281 212 212
9 I.LE.D Fenix 43 43 42
10  |.E.D Hilda Muhoz 219 220 200
11 LE.D La Victoria 69 32 30
12 L.E.D San Gabriel 87 85 85
13  |I.LE.D COTEDIBA 41 19 17
14 |.E.D Meira del Mar 80 80 81
15 |LE.D Sarid Arteta 187 166 153
16  |.E.D Betsabe Espinosa 173 171 146
17  Sede Principal CUES 31 31 31
18  Sede Principal Universidad Auténoma del 31 31 31

Caribe

TOTAL ESTUDIANTE POR MES 2738 2442 2285

Atencién a poblacién victima del conflicto y proyeccién:

Tabla 33 Poblacidn victima en Programa Universidad al Barrio
ANO 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1
N° ESTUDIANTE 228 186 102 77 18

4.1.3 Cobertura del Programa
Evento de Apertura “Desafio de valores”:
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Se llevd a cabo el Evento de Apertura “Desafio de Valores”, el dia 02 de julio de 2016 en
las instalaciones de la IED Juan Mina, con la participacién de estudiantes de las Sedes Las
Flores, Mefropolitano y Juan Mina. Hubo acompanamiento de Coordinadores de la
Fundacion Tecnoldgica Antonio de Arévalo y apoyo de Coordinadores de Sede del
Programa Universidad al Barrio.

Las dimensiones que se analizaron durante el proceso fueron las siguientes:

llustracién No. 18 Dimensiones Desafio de valores

Comunicacion

. Coordinacion
Asertiva

Liderazgo

Evento de Cierre de Semestre sede Fénix:

El Evento de Cierre de Semestre en la Sede Fénix, se llevd a cabo el dia 06 de julio de 2016
en las instalaciones del INPEC El Bosque, con la participacién de 42 reclusos. Hubo
acompanamiento de Coordinadores de la Corporacién Universitariac Americana y apoyo
de Coordinadores de Sede del Programa Universidad al Barrio.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS EVENTO DE CIERRE SEDE FENIX:

Apertura del IV Campeonato de Fitbol sala de Universidad al Barrio:

El dia 8 Octubre del 2016, se inauguré el IV CAMPEONATO DE FUTBOL SALA DE
UNIVERSIDAD AL BARRIO, en la sede IED San Gabriel con la participaron de estudiantes de
las distintas Universidades aliadas al programa Corporacion Universitaria Americana,
Fundacion tecnoldgica Antonio de Arévalo, Corporacién Universitaria de Salamanca y
Corporacion Educativa del Litoral.

IV Feria de Emprendimiento:

Autoestima
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La FERIA DE EMPRENDIMIENTO Y TECNOLOGIA es una actividad que se desarrolla con el fin
que los estudiantes del programa UNIVERSIDAD A TU BARRIO, Expongan proyectos
innovadores desarrollados durante la etapa lectiva, muestren la importancia de sus
productos o servicios y motiven a sus companferos para que participen las préximas Ferias
de Emprendimiento y Tecnologia.

Ferias Convive:

Con el fin de que la ciudadania conozca todas las ofertas que tiene la administracion en
materia de servicios y programas, y frabajar con la comunidad temas de seguridad y
convivencia se vienen desarrollando las llamadas ferias “BARRANQUILLA CONVIVE".

Los coordinadores del Programa Universidad al Barrio han hecho presencia aportando
informacion a la ciudadania sobre las ofertas y avances en Educacion Superior.

4.2. UNIVERSIDAD DISTRITAL

Durante este trimeste se ha readlizado seguimiento al proyecto de creacidon de la
Universidad Distrital a través del ITSA, se desarrollaron cuatro reuniones enmarcadas asi:

e Presentacion del primer informe y los avances del proyecto ITSA

e Asistencia a la firma de la sesidn del Concejo Distrital asumiendo el control del ITSA
como ente del orden Distrital.

e Asistencia al primer Consejo Directivo Distrital del ITSA

e Presentacion por parte del Rector del ITSA y su equipo directivo del Informe Final
del proyecto de la Universidad Distrital

4.3. NODOS SENA

El Distrito en alianza con la Gobernacion del Atldntico y el SENA ha desarrollado la
estrategia de Nodos que busca generar una oferta articulada con la media, formacién
titulada y complementaria. Se conformardn 12 nodos en toda la ciudad. Actualmente, se
encuentran en etapa de disenos y estudios 7 nodos para la vigencia 2016.

Se realizaron reuniones con la Directora Regional del SENA para solicitarle el aumento de
cupos para los egresados de las Instituciones Educativas Distritales, analizar el cronograma

de implementacion de los NODOS para cumplir con la meta propuesta en el plan de
desarrollo, “Ingreso de 30.000 estudiantes a Educacidén Superior en este cuatrienio™.

5. INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

5.1. CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION DE AULAS PARA JORNADA UNICA

Siguiendo la apuesta del Distrito de impactar decididamente en la calidad de nuestro
sistema educativo, la oficina de Infraestructura Educativa tiene como principal objetivo

S5 ALCALDIA DE
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garantizar los espacios educativos de primer nivel para brindar una educacién con
calidad.

Durante el 2016, se han adelantado desde los diferentes frentes de trabajo las gestiones
para el desarrollo de los proyectos de infraestructura que van desde la planeacion hasta
la ejecucion de obras de construccidon, ampliacidn y mejoramientos de la Infraestructura
Educativa de las Instituciones, lo cual genera un impacto en la calidad educativa y una
mayor cobertura de estudiantes mejorando las condiciones a la comunidad educativa
actual.

Nuestro compromiso de construccidn y ampliacidn de nueva infraestructura, estd
enfocado a la implementacion de la Jornada Unica en las Instituciones del Distrito. En este
proceso se generan aproximadamente 140 empleos, contribuyendo asi con la ciudad.

A confinuacién se presenta un cuadro resumen con las lineas de inversion de
Infraestructura Educativa del Distrito con su respectivo alcance y recursos dispuestos por el
MEN vy el Distrito:

Tabla 34 Tabla General Lineas de Inversion Infraestructura Educativa
LINEAS DE No. DE

No. DE

AULAS ESTUDIANTES
INVERSION PROYECTOS BENEFICIADOS
Ley 21 41 836 36912
Megacolegios 3 118 4.280
Distrito 10 100 6.957
Total 58 1054 62.976

Con un total de 58 proyectos, con un alcance de 62.976 estudiantes beneficiados, y una
inversion por parte del MEN vy del Distrito de $325.300 millones, se estd apuntando a una
Barranquilla con Infraestructura Educativa de primer nivel.

a. Ley 21

- Etapa 1: 7 proyectos por $48.900 millones — 180 aulas
- Etapa 2: 11 proyectos por $79.100 millones — 291 aulas
- Etapa 3: 23 proyectos por $115.000 millones aproximadamente. — 365 aulas

La Educacidén es uno de los tres pilares del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, "Todos
por un nuevo pais”, cuya visidbn para el ano 2025 es hacer de Colombia el pais mds
educado de América Latina. En el marco de esta gran apuesta, el Gobierno Nacional
formuld y declard la importancia estratégica del Plan Nacional de Infraestructura
Educativa, el cual tiene como objetivo principal Construir, ampliar, mejorar y asegurar la
dotacién de aulas escolares y espacios complementarios en zonas urbanas y rurales del
pais, orientada a la implementacién de la Jornada Unica.

Tabla 35 Detallado Ley 21 por convocatoria

No. IED ESTADO

; £33 AiRARQUILLA
Saal ¢;:H BARRANQUILLA

Pégina46



ETAPA 1

ETAPA 2

EVARDO TURIZO
PALENCIA
COMUNITARIA 7 DE
ABRIL
JOSE CONSUEGRA
HIGGINS
MANUEL ZAPATA
OLIVELLA

LAS MALVINAS

ALEJANDRO
OBREGON
GABRIEL GARCIA
MARQUEZ

DESPERTAR DEL SUR

ISAAC NEWTON

SANTA MAGDALENA
SOFIA

MARIA CANO

RODOLFO LLINAS
RIASCOS
INSTENALCO (TEC NAL
DE COM)
NORMAL LA
HACIENDA
MANUEL ELKIN
PATARROYO 2

JOSE MARTI 17
MARCO FIDEL SUAREZ
CALIXTO ALVAREZ
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Se adelantdé la adquisicién de predios y se destinaron recursos para
demoliciones

Se adelantdé la adquisicién de predios y se destinaron recursos para
demoliciones
Se adelantdé la adquisicién de predios y se destinaron recursos para
demoliciones
Estd en revision la viabilidad juridica

Estd en proceso de estudios de suelo y levantamiento topogrdfico

Estd en proceso de estudios de suelo y levantamiento topogrdfico
Elaboracién estudios, disefos y licenciamiento.

Estd en proceso de adquisiciéon de predios
Estd en proceso de adquisiciéon de predios

Estd en proceso de adquisicion de predios

Estd en proceso de adquisicion de predios

Estd en proceso de estudios de suelo y levantamiento topogrdfico

Estd en proceso de estudios de suelo y levantamiento topogrdfico

Estd en proceso de estudios de suelo y levantamiento topogrdfico
Estd en proceso de adquisicién de predios

Estd en proceso de estudios de suelo y levantamiento topogrdfico
Estd en proceso de estudios de suelo y levantamiento topogrdfico

Estd en proceso de estudios de suelo y levantamiento topogrdfico

b. Megacolegios

A través de la estrategia 'Mds y Mejores Espacios Escolares’, el Ministerio de Educacion
Nacional y el Distrito le apuesta a la construccion de 3 megacolegios en Las Gardenias vy
Villas de San Pablo, con un total de 118 aulas nuevas

Tabla 36 Descripcion Megacolegios

No. Instituciones Estudiantes
Proyectos Beneficiados
1 Villas de san pablo 72 4.280
2 Las Gardenias 34
3 Gardenias 2 12

118

c. Recursos Propios

&5 ALCALDIA DE
O y BARRANQUILLA
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La Secretaria de Educacidén dirige sus esfuerzos en convertir a Barranquilla en la Ciudad
mds educada de Colombia, a partir de la construccidn de nueva infraestructura
educativa con recursos propios del Distrito.

EL Distrito ha asignado para la Infraestructura Educativa recursos. A continuacién se
presentan un cuadro resumen con los proyectos financiados con recursos propios del
Distrito:

Tabla 37 IEDs de recursos propios

IED EL VALLE (entregado)

VILLAS DE SAN PABLO (entregado)

IED LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO SEDE 3
(entregado)
IED TEC. COOPERATIVO JESUS MISERICORDIOSO 2
(entregado)

IED JOSE MARIA VELAZ 2 (entregado)
|IED SANTA BERNARDITA (entregado)
IED SALVADOR SUAREZ SUAREZ (FASE 1)
IED SALVADOR SUAREZ SUAREZ (FASE 2)
IED SIMON BOLIVAR (FASE 1)(entregado)
IED SIMON BOLIVAR (FASE 2)
COLEGIO DISTRITAL JOSE EUSEBIO CARO
|IED EVARDO TURIZO PALENCIA
VILLA CORDIALIDAD (SALIO)
COLEGIO TEC. DIST. DE REBOLO 2

15 INST. TECNICO DE COMERCIO BARRANQUILLA SEDE 2

16 IED #3 COL. EDUARDO SANTOS LA PLAYA
TOTAL

T oV O®NoOo O A W N =

—_— o -
H WDN

5.1.2 Instituciones Educativas Inauguradas

Durante este periodo, se han inaugurado 4 Instituciones con espacios totalmente
renovados para el desarrollo infegral de la comunidad educativa.

IED LUIS CARLOS GALAN SEDE 3:

e Planta 1: Dos aulas de clase, 1 bateria de banos nino-nina, cocina, comedor, 1
Laboratorio integrado de fisica-quimica, garita y lobby de acceso, escaleras y
zonas verdes.

e Planta 2: Seis aulas de clase y escaleras.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS IED LUIS CARLOS GALAN SEDE 3:

LCALDI

£ pia DE
p SARRANGILILLA
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1 £ D. LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO - SEDE 3

IED JOSE MARIA VELAZ:

e Planta 1: Dos aulas de clase, 1 bateria de bafos nino-nina, cocina, comedor, lobby
de acceso, escaleras y zonas verdes.

e Planta 2: Dos aulas de clase, 1 bateria de banos nifio-nifa, sala de profesores con
bano, secretaria, rectoria con bano y escalera.

e Planta 3: 4 aulas de clase y escalera.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS IED JOSE MARIA VELAZ

Los espacios de la nueva infraestructura se describen a continuacion:

e Planta 1: Un aula de clase, 1 bateria de bafos nino-nina, cocina, comedor, lobby
de acceso, rampa de acceso.

e Planta 2: Cuatro aulas de clase.

e Planta 3: Tres aulas de clase y 1 Laboratorio.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS IED SANTA BERNARDITA
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La Institucidn Educativa Distrital del barrio Simén Bolivar, sede 2, antiguamente Colegio 38
para ninas, hoy ha dado un paso a la modernizacién gracias a la apuesta en
mejoramiento educativo que la Alcaldia de Barranquilla se ha trazado. Con una inversion
de $2.452.753.058 millones de pesos, la Institucion Educativa Distrital del Barrio Simdn Bolivar
Sede 2 Fase 1, ubicada en la Carrera 5A # 19-15 Barrio Simdn Bolivar, permitird brindar
servicio educativo a 360 estudiantes, quienes disfrutardn de espacios completamente
renovados.

Los espacios de la nueva estructura incluyen:
e Planta 1: Tres aulas de clase, 1 bateria de banos nifo-nina, 1 laboratorio, rampa de

acceso.
e Planta 2: Seis aulas de clase.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS IED DEL BARRIO SIMON BOLIVAR SEDE 2 FASE |

5.1.3 Primeras Piedras nuevos Proyectos de Infraesfructura Educativa

Nuestro compromiso de construccidn y ampliacion de nueva infraestructura, estd
enfocado en crear espacios educativos que propicien la calidad en una educacion
incluyente.

Para ello, el distrito ha dispuesto recursos hacia la modernizacion de la infraestructura
escolar de Barranquilla. El alcalde Alejandro Char, junto con la Secretaria de Educacion
Karen Abudinen, han colocado la primera piedra de las obras de ampliaciéon vy
construccién en 4 Instituciones Educativas.

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL JOSE EUSEBIO CARO:

DESCRIPCION CANTIDAD
Nuevas Aulas 10
Laboratorio 1

Bateria Sanitaria 1
Cocinay Comedor 1
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INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL EVARDO TURIZO PALENCIA:

DESCRIPCION CANTIDAD
Cancha Multiple 1

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL SALVADOR SUAREZ SUAREZ:

El distrito realiza inversiones en infraestructura que promueven la equidad, la IED Salvador
Sudrez Sudrez es "Una escuela inclusiva, una escuela para todos”, un lugar de aprendizaje
para estudiantes con Necesidades Educativas Especiales sensoriales, cognitivas, fisicas y
emocionales.

DESCRIPCION CANTIDAD
Aulas Nuevas 11
Area administrativa  con 1
sala de profesores
Aula Polivalente
Baterias Sanitarias
Cancha Mdltiple
Ascensor para
discapacitados

—_ = N —

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL DEL BARRIO SIMON BOLIVAR SEDE 2 FASE 2:

DESCRIPCION CANTIDAD
Nuevas Aulas 8
Administracion y Sala de 1
profesores

Bateria Sanitaria 1
Cocinay Comedor 1
Garita 1

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PRIMERAS PIEDRAS
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5.2. MEJORAMIENTOS LOCATIVOS DE IEDS

Siguiendo el compromiso de crear espacios seguros y protectores para la comunidad
educativa, la Secretaria de Educacion ha aunado sus esfuerzos para atender de manera
oportuna y eficaz las necesidades prioritarias de infraestructura educativa de las
Instituciones. Durante este periodo se hizo la entrega oficial de 3 canchas deportivas en
compania del Alcalde Alejandro Char y la Secretaria Karen Abudinen, en las Instituciones
Educativas Marie Poussepin, Sofia Camargo de Lleras sede 2, Insteco Sede 2 y Las
Américas, creando espacios deportivos para el desarrollo integral.

Con mds y mejores instalaciones para la comunidad, el Distrito le apunta al bienestar de
los estudiantes en ambientes renovados. A corte de septiembre se han intervenido 115
espacios, que mejoran las condiciones para el aprendizaje, la ensenanza y la sana
convivencia en las IEDs.

Instituciones Educativas con Mejoramientos Locativos entregados:

A continuacién se presenta la relacién de Instituciones con mejoramientos locativos
ejecutados y su respectivo alcance de intervenciones.
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Tabla 38 Descripcion de IEDs con mejoramientos locativos terminados

|.E.D. Humboldt

I.LE.D. Luis Carlos Galdn
sede 2

I.E.D. Marie Poussepin

|.E.D. Pablo Neruda

I.E.D. Villanueva

Jorge Nicolds Abello

Sofia Camargo de Lleras
sede 2

Las Nieves

|.E.D. Alfredo correa de
Andreis

I.E.D. Jorge Isaac

I.E.D. Las Américas

I.E.D. Concentracioén de
Cevillar

|.E.D. Experiencias
Pedagdgicas

Construccion de un muro divisorio con portén entre la Humboldt y la Normal
La Hacienda. Construccién de muro de cerramiento de la cancha con
malla de 1.50 m.

Mantenimiento de cubierta y cielo raso de 7 aulas, 2 banos, 1 coordinacion y
1 drea administrativa. Pintura interna de aulas y exteriores de la Institucién.
Pintura de muro de cerramiento. Instalacion de portén de ingreso en muro
de cerramiento. Instalacion de puertas en aulas. Instalacion de Idmparas y
abanicos.

Cambio de Idminas de cubierta de la cancha mdltiple y mantenimiento de
la estructura metdlica de la misma.

Desmonte de cubierta de cancha multiple.

Reparacién del sistema eléctrico en las aulas, sala de informdtica, drea
administrativa, sala de profesores, comedor, cuarto eléctrico. Pintura de
fachada de colegio. Reparacion de cubierta en 5 aulas. Cambio de cielo
raso en 4 aulas. Reparacion del cielo raso en 6 aulas.

Resane y pintura interior y exterior de total de aulas (10) vy sala de
informdtica (1), sala de profesores (1), drea administrativa (1), biblioteca (1).
Instalacion de 52 abanicos. Suministro e instalacién de 50 ldmparas
herméticas. Reparaciéon de bajante de agua en el aula de informdtica.
Cambio de ventanearia y puertas en todas las aulas. Cambio de 3 puertas
de 1 bateria de bano. Construccién de cubierta y cielo raso del comedor.
Pintura de comedor.
Pinfura de paredes del patio interior.

Adecuacién de 7 bainos, incluye enchape, cambio de baterias sanitarias,
cambio de lavamanos y mantenimiento de puertas. Presupuesto estimado.
Mejoramiento de cancha mUltiple con cubierta y dotacién. Sistema de
desagUe de aguas lluvias. Plantilla piso en todo el patio.

Demolicion de losa alero en patio interno frasero de la Institucion.
Reparacion de losa 1 aula. Reparacion de losa de corredor interno de la
Institucion.

Intervencion de 1 bateria de bano. Construccién de muro de cerramiento y
demolicién del existente.

Construccidon de muro de cerramiento con 3 portones. Se adiciond la
demarcacién de las juntas de las columnas.

Desmonte de cubierta de la cancha, demolicibn de cabezales de 8
columnas, instalacion de 8 platinas para montaje de estructura metdlica y
cubierta. Instalacién de estructura metdlica y cubierta.

Construccién de muro de cerramiento con sus columnas, vigas,
cimentacién, muro empanetado y acabado en carburin, incluye instalacién
de malla eslabonada.

Cambio de redes eléctricas en la Institucion. Se realizd visita para alquiler de
bodega adyacente al colegio para adecuarla como comedor por tema de
Jornada Unica.
Se estd gestionando proyecto de transformador cuenta con aprobacion de
la secretaria.
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BARRANQUILLA

Pégina53



CLASE

14

16

17

DE PRIMERA

Reparacion total de la cocina, incluye pisos, ventanas, enchapes, estucado
de paredes, cielo raso, parte eléctrica, puerta metdlica, dos esteras
metdlicas, mesdn en acero inoxidable y mueble, mesones para entrega de
alimentos en granito. Reparacion total de la alacena, incluye enchape,
puerta, cielo raso, parte eléctrica. Reparacién total de dos bafos, incluye
enchape, muro, pintura, cielo raso, ventana cada bano, arreglo de puertas,
mesén de lavamanos, parte eléctrica. Sala de actos: Adecuacién de muro
en superboard y puerta de vidrio. Adecuacion de muro divisorio entre el
colegio y el asilo. Resane y pintura en la zona del comedor. Arreglo del piso

|.E.D. Madre Marcelina

Informe Tercer Trimestre-2016
Secretaria de Educacién Barranquilla

de comedor (Pintura Epdxica).

Obras

|.E.D. Insteco

de mejoramiento en la cancha mdltiple y dotacién.
Pintura de fachada interna de la Institucion incluye jardineras alrededor de
la cancha. Remodelacién del gimnasio, incluye arreglos de cielo raso,
resane y pintura de paredes, instalacion de piso de vinilo,

puertas, adecuacion del vestier, parte eléctrica.

Isaac Newton

Mundo Bolivariano

Reconstruccion de cubiertas, cielo raso, Inst. eléctricas y pinturas de 4 aulas

Reconstruccion de cubiertas, cielo raso, Inst. eléctricas y pinturas en 11 aulas,

oficina coordinacién y pasillos

Instituciones Educativas con Mejoramientos Locativos en ejecucion:

A continuacion se presenta la relacion de Instituciones con mejoramientos locativos en
ejecucion y su respectivo alcance de intervenciones.

Tabla 39 Descripcion de IEDs con mejoramientos en ejecucion

|.E.D. San Vicente de Paul La Playa

|.E.D. Eduardo Santos

|.E.D. Normall Distrital
I.E.D. Normal Hacienda

I.E.D. Colegio Distrital Boston

I.E.D. Formacion Integrall
|.E.D. Karl Parrish
I.E.D. Carlos Meisel Sede 2

I.E.D. Luz del Caribe
Lipaya
I.E.D. Insteco

|.E.D. Las Nieves sede 2

Suministro e instalacion de 3 A.A.

Construccién de muro de cerramiento en bloque y panete,
instalacién de portén y plantila del drea delimitada por el
cerramiento. Adecuacion de banos (Eduardo estd por definir este
fema).

Suministro e instalacion de A.A

Adecuacion de dos aulas por emergencia.

Arreglo de la cubierta y su esfructura cambio de cielo raso de 6
aulas, sala de informdtica, drea administrativa, sala de profesores
y tienda escolar.

Cambio de cubierta de cancha multiple de la Institucién vy
mantenimiento ala estructura. En ejecucion.

Danos en la cubierta de 8 salones del bloque construido por ley
21, blogue se inundan cada vez que llueve

Se va a arreglar cubierta de las aulas

Reparacién de la cubierta de 2 aulas, reparacién de fuga de
agua, impermeabilizacién de 4 aulas.

Muro de cerramiento perimetral.

suministro e instalacién de A.A., para la instalacién de estos aires
se necesita hacer unas obras civiles complementarias
Arreglo de cubierta de todas las aulas y el bano de preescolar.

LCALDIA DE
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CLASE

DE PRIMERA
13 |.E.D. Camilo Torres
14 |.E.D. Mundo Bolivariano
15 I.E.D. Talento Humano
16 |.E.D. Madres Catdlicas
17 |.E.D. Salvador. S.S
18 I.E.D. Ciudadela 20 De Julio
19 I.LE.D. INEDHUCA
44 Juan Mina sede primaria

Informe Tercer Trimestre-2016
Secretaria de Educacién Barranquilla

Los trabajos de pintura iniciarian una vez terminen los frabajos
eléctricos, por definir el grado de intervencion de obras por parte
de la Entidad de Patrimonio, considerando prioridad cocina y
comedor.

Adecuacion de cubiertas de 4 aulas vy cielo raso. Reubicacion de
reja divisoria del patio de transicion con el resto del colegio.
Demolicién y construccidén de nueva rampa de acceso al
segundo piso en bloque de transicidon y preescolar. Construccién
de 3 banos para aulas de fransicién.

Construccién de una rampa que comunica la cancha con el
corredor cenfral del primer nivel, barandas en acero inoxidable
para corredor y bano de discapacitados.

Reparacién de cubierta en dos aulas, reparacion de cubierta y
cielo raso en aula de audiovisuales, construccion de cancha
multiple con su respectiva cubierta con lamina termo acustica y
hacer unas ventanas en la cocina (esta cocina no tiene
ventilacién)

Reparacién de cubierta de dos aulas
Arreglo de muro perimetral

Adecuacién de dos aulas y del laboratorio.

Reparacién de muro, construccidén de un muro de contenciéon y
evacuaciéon de agua de lluvia.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS MEJORAMIENTOS
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ReE— Secretaria de Educacién Barranquilla
6. RUTA BA+

Estrategia ideada por la Secretaria de Educacion de la actual administracion, para
realizar verificacion de las necesidades de las instituciones del Distrito. Se han visitado 63
IEDs.

A través de estas visitas se realiza diagndstico real de la situacidn que viven las
Instituciones. Con el propdsito de construir plan de accién y hacer acompanamiento
para logar que todas las IED mejoren su Calidad Educativa y logren estar por encima de B,
Ay A+,

Tabla 40 63 IEDs visitadas

Febrero Ruta 1 23/02/2016 108001077495  INST. EDUC. DIST. INOCENCIO CHINCA INEDICH
Febrero Ruta 1 23/02/2016 108001000077  INST. EDUC. DIST. JESUS DE NAZARETH
Febrero Ruta 1 23/02/2016 108001002274  INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL DE CARRIZAL
Febrero Ruta 1 23/02/2016 108001003611 INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL KARL PARRISH
e Ruta 2 24/02/2016 108001002657 ]C4E9N)TRO EDUC. DIST. JESUS MAESTRO FE Y ALEGRIA (ANT. C.E.B. #
Febrero Ruta 2 24/02/2016 108001003998  INST. EDUC. DIST. MIGUEL ANGEL BUILES
Marzo Ruta 3 02/03/2016 208001017276  COLEGIO MAYOR DE BARRANQUILLA Y DEL CARIBE
Marzo Ruta 3 02/03/2016 108001003068  COLEGIO DIST. SARID ARTETA DE VASQUEZ (ANT. C.E.B. # 035)
Marzo Ruta 3 02/03/2016 108001003645  COLEGIO DISTRITAL MURILLO
Marzo Ruta 4 04/03/2016 108001008043 I(I:\IZL.IEIIEDUC. DIST. DEL DESARROLLO HUMANO Y CULTURAL DEL
Marzo Ruta 4 04/03/2016 108001002584  COLEGIO DISTRITAL CAMILO TORRES TENORIO
Marzo Ruta 4 04/03/2016 308001017254  INST. EDUC. DIST. MUNDO BOLIVARIANO (ANT. C.C.E.B. # 185)
Marzo Ruta 5 08/03/2016 408001075992  COLEGIO DISTRITAL EL CANAHUATE
Marzo Ruta 5 08/03/2016 208001076825  COLEGIO DISTRITAL SAN VICENTE DE PAUL
Marzo Ruta 5 08/03/2016 108001074763  INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL BRISAS DEL RIO
Marzo Ruta 6 11/03/2016 108001003084  INST. EDUC. DIST. PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
Marzo Ruta 6 11/03/2016 108001003114  INST. DIST. PARA EL DESARROLLO INTEGRAL NUEVA GRANADA
Marzo Ruta 6 11/03/2016 108001003297  INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL LA MERCED
Marzo Ruta 7 15/03/2016 108001018464  INST. EDUC. DIST. JORGE ROBLEDO ORTIZ(ANT. C.C.E.B #179)
Marzo Ruta 7 15/03/2016 108001078955  INST. EDUC. DIST. DESPERTAR DEL SUR (ANT. C.E.B #212)
- Ruta 7 15/03/2016 108001075191 IQI\(I%T) EDUC. DIST. COMUNITARIA METROPOLITANA (ANT. C.C.E.B. #
Marzo Ruta 7 15/03/2016 108001076171  COLEGIO TEC. DIST. DE REBOLO
Marzo Ruta 8 18/03/2016 108001075964  INST. EDUC. DIST. EDUARDO SANTOS
Abril Ruta 9 05/04/2016 108001005516  INST. EDUC. EL CORAZON DEL SANTUARIO (ANT. CEB #012)
Abril Ruta 9 05/04/2016 108001002215  NUEVO COLEGIO TECNICO DEL SANTUARIO (ANT. C.E.B. # 039)
Abril Ruta 9 05/04/2016 108001002924 I(NAS'JTE(I?EJBC#S;%T) PARA EL DESARROLLO HUMANO MARIA CANO
Abril Ruta 9 05/04/2016 108001002223  INST. EDUC. RODOLFO LLINAS RIASCOS (ANT. CEB # 03¢)
Abril Ruta 10 15/04/2016 108001000433  INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL VILLANUEVA
Abril Ruta 11 19/04/2016 108001001766  INST. EDUC. DIST. CARLOS MEISEL
Abril Ruta 11 19/04/2016 108001002576  INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL LA LIBERTAD
Abril Ruta 11 19/04/2016 108001002185  COLEGIO DIST. EL SILENCIO (ANT. C.E.B. #050)
Abril Ruta 11 19/04/2016 108001002282  INST. EDUC. BETANIA NORTE (ANT. JARDIN INF. DIS. 001)
Abril Ruta 12 22/04/2016 108001016593  INST. DIST EVARDO TURIZO PALENCIA(ANT CEB # 129)
Abril Ruta 12 22/04/2016 108001074488  INST. EDUC. DIST. LA ESMERALDA
Abril Ruta 12 22/04/2016 308001018021  INST. EDUC. DENIS HERRERA DE VILLA (ANT CEB # 211)
Mayo Ruta 13 06/05/2016 108001007291  INSTITUCION EDUCACION DISTRITAL DE LAS NIEVES
Mayo Ruta 13 06/05/2016 108001003076  INST. EDUC. DIST. CALIXTO ALVAREZ
Mayo Ruta 13 06/05/2016 108001002673  COLEGIO TEC. DIVERSIFICADO DE BARRANQUILLA
Mayo Ruta 14 10/05/2016 108001002614  INST. EDUC. DIST. LESTONNAC (ANT. C.E.B. # 009)
Mayo Ruta 14 10/05/2016 108001076294  INST. EDUC. DIST. EVARISTO SOURDIS (ANT. CEB # 169)
Mayo Ruta 14 10/05/2016 108001004731  COLEGIO DISTRITAL ISAAC NEWTON (ANT. C.E.B. #077)
Mayo Ruta 15 13/05/2016 108001004617  COLEGIO DISTRITAL JOSE EUSEBIO CARO
Mayo Ruta 15 13/05/2016 108001003726  INST. EDUC. DIST. MADRE MARCELINA (ANT. C.E.B. # 156)
Mayo Ruta 16 17/05/2016 108001009988  COLEGIO DIST. DE BACHILLERATO SAN LUIS (ANT. C.E.B. # 123)
Mayo Ruta 16 17/05/2016 108001009252  COLEGIO DIST. COSTA CARIBE (ANT. C.E.B #199)
—
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Mayo
Junio
Junio
Junio
Julio
Julio
Julio
Julio
Julio
Julio
Julio
Julio
Julio
Julio
Agosto
Agosto
Agosto

Agosto

Ruta 16
Ruta 17
Ruta 17
Ruta 17
Ruta 18
Ruta 18
Ruta 18
Ruta 19
Ruta 20
Ruta 20
Ruta 21
Ruta 21
Ruta 22
Ruta 22
Ruta 23
Ruta 23
Ruta 24

Ruta 24

17/05/2016
09/06/2016
09/06/2016
09/06/2016
12/07/2016
12/07/2016
12/07/2016
15/07/2016
21/07/2016
21/07/2016
22/07/2016
22/07/2016
26/07/2016
26/07/2016
05/08/2016
05/08/2016
23/08/2016

23/08/2016

108001002347
108001012742
108001005028
108001003017
108001000484
108001003122
108001004030
108001002266
108001013811
108001002649
108001003874
110800000088
308001012920
108001000000
108001074011
108001000093
108001002355

108001003700

Informe Tercer Trimestre-2016
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INST. EDUC. DIST. INMACULADA CONCEPCION (ANT. C.E.B. # 005)
INST. EDUC. DIST. JOSE MARIA VELAZ

COLEGIO DISTRITAL LA SALLE

COLEGIO DISTRITAL BOSTON (ANT. CEB #047)

INST. EDUC. DIST. EL CAMPITO (ANT. C.E.B. # 083)

INST. DIST. EL CASTILLO DE LA ALBORAYA (ANT. CEB #131-139)
COLEGIO DIST. MARIA AUXILIADORA (ANT. C.E.B. # 151)
COLEGIO DISTRITAL SANTO DOMINGO DE GUZMAN C.E.B. # 027
INST. EDUC. TEC. DIST. HELENA DE CHAUVIN

COL DISTRITAL ALFONSO LOPEZ - C.E.B. # 001

INST. CULTURAL LAS MALVINAS (ANT. C.E.B #175)

INST DIS. DE FORMACION TEC. DIVERSIFICADA ALBERTO ASSA
INST. EDUC. DIST. LA MILAGROSA FE Y ALEGRIA (ANT. C.E.B. # 164)
INST.EDUC.DIST.ALFREDO CORREA DE ANDREIS

CENTRO DE EDUCACION BASICA Y MEDIA NO 176

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL BETZABE ESPINOZA

COL DISTRITAL ESTHER DE PELAEZ C.E.B. # 003

INST. DIST. DE EDUC. ARTE Y CULTURA ALEJANDRO OBREGON
(ANT. C.EB.# 153)

A la fecha se han realizado 63 Visitas en 63 Instituciones educativas.

Tabla 41 Evolucidn de compromisos ruta BA+

Responsables por Area en la Secretaria
Responsables por Institucion Educativa
Total general

De acuerdo alos 349 compromisos adquiridos en la Ruta BA+, 299 pertenecen a las Areas
de la Secretaria que corresponde al 86% y 50 a las Instituciones Educativas que

corresponden al 14%.

196 103 299
50 50
196 153 349

llustracion No. 19 Responsables de compromisos adquiridos Ruta BA+
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COBERTURA
6%

DEPACHO
4%

MODERNIZACION CALIDAD
11% 25%
INSPECCION Y
VIGILANCIA
2% \

GESTION ‘l
INFRAESTRUCTURA

ADMINISTRATIVA :
DOCENTE 20%
15%

PLANEACION
17%

7. MODERNIZACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS
7.1. CONECTIVIDAD

Al interior de la Oficina de Modernizacion de la Secretaria de Educacion, se desarrollan
diferentes iniciativas, que apuntan tanto al mejoramiento de la infraestructura tecnoldgica
de las Sedes Educativas, como a incentivar el uso y desarrollo de medios y nuevas
tecnologias para fortalecer el desarrollo de competencias bdsicas, mediante el uso de
medios y tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Teniendo en cuenta que la oficina de Modernizacién de la Secretaria de Educacién
cuenta con un profesional asignado que atiende de manera presencial dia a dia cada
caso reportado por las sedes educativas en materia de conectividad, a continuacién se
presenta el avance que hasta la fecha se ha realizado en relacién con estas atenciones:

llustracion No. 20 Relacién de atenciones en sedes educativas por conectividad
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s

Abril Mayo Junio Julio Agosto iembre |
® Problemas EquiposZhone y Gaoke Propiedad Del Operador, Q 7 4 3 4 3 1 5 3
# NoTenian La Clave Inalambrica | 1 0 | ] o ] 0 o 0
® InternetLento Q 9 15 12 o o o o (<]
¥ Dafio Interno 0 o 0 1 o 2 0 o 0
u Configuracion Ap Q Q 0 3 3 0 0 0 o
® Dafio De Servicios Administrativos Q 4 13 10 7 4 5 21 30
W Sin Servicio De Internet Q 2 12 16 12 2 18 20 17
¥ Cambio Clave Wifi ] 3 29 19 22 16 Ex 13 20

Como se puede observar en el grdfico anterior, durante el Ultimo frimestre se
incrementaron los danos en las lineas telefénicas administrativas y en el servicio de
internet por fibra optica, lo anterior, debido a las fuertes lluvias que se han presentado
durante este periodo.

Cabe resaltar, que cada uno de los casos expuestos anteriormente fueron atendidos por
el técnico, y se dio solucién a cada uno con el apoyo del proveedor del servicio.

7.2. CONEXION TOTAL

El Ministerio de Educacion Nacional — MEN, girdé al Distrito los recursos para la
implementacion de este programa en las sedes educativas. De acuerdo con lo anterior se
suscribid un convenio interadministrativo a través del cual se instalardn en las sedes
educativas equipos de Ultima tecnologia, que permitirdn optimizar el uso del internet para
uso educativo al interior de las sedes educativas.

Tabla 42 Alcance del contrato de Conexidn Total

Nro. de
Concepto :
Equipos
Router y AP indoor 105
Router y AP outdoor 210
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Switches de 48 puertos 2
Switches de 24 puertos 1
Instalacion equipos 315

En el Anexo 5 se discriminan las instalaciones realizadas que la fecha suman un total de
207, lo que corresponde al 66 % de instalaciones y configuraciones del confrato
Interadministrativo No 01-2016-001962 Conexion Total Barranquilla.

Avance en Instalacién de Fibra éptica a 22 sedes del Distrito:

A continuacién se relacionan las sedes que fueron intervenidas para realizar el cambio en
el servicio de Internet, las cuales se pasaron de cobre a fibra; lo antferior buscando
optimizar la prestacion del servicio.

Tabla 43 IEDs que se realizaron cambio de Fibra

COLEGIO DISTRITAL SAGRADO CORAZON Se hizo instalacion de canal de fibra optica de 10 MB con

. DEJESUS su respectivo ODF y Mikrotik.
) |ED DAVID SANCHEZ JULIAO SEDE 1 Se hizo instalacion de c§nal deflbra.optlc.a de 10 MB con
su respectivo ODF y Mikrotik.
. IED DAVID SANCHEZ JULIAO SEDE 2 Se hizo instalacion de c§nal deflbra.optlc.a de 10 MB con
su respectivo ODF y Mikrotik.
Se hizo instalacion de canal de fibra 6ptica de 10 MB con
4 IED ALFREDO CORREA DE ANDREIS su respectivo ODF y Mikrotik.
= IED VILLA NUEVA Se hizo instalacion de canal de fibra optica de 10 MB con

su respectivo ODF y Mikrotik.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL DISTRITO

6 DE BARRANQUILLA Se hizo instalacion de canal de fibra optica de 10 MB con

su respectivo ODF y Mikrotik.

COLEGIO DISTRITAL BOSTON Se hizo instalacion de canal de fibra 6ptica de 10 MB con
su respectivo ODF y Mikrotik.

INSTITUTO DISTRITAL PARA EL

s DESARROLLO INTEGRAL NUEVA GRANADA Se hizo instalacion de canal de fibra optica de 10 MB con

su respectivo ODF y Mikrotik.

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL KARL

5 PARRISH Se hizo instalacion de canal de fibra dptica de 10 MB con

su respectivo ODF y Mikrotik.

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
10 DISTRITAL
MARIA AUXILIADORA

COLEGIO TECNICO DISTRITAL SEDE 2

Se hizo instalacion de canal de fibra optica de 10 MB con
su respectivo ODF y Mikrotik.

Se hizo instalacion de canal de fibra 6ptica de 10 MB con

1 REBOLO su respectivo ODF y Mikrotik.
IED JUAN MINA (PRIMARIA) Se hizo instalacion de canal de fibra optica de 10 MB con
12 . S
su respectivo ODF y Mikrotik.
5 IED JUAN MINA (SECUNDARIA) Se hizo instalacion de canal de fibra 6ptica de 10 MB con

su respectivo ODF y Mikrotik.

% ALCALDIA DE
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IED DE DESARROLLO HUMANISTAY

1 EMPRESARIAL BILL GATES Se hizo instalacion de canal de fibra optica de 10 MB con

su respectivo ODF y Mikrotik.

7.3. PROYECTOS DE MODERNIZACION
A. Computadores para Educar-CPE

Es un programa del Ministerio de las Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones,
que pone las TIC al alcance de las comunidades educativas, especialmente en las sedes
educativas publicas del pais, mediante la entrega de equipos de coémputo y la formacién
a los docentes para su mdximo aprovechamiento. En relacién con lo anterior, resultado
de la gestion adelantada ante este programa, la Secretaria de Educacion, recibid la
siguiente dotacién:

Tabla 44 Dotacién recibida por IED

COL DISTRITAL ESTHER DE PELAEZ 70
COLEGIO DISTRITAL CAMILO TORRES TENORIO 105
COLEGIO DISTRITAL LA SALLE 170
COLEGIO JORGE N. ABELLO 110
INST. DIST. DE EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS IDEP 205
INST. DIST. PARA EL DESARROLLO INTEGRAL NUEVA GRANAD 250
INST. EDUC. DIST. ANTONIO JOSE DE SUCRE 80
INST. EDUC. DIST. ARTE Y TECNOLOGIA ESTHER FORERO 90
INST. EDUC. DIST. MIGUEL ANGEL BUILES 260
INST. EDUC. DIST. SANTA BERNARDITA 180
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL EL PUEBLO 180
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL SALVADOR ENTREGAS 230
NUEVO COLEGIO DEL BARRIO MONTES 220
TOTAL 2150

Teniendo en cuenta lo anterior, a la fecha se han recibido en total 2150 tabletas para los
colegios del Distrito, lo que contribuye con el mejoramiento de la calidad educativa de
nuestros estudiantes y maestros.

B. Diplomados

El objetivo del Ministerio TIC a tfravés de su Programa Computadores para Educar es
facilitar la apropiacion de la tecnologia, a través de la formacidén a los docentes, para
qgue contribuya al mejoramiento de la calidad educativa. En ese sentido, se ofrecieron
cuatro diplomados completamente gratuitos: DIRECTIC, TECNOTIC, INNOVATIC y ESCUELA
TIC FAMILIA, estos diplomados van dirigidos a los rectores, coordinadores, docentes del
distrito y padres de familia, es preciso resaltar, que los docentes y directivos docentes que
realicen el diplomado, recibirdn una tableta para uso pedagdgico en la Institucién donde
realizan su labor.

Es preciso resaltar, que a través de estos diplomados, se actualiza a los docentes en el uso
de las herramientas tecnoldgicas para fortalecer sus competencias y dinamizar sus clases.
La meta es que tanto docentes de matemdticas, como de espaiol o inglés, usen y
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apropien la tecnologia para fortalecer los aprendizajes de sus alumnos.

7.4. PORTAL WEB

Durante el tercer trimestre de 2016, se actualizé informaciéon en la pdgina Web de la

Secretaria de Educacion de Barranquilla, con el fin de mantener a la
educativa Informada y actualizada.
llustracion No. 21 Actualizaciones portal Web SED

comunidad

134805 138583
84649 84157 90258
63476 62440
56040 61120 54999 55700
47953 42372 45967
35550
7248
26503 4044 57 45 50 50 51 55 62 45
ENERO  FEBRERO  MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE
VISITAS CANTIDAD = PUBLICACIONES ARTICULOS CANTIDAD ENVIOS CORREOS MASIVOS CANTIDAD

Se puede evidenciar que las visitas por parte de la comunidad educativa en términos
generales se mantienen constantes, para el mes de septiembre se evidencia una
disminucion, la cual puede obedecer a que para este mes el portal estuvo unos dias fuera

de servicio por ajustes técnicos.

7.4.1. ACTUALIZACIONES A LA PAGINA WEB

Durante el tercer trimestre de 2016, se actualizd informaciéon en la pdgina Web de la

Secretaria de Educacion de Barranquilla, con el fin de mantener a la
educativa Informada y actualizada.

llustracion No. 22 Tipo de actualizacién a la Pdgina Web

comunidad
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7.5. SOPORTE A SEDES EDUCATIVAS

Hasta el tercer trimestre del ano se han realizado 301 soportes de software a usuarios por
los distintos medios establecidos para tal fin, los cuales se distriouyen asi:

llustracion No. 23 Soporte de software a sedes educativas

u SIGEP
ESCOLA
= CORREO
= EVEREST
= SEGUIMIENTO

8. GESTION ADMINISTRATIVA DOCENTE

8.1. PLANTA DOCENTE

Para la presentacion del presente informe el drea de Planta Docente da a conocer las
acciones adelantadas durante el tercer trimestre de la actual vigencia, las cuales han
logrado resultados favorables para cada uno de los procesos.
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Durante los meses de Junio, Julio y Septiembre, Planta Docente ejecuto el plan de
asistencia técnica que tiene dispuesto el MEN para verificar metas en cada uno de los
entes territoriales. Asi mismo se realizaron oportunamente las novedades, el cargue de
Horas Extras incurridas por cada una de las Instituciones Educativas y los diferentes comités
programados para este periodo.

Tabla 45 Planta Viabilizada por el MEN

Cantidad viabilizada para el 2016

Rectores 150
Directores Rurales 1
Coordinadores 300
Directores de NuUcleo 12
Supervisores 13
TOTAL CARGQOS DIRECTIVOS DOCENTES 477
Docentes de Aula 6.008
Docentes Orientadores 153
Docentes con Funciones de Apoyo 4]
TOTAL CARGOS DOCENTES 6.202
Administrativos 215
TOTAL CARGOS 6.893

Segun oficio de fecha 15 de septiembre de 2016 el Ministerio de educacién Nacional
expidié el concepto técnico de modificacidon de planta de cargos del personal docente y
directivo docente del Distrito de Barranquilla de acuerdo al oficio con radicado No. 2016-
EE-127993.

a. Manejo de novedades e incapacidades

A continuacién se relacionan las diferentes novedades e incapacidades que presentan
los Docentes y Directivos Docentes.

El ingreso de la informaciéon en el sistema humano se realizd de manera oportuna para los
meses de julio, agosto y Septiembre asi:

Tabla 46 Novedades de Planta en el Tercer Trimestre

TIPO DE NOVEDAD 3:7{{e] MARZO  ABRIL MAYO  JUNIO JULIO AGOSTO l?lteurlal
COMISIONES NO
REMUNERADAS 2 3 3 ] 3 12
COMISIONES REMUNERADAS 1 1 2 1 5
CORRECCIONES 1 3 4 8
DIA NO LABORADO 1 1
ENCARGOS 2 19 11 8 2 42
INCAPACIDADES 783 766 1549
|
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INGRESOS 130 52 69 134 29 4 47 465
INGRESOS A PERIODO DE 4 4
PRUEBA
LICENCIAS NO
REMUNERADAS ! & UL . E 2
LICENCIAS Y COMISIONES 1 1
PROMOCION A LA : 5 : -
PROPIEDAD
RECURSOS 1 1
RETIROS 20 26 45 22 17 3 133
RETIROS ABANDONO DE : .
CARGO
RETIROS FORZOSOS 2 20 13 35
RETIROS POR FALLECIMIENTO 1 1 2 4
RETIROS POR RENUNCIA 7 10 10 27
TRASLADOS 12 19 17 6 8 62
TRASLADOS A OTRO ENTE 1 5 2 8
VACANCIA DEFINITIVA 4 3 13 20
VACANCIA TEMPORAL 1 2 3 6
TOTAL GENERAL 173 52 910 995 91 101 99 2421

b. Horas exira

De acuerdo a la asignacién de Horas Extras para cada una de las IED’S, se relacionan a
continuacioén las incurridas a la fecha por los siguientes conceptos:

CONCEPTO

PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS

NECESIDAD

METODOLOGIAS
FLEXIBLES

PROGRAMA

BILINGUISMO

PROYECTOS
INSTITUCIONALES

JORNADA UNICA

CEDIES - CASAS DE
CULTURA

ASIGNACION
COMPLETA

ASIGNACION
FRACCION

APRENDIZAJES
BASICOS

Tabla 47 Relacién Horas Extras

No.IED ABRIL

21

18

29

42

79

23

2976

5458

3314

3340

18233

6886

6400

MAYO

3920

5458

3314

3920

7364

6886

6400

JUNIO

4050

3787

3520

JULIO

2634

4014

4503

2835

3719

6328

4725

AGOSTO

3512

5352

6003

3780

4958

8437

6300

TOTAL
HORAS
EXTRAS

15198

23284

18957

16031

38324

32324

27345
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GRUPOS JUVENILES 23 11900 11760 6468 8580 11440 50148
JORNADA JORNADA
NOCTURNA NOCTURNA 54 28296 27296 15013 21222 28296 120123
TOTAL 300 86803 76318 41975 58560 78078 341734

c. Audiencias y estado de las listas elegibles

Para el tercer frimestre del ano 2016, se nombraron en periodo de prueba los Docentes
elegibles que se postularon y conformaron las listas de elegibles departamentales. Fueron
vinculados a la planta de Docentes del Distrito de Barranquilla los siguientes cargos:

Tabla 48 NOmero de docentes nombrados en periodo de prueba

(e7.Y:{cT0) NUm. de Docentes N° Docentes
Docente de Aula Primaria 27
Docente de Aula Ciencias sociales 1
Docente de Aula Educacién artistica 1

TOTAL 29
8.2. NOMINA

A Través del proceso de ndmina se han realizado los pagos correspondientes a salarios de
los meses de enero a septiembre de Docentes y Directivos Docentes adscritos a la planta
de la secretaria de Educacion.

De manera adicional se han realizado los pagos de Primas de servicios, incentivo de
mejoramiento de la calidad y Horas Extras incurridas por los diferentes conceptos.

8.3. ESCALAFON
a. Solicitudes de ascenso

En el tfranscurso del presente ano, 615 solicitudes de ascenso han sido presentadas, las
cuales segun su estado se discriminan de la siguiente forma.

Tabla 49 Solicitudes de Ascenso ano en curso

> SOLICITUDES

MES APROBADAS NEGADAS EN TRAMITE REALIZADAS
Enero 79 ? 88
Febrero 80 S 8>
Marzo 16 ? 50 75
Abril 82 0 0 82
Mayo S6 0 B >
Junio 18 0 0 18
Julio 73 6 B 79
Agosto S7 3 0 60
Septiembre 66 6 0 72
TOTAL 577 38 0 615
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llustracién No. 24 % Solicitudes de Ascenso

0% 6%

m Aprobadas
mEn Trdmite
m Negadas

Del total de las solicitudes realizadas, 577 de estas fueron aprobadas correspondientes al
94%, y 38 fueron negadas correspondientes al 6%.

8.4. FONDO DE PRESTACIONES

En el drea de Fondo de prestaciones se tframitan las prestaciones sociales de los docentes
afiliados al F.N.P.S.M. tales como Cesantias, pensiones y auxilios con sus respectivos ajustes
y reliquidaciones. También son tramitados recursos de reposicidon, revocatorias, fallos
judiciales y derechos de peticion.

Con respecto al trdmite de prestaciones sociales y econdmicas, este inicia cuando el
docente solicita el reconocimiento de las prestaciones sociales y econdmicas y finaliza
con el pago de estas por parte de la Fiduciaria.

llustracién No. 25 Flujograma Fondos Prestacionales
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En el afo 2016 del mes de febrero a la fecha, se han solicitado a través de la oficina de
atencién al ciudadano los siguientes trdmites:

llustracién No. 26 Relacién Porcentual de tramites

mRESUELTO ®EN TRAMITE

120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%

100% 100%

e} > @ O [0} O c 14 O
5 34 2 S5 © 0 ie} 9 =
5 85 s 23 %5 %S % 2o %
£ OO ‘0 o3 09 & G = >0 ¢ ks
ofks) ye 20 €0 56 o TEQ 5
2 foe) £ > 5 O = 3a 0 gco S
= O 0 %) o oo o 0 @) S} O
g = 8 T > = Y > S0 <
o Q = v O [0} 42 [ 35_0
= < 2 Loy o o Z0D O
o0 = O

Tabla 50 Solicitudes de trdmites a Fondos Prestacional

TR Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Achzttilado
Cant % Cant % Cant %

Trdmite Inicial 283 20% 592  43% 513 37% 1388
Aprobados y Negados 184 13% 501 36% 710 51% 1395
Fallos Iniciales 9 19% 15 31% 24 50% 48
Fallos devueltos de Fiduprevisora 61 47% 15 12% 54 42% 130
Derechos de Peticiéon 28 10% 47 17% 196 72% 271
|
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Recurso de Reposicion

Revocatorias

Nulidad y restablecimiento del derecho
Aclaratoria

TOTAL

8.5. BIENESTAR DOCENTE

12 25%
1 9%
24 30%
14 28%

616

11

35
8
1226

Informe Tercer Trimestre-2016

23%
18%
44%
16%

25

21
28
1579

52%
73%
26%
56%

Secretaria de Educacién Barranquilla

48

80
50
3421

Programa disefado para aportar espacios de formacién, esparcimiento y crecimiento
personal a los docentes del Distrito de Barranquilla. Actualmente, han participado
alrededor de 413 docentes en los diferentes talleres.

Saludables

Roly

Desemperfio

Ocupacional

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PROGRAMA

Preparacion
para la Pensién

Salida de

Campo
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9. GESTION BIENES Y SERVICIOS

9.1. SERVICIO DE ASEO

Durante los meses de Julio, Agosto y septfiembre se llevaron a cabo diversas actividades
con el propdsito de realizar acercamientos con los operarios de aseo que se encuentran
asignados en cada una de las instituciones del Distrito.

Capacitacion en Manejo adecuado de los insumos:

Con el fin de guardar la seguridad de los operarios asignados a las diferentes IED’s del
Distrito y lograr una buena utilizacidén de los recursos suministrados, La UT ASEO IED
BARRANQUILLA generd en cada una de las Zonas, espacios de capacitacion en cuanto
al manejo y racionalizacion de insumos de aseo; alcanzando de esta forma la
optimizacién de los mismos, acompanado de una generacién de cultura de
autocuidado.

Para ambos turnos Diurnos y Nocturnos, se programé en compania de los Supervisores el
acompanamiento descrito anteriormente. Durante la realizacion de dicha actividad se
asignaron a cada uno las actividades que corresponden a su jornada laboral, con el fin
de implementar protocolos de limpieza para cada IED de acuerdo a su particularidad.

Capacitacion liquidacion de Nomina - Operarios Nocturnos:

Con el Propdsito de brindar mayor claridad a cada uno de los operarios Nocturnos y
Relevos Nocturnos en cuanto al pago correspondiente a salarios y a novedades, se llevd
a cabo capacitacidon con el Equipo de Recursos Humanos de la UT ASEO IED. Los cuales
informaron de manera detallada la liguidacidn que mes a mes se realiza para garantizar
el pago oportuno por concepto de Salarios.

Visitas de Supervision a Instituciones Educativas:

A continuacién se dan a conocer el niUmero de visitas de seguimiento a instituciones
educativas realizadas para cada uno de los meses corridos durante el ano:
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llustraciéon No. 27 Visitas de Supervision en Aseo por Zona

140 200
120 150
100
80 100
60 50 B
40
0
20 Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona
0 23| a4 |5 | 6| 8] 9|10
WABRIL | 156 | 114 | 114 | 102 89 84 108 84
= FEBRERO EMAYO | 178 | 152 | 152 | 136 | 112 | 120 | 144 | 112
= MARZO 132 | 108 | 124 | 104 80 88 112 | 124 JUNIO | 112 | 144 | 112 | 119 98 105 | 126 98
200
150
100 _ —

0

Zona 2 Zona 3 Zona 4 Zona 5 Zona 6 Zona 8 Zona9 | Zona 10
mJuLio 80 129 93 115 120 164 92 111
m AGOSTO 110 151 120 167 98 162 72 125
SEPTIEMBRE 148 168 157 152 154 112 112 120

9.2. SERVICIO DE VIGILANCIA Y PLAN POLICIA

a. Servicio de vigilancia

La secretaria de Educacién para la vigencia 2016, ha incrementado los esfuerzos para
contar con vigilancia privada en 82 IEDs, en el 2015 solo 22 contaban con vigilancia, por lo
cual el No. de [EDs con vigilancia se triplicd en relacién con el ano 2015. A continuacién se
describen los tipos de servicios de vigilancia y en cuantas instituciones:

Tabla 51 No. de IEDs con vigilancia por tipo de servicio
Servicio IEDs

12 HORAS DIURNO 06:00 a 18:00 horas de L-S sin festivos 8
12 HORAS DIURNO TDM 5
12 HORAS NOCTURNO TDM 24
12 HRS NOCHE DE L-V SIN FEST. 6
24 HORAS DE L-V SIN FEST 1
24 HORAS TODO EL MES 38
Total general 82

b. Plan Policia
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Con el fin de atender la problemdtica que se evidencia en el contexto escolar en cuanto
a violencia, delitos y contravenciones, mediante la articulacién de la oferta y la
capacidad institucional de la Secretaria de Educacion Distrital, la Policia Metropolitana y
el fondo de seguridad y convivencia ciudadana, han sido focalizadas cuarenta (40)
Instituciones Educativas Distritales con el mayor nUmero de reportes en cuanto a esta
problemdtica, a las cuales se les realizard un trabajo integral desde los entornos hasta el
interior de éstas.

Una vez recolectada y anadlizada la informacién se realizdé la categorizacidon de los
colegios segun sea su grado de afectacién, teniendo en cuenta el nivel de ocurrencia de
las violencias, delitos y contravenciones, en los entornos escolares (intferno y externo del
plantel educativo).

Tabla 52 Clasificaciéon problematicas Plan Policia

A Comandante de Ila wunidad, subcomandante de la Unidad,
( Problemdtica Comandante operativo, Jefes de seccionales y grupos, comandantes
alta) de distritos y estaciones.
B Subcomandante de Estacion, comodante de subestacion y Cai, Jefes
( problemdtica de grupo (PRECI-GINAD-FUCOT-GOES-AMBIENTAL-AUXPO), oficiales de
media) vigilancia y suboficiales mds antiguos.
C Personal de los cuadrantes.
(Problemdtica
con menor
intensidad).

Durante el afio 2016, se han realizado 163 charlas de sensibilizacién, con un total
de 5490 estudiantes beneficiado. Dichas charlas estdn enfatizadas hacia la
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcoholismo, maltrato
infantil, embarazo en adolescentes, reclutamiento forzado, pandillismo,
violencia escolar, violencia de género, violencia intrafamiliar, abuso sexual,
pautas de crianza y ley 1098, esto con el objefivo de sensibilizarlos sobre la
buena toma de decisiones a la hora de enfrentarse a los diferentes factores de
riesgo a los que podrian estar expuestos, as mismo fue explicada la
responsabilidad penal que tienen los adolescentes frente a la comision de
delitos y las rutas de atencidén a seguir en caso de ser victima de vulneracién de
derechos.

9.3. LEGALIZACIONES Y SEDES ARRIENDO

Parte de la labor que redliza la secretaria consiste en buscar espacios adecuados para
brindar el servicio educativo cuando la infraestructura existente no cubre la demanda de
estudiantes. Para esta vigencia, se cuentan con 23 sedes en arriendo, inversibn que
asciende a los 3.000 millones de pesos.

Adicionalmente, de las 210 sedes con las que cuenta el Distrito, 78 no se encuentran
legalizadas. A fravés de la oficina de Planeacidn Educativa se ha iniciado un proceso de
legalizacion a través de distintas vias, la primera es a través de las peticiones radicadas en
la oficina de atencién al ciudadano, la segunda es bajo la informacién recolectada fras
las visitas de la Ruta BA+, y finalmente los procesos iniciados bajo la matriz de legalizacién
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que hoy maneja la Oficina de Planeacién Educativa. En el momento se estdn
adelantando gestiones de legalizacién de 9 predios a través de acciones tanto
administrativas como legales.

9.4. SERVICIOS PUBLICOS

Con el objetivo de revisar y evaluar el estado de las instalaciones eléctricas de las IEDs, la
SED se encuentra realizando visitas diagndstico en las cuales se identifican las
problemdaticas para ser evaluadas y tratadas, hasta el tercer trimestre se han visitado 139
instituciones. Ademds se encuentran priorizadas 10 IEDs para compra de transformador
y/o subestaciones.

Proyectos de Servicios publicos 2016

Durante el 2016 se han aprobados proyectos en la IEDs, correspondientes a Emergencias,
proyectos de Energia, Acueducto y alcantarillado.

Tabla 53 Proyectos de Servicios publicos 2016

1 INST.EDUC.DIST.ALFREDO CARRIZAL PROYECTO- Adecuacion de redes internas
CORREA DE ANDREIS ENERGIA

1 COLEGIO DISTRITAL BOSQUE PROYECTO- Adecuacioén de redes internas
NUEVO BOSQUE (ANT. ENERGIA
C.E.B. #071)

1 INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEV ACUEDUCTO Adecuaciones Servicio de Acueducto
DISTRITAL VILLANUEVA A para corregir problema de baja

presién de agua

1 INST. EDUC. SOFIA EL PROYECTO- Instalacion de Subestacion de 300 Kva
CAMARGO DE LLERAS CARMEN ENERGIA

2 INST. EDUC. DIST. CARLOS CARLOS ALCANTARILLAD Reparaciones Sanitarias
MEISEL MEISEL (@]

1 ESCUELA NORMAL OLAYA EMERGENCIA-
SUPERIOR LA HACIENDA HERRERA ENERGIA

1 INST. EDUC. BETANIA LAS PROYECTO- Instalacion Subestacion 225 Kva Tipo
NORTE (ANT. JARDIN INF. MERCEDES ENERGIA Pad Mounted
DIS. 001) - NORTE

1 INSTITUCION EDUCATIVA LA EMERGENCIA-
DISTRITAL LA LIBERTAD LIBERTAD ENERGIA

1 COLEGIO DISTRITAL LUCERO PROYECTO- Mantenimiento Preventivo Tipo B
CAMILO TORRES TENORIO ENERGIA Subestacion Pad Mounted de 225 Kva

1 INSTITUCION EDUCATIVA OLIVOS | ENERGIA Adecuaciones Punto Conexion
DISTRITAL JUAN ACOSTA
SOLERA

1 INSTITUCION EDUCATIVA BUENA PROYECTO- Instalacion de Subestacion de 225 Kva
DISTRITAL JAVIER SANCHEZ ESPERANZA ENERGIA

1 INST. EDUC. DIST DAVID CUCHILLA PROYECTO- Instalacién de Transformador
SANCHEZ JULIAO DE VILLATE ENERGIA Monofdsoco de 50 Kva

2 INST. DIST. PARA EL EL RECREO EMERGENCIA-
DESARROLLO INTEGRAL ENERGIA
NUEVA GRANADA

1 INST. EDUC. DIST. EL PROYECTO- Instalacion de Subestacion Tipo Poste
SALVADOR SUAREZ CARMEN ENERGIA de 75 Kva
SUAREZ (ANT. CEB. #067)

2 INST. TECNICO DE EL PROYECTO- Instalacion Subestacion 300 Kva
COMERCIO ROSARIO ENERGIA
BARRANQUILLA

1 COLEGIO DISTRITAL JOSE CHIQUINQ ACUEDUCTO Adecuaciones Servicio de Acueducto
EUSEBIO CARO URRA para corregir problema de baja

presion de agua
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1 INST. EDUC. DIST. ESTHER SANTO EMERGENCIA-
FORERO (ANT. C.E.B. # DOMINGO ENERGIA
126)

1 INST. EDUC. DIST. MUNDO LAS ACUEDUCTO Adecuaciones Servicio de Acueducto
BOLIVARIANO (ANT. MALVINAS para corregir problema de baja
C.C.E.B. # 185) presién de agua

1 INST. EDUC. DIST. MANUEL POR FIN PROYECTO- Instalacion de Transformador Trifdsico
ZAPATA OLIVELLA ENERGIA de 112.5Kva

2 INST. EDUC. DIST. LUIS LA CHINITA PROYECTO- Instalacion de Subestacion Tipo Poste
CARLOS GALAN ENERGIA de 50 Kva
SARMIENTO (ANT. C.C.E.B.

#194)

1 INST. EDUC. DIST. LOS ANDES ENERGIA Normalizacién acometida de baja
INOCENCIO CHINCA tension
INEDICH

1 COLEGIO DISTRITAL SAN LA PLAYA PROYECTO- Instalacion de Subestacion de 225 Kva
VICENTE DE PAUL ENERGIA

1 COLEGIO COMUNITARIO CIUDADEL PROYECTO- Instalacion Subestacion 225 Kva Tipo
DISTRITAL PABLO NERUDA A 20 DE ENERGIA Pad Mounted

JuLIo
SECTOR
CONIDEC

1 MEGACOLEGIO GARDENIA PROYECTO- Extension de 300 metros de Red de
GARDENIAS S ENERGIA media tensiéon

1 MEGACOLEGIO GARDENIA ALCANTARILLAD Instalacion Acometida de
GARDENIAS S O Alcantarillado de 6", rotura y

reconstruccién de pavimento

1 MEGACOLEGIO VILLAS DE  VILLAS DE ALCANTARILLAD Instalacion Acometida de
SAN PABLO SAN PABLO O Alcantarillado de 6", rotura 'y

reconstruccién de pavimento

2 INST. EDUC. DIST. LOS PINOS ENERGIA Adecuaciones Punto Conexion
SALVADOR SUAREZ
SUAREZ

10. INSPECCION Y VIGILANCIA

La oficina de Inspeccién y Vigilancia de la secretaria de Educacién Distrital realiza
actividades que corresponden a los cuatros procedimientos principales que conforman el
proceso: Control a Establecimientos educativos, Legalizacién de establecimientos
educativos, Certificacion y refrendacién de documentos académicos y Atencidn a
Quejas contra Establecimientos Educativos.

10.1. CONTROL A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

El proceso de Inspeccion y control a los establecimientos educativos puUblicos y privados
se realiza mediante el Plan Anual Operativo de Inspeccién y Vigilancia (POAIV), en el cual
se determinan las actividades de inspeccidn a redlizar por cada drea de la secretaria de
educacién teniendo en cuenta las orientaciones impartidas por el Ministerio de Educacion
Nacional.

En el desarrollo y cumplimiento a las actividades establecidas en el POIV del 2016
encontramos que a fecha 30 de Septiembre de 2016 podemos mencionar que de los 9
nueve establecimientos educativos a los cuales se les otorgd licencia de funcionamiento
durante el 2015, fueron visitados 5 y los cuatro restantes se encuentran asignados en
comisién para visita pero adn no se ha recibido el informe por parte del supervisor
educativo.
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Actividades de Capacitacion

De otro lado, dando cumplimiento al plan de trabajo 2016 del drea de Inspeccidon y
vigilancia y en apoyo al proceso de control y asistencia técnica a los establecimientos
educativos, con el fin de bridarles capacitacién y acompanamiento durante el tercer
frimestre del ano se readlizaron charlas, capacitaciones y reuniones con los
establecimientos oficiales y privados, generando espacios de frabajo orientfados a la
estrategia clase de primera encaminada a ofrecer un servicio educativo de calidad en
todo el Distrito de Barranquilla, al igual que el mejoramiento de los avientes escolares y el
fomento de la sana convivencia escolar.

e Ruta de atencién integral para la convivencia escolar

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

En el marco del cumplimiento de la ley 1620 de 2013, se ofrecidé una capacitacién dirigida
a rectores, coordinadores y orientadores de las instifuciones educativas privadas vy
oficiales sobre la activacién de la ruta de atencidn para los casos de convivencia
escolar. En este encuentro se realizd una presentacion sobre el rol y responsabilidades de
cada uno de los actores interdisciplinarios que hacen parte de la atencion integral para
los casos de convivencia escolar. Tales como : ICBF, Policia de Infancia y adolescencia,
Secretaria de Salud Distrital, entre ofros. Esta actividad se realizé los dias 25 de Julio de
2016 con los rectores de las Instituciones oficiales y el 28 de julio de 2016 para los colegios
oficiales. Con una asistencia de 175 Instituciones privadas y 85 IED.

e Rueda de Compromisos Académicos Rectores Distritales

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS RUEDA DE COMPROMISOS

Durante los dias 29, 30 y 31 de agosto la oficina de IVC participd en la primera rueda de
compromisos académicos de Instituciones oficiales, en la cual se atendié de manera

personalizada los 150 rectores de las IED.
|
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e Instalacién del primer Comité Distrital de Convivencia escolar

El 8 de Septiembre de 2016 la oficina de IVC instald la primera sesion del Comité de
Convivencia Escolar, establecido por la Ley 1620 de 2013, que fiene como
objetivo socializar las estrategias y programas relacionados con el temay el ejercicio
de fortalecimiento de los derechos humanos, sexuales y reproductivos en los colegios
publicos y privados.

El Comité de Convivencia Escolar vigilard, revisard y ajustard periddicamente las
estrategias y acciones del Sistema de Informacién Unificado, de acuerdo al articulo 28 de
que trata la Ley 1620 en materia de acoso escolar, violencia escolar y salud sexual y
reproductiva, para que sea reportada a fiempo ante las entidades encargadas de tal
funcion.

e Charla Motivacional

Por solicitud de la Institucidon Educativa Costa Caribe se realizdé una charla motivacional
sobre mi proyecto de vida futuro en el marco de una convivencia estudiantil, la cual fue
organizada por la Institucion el dia 28 de septiembre del 2016 para los estudiantes de
undécimo grado.

e Taller para nuevos docentes y directivos docentes sobre las faltas disciplinarias de
los funcionarios publicos

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TALLER

La oficina de IVC en colaboracion con la oficina de Control Interno disciplinario de la
Alcaldia Distrital realizé cinco charlas de capacitacion sobre las faltas disciplinarias de los
funcionarios publicos. Dichas charlas fueron dirigidas a los nuevos docentes del Distrito de
barranquilla posesionados de junio de 2015 a julio de 2016. Las capacitaciones se llevaron
a cabo los dias 30 de Agosto, 12, 19,22 y 26 de Septiembre de 2016 en el auditorio de la
secretaria de educacién Distrital. Con una asistencia total de 141 docentes capacitados.

e Socializacién de la nueva ley de primera Infancia a los jardines Infantiles e
Instituciones educativas que ofertan el grado transicion.
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En aras de actudlizar a los Jardines infantiles del Distrito de Barranquilla sobre las nuevas
directrices ministeriales y los cambios en el sistema educativo, la oficina de IVC realizo el
dia 30 de Septiembre de 206 una capacitacién sobre los lineamientos generales de la
nueva ley 1804 del 2 de agosto del 2016 por medio de la cual se establece la politica de
estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre y se dictan
otfras disposiciones. La capacitacidén estuvo a cargo de Cristian Franco Funcionario del
Ministerio de Educaciéon Nacional y conto con la asistencia de 145 Instituciones
educativas.

Comisiones y visitas in situ a los establecimientos educativos oficiales y privados

Para responder las solicitudes realizadas en la oficina de Inspeccidén vy vigilancia con
respecto a las solicitudes de modificacién de licencia, actualizacién de programas vy
renovacién de programas, asi como la resolucién de quejas contra las instituciones
educativas, se readliza una visita in situ para inspeccionar, verificar y recolectar
informacion y evidencias de cada solicitud segin el caso. Estas visitas son realizadas por
las supervisoras educativas, por medio de una comision que autoriza la visita de la misma
y en otras ocasiones por funcionarios del equipo de Inspeccidn y Vigilancia. En este tercer
trimestre del ano, la oficina de Inspeccién y vigilancia expidid ciento setenta y seis
comisiones (176) para visitas de inspeccién y verificacion las cuales fueron realizadas a
cabalidad.

Para un total acumulado de 444 visitas efectuadas por la oficina de IVC durante los fres
trimestres del afo 2016 en establecimientos publicos y oficiales.

10.2. LEGALIZACION DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

El cuadro presentado a continuacién nos muestra un resumen final de la actividad
referente al otorgamiento de licencias para nuevas instituciones educativas, las
modificaciones realizadas a la licencia de los establecimientos existentes y el cierre de los
mismos durante el tercer trimestre del ano 2016.

Tabla 54 Resumen de actividades orftogamiento de licencias
Actos

Legalizacion Privados Expedidos
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Legalizaciones de Establecimientos Educativos 3
Modificaciones a la licencia de funcionamiento de Establecimientos 10
Educativos
Cierres de Establecimientos Educativos 1
Clausura de Establecimiento sin licencia 0
Registros de nuevos programas ETDH
Cancelacion de programas ETDH 22
Renovacién de programas ETDH 3

El mayor niUmero de solicitudes de los establecimientos privados son las novedades a la
licencia, no obstante, durante el tercer trimestre del ano se efectuaron 22 cancelaciones
de programas de algunas IETDH, ya que después de realizar una pre auditoria del SIET se
encontraron algunas instituciones cuyo programas no estdn siendo ofertados o cuya
vigencia expiro desde el 2013. A estos establecimientos educativos se procedié a hacer la
respetiva cancelacién de los programas.

Se expididé una licencia de funcionamiento a las siguientes instituciones: Jardin Infantil
Ninos Inteligentes, Colegio Federico Froebel y Fundacion Colegio Ruta del Saber. Cabe
anotar que estas Instituciones solicitaron su trdmite de licencia durante el ano 2015. Por
otfro lado se realizé la actualizacién de nueve (9) actos administrativos de reconocimiento
de Instituciones Educativas Distritales, de las cuales ocho (8) pasaron a Jornada Unica
durante el ano 2016 y una se convirtid en Colegio BilingUe.

Tabla 55 Actos administrativos de reconocimiento de IED que pasaron a JU

IED LA SALLE JORNADA UNICA OFICIAL
IED LA UNION i} JORNADA UNICA OFICIAL
IED HILDA MUNOZ JORNADA UNICA OFICIAL
|IED TECNICA DIVERSIFICADA DE BARRANQUILLA’COTEDIBA” JORNADA UNICA OFICIAL
IED SARIT ARTETA DE VASQUEZ JORNADA UNICA OFICIAL
IED MARIA CANO JORNADA UNICA OFICIAL
IED DISTRITAL TECNICA DE REBOLO JORNADA UNICA OFICIAL
IED JORGE ROBLEDO ORTIZ JORNADA UNICA OFICIAL
IED JORGE NICOLAS ABELLO Actualizacion de Acto

Administrativo

10.3. CERTIFICACIONES Y  REFRENDACIONES DE DOCUMENTOS
ACADEMICOS

Proceso de Certificaciones y refrendacion de documentos académicos

a. Certificaciones de Colegios Inactivos
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Tal como lo apreciamos en el grafico Nol, durante el tercer trimestre del ano la oficina de
Inspeccién y vigilancia recibié dos mil cuarenta y cinco solicitudes de certificados de
colegios inactivos (2045). Estas solicitudes son realizadas por las bolsas de empleo,
empresas que estdn en verificaciéon de informacién de los aspirantes a un cargo y por los
mismos egresados. Cabe anotar que en el archivo de libros inactivos de la Secretaria de
Educacion, no se encuentran todos los libros de las Instituciones Educativas Inactivas, ya
qgue no todas hacen entrega de los mismos, por tal motfivo no siempre el peticionario
puede obtener una respuesta satisfactoria.

La tabla adjunta, presenta el resumen mensual de solicitudes de certificados y el fipo de
respuesta entregada a los peticionarios durante estos seis meses del ano.

Tabla 56 Resumen de solicitud y expedicion de certificados

ENERO FEBRERO MARZIO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

Estudiante no 17 13 21 20 37 51 84 85 125
registrado en los

libros

La Institucion no 50 5] 18 47 51 51 89 75 167
entregd libros a la

SED

No hay libros de la 46 41 23 25 31 56 75 83 101
fecha solicitada

Certificaciones y 85 110 181 425 476 509 421 434 588
actas entregadas

Otras Respuestas 12 21 9 17 21 27 57 54 15
Total Mes 210 220 252 534 616 694 726 731 996

b. Certificados de existencia y legalidad

La Secretaria de Educacién Distrital tiene la competencia para expedir las certificaciones
de legalidad de las instituciones educativas privadas, oficiales y los establecimientos
educativos para el trabajo. A 30 de Septiembre de 2016 se han recibido sesenta y siete
(67) solicitudes de certificados de legalidad.

De las sesenta y siete (67) solicitudes, seis (6) corresponden a Instituciones Educativas
Distritales, veintinueve (29) a Establecimientos Educativos para el Trabajo y Desarrollo
Humano (ETDH) y veinticinco (25) a Instituciones Educativas privadas y siete (7) a Colegios
Inactivos

c. Refrendaciones

Refrendacién es un trdmite que certifica la legalidad de los documentos académicos
expedidos por los Establecimientos Educativos Oficiales, particulares y de educacién para
el frabajo y desarrollo humano que puedan encontrarse activos e inactivos, para ser
validos fuera del pais. Basados en lo anterior en lo que va corrido del aino 2016 se han
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solicitado 1027 refrendaciones en la oficina de IVC. Estas refrendaciones son solicitadas en
su gran mayoria con Destino a los paises de Espana y Alemania.

d. Proceso de Quejas contra las Instituciones Educativas

Se realizd un barrido en el SAC y en el cuadro de seguimiento de quejas que se ajusta
cada vez que se radica un PQR en la Oficina de Inspeccién y Vigilancia para poder
analizar la totalidad de las quejas presentadas por los usuarios en los meses de JULIO,
AGOSTO Y SEPTIEMBRE, cabe resaltar que se realizd una comparacién entre la informacién
contenida en ambos cuadros y se ajustaron los requerimientos recibidos fisicamente de
acuerdo a los ejes temdticos que aparecen en el SAC.

10.4. QUEJAS CONTRA INSTITUCIONES EDUCATIVAS

En Resumen la oficina de IVC a fecha 30 de septiembre de 2016 ha tramitado 380 quejas
contra Instituciones educativas. De las cuales 263, es decir el 69% de las quejas fueron
interpuestas contra las instituciones educativas oficiales y solo el 31% contra
establecimientos educativos privados

Finalmente, la tabla a continuacién presenta un resumen general del comportamiento de
las quejas durante el ano 2016

Tabla 57 Comportamiento de quejas mes a mes

No de quejas contra No de quejas

Sh o contra Instituciones Total quejas recibidas

Instituciones oficiales :
Privadas
Enero 56 20 76
Febrero 45 21 66
Marzo 31 1 32
Abril 35 21 56
Mayo 50 28 78
Junio 11 9 20
Julio 9 5 14
Agosto 16 4 20
Septiembre 10 8 18
Total Quejas Recibidas en el 2014 380
|
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11. PROCESOS DE APOYO

11.1. GESTION JURIDICA
TALLERES DE ASISTENCIA JURIDICA.

Respecto a este indicador, se realizaron 3 falleres dirigidos a los funcionarios de la
Secretaria de Educacién, con la finalidad de generar espacios de reflexion para el
conocimiento de diferentes temdticas relacionadas con las actividades diarias que se
desarrollan en la Secretaria de Educacién, que luego se aplican en el desarrollo de las
funciones y obtener mejores resultados en la oportunidad y eficiencia de la labor
adelantada.

Tabla 58 talleres de asistencia juridica
MES No TALLER TEMAS

JULIO 1 Supervision de contratos del Distrito de
Barranquilla

AGOSTO 3 SIA observa Sistema Integral de Auditoria -
proceso de rendicién de cuentas Contraloria
Distrital.

SEPTIEMBRE 1 Decreto 1278 de 2002 — decreto 1075 de 2015 -

principio del mérito como elemento central de
la carrera administrativa docente -
administracién de planta — formas de provision
del empleo - tiempos en las Instituciones
Educativas — prestaciones econdmicas.

REQUERIMIENTOS CON CONTROL DE LEGALIDAD.
TABLA DEL TOTAL DE DOCUMENTOS INGRESADOS Y REVISADOS

En el trimestre se realizé el control de legalidad, revisién y ajustes de redaccién a todos los
documentos proveniente de las diferentes dreas de la Secretaria, como pasos previos a la
firma de la Secretaria de Educaciéon. Entre estos se tiene comunicaciones externas e
internas, respuestas a peticiones, quejas, reclamos y actos administrativos, asi:

Tabla 59 Requerimientos con control de legalidad

MES PQR AR OFICIOS Lol

ADMINISTRATIVOS REVISADOS
JULIO 879 903 506 2288
AGOSTO 825 771 499 2095
SEPTIEMBRE 932 1208 331 2471
|
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Durante este periodo, ademds de manera personalizada se repasd con los funcionarios
de cada drea, la normatividad aplicable para agotar via gubernativa (Ley 1437 de 2011,
Ley 1755 de 2015), asi como también, la legislacion educativa aplicable y vigente en
Colombia, (Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979, Decreto Ley 1278
de 2002, Decreto Unico 1075 de 2015 y los Decretos modificatorios 1851 de 2015, 490 de
2016, Decreto 1655 de 2016, 2383 de 2015, decreto 1852 de 2015, enfre ofros).

El nUmero de requerimientos presentados durante el mes de septiembre se mantiene con
relacion al mes anterior. Estos corresponden al nUmero de peticiones, quejas y reclamos
presentados por la ciudadania, las autoridades administrativas y judiciales, entes de
control; comunicaciones a docentes y directivos docentes; actos administrativos y demdas
documentos oficiales signados por la Secretaria de Educacion.

ACCIONES DE TUTELAS CONTESTADAS SATISFACTORIAMENTE.

Durante el frimestre se atendieron 31 acciones de tutelas y ofras actuaciones, en las
cuales figura como accionado el Distrito de Barranquilla — Secretaria de Educacién, en
femas relacionados con solicitud de cupos para estudiantes, demora en el pago de las
prestaciones sociales a docentes y directivos docentes, solicitud de infraestructura
educativa, solicitud de docentes de apoyo para ninos, ninas y adolescentes que
presentan discapacidad, asi:

Tabla 60 Acciones de tutelas durante el tercer trimestre

No DE TUTELAS INCIDENTES DE
MES ATENDIDAS IMFNCRACIONES DESACATOS
JULIO 12 2 1
AGOSTO 11 26 3
SEPTIEMBRE 8 2 1

11.2. ATENCION AL CIUDADANO

USUARIOS ATENDIDOS

A continuacion se muestra un resumen de la cantidad de usuarios que fueron atendidos

en la oficina de atencién al ciudadano de la Secretaria de educacion.
Tabla 61 Usuarios atendidos en Atencién al Ciudadano

DEPENDENCIA Enero Febrero Marzo Abrii Mayo Junio Julio Agosto Septiembre gl?\iearlal
Educacién 4659 4975 4722 4773 4579 4558 4730 5277 4324 42597

En total se atendieron 42.597 ciudadanos para un promedio mensual de 4.733 personas
atendidas.

ESTADO Y MANEJO DEL SISTEMA DE ATENCION AL CIUDADANO SAC
a. Requerimientos Radicados
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llustracion No. 28 requerimiento radicados

/éooo 4545 4260 R
4000 3481 3583 3623 ,gs3 3333 3522 500,
3000
2000
1000
0
QO QO (o) N4 O Qo Qo (o) < & & %
<§& (((&qi& @@3’ ‘;b% @v* \0@ \\)0 &0‘—/)\ &&@Q?‘ (}Sb% & X p &Q%
& e 9
\_ J
Fuente: SAC

b. Derechos de Peticion:

En la Secretaria se recibieron un total de 951 derechos de Peticidén entre el mes de Enero y
Septiembre de 2016.

llustracién No. 29 Relacién derechos de peticién
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c. Oportunidad en la Respuesta
llustracion No. 30 Indicador de oportunidad de respuesta
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Fuente: SAC

El indicador de Oportunidad en la Respuesta de la SED muestra entre 1os meses de Mayo y
Septiembre la mejoria en las respuestas a tiempo de la Secretaria de Educacion llegando
a un 99% de efectividad.

d. Ranking Nacional

llustracién No. 31 Ranking Nacional MEN
45 45

50

40

20 29
10

Fuente: MEN

En los meses de Julio y Agosto se ocupd el puesto 25 y 26 respectivamente siendo las
mejores ubicaciones en lo que va corrido del ano 2016.

e. Requerimientos WEB

En total se recibieron 2.642 requerimientos via web, La cantidad de PQR ingresados a
través del SAC via WEB corresponde al 8.19% del total recibidos en la Secretaria de
Educacioén.

llustracién No. 32 Relacién Requerimientos Web
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Fuente: SAC
f. PQR Vencidos

llustracidon No. 33 Relacion PQR vencidos
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La Secretaria de Educacion finalizé con 0 requerimientos vencidos entre los meses de Julio
y Septiembre.

g. Trdmites y Servicios

Para este periodo la Secretaria de Educacién recibid 32.231 PQR, los trdmites y servicios
mdas solicitados fueron los siguientes:

Tabla 62 Trdmites mas solicitados a fravés de PQR

Eje Tematico Total Requerimientos Radicados
Certificado Tiempo De Servicio 3695
Proyeccién De Cupos 2927
Asistencia Técnica 2212
Tramite De Prestaciones Sociales Y 2203
Econdmica Ante
Certificado De Establecimientos 2094
Educativos
Retiro De Estudiantes O Traslados A Otros 1825
Establec
Gestion De Informacioén 1333
Terceros Por Libranzas 1301
Solicitud De Autorizaciéon De Horas Extra - 1144
Decreto
Refrendacion Certificados De Estudios 838
Escalafén- Decreto 2277 / 79- Ascenso 810
De Escalaféon
Inscripcién Al Escalafén (2277). 740
Paz Y Salvo 736
Embargos Judiciales 703
Fotocopia De Documentos 535
Planta De Cargos 479
Comunicaciones Ente Territorial 449
Certificado Laboral 433
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Inconsistencias De Nomina 393

h. Quejas contra tfrdmites y servicios prestados por la Secretaria de Educacion.

Las quejas contra trdmites y servicios prestados por la secretaria de educacién fueron un
total de 168 discriminados de la siguiente manera por dependencia:

llustracion No. 34 Quejas por dependencia
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12. COMO VAMOS: PLAN INDICATIVO 2016-2019

INDICADOR DE PRODUCTO

NUmero de Matriculas del Distrito
en |ED oficiales y matricula
contratada

No. de contratos de
administracién, y concesién con
instituciones  privadas para la
prestacién del servicio educativo

Porcentaje de recursos de
gratuidad  transferidos a  las
instituciones educativas

NUmero de nifos instituciones
oficiales con fransporte escolar

NUmero de nifos de instituciones
oficiales con alimentacién escolar

Porcentaje de IED con docentes
formados en competencias
pedagdgicas y/o laborales

Centro de excelencia
pedagdgica en funcionamiento

NUmero de IED del Distrito
Fortalecidas

No. de IED de categoria C y D
que transitan a Categoria B en las
pruebas Saber 11

LINEA BASE

196.423

100%

7.525

94.133

100%

ND

ND

101

META DE
PRODUCTO

210.000

100%

7.000

120.000

100%

80%

80

META 2016 AVANCE 2016

200.000 203.753
14 8
100% 99.91%
7.525 9.288
97.000 100.790
100% 100%
0% NA
80% 100%
HASTA EL 22 DE
OCTUBRE SE
S DEFINE
CUANTO
TRANSITAN
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No. de estudiantes que son
formados en el aprendizaje de una
segunda lengua.

Porcentaje de Instituciones
Educativas que implementan el
Modelo Singapur

NUmero de Estudiantes con
caracteristicas  especiales que
acceden a servicios educativos

Porcentaje de docentes que han
recibido apoyo y
acompanamiento IN SITU

Porcentaje de IED que cuentan
con participacién en la ejecucion
de las actividades ejecutadas en
el marco de los convenios
intersectoriales.

No. De ninos por computador

Porcentaje de IED que formulan
e implementan el Plan de
mejoramiento institucional segun
registro en sistema de informacion -
SCOLA-.

Porcentaje de instituciones
educativas oficiales que
implementen Jornada Unica

NUmero de aulas construidas
para jornada Unica y aumento de
cobertura

NUmero de estudiantes
beneficiados con la oferta para
educacion superior

NUmero de nodos  SENA
implementados en el Distrito de
Barranquilla

Universidad Distrital construida

Porcentaje de IED con
articulacién de educacién media
técnica con educacién superior

8.375

100%

5.169

ND

ND

ND

9%

ND

7.583

ND

100%

Informe Tercer Trimestre-2016

Secretaria de Educacién Barranquilla

15.000

100%

8.000

100%

100%

100%

60%

1.600

30.000

100%

9.000 17.014
100% 72%
6.500 6.980
100% 100%
100% 100%
8 9
100% 78%
25% 40%
172 233
1.000 3.426
0 0
1 1
100% 100%
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ANEXOS

Informe Tercer Trimestre-2016
Secretaria de Educacién Barranquilla

Anexo 1 DESCRIPCION TIPOLOGIAS MATRICULAS

Término
Educacion tradicional

Metodologias flexibles

Aprendizaje bdsico

Aceleracion del aprendizaje

Grupos juveniles creativos

Ciclos decreto 3011

Tabla 63 Descripcion Tipologias Matriculas

Descripcion
Corresponde a los grados regulares desde Transicién (0°) hasta
grado Once (11°) y los ciclos complementarios de las normales
Doce (12°) y Trece (13°).
Los Modelos Educativos Flexibles son propuestas de educacion
formal que permiten atender a poblaciones diversas o en
condiciones de vulnerabilidad, que presentan dificultades
para participar en la oferta educativa tradicional.
Estos modelos se caracterizan por contar con una propuesta
conceptual de cardcter pedagdgico y diddctico, coherente
entre si, que responde a las condiciones particulares vy
necesidades de la poblacién a la que se dirigen.
| Programa de Aprendizajes Bdsicos es un programa dirigido a
todos los nifos, nifas, jévenes y adultos en estado de
vulnerabilidad y que por diversos motivos se quedaron
analfabetas y al margen de la escuela. Esta metodologia
promueve los aprendizajes en lectura, escritura y aritmética y
en la adaptacion a la cultura escolar, necesarios para que
puedan volver a la escuela y reintegrarse al mundo social y al
universo culfural del que estaban excluidos.
Los grados a los que corresponde son 1°, 2°y 3° de primaria, no
obstante son registrados en el sistema SIMAT bajo la referencia
de aceleracién del aprendizaje.
Aceleracion del Aprendizaje ofrece una alternativa para nifos
y jbvenes en exira edad, quienes, por diversas razones, no
pudieron concluir oportunamente sus estudios de educaciéon
bdsica primaria y por su edad son mayores para estar en el
aula regular 'y muy jévenes para ser atendidos como
poblacién adulta.
Los grados a los que corresponde este modelo educativo son
4°y 5° de primaria.
El Modelo Educativo Flexible Grupos Juveniles Creativos es un
modelo para la atencién de Jovenes y Adultos en situacién de
desplazamiento y poblacién vulnerable, desde el grado sexto
hasta el grado once. El modelo se fundamenta en el decreto
3011 de 1997, es decir una educacién por ciclos, de acuerdo
con la siguiente relacioén:
= Ciclo3 (6°y7°
= Ciclo4 (8°y 9°)
= Ciclo 5 (10°)
Ciclo 6 (11°)
Educacién para adultos también impartida por ciclos de
Primaria Adultos, Secundaria Adultos y Media Adultos de
acuerdo con la siguiente relacién:
Ciclo 1 (1°,2°,3°) — (No reconocidos)
Ciclo 2 (4°y 5°)
Ciclo 3 (6°y 7°)
Ciclo 4 (8°y 9°)

S5 ALCALDIA DE
) BARRANQUILLA

Derito
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Matricula contratada

Informe Tercer Trimestre-2016
Secretaria de Educacién Barranquilla

Ciclo 5 (10°)

Ciclo 6 (11°).

Se fundamenta en el estudio de insuficiencia de oferta
educativa del Distrito y en el decreto 1851 de 2015 y es
aplicable para las siguientes modalidades de contratacién:

Prestacién del Servicio Educativo (Banco oferentes). Contratos
mediante los cuales una entidad territorial certfificada contrata
la prestacion del servicio publico educativo con el propietario
de un establecimiento educativo no oficial de reconocida
frayectoria e idoneidad, durante un (1) ano lectivo, en las
condiciones de calidad establecidas por el contratante,
atendiendo los lineamientos del Ministerio de Educacion
Nacional. El contratfista deberd contar con el PEl o el PEC
aprobado, asi como con la licencia de funcionamiento
expedida por la secretariac de educaciéon de la entidad
territorial certificada en donde prestard el servicio educativo.

Contratos para la promocién e implementacion de estrategias
de desarrollo pedagdgico a celebrarse con iglesias o
confesiones religiosas (PIEDP) Contrato mediante el cual una
iglesia o confesidn religiosa se compromete a promover e
implementar estrategias de desarrollo pedagdgico en uno o
varios establecimientos educativos oficiales. En el marco de
estos contratos, la entidad territorial certificada aporta la
infraestructura fisica, el personal docente, directivo docente y
administrativo con el que cuente cada establecimiento
educativo oficial, y por su parte, la iglesia o confesidn religiosa
aporta los componentes que la entidad territorial no pueda
suministrar. En estos contratos, la iglesia o confesién religiosa
siempre aporta el apoyo pedagdgico y administrativo para el
desarrollo del PEl o del PEC adoptado por el consejo directivo
de cada establecimiento educatfivo  oficial.  Tales
componentes hardn parte integral de la canasta educativa
contratada.

Concesidn. Es la contratacion de la prestacién del servicio
educativo con operadores privados, donde el mecanismo de
escogencia es la licitacion publica.

Anexo 2 OPERADORES DE VISITAS OPERADORES PILOS 2016

Tabla 64 Resumen de Visitas PILOS 2016

GRUPO 2 VISITAS OBSERVACIONES
CONTRATO NOMBRE INSTITUCION OPERADOR REALIZADAS VISITAS
PSE INSTITUCION LAS MERCEDES COLEGIO FUNDACION COLOMBO ARABE 4 5
SAN PABLO LAS MERCEDES COLEGIO SAN
PABLO
PSE CE MILAGRO DE ABRIL FUNDACION APOYO 3 4
SOLIDARIO
PSE COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL SAN FUNDACION SAN CARLOS 4 13
CARLOS BORROMEO BORROMEO
—
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PSE

PSE

PSE

PSE

PSE
PSE

PSE

PSE

PSE

PIEDP

PIEDP
PIEDP
PIEDP
PIEDP

PIEDP

PIEDP

PIEDP
PIEDP

CONCESION
CONCESION

CONCESION

CONCESION

COLEGIO COMUNAL MIXTO

CENTRO EDUCATIVO
ARQUIDIOCESANO SAN PEDRO
APOSTOL

COLEGIO CRISTO REY

COLEGIO METROPOLITANO DEL SUR
MIXTO

LICEO LOS COMUNEROS

COLEGIO GOLDA MEIR

COLEGIO DOMINGO SABIO DE
BARRANQUILLA E.U.

COLEGIO ANTONIA SANTOS SAS

ESCUELA KIWANIS

CENTRO SOCIOAL DON BOSCO

COLEGIO SANTAMARIA

COLEGIO NUEVO HORIZONTE

COLEGIO AMERICA LATINA

COLEGIO BILL GATES

CEB 089

PAULO FREIRE

PINAR DEL RIO
PUERTA DE ORO

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
JOSE RAIMUNDO SOJO

COLEGIO LIBERTADOR SIMON BOLIVAR

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
GERMAN VARGAS CANTILLO
CIUDADELA EDUACTIVA'Y CULTURAL
OLGA EMILIANI

*FSE: Prestacion de Servicio Educativo
PIEDP: Promocién e Implementacién de Estrategias de Desarrollo Pedagdgico

Anexo 3 RUTAS ESCOLARES PROGRAMA PERMANENCIA

INSTITUCIONES A::;I:SN RUTAS
EDUCATIVAS TARDE
1 CODEBA 10 12
2 PESTALOZZI 1 15
3 SALVADOR 3 4
ENTREGAS
4 SALVADOR SUAREZ 7 1
SUAREZ
5 JAVIER SANCHEZ 6 6
[ NUEVA GRANADA 3 6
7 LA LIBERTAD 7 6

Informe Tercer Trimestre-2016
Secretaria de Educacién Barranquilla

CORPORACION EDUCATIVA
COLEGIO COMUNAL MIXTO

FUNDACION ARQUIDIOCESANA
DE EDUCACION FUNADE

COLEGIO CRISTO REY S.A.S.
COLEGIO METROPOLITANO DEL
SUR MIXTO S.AS.

LICEO LOS COMUNEROS LTDA

FUNDACION AMIGOS DE LA
COMUNIDAD GOLDA MEIR
COLEGIO DOMINGO SABIO DE
BARRANQUILLA E.U.

COLEGIO ANTONIA SANTOS
S.AS

CLUB KIWANIS DE
BARRANQUILLA

PIA SOCIEDAD SALECIANA-
INSPECTORIA SAN LUIS BELTRAN

ASOCIACION IGLESIA BAUTISTA
CENTRAL

ASOCIACION IGLESIA BAUTISTA
CENTRAL

FUNDACION SAN CARLOS
BORROMEO

FUNDACION SAN CARLOS
BORROMEO

FUNDACION SAN CARLOS
BORROMEO

FUNDACION SAN CARLOS
BORROMEO
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA

FE'Y ALEGRIA DE COLOMBIA
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA
FE'Y ALEGRIA DE COLOMBIA

FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA

COMFAMILIAR

Tabla 65 Relacidn rutas Escolares por IED

TOTAL TOTAL

RUTAS ALUMNOS
22 946 430
16 688 43
7 301 129
8 344 301
12 516 258
9 387 129
13 559 301

ALUMNOS
MANANA

ALUMNOS
TARDE

516
645
172

43

258

258

258

BARRIO

Boston
Bellavista

Pumarejo
El Carmen

Buena
Esperanza
Nueva
Granada
La Libertad
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CLAS
DE PRIMERA

8 CONCENTRACION
CEVILLAR

9 LIBERTADOR SIMON
BOLIVAR

10 CARLOS MEISEL

1 SANTA BERNARDITA

12 NUESTRA SENORA
DEL ROSARIO

13 IEDHUCA

14 MARIA CANO

15 LA SALLE

16 ALEJANDRO
OBREGON

17 ESTHER DE PELAEZ

18 IED MEIRA DEL MAR

19 IED SIMON
BOLIVAR

20 IED SARIT ARTETA

21 IED CAMILO
TORRES TENORIO

22 IED CIVICO 7 DE
ABRIL

23 IED MADRES
CATOLICAS

24 IED KARL PARRISH

25 IED EL VALLE

26 IED LA
CONCEPCION

27 IED JESUS DE
NAZARETH

28 DESPERTAR DEL SUR

29 IED OCTAVIO PAZ

30 IED BACHILLERATO
LAS NIEVES

31 IED NUEVO
COLEGIO DEL
BARRIO MONTES

TOTAL

94

AN

109

203

559

86

817

645
86

129
430
301
129

215
129
129

129
86

387

43

215

86
86

43

86

43

43

86

8.729

Informe Tercer Trimestre-2016
Secretaria de Educacién Barranquilla

172

86

344

301
43

86
258
129
43

215
43
86

86
86

215

43

43
43

43

43

43

43

4.085

387

473

344
43

43
172
172
86

86
43

43

172

43

43
43

43

43

43

4.472

Cevillar
Las Flores

Carlos
Meisel
Delicias

Rosario

Bellavista
El Campito
El Valle
Modelo
Abajo

La Ceiba

Cevillar

Cevillar

Lucero
7 de Abril
El Carmen

Alfonso
Lopez
El Valle

La
Concepcid
n

LA SIERRA

LAS
AMERICAS
VILLA
BLANCA
LAS NIEVES

MONTES
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Anexo 4 ESTRATEGIAS DE ACOMPANAMIENTO

Informe Tercer Trimestre-2016
Secretaria de Educacién Barranquilla
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© 103 IED con
Mejoramiento Continuo
en Nivel 4, esto significa
que la IED los Programas
de la Escuela de Padres
se evaltan de forma
regular y existe
sistematizacion de estos
procesos y su
mejoramiento se hace
teniendo en cuenta las
necesidades y
expectativas de los
integrantes de la familia
y la comunidad.

Disefio y
alistamiento de
las Escuelas de

Familiay
Formacién a los

Docentes de
Apoyo

Disefio y
alistamiento de
las Escuelas de

Familia y
Formacién a los

Docentes de
Apoyo
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Disefio y
alistamiento de
las Escuelas de

Familia y
Formacién a los

Docentes de
Apoyo

Disefio y
alistamiento de
las Escuelas de

Familia y
Formacién a los

Docentes de
Apoyo
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Anexo 5 INSTTALACIONES REALIZADAS EQUIPOS OUTDOOR E INDOOR
Routery AP Routery AP

ITEM SEDE NOMBRE ACTUAL indoor outdoor
(Mikrotik) (UNIFI)
1 1 COLEGIO DISTRITAL DE BACHILLERATO SAN LUIS o 1
2 1 COLEGIO DISTRITAL LOS ROSALES 1 1
3 1 COLEGIO DISTRITAL SANTO DOMINGO DE GUZMAN 1 1
4 1 I.E. COMUNITARIA DISTRITAL MANUEL ELKIN 1 1
PATARROYO sede1y3
5 1 I.E. DENIS HERRERA DE VILLA 1 1
6 1 I.E.D. ARTEY TEGNOLOGIA ESTHER FORERO 1 1
7 1 I.E.D. COMUNITARIA 7 DE ABRIL 1 1
8 1 |.E.D. DE FORMACION TECNICA DIVERSIFICADA o) 3
"ALBERTO ASSA"
9 1 I.E.D. DESPERTAR DEL SUR 1 1
10 1 I.E.D. EL VALLE o) 1
11 1 I.E.D. EVARISTO SOURDIS 1 1
12 1 I.E.D. HILDA MUNOZ o) 2
13 1 I.E.D. JESUS DE NAZARETH o 1
14 1 I.E.D. JORGE ROBLEDO ORTIZ 1 1
15 1 I.E.D. JOSE CONSUEGRA HIGGINS 1 1
16 1 I.E.D. LA ESMERALDA 1 1
17 1 I.E.D. LA ESPERANZA DEL SUR 1 1
18 1 I.E.D. LA MILAGROSA FEY ALEGRIA o 1
19 1 I.E.D. LAS GRANJAS 1 1
20 1 I.E.D. LESTONNAC o 1
21 1 I.E.D. MUNDO BOLIVARIANO o 2
22 1 I.E.D. REUVEN FEUERSTEIN 1 1
23 1 I.E.D. SONIA AHUMADA 1 1
24 1 I.E.D. TECNICO JESUS MAESTRO FE Y ALEGRIA 1 2
25 2 COLEGIO DISTRITAL LOS ROSALES sede 2 o 1
26 2 I.E. COMUNITARIA DISTRITAL MANUEL ELKIN 1 1
PATARROYO sede 2
27 2 I.E. DENIS HERRERA DE VILLA 1 1
28 2 |.E.D. DE FORMACION TECNICA DIVERSIFICADA o 1
"ALBERTO ASSA"
29 2 |.E.D. EVARISTO SOURDIS 1 1
30 2 I.E.D. JOSE CONSUEGRA HIGGINS 1 1
31 2 I.E.D. JOSE MARIA VELAZ 1 1
32 2 I.E.D. SARID ARTETA DE VASQUEZ o 1
|
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33

34

35

36

37
38
39
40

41
42
43
A

45
46

47
48
49
50
51
52
53
54
55
56

57
58

59
60

61
62
63
64
65
66
67

|.E.D. TECNICO COOPERATIVO "JESUS
MISERICORDIOSO"

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA DISTRITAL PAULINO

SALGADO "BATATA"

CENTRO DE EDUCACION BASICA'Y MEDIA #103

COLEGIO DISTRITAL DE BARRANQUILLA GABRIEL

GARCIA MARQUEZ

COLEGIO DISTRITAL MARIE POUSSEPIN
COLEGIO DISTRITAL SAN GABRIEL
COLEGIO DISTRITAL SAN JOSE

|.D. PARA EL DESARROLLO INTEGRAL NUEVA

GRANADA

I.E. SOFIA CAMARGO DE LLERAS
I.E.D. BETANIA NORTE

|.E.D. CONCENTRACION CEVILLAR
I.E.D. KARL PARRISH

I.E.D. MADRES CATOLICAS

|.E.D. PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO

I.E.D. SALVADOR ENTREGAS

|.E.D. SALVADOR SUAREZ SUAREZ

I.E.D. SIMON BOLIVAR

|.T.D. CRUZADA SOCIAL

INSTITUTO ALEXANDER VON HUMBOLDT
COLEGIO DISTRITAL JUAN JOSE RONDON
COLEGIO DISTRITAL MARIA AUXILIADORA
COLEGIO DISTRITAL NUEVO BOSQUE

|.E. TECNICO. D. HELENA DE CHAUVIN
I.E.D. BETSABE ESPINOSA

I.E.D. MIGUEL ANGEL BUILES

|.E.D. TECNICO COOPERATIVO "JESUS
MISERICORDIOSO"

|.E.D. TIERRA SANTA

COLEGIO DISTRITAL COSTA CARIBE
COLEGIO DISTRITAL EL CANAHUATE
COLEGIO DISTRITAL EL SILENCIO
COLEGIO DISTRITAL ESTHER DE PELAEZ
COLEGIO DISTRITAL ISAAC NEWTON
COLEGIO DISTRITAL JORGE ISAACS
COLEGIO DISTRITAL MARIA INMACULADA
COLEGIO DISTRITAL OLAYA

Informe Tercer Trimestre-2016
Secretaria de Educacién Barranquilla
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68 1 COLEGIO DISTRITAL SAN VICENTE DE PAUL 1 1
69 1 COLEGIO JORGE N. ABELLO o 2
70 1 COLEGIO MAYOR DE BARRANQUILLA Y DEL CARIBE o} 3
71 1 ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL DISTRITO DE o 3
BARRANQUILLA
72 1 ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA HACIENDA 1 2
73 1 ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA HACIENDA o 1
74 1 |.E. COLEGIO DE BARRANQUILLA o 3
75 1 I.E. JOSE ANTONIO GALAN o 1
76 1 I.E. RODOLFO LLINAS RIASCOS o 1
77 1 |.E.D. ALFONSO LOPEZ 1 2
78 1 I.E.D. ANTONIO JOSE DE SUCRE 1 1
79 1 |.E.D. BRISAS DEL RIO o 1
8o 1 I.E.D. CALIXTO ALVAREZ o 2
81 1 |.E.D. DE FORMACION INTEGRAL o 2
82 1 |.E.D. DE LAS NIEVES 1 1
83 1 |.E.D. DEL BARRIO SIMON BOLIVAR 1 2
84 1 |.E.D. DEL DESARROLLO HUMANO Y CULTURAL DEL o 1
CARIBE
85 1 |.E.D. EDUARDO SANTOS 1 1
86 1 |.E.D. EL CAMPITO o 2
87 1 I.E.D. EL PARAISO 1 1
88 1 |.E.D. JOSE MARIA VELAZ 1 o
89 1 I.E.D. JOSE MARTI o 1
90 1 |.E.D. LA LIBERTAD o 1
91 1 I.E.D. LALUZ 1 1
92 1 I.E.D. LA MAGDALENA sede 1 o 2
93 1 I.E.D. LA MERCED o 1
94 1 I.E.D. LA UNION 1 2
95 1 |.E.D. LA VICTORIA o 1
96 1 I.E.D. LAS FLORES o 1
97 1 I.E.D. LUZ DEL CARIBE o 1
98 1 |.E.D. MARCO FIDEL SUAREZ o 2
99 1 I.LE.D. NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES o 2
100 1 I.LE.D. NUESTRA SENORA DEL ROSARIO o 1
101 1 I.E.D. PARA EL DESARROLLO HUMANO, MARIA CANO o 2
102 1 I.E.D. PESTALOZZI o 3
103 1 I.E.D. SAN MIGUEL ARCANGEL o 1
104 1 I.E.D. SAN SALVADOR o 1
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CLASE Informe Tercer Trimestre-2016
D8 PrRERA Secretaria de Educacién Barranquilla
105 1 I.E.D. SANTA MAGDALENA SOFIA o 1
106 1 IED #176 JUAN MINA o 1
107 1 INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO o 1
108 2 COLEGIO DISTRITAL SAN GABRIEL o 1
109 2 I.D. PARA EL DESARROLLO INTEGRAL NUEVA o 1

GRANADA
110 2 I.E. SOFIA CAMARGO DE LLERAS 1 1
111 2 I.E.D. PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO o 2
HUMANO
112 2 I.E.D. SALVADOR SUAREZ SUAREZ o 1
113 2 COLEGIO DISTRITAL MARIA AUXILIADORA o 2
114 2 I.E.D. ANTONIO JOSE DE SUCRE 1 1
115 2 I.E.D. LA MAGDALENA sede 2 1 1
116 2 IED #2176 JUAN MINA o 1
SUBTOTAL 51 156
TOTAL EQUIPOS INSTALADOS 207
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