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DECRETO DESPACHO DEL ALCALDE

( DECRETO No 0321 DE 2025 )
(30 de abril de 2025)

POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A ELECCION DE REPRESENTANTES DE
LOS EMPLEADOS ANTE LA COMISION DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DISTRITAL

EL ALCALDE DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA, EN EJERCICIO DE SuUs ATRIBUCIONES
CONSTITUCIONALES LEGALES, EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN EL
ARTICULO 315 DE LA CONSTITUCION POLITICA, LA LEY 909 de 2004 Y EL
DECRETO 1228 DE 2005,

CONSIDERANDO

Que conforme al numeral 1 del articulo 315 de la Constitucion Politica, corresponde
al alcalde "cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno,
las ordenanzas y los acuerdos del concejo".

Que el articulo 16 de la Ley 909 de 2004, reglamentado por el Decreto 1228 de
2005, establece la obligacion de conformar una Comision de Personal integrada por
dos (2) representantes de la entidad, designados por el nominador, y dos (2)
representantes de los empleados, elegidos por votacion directa.

Que el articulo 1° del citado Decreto dispone que los representantes de los
empleados seran elegidos mediante votacion directa por los servidores publicos de
carrera administrativa, excluyendo a quienes ostenten vinculos provisionales o
temporales, debiendo ademas contar con suplentes que cumplan los mismos
requisitos exigidos a los principales.

Que el articulo 16 del mismo Decreto determina que los representantes seran
elegidos por un periodo de dos (2) anos.

Que el Decreto 1083 de 20i5, en su calidad de Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica, reitera lo dispuesto sobre la conformacion y funciones
de las Comisiones de Personal en las entidades sometidas al regimen de la Ley 909
de 2004,

Que el periodo de la actual Comision de Personal culmina el trece (13) de julio de
2025, por lo cual se hace necesario convocar a elecciones para designar nuevos

representantes conforme al marco normativo vigente

Que en merito de lo expuesto, el Alcalde Distrital de Barranquilla,
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DECRETA:

ARTICULO 1°: Convoquese a todos los empleados de carrera administrativa de la
Administracion Central Distrital para la eleccion de sus representantes ante la
Comision de Personal, la cual se llevara a cabo entre los dias cinco (5) y doce (12)
de mayo de 2025.

PARAGRAFO: Seran elegidos dos (2) representantes principales y dos (2)
suplentes, quienes deberan acreditar los mismos requisitos para los titulares.

ARTICULO 2°: La Comision de Personal cumplira, ademas de las funciones
senaladas en la normativa vigente, las siguientes:

1. Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de
procesos de seleccion y evaluacion del desempeno.

2. Resolver reclamaciones relativas a procesos de seleccion y evaluacion del
desempenfio, conforme al procedimiento especial aplicable.

3. Solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil la exclusion de personas
de listas de elegibles cuando no cumplan con los requisitos legales.

4. Conocer, en primera instancia, reclamaciones relacionadas con supresion de
cargos, incorporacion o desmejoramiento de condiciones laborales.

5. Garantizar que la provision de empleos se realice de acuerdo con las
prioridades establecidas por la ley.

6. Informar a la CNSC. sobre las incidencias en procesos de seleccion y
desempeno.

7. Participar en la elaboracion y seguimiento de planes de formacion vy
estimulos.

8. Proponer programas de diagnostico de clima organizacional.

9. Rendir, trimestralmente, un informe detallado de sus actuaciones y del

cumplimiento de sus funciones.
10. Las demas funciones que le sean asignadas por la ley o reglamento

ARTICULO 3° Para la inscripcion de candidatos, deberan presentarse los
siguientes documentos:

Formato de inscripcion como candidato para representante de empleados.
Fotocopia del documento de identidad.

Certificado de antecedentes disciplinarios del ultimo ano.

Acreditar ser empleado de carrera administrativa.

Una fotografia reciente.

G Y =

ARTICULO 4°: El periodo de inscripcion sera a partir del dia seis (6) al doce (12)
de mayo de 2025 mediante envio de los requisitos al correo

ecretariagestionht @Dbarranquilla gc . En caso de que no se inscriban al
menos cuatro (4) cand|datos habnes el plazo se prorrogara por cinco (5) dias
habiles adicionales.
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ARTICULO 5°: La Secretaria Distrital de Gestion Humana publicara el dia trece (13)
de mayo la lista de candidatds habilitados, y el dia catorce (14) de mayo se realizara
la asignacion de los numeros en el tarjetén en sesion de la Comision de Personal.

ARTICULO 6°: La lista de votantes sera publicada el dia veinte (20) de mayo de
2025 por la Secretaria Distrital de Gestiéon Humana. La eleccion se llevara a cabo
de manera virtual el dia veintidés (22) de mayo de 2025, entre las 8:00 a.m. y las

4:00 p.m.

PARAGRAFO: La jornada electoral sera supervisada en sesion permanente por los
jurados y testigos designados para tal fin.

ARTICULO 7°: Los candidatos podran designar testigos que ejerzan funciones de
vigilancia durante el desarrollo del proceso electoral

ARTICULO 8° Finalizado el proceso de votacién, se procedera al escrutinio en
sesion virtual, levantando el acta correspondiente y divulgando los resultados.

PARAGRAFO 1°: Seran elegidos representantes principales quienes obtengan las
mayores votaciones, y como suplentes los siguientes en numero de votos.

PARAGRAFO 2°: En caso de empate, se aplicara lo dispuesto en el articulo 15 del
Decreto 1228 de 2005.

ARTICULO 9% La Secretaria Distrital de Gestién Humana brindara el apoyo
logistico necesario para el adecuado desarrollo del proceso electoral.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los veintinueve (29) dias de abril de 2025.

ALEJANDRO CHAR CHALJUB
ALCALDE DEL D.E.|.P. DE BARRANQUILLA

£} BARRANQUILLA.GOV.CO



Volver




