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EL 27 DE MARZO DE 2015 POR EL CONSEJO NACIONAL DE PATRIMONIO, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”
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i REPUBLICA DE COLOMBIA
i CONCEJO DE BARRANQUILLA

Alcaldia Distrital de Barranquilla— Secretaria Juridica. Barranquilla, 10 de
diciembre de 2024, Dr. ALEJANDRO CHAR CHALJUB -Alcalde del DEIP de
Barranquilla, remito a su despacho, para sancién y promulgacion, el proyecto de
Acuerdo 018 de 2024 “POR EL CUAL SE ESTABLECEN LINEAMIENTOS Y SE
ORDENAN ACTUACIONES A FAVOR DE LA POBLA CION CON
DISCAPACIDAD VISUAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. Lo anterior,
teniendo en cuenta que no existen motivos de inconstitucionalidad, ilegalidad o
inconveniencia en este acto administrativo. Este proyecto de Acuerdo fue aprobado
por el Concejo Distrital de Barranquilla, en primer debate en la Comision Tercera
Administrativa y de asuntos generales, el dia 25 de noviembre de 2024 y en
segundo debate por la plenaria de la corporacion el dia 29 de noviembre de 2024.

MARGINE CEDENO GOMEZ
Secretaria Juridica.

Despacho del Alcalde del Distrito de Barranquilla. 10 de diciembre de 2024. En
cumplimiento del articulo 76 de la Ley 136 de 1994 y en atencion al informe
secretarial que antecede, se procede a sancionar y se dispone la promulgacion del
Acuerdo No, 018 de 2024 “POR EL CUAL SE ESTABLECEN LINEAMIENTOS Y
SE ORDENAN ACTUACIONES A FAVOR DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD VISUAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALEJANDRO CHAR CHALJUB.
Alcalde del Distrito de Barranquilla.
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(10 de diciembre de 2024)

“POR EL CUAL SE ESTABLECEN LINEAMIENTOS Y SE ORDENAN
ACTUACIONES A FAVOR DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD
VISUAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
contempladas en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad de Naciones Unidas (adoptada mediante la Ley 1346 de 2009), los
articulos 313° y 366° de la Constitucion Politica, las Leyes 136 de 1994, 361 de
1997, 1145 de 2007, 1237 de 2008, 1617 de 2013, 1618 de 2013, 1680 de 2013,
1712 de 2014, 2265 de 2022, el Acuerdo 012 de 2015 y el Acuerdo 0006 de 2024-
Plan de desarmollo 2024-2027,

ACUERDA

Articulo 1°. OBJETO Y DEFINICIONES. EIl presente Acuerdo tiene por objeto
establecer lineamientos y ordenar aciuaciones dentro de la Administracion Distrital de
Barranquilla para reconocer y garantizar derechos y favorecer a la poblacién con
discapacidad visual, incluyendo las personas con baja visién o con discapacidad
multiple, aunada a Ja visual, que habita en el territoric de Barranquilla.

Paragrafo 1°. Al tenor de lo ensefiado en el articulo 2° de la Ley 1680 de 2013, en el
presente Acuerdo se acogen las siguientes definiciones:

-. CEGUERA. La ausencia de percepcion de luz por ambos 0jos.

-. BAJA VISION. La persona con una incapacidad de la funcién visual aiin después
de tratamiento y/o correccién refractiva comiin con agudeza visual en el mejor ojo,
de /1sa Percepcion de Luz (PL), o campo visual menor de 10° desde el punto de
fijacion, pero que use o sea potencialmente capaz de usar la vision para planificacién
y ejecucion de tareas. Para considerar a una persona con baja vision se requiere que
la alteracion visual que presente sea bilateral ¢ irreversible y que exista una vision
residual que pueda ser cuantificada.

-. SOFTWARE LECTOR DE PANTALLA. Tipo de software que captura la informacion
de los sistemas operativos y de las aplicaciones, con el fin de brindar informacién que
oriente de manera sonora o tactil a usuarios con Discapacidad Visual, en el uso de las
alternativas que proveen los computadores.

- DISCAPACIDAD MULTIPLE. Y, adicionalmente, al aludir a la discapacidad mGliple,
se refiere a aquellos casos en que la Discapacidad Visual estd acompafiada de ofras
Discapacidades.

Paragrafo 2°. Para los efectos del presente Acuerdo se tienen como sinénimas las
expresiones “persona ciega”, “persona con baja vision” y/o “persona o poblacién con
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discapacidad visual®, para lo cual debe entenderse, que al crarse cuaiquiera ge estas
expresiones, en principio, se hace alusion a todas.

Paragrafo 3°. Para los efectos del presente Acuerdo la expresion “el Sistema
Braille” se refiere al sistema de escritura y lectura téctil para personas con alguna
discapacidad visual.

Articulo 2°. REAL ACCESO A LA EDUCACION. La Secretaria de Educacién Distrital
o quien tenga la competencia, en coordinacién con la Secretarfa de Gestion Social, o
a quien asuma sus atribuciones, tomara las medidas y adelantara las actuaciones
pertinentes para garantizar el real acceso a la educacién especializada y de calidad,
basada en el Sistema Braille o segiin el modelo o mecanismo exigido por las personas
o la poblacién con discapacidad visual.

Articulo 3°. ESCUELAS DE PADRES Y COMUNIDADES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD VISUAL. La Secretaria de Educacion Distrital o quien tenga la
competencia, en coordinacion con la Secretaria de Gestién Social y la de Salud, o a
quienes asuman sus competencias, adelantaran las gestiones o actuaciones para
propender por la constitucion y funcionamiento de las Escuelas de Padres y de
Comunidades Incluyentes, de quienes padecen discapacidad visual, y se les incluira
con plenocs derechos en las comunidades educativas y sociales.

Articulo 4°. ESCUELA BILINGUE CON EL SISTEMA BRAILLE. La Secretaria de
Educacién Distrital, o a quien corresponda, fomara las medidas y adelantara las
actuaciones pertinentes para propender para la institucionalizacién y puesta al servicio
de la Escuela Bilingiie que incluya el Sistema Braille, especialmente solo para las
personas con discapacidad visual.

Articulo 5°. ACCESO A UNIVERSIDAD A TU BARRIO Y LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA. La Secretaria de Educacion Distrital y la Institucion Universitaria de
Barranquilla - IUB, o a quienes competa, tomaran las medidas y adelantaran las
actuaciones pertinentes para garantizar el real acceso a la educacion especializada y
de calidad de quienes padecen discapacidad visual, en las carreras que se ofrecen en
las Instituciones Publicas y/o en la Institucion Universitaria y a través del programa de
la Universidad a tu barrio o similares.

Articulo 6°. TEXTOS EN SISTEMA BRAILLE. | a Secretaria de Educacién Distrital y
la Institucién Universitaria de Barranquilla -IlUB, o a quienes competa, tomaran las
medidas y adelantaran las actuaciones pertinentes para la publicacién de Textos,
Guias y Ayudas Didacticas y similares utilizando el Sistema Braille, tanto para
estudiantes con discapacidad visual como para la comunidad académica ¢ educativa
con discapacidad visual.
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Articulo 7°. ACCESO A FORMACION EN TECNOLOGIAS PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD VISUAL., La Secretaria de Educacién Distrital y [a Gerencia de las
TICs, o a quienes competa, y otras dependencias o entidades competentes, de
manera coordinada, tomaran las medidas y adelantarén las actuaciones pertinentes
para garantizar el acceso a la formacién, entre ofras, en Tecnologias, robética,
cibernética, inteligencia artificial, conectividad, y similares y a las ofertas publicas en
estos servicios, incluyendo los materiales de acceso a la informacion publica, la
accesibilidad web y la seguridad digital, con las adaptaciones pertinentes al Sistema
Braille.
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Articulo 8°. ACCESO A INFORMACION PUBLICA. La Secretaria de Gestidn Social,
o0 a quien corresponda, coordinard con cada dependencia competente lo atiente a la
implementacién de codigos QR, de videos, de sefialética, o de cualquier instrumento
comunicacional adecuade y/o a través del Sistema Braille, con la ruta de guia o
informacién respectiva, en los sitios de interés turistico, cultural, artistico, deportivo,
cientifico, histérico, espacios publicos, bienes de uso publico, dependencias
administrativas u oficinas institucionales, enire otros.

Paragrafo 1°. La Secretaria de Gestion Social, en coordinacion con las Secretarias
de Cultura y de Comunicaciones, o a quienes competa, produciran y publicaran textos,
folletos, videos, cédigos QR o similares, que contengan las politicas publicas
adoptadas o expedidas por el Distrito de Barranquilla y toda la oferta publica de la
Administracién Distrital para que la poblacién con discapacidad visual conozca y
pueda acceder de manera adecuada.

Paragrafo 2°. Las dependencias distritales citadas en el presente Acuerdo, en
coordinacién con las entidades del orden nacional, regional y departamental, de
considerarse necesario, adelantaran las gestiones o actuaciones en busca de que
todo establecimiento abierto al publico que preste servicios de Internet o similares
instalen y/o utilicen el software lector de pantalla, en al menos una terminal.

Paragrafo 3°. Las dependencias distritales citadas en el presente Acuerdo, en
coordinacién con las entidades del orden nacional, regional y departamental, de
considerarse necesario, adelantaran las gestiones o actuaciones, segln corresponda,
para garantizar el acceso auténomo e independiente de las personas con
discapacidad visual a la informacion, a las comunicaciones, al conocimiento, al
trabajo, a la educacién y a las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, en
concordancia con la Ley 1346 de 2009; utilizando, los instrumentos necesarios, entre
otros, el software lecfor de pantalla, y disponiendo de los mecanismos necesarios
poder utilizarse en todas las dependencias, los establecimientos educativos publicos,
instituciones de educacion superior piblica, bibliotecas publicas, centros culturales,
aeropuertos y terminales de transporte, establecimientos carcelarios, Empresas
Sociales del Estado y las demas entidades publicas o privadas que presten servicios
publicos o ejerzan funcién publica en su jurisdiccion.

Articulo 9°. PLATAFORMA DE ATENCION. A fravés de la Secretaria de Gestion
Social, 0 a quien competa, la Alcaldia de Barranquilla instituira y pondra en
funcionamiento una plataforma para atencién a personas las personas con

BARRANQUILLA.GOV.CO



@ &3 ALcALDiA DE BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1135-2

discapacidad visual para lo cual dispondra de los mecanismos o ¢anales de atencion
que se consideren méas adecuados para atender a esta poblacion.

Paragrafo. JORNADAS DE SOCIALIZACION. La Secretaria de Gestion Social, en
coordinacidon con las Secretarias de Comunicacion, de Salud y de Educacidn, 0 a
quienes competa, coordinaran y adelantaran las jornadas de socializacion sobre los
servicios que presta la Administracion Distrital de Barranquilla, incluyendo los que se
incluyen en el presente Acuerdo, especialmente con el Sistema Braille.

Articulo 10°. EMPRENDIMIENTOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VISUAL. La Secretaria de Desarrollo Econémico, o a quien competa coordinara con
cada dependencia competente, el adelantar programas de estimulo, capacitacion y
apoyos a emprendimientos de la comunidad de ciudadanias con discapacidad visual.

Articulo 11°. CAMPANAS DE SALUD FISICA MENTAL Y SEXUAL PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL. La Secretarfa de Salud, o a quien
competa, adelantara las actuaciones y campafias que correspondan en prevencion y
promocion en temas de salud mental y adecuada sexualidad; e igualmente coordinara
lo atinente a la prestacién de servicios, usando el Sistema Braille cuando resulte
necesario, en todos los PASOS y CAMINOS del Distrito de Barranquilla, o puntos o
puestos de atencién en salud, o similares, fanto para usuarios como para pacientes,
ya sea de manera presencial o virtual.

Articulo 12°. DISCAPACIDAD VISUAL: SISBEN Y SUBSIDIOS. La Secretaria de
Gestion Social, en coordinacién con la Secretaria de Planeacién, o a quienes
competa, adelantaran las labores o actividades para garantizar el acceso real al
SISBEN de las personas con discapacidad visual de la ciudad, y con ello a los
diferentes subsidios y demas beneficios de caracter nacional y Distrital.

Articulo 13°. GENERACION DE CONSCIENCIA CIUDADANA Y RESPETO. La
Secretaria de Gestién Social, o a quien competa, coordinara con cada dependencia
competente, la generacién de una consciencia ciudadana para el respeto a quienes
padecen discapacidad visual y su inclusién efectiva, sin discriminacién negativa y
eliminando las barreras que histdricamente vienen afectandoles.

Articulo 14°. ACOMPANAMIENTO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL Y
SUS FAMILIAS. La Secretaria de Gestidn Social, o a quien competa, coordinara con
las dependencias competentes para adelantar el acompafiamiento pertinente a las
personas con discapacidad visual y sus familias y organizaciones.

Articulo 15°. FORMACION DE EDUCADORES O FORMADORES, Las Secretarias
de Gestién Social y de Educacion, ¢ a quienes competa, de manera coordinada,
adelantaran lo atinente a la formacion o especializacion de educadores o formadores
o similares del Sistema Braille, asf como su registro, sus evaluaciones y la adecuada
prestacion de sus servicios.
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Articulo 16°. FORMACION PARA PARTIPACION EN POLITICA Y OCUPACION DE
CARGOS PUBLICOS. La Secretaria de Gestion Social, en coordinacion con la
Secretaria de Planeacién y la Oficina de Participacién Ciudadana, o a quienes
competa, adelantaran las actuaciones correspondientes para propiciar y estimular la
participacién politica de personas con discapacidad visual y su acceso a la
contratacion oficial y a los cargos publicos, asf como promover su participacion y la de
sus organizaciones, en la formulacién y seguimiento de las politicas piblicas, planes
de desarrollo, programas y proyectos del sector de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones, entre otros.

Articulo 17°. ESTIMULOS A ORGANIZACIONES DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD VISUAL La Oficina de Participacién Ciudadana y la Secretaria de
Gestion Social, de manera coordinada, adelantaran un plan de estimulos y beneficios
para la construccion de organizaciones o asociaciones de personas con discapacidad
visual y para fortalecer e impulsar las existentes; e igualmente para generar
inferrelaciones de éstas con organizaciones y dependencias nacionales e
internacionales.

Articulo 18°. DIVULGACION DE LOS LINEAMIENTOS Y ACTUACIONES. La
Alcaldia Distrital, a través de las secretarias de Cultura y Patrimonio Distrital y de
Gestién Social, y/o a quienes competa, crearan las estrategias de fomento, promocion
y divulgacion de y para la implementacién y puesta en vigencia de los lineamientos
adoptados y las actuaciones ordenadas en el presente Acuerdo, en procura de
involucrar a organizaciones, instituciones y ciudadania en general, tanto para la
comunidad en general, como para quienes padecen discapacidad visual, mediante el
Sistema Braille.

Articulo 19°. CONCORDANCIA CON LA POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD.
Los lineamientos adoptados y las actuaciones ordenadas en el presente Acuerdo se

BARRANQUILLA.GOV.CO



@ &3 Alcalbia D BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1135-2

entenderan en concordancia con lo dictado en la politica publica de discapacidad

fijada mediante el Acuerdo 012 de 2015 y demés normas que le adicionen o
modifiquen.

Articulo 20°. PLAZO DE REGLAMENTACION. En lo que no tenga relacion directa
con los temas y el plazo ordenado en el articulo 16° (Transitoriedad) de la Ley 2265
de 2022, la Alcaldia de Barranquilla, a través de las dependencias involucradas en el
presente Acuerdo, tendra un plazo de hasta ocho (8) meses, contados a partir de su
puesta en vigencia, para reglamentarle.

Paragrafo. Para los efectos de la reglamentacion del presente Acuerdo, las
dependencias correspondienies deben tener en cuenta las necesidades expresadas
por la poblacion beneficiaria, especialmente las relacionadas con la escolarizacion
tardia y la variabilidad en la edad de adquisicion de la discapacidad y/o la discapacidad
multiple. lgualmente deben tenerse como referencia las pautas trazadas por normas
como el Decreto Nacional 1421 DE 2017, entre otras.

Articulo 21°. VIGILANCIA DE LA PERSONERIA DISTRITAL. El Personero Distrital
vigilara el cumplimiento de lo determinado en el presente Acuerdo, y rendira informe
semestral al Concejo de Barranquilla al respecto.

Articulo 22°. INFORMES DE DEPENDENCIAS. Cada seis (6) meses las
dependencias de la Alcaldia de Barranguilla involucradas en el presente Acuerdo,
deberan remitir al Concejo de Barranquilla un informe acerca del cumplimiento de las
obligaciones que emanan de este acto administrativo.

Articulo 23°. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su Sancion
y Publicacion en la Gaceta Distrital y deroga las disposiciones que le sean conirarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barranquilla, a los dias del mes de ?ﬂ mf‘ ?[]“'}de 2024
SAMIR RADI CHEMAS MAURICIO VILLAFANEZ JABBA
Presidente Primer Vicepresidente
ANTONIO BOHORQUEZ COLLAZOS JOSE DE LIMA CIODARO
Segundo Vicepresidente. Secretaric General.
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
CERTIFICA

Que el presente Acuerdo fue aprobado en esta Corporacién en las siguientes fechas:
En Primer Debate en Comisién Tercera Administrativa y de Asuntos Generales, el dia 25 de noviembre de 2024,
En Segundo Debate por la Plenaria de esta Corporacién el dia 28 de noviembre de 2024

JOSE DE LIMA CIODARO

Secretario General
CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
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Alcaldia Distrital de Barranquilla— Secretaria Juridica. Barranquilla, 10 de
diciembre de 2024, Dr. ALEJANDRO CHAR CHALJUB -Alcalde del DEIP de
Barranquilla, remito a su despacho, para sancién y promulgacion, el proyecto de
Acuerdo 019 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA DESARROLLAR
PARCIALMENTE LLO ORDENADO EN EL ACUERDO 007 DE 2013, SE ORDENA
ACTUAR CONFORME AL PLAN ESPECIAL DE SALVAGUARDA (PES) DEL
CARNAVAL DE BARRANQUILLA ADOPTADO EL 27 DE MARZO DE 2015 POR
EL CONSEJO NACIONAL DE PATRIMONIO, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”, Lo anterior, teniendo en cuenta que no existen motivos de
inconstitucionalidad, ilegalidad o inconveniencia en este acto administrativo. Este
proyecto de Acuerdo fue aprabado por el Concejo Distrital de Barranquilla, en primer
debate en la Comision Tercera Administrativa y de asuntos generales, el dia 25 de
noviembre de 2024 y en segundo debate por la plenaria de la corporacién el dia 29
de noviembre de 2024.

MARGINE CEDENO GOMEZ
Secretaria Juridica.

Despacho del Alcalde del Distrito de Barranquilla. 10 de diciembre de 2024. En
cumplimiento del articulo 76 de la Ley 136 de 1994 y en atencion al informe
secretarial que antecede, se procede a sancionar y se dispone la promulgacion del
Acuerdo No. 019 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA
DESARROLLAR PARCIALMENTE LO ORDENADO EN EL ACUERDO 007 DE
2013, SE ORDENA ACTUAR CONFORME AL PLAN ESPECIAL DE
SALVAGUARDA (PES) DEL CARNAVAL DE BARRANQUILLA ADOPTADO EL
27 DE MARZO DE 2015 POR EL CONSEJO NACIONAL DE PATRIMONIO, Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”™.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALEJANDRO CHAR CHALJUB.
Alcalde del Distrito de Barranquilla.
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e REPUBLICA DE COLOMBIA
indice CONCEJO DE BARRANQU".LA

( ACUERDO 0019 DE 2024
(10 de diciembre de 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA DESARROLLAR PARCIALMENTE
LO ORDENADO EN EL ACUERDO 007 DE 2013, SE ORDENA ACTUAR
CONFORME AL "PLAN ESPECIAL DE SALVAGUARDA (PES) DEL
CARNAVAL DE BARRANQUILLA" ADOPTADO EL 27 DE MARZO DE 2015
POR EL CONSEJO NACIONAL DE PATRIMONIO, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

EL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las contempladas en [a Convencion para la
Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial de 2003, los articulos 72°, 313° y 366° de la Constitucién Politica,
las Leyes 136 de 1984, 397 de 1997, 1185 de 2008, y 1617 de 2013, el Decreto 2841 de 2009, el Acuerdo 007 de

2013 del Concejo de Barranquilla, lo contenido en el “Plan Especial de Salvaguarda (PES) del Carnaval de
Bamanquilla” adoptado el 27 de marzo de 2015 por el Consejo Nacional de Patrimonio, y el Acuerdo 006 de 2024 (Plan
de Desarrollo 2024-2027).

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. En lo que resulte pertinente, addptense los lineamientos, tareas
y metas del documento denominado “Plan Especial de Salvaguarda (PES)” del Carnaval
de Barranquilla”, adoptado el 27 de marzo de 2015 por el Consejo Nacicnal de Patrimonio,
o lo que le modifique o adicione, como la hoja de ruta para-salvaguardar la manifestacion
cuitural mas representativa de la ciudad. La Alcaldfa de Barranquilla, a través de la
Secretaria de Cultura, Patrimonio’y Turismo y/o quien sea competente, asi como las
dependencias, entidades o personas relacionadas con la Fiesta Magna, especialmente
con su organizacién y manejo, actuaran conforme a lo alli'plasmado.

*

ARTICULO SEGUNDO. La Alcaldia de Barranquilla, a través de la Secretaria de
Cultura, Patrimonio.y Turismo y/o quien sea competente, asi como las dependencias,
entidades, organizaciones o personas relacionadas con la Fiesta Magna, especialmente
con su organizacion y manejo, reconocerdn que la salvaguarda de las manifestaciones
culturales que componen el Carnaval de Barranquilla tiene como fundamento el
mejoramiento de las condiciones de vida de los portadores, hacedores y artistas del
Carnaval, la conservacién de la tradicion y el acato respetuoso a la declaratoria de Obra
Maestra del Patrimonio Oral e intangible de la Humanidad; y actuaran de conformidad
con ello. ‘

ARTICULO TERCERO. En todo lo que na rifia con las competencias de las entidades y
dependencias de ia Alcaldia Distrital de Barranquilla, estas y demas dependencias,
entidades, organizaciones o personas relacionadas con la Fiesta Magna, especiaimente
con su organizacién y manejo, deberan adoptar las medidas y adelantar las actuaciones
y gestiones administrativas que son dispuestas en el ftem “77. ESTRA TEGIA
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FINANCIERA Y PROYECCION DEL PES” del Plan Especial de Salvaguarda (PES) del
Carnaval de Barranquilla, addpiado el 27 'de marzo de 2015 por el Consejo Nacional de
Patrimonio, o el documento que le modifique o adicions, como la hoja de ruta para
salvaguardar la manrfestacuén cultural mas representatlva de la ciudad.

st
ARTICULO CUARTO. Dentro de los tres (3) meses siguientes-a la puesta en vigencia
del presente d@cuerdo la:Alcaldia de Barranquilla, en cabeza o de manera coordinada
con la Secretaria de Cultura, Pattfimonio y Turismo y/o quien sea competente, presentara
al Concejo de Barranquilla el Proyecto de Acuerdo que teniendo en cuenta lo ordenaclo
en el Acuerdo Distrital de Barranqull[a No. 007 del 22 de mayo de 2013, contenga al
menos:
-. Lo atinente a la Poliﬂca Publica y demas Ilneamlentos senalados en el articulo 7° del
Acuerdo Distrital de Barranquilla No 007 del 22 de mayo de 2013.
-. Revisién y justificacion de los porcenta]es de d[strlbumon de los recursos
contemplados en el articulo 6° del Acuerdo Distrital de Barranquilla No. 007 del 22 de
mayo de 2013.

-. Mecanismos o requisitos de escogencna ‘de beneficiarios (as); individuales o colectivos,
de los estimulosy sus montos.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los tres (3) meses siguientes a la puesta en vigencia
del presente Acuerdo, la zlcaldia de Barranquilla, a través de la dependencia
competente, adoptara las medidas necesarias y adelantard las actuaciones que
correspondan, para:

5.1.-. La definicion y detalle de estrategias y acciones que promuevan la sostenibilidad
y el mejoramiento de las condiciones de vida de los (as)portadores (as), hacedores (as)
y artisias del Carnaval, en el corto, mediano y largo plazo.

5.2.-. El disefio de un conjunto de estimulos e incentivos para el fortalecimiento y la
sostenibilidad de las manifestaciones del Patrimonio Cultural Inmaterial (PCl),
especialmente de aquellas que se encuentren en mayor riesgo.

5.3.~. Fortalecer los procesos de trasmisién del conocimiento para la creacion, difusién
y conservacion de las expresiones de oralidad, danza, musica, teatro y performance
asociadas al Carnaval de Barranquilla, manteniendo su sentido social y significado
cultural.

5.4-. Que la comercializacién y publicidad sean respetuosas con el cardcter patrimonial
del Carnaval y con el propdsito de garantizar la sostenibilidad de portadores (as),
hacedores (as) y artistas. ;
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5.5.-. Privilegiar y garantizar en los eventos del Carnaval, la presencia protagSnica de
las practicas y expresiones patrimoniales como las danzas de relacion y especiales,
danzas de tradicién, comedias, letanias, musica iradicional en vivo, disfraces colectivos
e individuales. .

5.6.-. Apoyar y fomentar la: realizacion de eventos publicos gratuitos que garanticen la
democratizacion de la fiesta y el derecho cultural de [a gente a la participacion y al goce.

5.7.-. Gestionar lo pertinente a fin de generar la articulacién e integracién regional en
procura de que, en el marco de la declaratoria de patrimonio, el Carnaval de Barranquilla
se nufra con las expresiones tradicionales de los municipios de la regién.

5.8.-. Adelantar las gestiones para buscar la articulacién e integracion regional a fin de
que las acciones de inclusidn y visibilizacién de los saberes, practicas y conocimientos
de los (as) portadores (as), hacedores (as) y artistas del Carnaval de Barranquilla
cuenten con recursos que requieren para su implementacion.

5.9.-. Apoyar procesos de capacjtacion en administracién, gestion, emprendimiento y
formulacidon de proyectos dirigides a portadores (as), hacedores (as), artistas vy
miembros de organizaciones de Carnaval y establecer. una plataforma para la
consignacién y consulta de proyectos, como herramienta para la identificacion,
formulacién, programacién, gestién, ejecucién y seguimiento de las actividades vy
eventos en los que se visibilicen, fortalezcan y divulguen las manifestaciones
patrimoniales del Carnaval de Barranquilla, en procura de su financiacién, equ;ltbrlo y
sostenibilidad.

5.10.-. Proyectar y formular la regulacién necesaria a fin de fortalecer la presencia de
guienes protagonizan la musica del Carnaval en los procesos de circulacion, difusion y
comercializacion, al igual que la proteccién deila prepiedad intelectual y de derechos de
autor.

.

o~

5.11.- Diseriar los mecanismos. y estrategias y adelantar las actuaciones para evitar la
espectacularizacion del Carnaval de” Barranquilla y la comercializacién invasiva e
inapropiada no acorde con los propdsitos de la salvaguardia, y propénder por la
exaltacién de las manifestaciones, tradicignales

5.12,- Adelantar [gsﬁac’tuaciones para la eliminacion de tramites burocraticos para la
realizacién de Ia fiesta y la reduccién de exigencias de caracter logistico, comoe el uso
excesivo de vallas y el acordonamiento del espacio publico, que limitan la experiencia .
de interaccidn con las manifestaciones que son patrimonio,cultural inmaterial e impiden
el fortalecimienta de [a fiesta como escenario de intercambio cultural popular.
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5.13.- Promover los “asaltos”, "tomas” y/o similares, y bailes en los barrios, como parte
fundamental de las fiestas del Carnaval y como espacios esenciales para la trasmision
del conocimiento, el goce-y el respefo por la tradicién. _

¥ ' H
5.14.- Tomar las medidas para que la entrega de resultados en los concursos o
competencias entre hacedores (as) y/o aitistas se haga dentro de la mayor brevedad
posible y en respeto de sus aspiracionesy su dignidad.

PARAGRAFO. Las tematicas contermpladas en este articulo deben ser incluidas en el
Proyecto de Acuerdo que debera ser presenitado al Concejo segtin lo ordenado en el
Articulo Cuarto del presente acto administrativo,

ARTICULO SEXTO. La Alcaldia de Barranquilla, en cabeza o de manera coordinada
con la Secretaria de Cultura, Patrimonio y Turismo y/o quien sea competente, creara o
ampliard o instifucionalizara, segin el caso, la distincién de TESOROS HUMANGS,
Individuales y Colectivos, al tenor de lo dictado por la Unesco y el Pian Especial de
Salvaguarda (PES) del Camaval de Barrariquilla adoptado el 27 de marzo de 2015 por el
Consejo Nacional de Patrimonio, para visibilizar, difundir y estimular la Jaber de los- (as)
portadores (as), hacedares (as), sabedores (as) y artistas mas destacados. (as) a nivel
distrital y regional y para garantizar. que los (as) depositarios (as) de dicho patrimonio
prosigan con el desarrollo de sus conocimientos y {écnicas y las trasmitan a las nuevas
generaciones. .

PARAGRAFO. Se ,podran crear, ampliar o, |nstltuc[9na1|zar las DISTINCIONES
POSTUMAS de TESOROS HUMANOS, individuales’ y colectivos, con los propositos
plasmados en este Acuerdo. v

ARTICULO SEPTIMO.. La Alcaldia de Barranqunlla en cabeza 0 de manera coordinada
con la Secretaria de Cultura Patrimonio y Turismo y/o quien sea competente, llevara a
cabo un censo o meecanismo similar, para la acreditacion de la calidad de gesiores (as)
y creadores (as) cuiturales de los portadores, hacedores (as) y artistas de la tradicion
del Carnaval, para que, entre otras cosas, aguellos (as) gque presenten mayores indices
de vulnerabilidad. socmeconémica tengan la posibilidad de recibir los beneficios del
sistema de segurldad social, de acuerdo con-a normatividad vigente.

ARTICULO OCTAVO Dentro de los 3 meses. siguientes a la puesta en vigencia del
presente Acuerdo, la Alcaldia de Barranquilla, en cabeza.o de manera coordinada con
la Secretaria de Cultura Patrimonio v Turisine y/o quien sea competente, adoptaran las
medidas para cumpllr en lo que no se haya cumplide - lo ordenade en las sentencias
del Juzgado 6 Administrativo de Barranquilla y el Tribunat Administrative del Atlantico,

T
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En el marco del radicado No. 08001-33-31-006-2007-00010-01, que fueron ratificadas
en la providencia del 5 de mayo de 2020, de la Sala Especial de Decision No. 2 del
Consejo de Estado, al ejercitar revision Eventual de tal Accién Popular.

ARTICULO NOVENO. TRANSITORIO. De manera coordinada enire el Concejo y la
Secretaria de Cultura, Patrimonio y Turismo de Barranquilla, o quien haga sus veces,
podran adelantar convocatoria a las organizaciones, colectivos, gestores y creadores
culturales de los portadores, hacedores y artistas de la tradicién del Carnaval, e
interesados en el tema y legitimados, y agrupaciones dedicadas a la defensa del
Carnaval y del Patrimonio, para la discusion o deliberacién y elaboracion de propuestas
acerca lo dispuesto en el presente acuerdo

ARTICULO DECIMO. E! presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su Sancién y
Publicacién en la Gaceta Distrital y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barranquilia, a los dias del mes de,‘ﬁ ﬁ ﬁ 5 f.- 2921} de 2024
SAMIR RADI CHEMAS MAURICIO VILLAFANEZ JABBA
Presidente Primer Vicepresidente
ANTONIO BOHORQUEZ COLLAZOS JOSE DE LIMA CIODARO
Segundo Vicepresidente, Secretario General.

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
CERTIFICA
Que el presente Acuerdo fue aprobado en esta Corporacién en las siguientes fechas:
En Primer Debate en Comisidn Tercera Administrativa y de Asuntos Generales, el dia 25 de noviembre de 2024.
En Segundo Debate por la Plenaria de esta Corporacién el dia 28 de noviembre de 2024
JOSE DE LIMA CIODARO

Secretario General
CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
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Alcaldia Distrital de Barranquilla- Secretaria Juridica. Barranquilla, 10 de
diciembre de 2024, Dr. ALEJANDRO CHAR CHALJUB -Alcalde del DEIP de
Barranquilla, remito a su despacho, para sancién y promulgacion, el proyecto de
Acuerdo 020 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE PROMUEVE EL
EMPRENDIMIENTO FEMENINO EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA, EN EL
MARCO DE LA LEY 2125 DE 2021, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. Lo
anterior, teniendo en cuenta que no existen motivos de inconstitucionalidad,
ilegalidad o inconveniencia en este acto administrativo. Este proyecto de Acuerdo
fue aprobado por el Concejo Distrital de Barranquilla, en primer debate en la
Comision legal para la equidad de la mujer, el dia 22 de noviembre de 2024 y en
segundo debate por la plenaria de la corporacion el dia 29 de noviembre de 2024.

MARGINE CEDENO GOMEZ
Secretaria Juridica.

Despacho del Alcalde del Distrito de Barranquilla. 10 de diciembre de 2024. En
cumplimiento del articulo 76 de la Ley 136 de 1994 y en atencion al informe
secretarial que antecede, se procede a sancionar y se dispone la promulgacion del
Acuerdo No. 020 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE PROMUEVE EL
EMPRENDIMIENTO FEMENINO EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA, EN EL
MARCO DE LA LEY 2125 DE 2021, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALEJANDRO CHAR CHALJUB.
Alcalde del Distrito de Barranquilla.
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e REPUBLICA DE COLOMBIA
indice CONCEJO DE BARRANQU".LA

( ACUERDO 0020 DE 2024
(10 de diciembre de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE PROMUEVE EL EMPRENDIMIENTO
FEMENINO EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA, EN EL MARCO DE LA
LEY 2125 DE 2021, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

El Concejo Distrital de Barranquilla en uso de sus facultades, en especial los
Articulos 25, Numeral 10 del articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, la
Ley 136 de 1994, la Ley 1617 de 2013, la Ley 2125 de 2021, Acuerdo 006 de 2024

Y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 de la constitucion politica de Colombia establece el trabajo como un
derecho fundamental y asi mismo una obligacién social, que goza en todas sus
modalidades de especial proteccion estatal.

Que el numeral 10 del articulo 313 constitucional atribuye al Concejo la faculiad de “las
demas que en la constitucion y la ley le asignen”.
?

Que el Congreso de la RepUblica expidio la Ley 2125 de 2021 “Por medio de la cual se
establecen incentivos para‘la creacion, formalizacién y fortalecimiento de las micro,
pequenas y medianas empresas lideradas por mujeres y se dictan ofras disposiciones -
Ley creo en ti.” cuyo objeto es establecer incentivos para la creacion, formalizacidn vy
fortalecimiento de las micro, pequefias y medianas empresas lideradas por mujeres, y
la creacidn de una Politica Publica para el emprendimiento femenino,.a fin de
incrementar su capacidad productiva, participacién en el mercado, y exaltar su
contribucion en el desarrollo econdmico y social del pais. - t

Que el Plan de Desarrollo de Barranquilla 2024-2027, "Barranquilla a Otro Nivel",
contempla la implementacién de acciones orientadas al fomento del emprendimiento,
mediante la articulacién entre el sector privado y las instituciones publicas para potenciar
la capacidad econémica de la ciudad. Esta cooperacion tiene como objetivo fa creacion,
investigacion, formacién y gestion en diversas areas artisticas, culturales y de
emprendimiento. Ademas, se fortalecera una red empresarial local y se promoveran
experiencias innovadoras de personas naturales, micro y pequenas empresas, con el
fin de impulsar el desarrollo local y garantizar el bienestar economico, social y ambiental
de la ciudad.
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En virtud de lo anterior, el Concejo Distrital de Barranquilla
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. OBJETO: Addptese parcialmente en E! Distrito -Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, La Ley 2125 de 2021, con [a finalidad de establecer
incentivos para la creacidn, formalizacion y fortalecimiento de las micro, pequerias y
medianas empresas lideradas por mujeres.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de este Acuerdo, se entendera por:

A. MIPYMES y:PYMES lideradas por mujeres: Sociedades en las cuales al menos
el 50% de la composicién accionaria, cuotas sociales o partes de interés esté en
manos de mujeres. .

B. Emprendimiento femenino: Actividades empresariales, comerciales o de
prestacion de servicios lideradas por mujeres, '

Las acciones para fomentar el emprendimiento de mujeres estaran a cargo de la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, en coordinacion con la oficina de la mujer
0 quien haga sus veces, con el fin de desarrollar capacidades de tipo productivo y
comercial, con una caracterizacion integral gue permita incorporar el enfoque diferencial
y de género.

ARTICULO TERCERO: La Administracion Distrital, a fravés de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico en coordinacién con la oficina de la mujer o quien haga sus veces,
la Secretaria Distrital de Gobierno, implementaran las siguientes acciones para dar
cumplimiento al objetivo del presente Acuerdo:

a. Gestionar un Sistema Unificado de Informacidén de Emprendimiento - SUIEM,
desde el enfoque diferencial y de género, a fin de identificar las condiciones
fisicas, psicoldgicas, econémicas y nivel de escolaridad de las mujeres que
deseen formar parte de las acciones para fomentar el emprendimiento de
mujeres, con &l fin de establecer en las estrategias que las pueden beneficiar.
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b. Desarrollar las disposiciones de emprendimiento para las mujeres en el Distrito,
garantizando la adopcién de los lineamientos dados por la Ley 2125 de 202,1 y gestionar
ante la autoridad nacional competente la implementacion de la Politica de
Emprendimiento para las Mujeres establecida en la Ley.

c. Garantizar la implementacidn y cobertura de las acciones para fomentar el
emprendimiento de mujeres con un enfoque por localidad, promoviendo la participacion
de las alcaldfas locales.

d. Promover a través de los canales de comunicacién ptblicos que tiene dispuesto la
Administracién Distrital para dar a conocer los mecanismos de vinculacién y
participacién de las mujeres a las acciones para fomentar el emprendimiento de mujeres
en las diferentes localidades.

e. En el marco se reconozca anualmente en la primera semana del mes de marzo, como
la Semana Distrital del Emprendimiento Femenino para hacer un reconocimiento a las
mujeres que desarrollen exitosamenie proyectos productivos. Lo anterior, con el
proposito de incentivar, promocionar y fomentar el emprendimiento de las mujeres en el
Distrito. i ' 1

f. La Secretaria de Desarrollo Econdmico del Distrito, en ¢coordinacién con la oficina de
la mujer o quien haga sus veces, analicen y seleccionen los proyectos de
emprendimiento con un acompafiamienio, asesoria y capacitacion a todas las mujeres
beneficiarias.

g. El Distrito de Barranquilla, podra crear un premio para reconocer las politicas, planes,
programas, estrategias y participacién que provenga de Entidades publicas o empresas
privadas, que generen incentivos para la creacion fortalecimiento de las micro, pequefias
y medianas empresas lideradas por mujeres. También tener en cuenta a las entidades
sin animo de lucro que promueven programas de emprendimiento femenino. Dicho
premio sera entregado en el marco de la Semana Distrital del Emprendimiento
Femenino, : :

h. Articular el Acuerdo con la estrategia “Credi-chevere” o cualquier otro proyecto de la

administracion Distrital que permita fomentar el emprendimiento de mujeres en el
Distrito. ' ' ¢
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ARTICULO CUARTO. La Secretaria de Desarrollo Econémico del Distito, en
coordinacién con la oficina de la mujer o quien haga sus veces, coordinara con
instituciones de educacién superior plblicas y privadas y empresariales la oferta de
programas de formacién y capacitacion dirigidos a mujeres emprendedoras, en temas
como innovacion, liderazgo, y acceso a mercados.

ARTICULO QUINTO. La Secretaria de Desarrollo Econdmico, en coordinacién con la
oficina de la mujer o quien haga sus veces, remitira al Concejo Distrital de Barranquilla,
un informe trimestral, sobre la implementacién del presente Acuerdo Distrital.

ARTICULO SEXTO El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barranquilla, a los dias del mes de 'ﬁ @ E‘;Ef‘ gﬁfjj*de 2024
SAMIR RADI CHEMAS MAURICIO VILLAFANEZ JABBA
Presidente Primer Vicepresidente
ANTONIO BOHORQUEZ COLLAZOS JOSE DE LIMA CIODARO
Segundo Vicepresidente. . Secretario General.

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJOQ DISTRITAL DE BARRANQUILLA
CERTIFICA
Que el presente Acuerdo fue aprobado en esta Corporacion en las siguientes fechas:
En Primer Debate en Comision Legal para la equidad de la mujer, el dia 22 de noviembre de 2024.

En Segundo Debate por la Plenaria de esta Corporacidn el dia 29 de noviembre de 2024

JOSE DE LIMA CIODARO
Secretario General
CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
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