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ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, Barranquilla 18 DE DICIEMBRE DE 2024: PEDRO
ACOSTA GONZALEZ, Alcalde Local de Riomar, paso a su Despacho el Acuerdo
Local N° 008 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO No. 001
DE 2013 Y SE ADOPTA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR” para su respectiva sancion informandole que
fue aprobado en sus respectivos debates.

ALVARO JOSE MUNEVAR MOVILLA
Técnico Operativo 314-04 CA

ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, Barranquilla 18 DE DICIEMBRE DE 2024, en
atencion al informe secretarial que antecede y en razén a que no se observaron
objeciones por inconveniencia o de derecho, se sanciona el Acuerdo Local N° 008
de 2024 que fue aprobado por la Junta Administradora Local de Riomar, de
conformidad con lo estipulado en la Ley 1617 de 2013, titulado “POR MEDIO DEL

CUAL SE DEROGA EL ACUERDO No. 001 DE 2013 Y SE ADOPTA EL NUEVO
REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR”

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PEDRO ACOSTA GONZALEZ.
Alcalde Local de Rio-mar
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“Por medio de la cual se deroga el Acuerdo No.001 de 2013 y se adopta el nuevo Reglamento
Interno de la Junta Administradora Local de Riomar”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR

En ejercicio de las atribuciones que le confieren la Constitucion Politica de Colombia en su
articulos 318, la Ley 1617 de 2013 en los articulos 4, 42,y 46 y, las normas complementarias, y
la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que las disposiciones legales que regulan las JAL han avanzado con el tiempo, y es imprescindible
gue nuestro reglamento interno se adapte a estas actualizaciones para asegurar la armonia con la
legislacidn vigente.

Que nuestra funcién principal es representar y responder a las necesidades de la comunidad. El
reglamento debe reflejar esta finalidad, fortaleciendo los mecanismos que nos permitan cumplir con
nuestra misién de manera mas eficiente y transparente.

Que los retos que enfrentamos como JAL exigen un reglamento que organice claramente nuestras
funciones, promueva la participacion activa y facilite la toma de decisiones con base en procesos
bien definidos.

Que los ciudadanos demandan instituciones que operen con eficiencia, responsabilidad y
transparencia. Un reglamento actualizado contribuird a fortalecer la confianza de la comunidad en
nuestra labor.

Que este reglamento responde a los lineamientos establecidos en la Constitucién Politica, Ley 1617
de 2013, Ley 136 de 1994, y demas normativas aplicables, asegurando que nuestras acciones se

desarrollen dentro del marco legal.

Que modernizar nuestro reglamento interno refuerza los principios de transparencia, eficiencia y
rendicidn de cuentas, en linea con las disposiciones legales.

Que un reglamento actualizado permitira definir funciones, procedimientos y responsabilidades de
manera clara, reduciendo posibles ambigliedades y mejorando la eficiencia de nuestra gestion.

Pagina 1 de 70
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Que reglamentar aspectos como quérum, mociones, constancias y votaciones garantizara procesos
mas participativos y democraticos en nuestras decisiones.

Que este reglamento nos permitira estar a la altura de los desafios de un entorno en constante
cambio, asegurando que nuestras decisiones se alineen con las necesidades actuales y futuras de
Riomar.

Que los cambios sociales, tecnolégicos, ambientales, econdmicos y culturales que dia a dia suscitan
la modificacion de las dinamicas de la cotidianidad ciudadana, revelan caracteristicas propias que
evidencian nuevas maneras de apropiacion de los recursos, en aras de lograr una sostenibilidad a
mediano y largo plazo, alcanzando la eficiencia, eficacia que surte del aparato administrativo publico,
con el objetivo de equilibrar acciones entre la gestion, ejecucién y control.

Que la Junta Administradora Local de Riomar como corporacion auténoma de libre auto regulacion,
sujeta a la Constitucidon Politica de Colombia, la implementacién de nuevas leyes, decretos y
acuerdos con caracter Nacional, Distrital y local refiere la necesidad de hacer las modificaciones en
su reglamento interno; vinculando herramientas juridicas que fomentan acciones que amplian las
capacidades segun las competencias y el desempefio de las funciones, es relevante no perder de
vista los diferentes principios otorgados y reglados en el Estatuto de oposicién que garantiza los
derechos y proteccidn de quienes se declaran en oposicién al gobierno, la inclusién de la mujer en
la ternas para proveer cargos publicos, la rendicidn de cuentas, la regulacidon del trabajo remoto, la
ley de transparencia y acceso a lainformacion publica y por supuesto entre otras leyes que enmarcan
la diligencia de esta célula local en temas como el cambio climatico, la paz, la cultura digital, los
intercambios socioecondmicos y un sin nimero de intercambios multiculturales, entre otros.

CONSIDERANDOS

Que la Constitucidon Politica en su articulo 318, determina que con el fin de mejorar la prestaciéon
de los servicios y asegurar la participacidon de la ciudadania en el manejo de los asuntos publicos de
caracter local, los concejos podran dividir sus municipios en comunas cuando se trate de areas
urbanas, y en corregimientos en el caso de las zonas rurales. En cada una de las comunas o
corregimientos habrd una junta administradora local de eleccidén popular, integrada por el nimero
de miembros que determine la ley, que tendrd las siguientes funciones:
1. Participar en la elaboracién de los planes y programas municipales de desarrollo econédmico y
social y de obras publicas. 2. Vigilar y controlar la prestacién de los servicios municipales en su
comuna o corregimiento y las inversiones que se realicen con recursos publicos.
3. Formular propuestas de inversién ante las autoridades nacionales, departamentales y municipales
encargadas  de la elaboracién de los respectivos planes de inversion.
4. Distribuir las partidas globales que les asigne el presupuesto municipal.
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5. Ejercer las funciones que les deleguen el concejo y otras autoridades locales. Las asambleas
departamentales podrdn organizar juntas administradoras para el cumplimiento de las funciones
que les sefiale el acto de su creacidn en el territorio que este mismo determine.

Que en la constitucion Politica de Colombia en su Articulo 112. Modificado. Acto legislativo 1 de
2003, articulo 52 los partidos y movimientos politicos con personeria juridica que se declaren en
oposicion al Gobierno, podran ejercer libremente la funcidén critica frente a este, plantear y
desarrollar alternativas politicas. Para estos efectos, se les garantizaran los siguientes derechos: el
acceso a la informacién y a la documentacién oficial, con las restricciones constitucionales y legales;
el uso de los medios de comunicacidn social del Estado o en aquellos que hagan uso del espectro
electromagnético de acuerdo con la representacién obtenida en las elecciones para Congreso
inmediatamente anteriores; la réplica en los mismos medios de comunicacién. Los partidos y
movimientos minoritarios con personeria juridica tendran derecho a participar en las mesas
directivas de los cuerpos colegiados, segun su representacion en ellos. Una ley estatutaria
reglamentard integramente la materia.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 133. Determina... Los miembros de cuerpos
colegiados de eleccién directa representan al pueblo, y deberdn actuar consultando la justicia y el
bien comun. El elegido es responsable politicamente ante la sociedad y frente a sus electores del
cumplimiento de las obligaciones propias de su investidura.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209 establece: "La funcidon administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que la Ley134de 1994 dicta normas sobre Mecanismos de Participacién Ciudadana y la
flexibilizacién que promueve y garantiza esta Ley para utilizarlos de manera frecuente y efectiva.

Que la Ley 136 de 1994 Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacién y el
funcionamiento de los municipios. en su Articulo125. Posesion. Los miembros de las Juntas
Administradoras Locales tomaran posesion ante el alcalde municipal respectivo, colectiva o
individualmente como requisito previo para el desempeio de sus funciones.

Que la Ley 136 de 1994 en su Articulo 132. Reglamento Interno, establece: "Las Juntas
Administradoras Locales expedirdn su propio reglamento en el cual se determinen sus sesiones y en
general el régimen de su organizacién y funcionamiento"
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publicas y se adecua el Reglamento del Congreso al Régimen de Bancadas.”. ARTICULO 1°. Bancadas.
Los miembros de las Corporaciones Publicas elegidos por un mismo partido, movimiento social o
grupo significativo de ciudadanos constituyen una bancada en la respectiva corporaciéon. Cada
miembro de una Corporacién Publica pertenecerd exclusivamente a una Bancada.

Que la Ley 1437 de 2011 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo en su Articulo 3° concerniente a los Principios establece: "Todas las autoridades
deberan interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las actuaciones y procedimientos
administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucién y la Ley. 3°. En virtud del
principio de imparcialidad, las autoridades deberan actuar teniendo en cuenta que la finalidad de
los procedimientos consiste en asegurar y garantizar los derechos de todas las personas sin
discriminacion alguna y sin tener en consideracidn factores de afecto o de interés general, cualquier
clase de motivacion subjetiva. 11°. En virtud del principio de eficacia, las autoridades buscaran que
los procedimientos logren su finalidad y para el efecto, removeran de oficio los obstaculos
puramente formales, evitardn decisiones inhibitorias, dilaciones o retardos y sanearan de acuerdo
con este Cdadigo las irregularidades procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad
del derecho material objeto de la actuacion administrativa."

Que la Junta Administradora Local de Riomar debe garantizar los derechos de los habitantes de Ia
localidad al igual que el cumplimiento de los deberes de cada uno de los miembros de la
corporacion”

Que laLey 1617 de 2013 expidi6 el régimen para los distritos especiales, contemplando la estructura,
organizacién y funcionamiento distrital y en especial el de las localidades y el de las juntas
adminitradoras locales.

Que la Ley 1909 del 2018, Estatuto de oposicidn, garantiza los derechos y proteccién de quienes se
declaran en oposicién al gobierno.

Que la Ley 2088 del 2021, regula el trabajo en casa, tiene por objeto regular la habilitacion de trabajo
en casa como una forma de prestacion del servicio en situaciones ocasionales, excepcionales o
especiales, que se presenten en el marco de una relacidn laboral, legal y reglamentaria con el Estado
o con el sector privado.

Que la Ley estatutaria 1757 de 2015, por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y
proteccion del derecho a la participacion democratica, prevé en sus articulos 58 y 59 la presentacién
de Informes de gestidn y Rendicidn de cuentas de las Juntas Administradoras Locales.
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Que la Ley 1618 de 2013, por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el
pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad, prevé en su capitulo Il la
participacién ciudadana en la vida politica y publica y, el control social de personas con discapacidad

Que la Ley 1712 del 2014, Ley de transparencia, tiene por objeto regular el derecho de acceso a la
informacién publica, los procedimientos para el ejercicio y garantia del derecho y las excepciones a
la publicidad de informacién.

ACUERDA

DISPOSICIONES PRELIMINARES

ARTICULO 1. FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION DE LA J.A.L DE RIOMAR : El presente estatuto
contiene las normas reglamentarias sobre reuniones, procedimientos y funcionamiento de la Junta
Administradora Local de Riomar.

ARTICULO 2. NATURALEZA. La Junta Administradora Local de Riomar, es una corporacién publica
elegida por votacidn popular, que actia como autoridad administrativa del Distrito de Barranquilla,
en la localidad de Riomar.

ARTICULO 3. AUTONOMIA. La Junta Administradora Local de Riomar, tiene autonomia en materia
normativa en la Localidad y en la gestién de los asuntos propios de su territorio, que no sean de
iniciativa privativa del alcalde distrital.

PARAGRAFO: La Junta Administradora Local de Riomar propenderd que la realizacién y ejecucién
de los programas y proyectos que se ejecuten en la localidad con recursos de las entidades publicas
o privadas tengan en cuenta principalmente las necesidades basicas insatisfechas de la comunidad
gue se vean representadas en la funcidon de cada uno de los miembros de la corporacion. La Junta
Administradora Local velara y propendera porque en el desarrollo de estas prime el interés general
sobre el particular.

ARTICULO 42. ATRIBUCIONES. La Junta Administradora Local de Riomar, tiene como atribuciones
las establecidas en la Constitucién Politica de Colombia, la ley 1617 de 2013, las leyes que le sean
aplicables, los acuerdos distritales y los locales, los Decretos expedidos por el Alcalde Distrital y
Local, Resoluciones del Alcalde Local, y en especial las consagradas en los articulos 42 y 46 de la Ley
1617 de 2013.

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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ARTICULO 5. PRINCIPIOS ORIENTADORES. Las funciones de la Junta Administradora Local de Riomar
se desarrollaran en consonancia con el interés general de la ciudadania y los fines del Estado Social
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de Derecho y se llevardn a cabo atendiendo los principios constitucionales y legales de legitimidad,
moralidad, transparencia, publicidad, igualdad, imparcialidad, eficacia, economia, celeridad, buena
fe, coordinacion y complementariedad.

ARTICULO 6. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL. La Junta Administradora Local de Riomar se
caracteriza por proponer en su diario funcionamiento interno la promocidn de practicas sostenibles
y en la comunidad, promover el uso eficiente de los recursos naturales, la adopcion de practicas
sostenibles, asi como promover la cultura ambiental, con el unico fin de lograr la proteccién del
ambiente.

ARTICULO 7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DE INTERPRETACION DEL REGLAMENTO. En la
interpretacion y aplicacion de las normas del presente Reglamento, se tendran en cuenta los
siguientes principios:

1. Celeridad de los procedimientos. Guardada la correccién formal de los procedimientos, las
normas del Reglamento deben servir para impulsar eficazmente el desarrollo de las labores
de todo orden de la J.A.L de Riomar.

2. Correccién formal de los procedimientos. Tiene por objeto subsanar los vicios de
procedimiento que sean corregibles, en el entendido que asi se garantiza no sdlo la
constitucionalidad del proceso de formacién de los acuerdos, sino también los derechos de
las mayorias y las minorias y el ordenado adelantamiento de las discusiones y votaciones.

3. Regla de mayorias. El Reglamento debe aplicarse en forma tal que toda decision refleje la
voluntad de las mayorias presentes en la respectiva sesién y consulte, en todo momento, la
justicia y el bien comun.

4. Regla de minorias. El Reglamento garantiza el derecho de las minorias a ser representadas, a
participar y a expresarse tal como lo determina la Constitucion.

ARTICULO 8. FUENTES DE INTERPRETACION. Cuando en el presente Reglamento no se encuentre
disposicion aplicable, se acudirad a las normas de superior jerarquia que regulen casos, materias o
procedimientos semejantes y, en su defecto, la jurisprudencia y la doctrina constitucional.

ARTICULO 9. JERARQUIA DE LA CONSTITUCION. La Constitucién es norma de normas. En todo caso
de incompatibilidad entre la Constitucidn y este acuerdo de Reglamento u otro acto administrativo,
se aplicaran las disposiciones constitucionales.




ARTICULO 10. VICIOS INSUBSANABLES. En desarrollo y aplicaciéon de este Reglamento se
entenderdn como vicios de procedimiento insubsanables de la Constitucién Politica:
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1. Toda sesion de ediles que, con el propdsito de ejercer funciones propias de la Corporacion
Publica, se efectue fuera de las condiciones constitucionales, siempre y cuando constituya
un hecho notorio dentro del desarrollo de la sesion. En este evento sus decisiones carecerdn
de validez, y a los actos que realice no podra darseles efecto alguno.

2. Elvulnerarse las garantias constitucionales fundamentales.

ARTICULO 11. CLASIFICACION DE LAS FUNCIONES DE LA J.A.L. DE RIOMAR. La Junta
Administradora Local de Riomar cumple:

1. Funciéon normativa: para elaborar, interpretar, reformar y derogar los acuerdos de su
competencia legal, asi como la de presentar al concejo distrital proyectos de acuerdos
relacionados con la localidad que no sean de la iniciativa privativa del alcalde distrital.

2. Funcidn de vigilancia y control de la gestion publica: para vigilar y controlar la prestacién de
los servicios publicos en la localidad de Riomar y las inversiones que en ella se realicen con
recursos publicos.

3. Funcién de control politico: para requerir y emplazar a las autoridades distritales. La mala
conducta puede ser alguna de las conclusiones de la omisidn justificada.

4. Funcién de eleccion: para elegir la terna de candidatos a la alcaldia local y corregidor de los
corregimientos de la Localidad de Riomar.

5. Funcién organizacional: para establecer la organizacion y funcionamiento de la J.A.L de
Riomar.

6. Funcién de control publico: para emplazar a cualquier persona, natural o juridica, a efecto de
gue rindan declaraciones, orales o escritas, sobre hechos relacionados con las indagaciones
que la J.A.L., adelante.

ARTICULO 12. ESTRUCTURA ORGANICA. La Junta Administradora Local de Riomar, estd integrada
por quince (15) Ediles elegidos por votacion popular , que componen de una estructura de control
politico administrativa y normativo, por medio de la cual ejerce su autoridad en la Localidad en uso
de sus atribuciones de caracter legal y ejerce la funcién de vigilancia y control politico a la gestiéon
gue cumplen las autoridades locales y a la administracién en su conjunto.

Hacen parte de la estructura orgdnica las sesiones ordinarias, sesiones extraordinarias, las
comisiones permanentes y las accidentales de la Junta Administradora Local de Riomar, las cuales
estaran constituidas por los ediles de la corporacién, donde las decisiones se tomaran por la mayoria
de sus integrantes.

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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PARAGRAFO. En sesién ordinaria correspondiente, los ediles designaran un érgano de direccion
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denominado Mesa Directiva para la corporacidn y las comisiones permanentes, las cuales estaran
compuestas por el(a) Presidente(a), el(a) Vicepresidente(a) , Segundo Vicepresidente(a)y el(a)
Secretario(a) General de la Corporacion.

TITULO |
DE LA JAL DE RIOMAR
CAPITULO |
DE LA INTEGRACION Y DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 13. INTEGRACION DE LA J.A.L DE RIOMAR. La Junta Administradora Local de Riomar esta
integrada por los ediles y/o edilesas elegidos por votacidn popular, para periodos de cuatro (4)
afios. El nimero de ediles que componen la JAL de Riomar es de quince (15). Sus miembros
representan a la Localidad de Riomar, y deberan actuar buscando el bien comudn. Son por
consiguiente, responsables ante la comunidad de Riomar y frente a sus electores del cumplimiento
de las obligaciones propias de su investidura.

ARTICULO 14. SEDE DE LA JAL. La Junta Administradora de Riomar, tiene su sede en la localidad de
Riomar, en el Distrito de Barranquilla.

La Junta Administradora Local no podrd sesionar fuera del lugar sefialado como sede oficial. Sin
embargo, previa convocatoria efectuada por el Presidente de la Mesa Directiva, podra sesionar en
sitio distinto dentro de la jurisdiccion de la Localidad de Riomar para escuchar a la comunidad, a la
administracion distrital y diferentes actores publicos o privados con intereses comunes de la
Localidad.

PARAGRAFO UNO: La Junta Administradora Local de Riomar podra sesionar conjuntamente con
otras Juntas Administradoras Locales del Distrito, para analizar y orientar soluciones a temas o
problemdticas que involucren a varias localidades.

PARAGRAFO DOS: Con el objeto de garantizar los principios de celeridad y eficiencia en la
administraciéon publica, la corporacién podrd sesionar de manera virtual. La mesa directiva de la Jal
de Riomar, pondra a disposiciéon el medio digital y tecnoldgico para sesionar de manera virtual y
desarrollar los correspondientes registros y actas de estas sesiones.
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ARTICULO 15. SESIONES. La Junta Administradora Local de Riomar se reunira ordinariamente, por
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derecho propio, cuatro veces al afio, asi: el dos (2) de enero, el primero (1°) de mayo, el primero (1°)
de agosto, y el primero (1°) de noviembre. Cada vez las sesiones durardn treinta (30) dias
prorrogables, a juicio de la Junta hasta por cinco (5) dias mas.

También se reunird extraordinariamente por convocatoria que le haga el alcalde local. En este
evento sesionard por el término que sefiale el alcalde y Unicamente se ocupardn de los asuntos que
él mismo someta a su consideracion .

ARTICULO 16. NSTALACION Y CLAUSURA DE LAS SESIONES. El alcalde local instalard y clausurara
las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Administradora Local de Riomar y, debera
prestarle la colaboracidén necesaria para garantizar su buen funcionamiento.

PARAGRAFO: En caso de fuerza mayor, el alcalde podra delegar un funcionario para los efectos
descritos en este articulo.

ARTICULO 17. ACTAS. De toda sesién de la Junta Administradora Local de Riomar se levantard el
acta respectiva. Tratdndose de la ultima sesidn, el acta sera considerada y aprobada antes de
cerrarse la sesién, o facultarse a su Mesa Directiva para la debida aprobacién.

ARTICULO 18. QUORUM Y MAYORIAS. Para deliberar, la Junta Administradora de la Localidad de
Riomar requerird la presencia de por lo menos la cuarta parte de sus miembros. Para decidir, la
asistencia de la mayoria de sus integrantes. Las decisiones se tomardn con el voto favorable de la
mayoria de los asistentes, siempre que haya quérum.

CAPITULO II
DE LOS EDILES

ARTICULO 192. DE LOS EDILES. Para ser elegido Edil se requiere ser ciudadano en ejercicio y haber
residido o desempefiado alguna actividad profesional, indstrial, comercializar o laboral en la
respectiva localidad, por lo menos durante los dos afios anteriores a la fecha de la eleccién o del
nombramiento. En todo caso para ser elegido Edil se deberd cumplir con los requisitos contenidos
en el articulo 44 de la Ley 1617 de 2013 y normas complementarias.

ARTICULO 202. INHABILIDADES. Sin perjuicio de las demas inhabilidades que establezcan la
Constitucion y la ley, no podran ser elegidos miembros de Junta Administradora Local quienes:

1. Hayan sido condenados a pena privativa de la libertad dentro de los diez (10) afios anteriores
a la eleccidn, excepto en los casos de delitos culposos o politicos.
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En todo caso, las inhabilidades para el ejercicio del cargo como Edil, son las consagradas en el
Articulo 124 de la Ley 136 de 1994 y normas complementarias.

ARTICULO 212. INCOMPATIBILIDADES. Los miembros de las Junta Administradora Local de Riomar
no podran:

1. Aceptar cargo alguno de los contemplados en el numeral dos de las incompatibilidades aqui
sefialadas, so pena de perder la investidura.

2. Celebrar contrato alguno en nombre propio o ajeno, con las entidades publicas del respectivo
municipio, o ser apoderados ante las mismas, con las excepciones que adelante se
establecen.

3. Ser miembros de juntas directivas o consejos directivos de los sectores central o
descentralizado del respectivo municipio o de instituciones que administren tributos
precedentes del mismo.

4. Ser representantes legales, miembros de juntas o consejos directivos, auditores o revisores
fiscales, empleados o contratistas de empresas que presten servicios publicos domiciliarios
o de seguridad social en el respectivo municipio o distrito.

En todo caso, las inhabilidades para el ejercicio del cargo como Edil, son las consagradas en el
Articulo 126 de la Ley 136 de 1994 , Ley 617 de 2000 y normas complementarias.

PARAGRAFO: Duracién de las incompatibilidades. Las incompatibilidades de los miembros de la
Junta Administradora Local de Riomar tendran vigencia hasta la terminacién del periodo
constitucional respectivo. En caso de renuncia se mantendran durante los seis (6) meses siguientes
a su aceptacion, si el lapso que faltare para el vencimiento del periodo fuere superior.

Quien fuere llamado a ocupar el cargo de miembro de la junta administradora local de Riomar,
qguedard sometido al mismo régimen de incompatibilidades a partir de su posesion.
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ARTICULO 222. REEMPLAZOS. Los miembros de la Junta Administradora Local de Riomar no tendran
suplentes y sus faltas absolutas serdn llenadas por los candidatos no elegidos, segun el orden de
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inscripcion en la lista correspondiente.

ARTICULO 23. FALTAS ABSOLUTAS . Son faltas absolutas de los ediles y edilesas conforme a las
definiciones que para el caso establezca la Ley, las siguientes:

1. La Muerte.

2. Larenuncia aceptada.

3. Laincapacidad permanente.

4. La declaratoria de nulidad de la eleccion .

5. La aceptacién de cualquier empleo publico .

6. La destitucidon por decisién de autoridad competente que lo prive del derecho a ejercer
funciones publicas.

7. Lacondena o pena privativa de la libertad .

8. Lainterdiccion judicial.

9. La inasistencia injustificada a cinco (5) sesiones ordinarias continlas en un periodo de
sesiones en el que se voten proyectos de acuerdo.
10. Las demds establecidas en la normativa vigente.

ARTICULO 24. FALTAS TEMPORALES: Son faltas temporales de las edilesas y ediles las contempladas
en la Constitucién Nacional en sus articulos 261y 293, en la Ley 136 de 1994, articulo 51y 52y en
los Decretos aplicables y vigentes, asi como todas aquellas normas que las sustituyan, aclaren,
deroguen o modifiquen.

PARAGRAFO UNO. Las faltas temporales de las edilesas y ediles justifican su inasistencia a sesiones
de la junta administradora local de Riomar y de sus comisiones o permanentes.

PARAGRAFO 2. Las faltas absolutas y temporales seran suplidas por los candidatos no elegidos segtin
el orden de inscripcion en forma sucesiva y descendente que corresponda a la misma lista electoral,
cuando se trate de lista cerrada, o segun el nuevo orden establecido por el voto preferente cuando
se trate de lista abierta. En los archivos de la JAL deben reposar las listas definitivas de los resultados
electorales debidamente certificados por la Registraduria Distrital. El presidente de la corporacién
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la declaratoria de la vacancia, llamara al candidato no
elegido que corresponda, para que tome posesidn del cargo. Si este no aceptare o se encontrare
impedido, se llamara el siguiente segun sea el caso y acorde a la Ley.

Paragrafo 3: La Edilesa en estado de embarazo, o adoptante de un menor de edad, tendra derecho
de reconocimiento de la licencia de maternidad remunerada, como falta temporal permitida. La
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Edilesa que entre a gozar de la licencia de maternidad, sera reemplazada temporalmente mientras
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dure la licencia, por los candidatos no elegidos que, segun el orden de inscripcién o votacién
obtenida, le sigan en forma sucesiva y descendente en la misma lista electoral.

El reconocimiento y la remuneracién de la licencia de paternidad se aplicard en los términos que
disponga la Ley.

ARTICULO 25. RENUNCIAS. Cuando asi lo decida, el edil o edilesa de la Jal de Riomar debe presentar
por escrito su renuncia, ante el presidente de la corporacién. En el caso del presidente, este debe
renunciar ante la mesa directiva. Si la corporacién se encuentra en receso, la renuncia se debe
presentar ante el Alcalde Distrital anexando copia de la misma, con destino al partido o movimiento
politico por el cual fue electo. (art 53 ley 136 de 1994 concepto CNE de noviembre de 2007)

ARTICULO 26. CONFLICTO DE INTERESES Y CAUSALES DE IMPEDIMENTO. Cuando para el edil o
edilesa de la Jal de Riomar exista interés directo en la decision porque le afecte de alguna manera, o
a su cényuge o compafiero permanente, o a alguno de sus parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 0 a su socio o socios de derecho o, de hecho,
debe declararse impedido de participar en los debates o votaciones respectivas ante la plenaria, la
comision, el partido o bancada segun corresponda. (Art 44 Cédigo general disciplinario, ley 1952 de
2019y 2094 de 2021)

La Junta Administradora Local llevara un registro de interés privado, bajo la responsabilidad de la
secretaria general, en la cual las edilesas y ediles consignaran la informacién relacionada con su
actividad profesional o econdmica privada.

ARTICULO 27. TRAMITE DE LOS IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES. Cuando para el Edil o Edilesa
exista interés o beneficio particular y directo en la decision, este debera declararse impedido de
participar en los debates o votaciones respectivas. En caso de posible impedimento, desde su
conocimiento y hasta dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, el Edil o Edilesa comunicara el
asunto mediante escrito motivado dirigido al Presidente/a de la Corporacion. Recibida la
comunicacion del Edil o Edilesa, el Presidente de la Corporacion la sometera a consideracién de la
Plenaria, desde el mismo dia de su presentacion sin exceder los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de su recibo.
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En caso de ser aceptado un impedimento se procedera asi:

1. Guando se trate de impedimento para rendir ponencia, el Presidente/a designard nuevo
ponente por sorteo.

2. Enlos debates de proyectos de acuerdo y de control politico y los demds asuntos sometidos
a su consideracién, el Edil o Edilesa impedido no participard del punto del orden del dia
respectivo y el Secretario dejard constancia expresa en el acta. Quien tenga conocimiento de
una causal de impedimento de algun Edil o Edilesa que no se haya comunicado
oportunamente a la Corporacién, podra recusarlo. Toda recusacion debera presentarse por
escrito y contener los siguientes requisitos:

2.1 La identificacion del recusante, salvo que exista una justificacion seria y creible
en el escrito de recusacién, para mantener la reserva de su identidad.

2.2 Laidentificacién del Edil o Edilesa recusado.

2.3 Los hechos en que se fundamenta, junto con los elementos probatorios que
considere necesarios para soportarla.

2.4 La causal taxativa en la que se subsume y las razones por las cuales se configure.

Recibido el escrito de recusacién, la Mesa Directiva lo remitird al Edil o Edilesa recusado, para que
manifieste si acepta o no la causal invocada desde el mismo dia de su comunicacidn sin exceder los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su formulacién. De conformidad con la Constitucidn, la
Ley y el presente Reglamento, el Presidente o Presidenta de la Corporaciéon continuara con el
respectivo tramite.

La actuacion administrativa se suspenderd desde la manifestacion del impedimento o desde la
presentaciéon de la recusacion, hasta cuando se decida.

PARAGRAFO 1. El impedimento o la recusacién aceptada produciran plenos efectos durante toda la
actuacién administrativa, sin importar la instancia en la que esta se encuentre y hasta tanto persista
el impedimento o la recusacion.

PARAGRAFO 2. Cuando haya sido aceptado o negado un impedimento, no podrd volverse a
presentar otro frente al mismo asunto y por la misma causal, ni tampoco procederd recusacién
contra ese mismo Edil o Edilesa por el mismo asunto y la misma causal a menos que se presenten
hechos sobrevinientes o nuevas pruebas. De igual forma, cuando se haya aceptado o negado una
recusacion, el Edil o Edilesa no podra manifestar un impedimento frente al mismo asunto ni por la
misma causal, ni tampoco se podrd proponer nuevas recusaciones por las mismas razones, a menos
gue se presenten hechos sobrevinientes o nuevas pruebas.
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PARAGRAFO 3. Cuando una recusacién haya sido rechazada y se encuentre que hubo temeridad o
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mala fe, el Secretario o Secretaria General de la JAL deberd remitir el caso a la autoridad competente.

Articulo 28. NORMAS DE COMPORTAMIENTO DURANTE LA SESIONES. Como cddigo de ética
publica se observa el siguiente comportamiento al interior de la corporacién y durante el desarrollo
de las sesiones:

1. Las edilesas y ediles ingresaran al recinto o a la plataforma tecnoldgica donde se adelantara
la respectiva sesién a la hora acordada, a efectos de asegurar la conformacién del quérum al
momento del llamado a lista, evitando en lo posible las salidas reiteradas del recinto o de Ia
plataforma tecnolégica.

2. Cada edilesa o edil podra exigir y mantener el silencio y la atencién debida, con el fin de hacer
un adecuado uso del tiempo y la palabra, asi como propender por la Productividad tanto en
los resultados como en el desarrollo de la sesion.

3. Una vez iniciada la respectiva sesion, la Edilesa o Edil debera guardar la compostura propia
de su cargo, evitando incurrir en comportamientos como los siguientes: propiciar actos de
desorden o irrespeto hacia sus compafieros o asistentes, usar términos vulgares, soeces o
burlescos, ademanes, sefales o actos indecentes, y en general todas aquellas conductas que
vayan contra la moral, las buenas costumbres y el buen ejemplo para la ciudadania Ningun
edil o edilesa podra faltar al respeto o agredir verbal y/o fisicamente en cualquier forma a
sus companeros.

4. Los Ediles respetaran la vida privada, principios e ideales de cada uno de los miembros de la
Corporacién, sin que ello les imposibilite denunciar a las autoridades competentes las
presuntas irregularidades de indole disciplinario, penal, judicial o fiscal advertidas.

5. Como servidores publicos, las edilesas y ediles estan obligados a denunciar a las autoridades
competentes las presuntas irregularidades de indole disciplinaria, penal, judicial, o fiscal
advertidas en el interior de la corporacién, de la administracién local y la ciudadania en
general.

Articulo 29. COMPORTAMIENTO FRENTE A LOS FUNCIONARIOS INVITADOS A LA SESION. Las
edilesas y ediles orientaran su comportamiento en el desarrollo de las sesiones en las que participan
funcionarios de organismos de control y/o invitados respetando el siguiente criterio:

Ningun edil o edilesa podra faltar al respeto o agredir en cualquier forma a los funcionarios y demas
personas invitadas.

Articulo 30. COMPORTAMIENTO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE LA JUNTA ADMINISTRADORA
LOCAL DE RIOMAR. En los lugares externos, donde sesione y/o haga presencia la corporacidn, las
edilesas y ediles observaran los siguientes comportamientos:
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1. Uso adecuado y racional a los elementos, medios de comunicacién y demas objetos que les
fuere asignado.

2. Se procedera bajo criterios de respeto, cooperacién, colaboracién, cortesia y amabilidad en
cada una de sus actuaciones.

3. Evitardn tomarse la voceria oficial de la corporacidn, la cual radica exclusivamente en cabeza
de su presidente, o el Presidente de la Comisién Permanente si fuera el caso, o quién este
designe.

ARTICULO 31. COMPORTAMIENTO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR. Las edilesas y ediles mantendran un comportamiento
ejemplar en las instalaciones de la junta administradora local, evitando propiciar o hacer parte de
desordenes dentro de las mismas, debiendo colaborar con el restablecimiento del orden cuando
este se vea turbado.

Al edil o edilesa que falte al respeto a la corporacién o a algin compaiiero, el presidente en el acto
procederd a un llamado de atencidn o suspensién del uso de la palabra. El mismo dia de la ocurrencia
de la falta, en sesién plenaria se determinara si se amerita o no la convocatoria de la subcomision
de ética, en caso de que asi se hiciere debera ser en un término no menor de dos (2) dias ni no
superior a siete (7) dias.

ARTICULO 32. DE LAS SANCIONES. Las Edilesas o Ediles que incurran en violacién a las normas
consagradas en el presente capitulo seran sujetos a canciones jimpuestas por el Presidente de la
Junta Administradora Local de Riomar y en casos de especial gravedad por la Subcomisién de Etica.
Se debera respetar el debido proceso, ante todo, el derecho de defensa y se seguirdn los
procedimientos y reglas establecidas en el Cédigo Unico Disciplinario

ARTICULO 33. CLASES DE SANCIONES. El presidente de la corporacién o comisién podra imponer las
siguientes sanciones:

1. Declaracion simple de haber faltado al orden y llamado de atencion.
2. Suspension inmediata del uso de la palabra.
3. Comunicacién al partido o movimiento politico, de la falta cometida por el edil o edilesa.

ARTICULO 34.- COMPORTAMIENTO DE ASISTENTES Y DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA. Los
asistentes a las sesiones guardardn compostura y silencio. Toda clase de murmullos, aplausos o
vociferaciones estan prohibidos. Cuando se percibiere desorden el Presidente podrd segun las
circunstancias:
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Ordenar que se guarde silencio.
Solicitar a la fuerza publica que retire a los perturbadores.
Ordenar disolver las barras.

P wnNne

En su efecto levantar la sesion si fuere necesario.

La presidencia queda autorizada para limitar el uso de la palabra a las Edilesas y Ediles cuando no se
concreten a lo debatido o cuando las exposiciones perjudiquen el funcionamiento normal de la
Corporacién en el estudio de los problemas que interesan a la comunidad. Ninguna persona, sea
Edilesa o Edil podra entrar en el salén de sesiones armado o en estado de embriaguez, ni fumar
dentro del recinto.

ARTICULO 35.- COMPORTAMIENTO DE SERVIDORES PUBLICOS DURANTE LAS SESIONES. Al
funcionario Distrital o invitado particular que irrespete a la Junta Administradora Local le serd
solicitado el retiro del recinto, ademas la presidencia informara de lo ocurrido al Personero Distrital
de Barranquilla, con el objeto de que éste pida al superior jerarquico del infractor, la aplicacion de
la sancidn correspondiente.

CAPITULO I

DE LA INSTALACION DE LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL

ARTICULO 36. PERIODO DE EMPALME. En la primera semana del mes de diciembre del tltimo afio
del periodo constitucional, la Corporacion a través de su Mesa Directiva hard la invitacion a los ediles
electos, con el objetivo de enterarlos sobre las diferentes actividades y el manejo general de la
corporacion y les informard sobre la normatividad aplicable a la corporacidn.

Se realizard en sesion de comision de Mesa Directiva, en la cual cada Presidente de comision
Permanente, comunicara las actividades relativas a cada comision.

ARTICULO 37. SESION DE INSTALACION. Dentro de los tres (3) primeros dias habiles del mes de
enero del aifo siguiente a la eleccién, se instalara la Junta Administradora Local de Riomar, en el
recinto oficial de la Corporacion o en el sitio que se defina dentro de la Localdiad de Riomar.

Esta primera sesidn serd presidida e instalada provisionalmente por la Edilesa o Edil que haya
ejercido la Presidencia en el periodo de sesiones inmediatamente anterior en el caso de que fuere
reelegido, de lo contrario, la sesidn sera presidida por una Edilesa o Edil de acuerdo con el orden
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condiciones, preferira el orden alfabético en el nombre. Lo mismo aplicara para el secretario(a).

Se contard con la participacion del Alcalde o Alcaldesa Local, sin que su ausencia impida, ni vicie
dicha instalacion. Asistiran al recinto los familiares y amigos de los ediles o edilesas, el nUmero de
asistentes se limitara de comun acuerdo, cuando haya lugar.

Paragrafo uno: Si por fuerza mayor o caso fortuito no se puede llevar a cabo la instalacién, se hara
tan pronto como fuere posible.

Paragrafo dos: En el marco de la instalacién se debera hacer una presentacion del reglamento
interno de la Junta Administradora Local con el propdsito de aclarar las posibles dudas e inquietudes
a los nuevos integrantes de la corporacion.

ARTICULO 38. POSESION. Instalada la Junta Administradora Local de Riomar, cuando el Alcalde
Distrital no haya posesionado a los ediles de Riomar, el Alcalde Local y a falta de este, el presidente
de la JAL posesionara a los ediles, después de tomarles el juramento “Por medio del cual juraran
cumplir fielmente los deberes y responsabilidades como ediles, respetar su investidura como
miembros de la primera autoridad politica administrativa de la localidad y hacer cumplir la
Constitucion, la Ley y los Acuerdos del Distrito de Barranquilla, Decretos Locales de Riomar y
Acuerdos Locale de la Jal de Riomar”. Para tal efecto se dara lectura al acta de eleccién expedida por
la Registraduria Distrital.

ARTICULO 39. ORDEN DEL DiA: Sera de estricto cumplimiento antes de la posesién llevar un orden
del dia, que designe:

Himno de Barranquilla.
Himno de la Localidad de Riomar.
Llamado a lista y verificacién del quérum.

P wnNn e

Toma de la posesién de los ediles, cuando no hubiesen sido posesionados por el Alcalde
Distrital de Barranquilla. En todo caso, protocolariamente en el primer acto de instalacién de
la sesiones ordinarias del periodo constitucional elegido, el alcalde local y en su ausencia el
presidente saliente, posesionara a los ediles y edilesas elegidos.

5. Palabras del Alcalde o Alcaldesa Local.

6. Eleccion de la primera mesa directiva. Este punto del orden del dia aplica exclusivamente
para la eleccion de la primera mesa directiva del periodo constitucional elegido de la junta
administradora local de Riomar.
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7. Toma de la posesién de la mesa directiva. Este punto del orden del dia aplicara para todos y
todas las integrantes de la mesa directiva elegida para cada afo del periodo constitucional
elegido.

8. Palabra del presidente o presidenta de la mesa directiva.

9. Palabras de los ediles y edilesas.

10. Cierre.

ARTICULO 40. DOCUMENTACION. Los Ediles electos radicardn ante la Secretaria de la Junta
Administradora Local en el transcurso del primer mes posterior a su posesién la hoja de vida, la
certificaciéon de bienes y renta de acuerdo a los formatos Unicos del Departamento Administrativo
de la funciéon Publica o quien haga sus veces, certificacion de aportes al sistema de salud y seguridad
social y el diligenciamiento de la pdliza de seguros de vida y el Registro Unico tributario (RUT).

ARTICULO 41. BANCADAS. Los miembros de la Junta Administradora Local de Riomar elegidos por
un mismo partido, movimiento social o grupo significativo de ciudadanos constituyen una bancada
en la corporacién.

Cada miembro de una Corporacién publica pertenecera exclusivamente a una bancada.
Cada miembro actuard en concordancia con la ley de bancadas y las demds que le sean aplicables.

ARTICULO 42. ACTUACION EN BANCADAS. Los miembros de cada bancada actuardn en grupo y
coordinadamente y empleardn mecanismos democraticos para tomar sus decisiones al interior de la
Junta Administradora Local de Riomar en todos los temas que los Estatutos del respectivo Partido o
Movimiento Politico no establezcan como de conciencia

ARTICULO 43. FACULTADES DE LAS BANCADAS. Las bancadas tendran derecho a promover debates
y a intervenir en ellos, a participar en las sesiones plenarias, a intervenir de manera preferente en
las que se voten proyectos de acuerdo, a presentar mociones de cualquier tipo, a hacer
interpelaciones, a solicitar votacién nominal o por partes y a postular candidatos.

Paragrafo. Para cumplir con las facultades consagradas en el presente articulo, la bancada en la
corporacién nombrara en la respectiva reunién de bancada el vocero de la misma para la realizacién
de debates. El vocero de la bancada deberd informar su designacién al presidente de la respectiva
sesidén o comision por escrito, antes de la iniciacion del respectivo debate.

ARTICULO 44. DECISIONES. Las bancadas adoptaran decisiones de acuerdo con el articulo 41 del
presente acuerdo.
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Cuando la decision frente a un tema sea la de dejar en libertad a sus miembros para votar de acuerdo
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con su criterio individual, se dejard constancia de ello en la respectiva acta de la reunién de bancada.

Paragrafo. Esta decision deberd ser informada por escrito al presidente de la respectiva sesién o
comision de la Junta Administradora Local de Riomar, antes de iniciarse el debate. Si no se informa
de esta situacién antes del inicio del debate se presumira que el grupo actuara como bancaday sera
el vocero el mismo edil que haya actuado como tal en el debate inmediatamente anterior.

TITULO Il
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DE LA JAL
CAPITULO |

DE LA PLENARIAY LA MESA DIRECTIVA DE LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR

ARTICULO 45. COMPOSICION. La Junta Administradora Local de Riomar tendrd una estructura
orgdnica bdsica para ejercer el Control Politico y la funcién Normativa que por ley le corresponde.
Su estructura orgdnica esta integrada por la Plenaria, la Mesa Directiva y las Comisiones
Permanentes.

ARTICULO 46. LA PLENARIA. La Plenaria es la maxima autoridad de la Junta Administradora Local,
ademads de ser una instancia legal, responsable de ejercer funciones administrativas y de control
Politico, respetando los principios de eficacia, economia, transparencia, concertacién, participacion
ciudadana y buena administracién. Estara integrada por la totalidad de los Ediles y Edilesas de la
Corporacién, quienes ejerceran labores de vigilancia y control sobre toda materia y conoceran en
segundo debate los proyectos de Acuerdo “Local que sean legalmente tramitados por las Comisiones
Permanentes. Asimismo, conocerd en primer y segundo debate, materias que expresamente no
estén contempladas como responsabilidad de las Comisiones Permanentes o cuando estas no estén
funcionando. La Plenaria de la Junta Administradora Local Riomar, elegira un Organo de Direccién y
de Gobierno denominado Mesa Directiva de la Junta Administradora Local, y elegird e integrara las
Comisiones Permanentes por medio de votacién en plenaria, de los ediles que decidan postularse
para cada comisidn respectiva.
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ARTICULO 47. ATRIBUCIONES DE LA PLENARIA: La plenaria de la junta administradora local de
Riomar, tendrad las siguientes atribuciones, sin perjuicio de las consagradas en la ley.

/_
S

1. Elegir un d6rgano de direccion y administracion denominado mesa directiva de la Junta
Administradora de la Localidad de Riomar.

La conformacién de la terna para alcalde o alcaldesa local y corregidor .

Aprobar, rechazar o negar en Ponencia o Segundo debate los proyectos de acuerdo.
Realizar los debates de control politico.

vk wnw

La toma de decisiones en los temas macro de la localidad que no sean atribucidn de las
comisiones permanentes.

PARAGRAFO UNO: Para las decisiones de que trata este articulo se aplicara el quérum y mayorias
establecidas enla Ley y en el presente Reglamento.

ARTICULO 48. RECURSO ANTE LA PLENARIA. Las decisiones politicas del presidente de la junta
administradora local son apelables ante la plenaria de la corporacién y deberdn resolverse en la
sesidén inmediatamente siguiente al dia en que se presenté la apelacion.

ARTICULO 49: LA MESA DIRECTIVA Y SU INTEGRACION. La Mesa Directiva de la Junta
Administradora Local de Riomar es el érgano de direccién y administracién. Estard integrada por
un presidente, un vicepresidente, un segundo vicepresidente y un secretario general, elegidos por
la plenaria de la Corporacion para periodos fijos de un (1) afio.

PARAGRAFO UNO: Las minorias tendran participacién en las mesas directivas de la Corporacién
conforme a lo dispuesto en la Constituciéon y la Ley 1909 del 9 julio de 2018, que adopto el ejercicio
y la proteccidén especial del derecho a la oposicion de las organizaciones politicas y algunos derechos
de las organizaciones independientes.

PARAGRAFO DOS: La mesa directiva de la Junta Administradora Local de Riomar podra ser removida
en cualquier momento contando con el voto favorable de la mayoria de los miembros de la
Corporacion.

PARAGRAFO TRES. Para promover el cambio anticipado de la mesa Directiva, uno o varios Ediles(as)
deberan presentar por escrito a la Secretaria de la Corporacién los motivos por los cuales se amerita
el cambio. Dicho documento debera ser debatido en sesidn antes de proceder a la respectiva
votacion.
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PARAGRAFO CUATRO: Hasta cuando la Administracién Distrital defina contratar o delegar un
funcionario de la administracidn distrital o local como Secretario General de la Junta Administradora
Local de Riomar, actuard como Secretario General el edil o edilesa de que trata este articulo, en la
conformacion de la mesa directiva de la Corporacion. Si la secretaria es ejercida por un funcionario
de la Alcaldia Distrital o Local de Riomar, este no conformara la mesa directiva, y su designacion y
periodo sera el determinado por la Alcaldia Distrital o Local de Riomar.

ARTICULO 50. DERECHO DE LA OPOSICION. En todo caso para la eleccién de la Mesa Directiva de la
Corporacioén se aplicarad de forma preferencial el Estatuto de la Oposicion (Ley 1909 de 2018). Las
organizaciones politicas declaradas en oposicién, independencia y teniendo en cuenta la equidad de
género, contardn con representacion en la correspondiente corporacion publica, tendrdn
participacién a través de al menos una de las posiciones de las mesas directivas. Asi mismo la ley
1909 de 2018 indica en su articulo 5, principios rectores. Las normas que establece el presente
Estatuto deben interpretarse a partir, entre otros, de los siguientes principios:

b) Principio democratico. El derecho fundamental a la oposicidon e independencia politica es una
condicién esencial de la democracia participativa y debe realizarse reconociendo los valores de la
convivencia, la tolerancia, la deliberacién publica, la no estigmatizacion y el respeto a las diferencias.

g) Equidad de género. Las organizaciones politicas, incluidas aquellas que se declaren en oposicién,
compartirdn el ejercicio de los derechos que le son propios entre hombres y mujeres, de manera
paritaria, alternante y universal.

PARAGRAFO. En caso de que la Mesa Directiva o cualquiera de sus miembros incumpla o vaya en
contra de los deberes establecidos en el Estatuto de la Oposicion, cualquier edil tendra la facultad
de manifestarlo ante la corporacién y denunciard el incumplimiento ante los entes de control.

ARTICULO 51. ELECCION DE LA PRIMERA MESA DIRECTIVA DE LA CORPORACION. La eleccién de
la primera mesa directiva del periodo constitucional se realizara dentro de los tres (3) primeros dias
del mes de enero y tendra una duracién de (1) un afio, que concluird en el afio siguiente con la
posesion de la nueva mesa directiva, la cual se elegird durante los cinco primeros dias del mes de
noviembre de cada afio durante el respectivo periodo constitucional.

ARTICULO 52. ELECCION ORDINARIA DE MESA DIRECTIVA DE LA CORPORACION. La mesa directiva
de la Junta Administradora Local de Riomar, se elegira dentro de los cinco (5) primeros dias del mes
de noviembre de cada afo, por un periodo de (1) aifio que inicia el 2 de Enero de cada periodo anual
constitucional.
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PARAGRAFO: Ningun Edil podra ser elegido en dos (2) periodos consecutivos para el mismo cargo
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de la mesa directiva de la corporacién en un mismo periodo constitucional, salvo el o la secretaria
general de la mesa directiva. En el evento en que la secretaria general sea ejercida por un funcionario
de la alcaldiia distrital o local, el periodo sera el determinado por el ente distrital o local.

ARTICULO 53: REVOCATORIA DE LA MESA DIRECTIVA: Se podra revocar la Mesa Directiva total o
parcialmente por incumplimiento de sus funciones, con el siguiente procedimiento:

1. A solicitud de un minimo de siete (7) ediles, demostrando que existe justa causa para ello,
las causas justas estaran contempladas en el manual o cédigo de ética de la Corporacion.

2. La Subcomisién de Etica conocerd en primera instancia e informara sobre la solicitud a la
Plenaria de la Corporacion.

3. LaPlenaria decidira sobre la solicitud y se aplicara para ello la votacidn por mayoria absoluta
de los quince (15) votos.

4. Entodo caso, se debe respetar siempre el principio. del debido proceso.

ARTICULO 54. FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA DE LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL. La
Mesa Directiva de la Junta Administradora Local de Riomar ejercera las siguientes funciones:

1) Ordenary coordinar por medio de Resoluciones las labores de la Corporacion.

2) Velar por el ordenado y eficaz funcionamiento de la Corporacién.

3) Coordinar el trabajo de las comisiones permanentes de la Junta Administradora Local de
Riomar y velar por su normal funcionamiento, el desarrollo de sus labores y la prontitud en
el cumplimiento de sus obligaciones.

4) Conformar las comisiones transitorias o accidentales y velar por su normal funcionamiento,
el desarrollo de sus labores y la prontitud en el cumplimiento de sus obligaciones.

5) Elaborar con anticipacion el orden del dia y los sobre los cuales debe ocuparse la Plenaria.

6) Ordenar mediante resolucion motivada las medidas y acciones que deban tomarse para
conservar la tranquilidad de la Junta Administradora Local de Riomar y el normal desempefio
de las funciones que le han sido asignadas por la Constitucién y la Ley.

7) Notificar a la Plenaria de la Junta Administradora Local y a las Mesas Directivas de las
Comisiones Permanentes, toda sancidn que, por violacién de régimen de Bancadas,
comuniquen los partidos politicos con representacidn en la corporacién y dar cumplimiento
a dicha decisién dentro del marco normativo pertinente.

8) Convocar a sesiones virtuales por mayoria simple de la plenaria; en los términos del Pardgrafo
2 del articulo 14 del presente reglamento.

9) Representar a la Junta Administradora Local de Riomar ante las distintas autoriades pubicas
y en todos los actos publicos y privados en donde su presencia sea requerida.
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10) De conformidad con lo establecido en este reglamento, dar tramite a las proposiciones
aprobadas por la plenaria de la Junta Administradora Local de Riomar.

11) Remitir a las Comisiones Permanentes los proyectos de acuerdos presentados por los ediles,
el alcalde local y/o la comunidad, para que surtan el trdmite respectivo para sus debates y
aprobacion. La mesa directiva se reserva el derecho de designar ponentes de los proyectos
de acuerdo de que trata el articulo 43 del presente Reglamento.

12) Reglamentar el uso de las instalaciones de la Junta Administradora Local de Riomar, para los
asuntos diferentes de sus sesiones. El préstamo de los salones y de los elementos bajo
custodia de la Corporacion debe estar siempre sometido a la responsabilidad de un edil. En
ningun caso podran prestarse el salén u oficinas de la JAL a personas o entidades ajenas a la
corporacién a menos que sean solicitados bajo responsabilidad de algun Edil (esa).

13) Fomentar entre los Ediles el cumplimiento de utilizacion de materiales reciclables,
reutilizacion de papel para los documentos, ley de archivo, organizacion de la radicacidn de
los documentos y oportunas respuestas y atencion a los ciudadanos y funcionarios.

14) Someter a consideracion de la plenaria de la Corporacion las apelaciones sobre las decisiones
de la Mesa Directiva.

15) Dar traslado a los entes de control correspondientes para el inicio de investigaciones
disciplinarias cuando las entidades no atiendan a los llamados de convocatoria realizados por
la corporacion a peticidn del Presidente correspondiente de cada comisién y/o cualquier Edil
en ejercicio de sus funciones.

16) Adelantar el proceso de eleccion de la terna para los candidatos a la Alcaldia Local de Riomar
y Corregidor del Corregimiento de la Playa, para la conformacion de la respectiva terna, de
acuerdo con el procedimiento establecido por la Constituciéon, la ley, este reglamento
interno, las normas y actos administrativos complementarios.

17) Articular con el Sector Gobierno Distrital las acciones necesarias para el buen funcionamiento
de la corporacién en cuanto al estado, mantenimiento y adecuaciones de las instalaciones de
la Junta Administradora Local de Riomar, asi como el apoyo administrativo, logistico y
tecnoldgico que se requiera.

18) Acatar las recomendaciones de los entes de control sobre las actuaciones de la jal como
corporacién publica, previa socializacion con la plenaria de la jal de Riomar.

19) Articular con la Alcaldia Local de Riomar las acciones necesarias para la socializacion y
comunicacion con la comunidad de cada una de las actividades desarrolladas por la Junta
Administradora Local para garantizar la participacién efectiva y el acceso a la informacién.

20) Reglamentar el manejo de las redes sociales oficiales que debe emplear la Junta
Administradora Local de Riomar.

21) Las demas que la Constitucion Nacional, la ley, acuerdos o el presente reglamento les
asignen.
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ARTICULO 55. ELECCION DEL(A) PRESIDENTE(A), VICEPRESIDENTE'S(A) Y SECRETARIO(A) DE LA
MESA DIRECTIVA DE LA CORPORACION. Sera presidente, vicepresidente, segundo vicepresidente
y secretario de la Corporacidn, el Edil o Edilesa que obtenga la mayoria simple de los votos de los
Edil y Edilesas asistentes a la plenaria que conformen quérum decisorio. En un eventual empate
entre dos o mas candidatos, se repetird la votacion hasta por tres veces y de persistir el empate se
procederd a dirimirlo por sorteo en la misma sesion entre los candidatos empatados. El Presidente
que este ejerciendo establecerd el mecanismo de dicho sorteo. Igual procedimiento se empleard
para elegir a los vicepresidentes y secretario (a).

Para ser elegido presidente, vicepresidente (primero y segundo) y secretario de la Junta
Administradora Local de Riomar, se deben postular los ediles para cada cargo y podran ser
postulados por una o ma bancadas o ediles asistentes a la sesién, o cada edil podra postularse a
nombre propio. Al ser aceptada la postulacion se procedera a votar.

ARTICULO 56. POSESION DEL PRESIDENTE. El Presidente saliente, posesionara al nuevo Presidente
electo; tomandole el juramento. El nuevo Presidente debera jurar cumplir bien y fielmente con las
funciones propias del Presidente de la Junta Administradora Local de Riomar, dentro del marco de
la Constitucidn, las leyes y los acuerdos distritales y locales.

Igualmente, debe mencionar que su misidn estara dirigida a llevar la representacion de la Junta
Administradora Local de Riomar, con la dignidad y equidad propias del cargo.

Paragrafo: El Presidente o Presidenta entrante posesionara al/la primero y segundo Vicepresidente
(a), y al(a) Secretario(a) de la Mesa Directiva de la Corporacién.

ARTICULO 57. JURAMENTO. El presidente de la Junta Administradora Local deberd realizar el
juramento de manera conjunta con las mesas directivas de cada una de las Comisiones, cuando a
ello hubiera lugar, de lo contrario, realizara de forma independiente el juramento a las mesas
directivas de las comisiones permanentes.

El Presidente o Presidenta saliente preguntara: "éJURAIS A LOS HABITANTES DE LA LOCALIDAD DE
RIOMAR, CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CONSTITUCION NACIONAL, LAS LEYES, LOS ACUERDOS
DISTRITALES Y LOCALES Y CUMPLIR CON LOS DEBERES DEL CARGO PARA EL QUE HABEIS SIDO
ELEGIDO?".

A lo cual el Edil elegido respondera: Si, JURO. El Presidente(a) agregara: "SI ASi LO HICIERES, QUE LA
LOCALIDAD DE RIOMAR OS LO PREMIEN Y SI NO, QUE ELLA OS LO DEMANDEN".
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ARTICULO 58. FUNCIONES DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA DE LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL
DE RIOMAR. Son funciones del Presidente o Presidenta de la Corporacidn las siguientes:
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1) Convocar a través del Secretario (a) y presidir la sesidn plenaria de la JAL.

2) Supervisar el funcionamiento de la Secretaria de la JAL.

3) Representar a la Junta Administradora Local ante las entidades oficiales, particulares, y a la
comunidad en general, en todos los actos publicos y privados en donde la presencia de la
Corporacién sea requerida, necesaria o conveniente. También podrd delegar Ia
representacién, cuando lo considere conveniente.

4) Dirigir y coordinar las labores de la Junta Administradora Local y velar por su ordenado y
eficaz cumplimiento.

5) Exigir que las Comisiones Permanentes, transitorias o accidentales desarrollen su normal
desempefio, con prontitud y cumplimiento.

6) Exigir el respetoy la disciplina dentro del recinto y en las sesiones descentralizadas de la JAL.

7) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Administradora Local de Riomar,
elaborando anticipadamente el orden del dia.

8) Velar porque las mesas directivas de cada Comisién presenten los informes debidos
conforme al presente reglamento.

9) Convocar a sesién ordinaria y de Mesa Directiva de la Junta Administradora Local de Riomar.

10) Mantener las relaciones respetuosas y de buena comunicacién de la Corporacién con el
Gobierno Distrital, el Alcalde Local, con las demas Juntas Administradoras Locales de
Barranquilla, con todas las instancias de participacién y en general con toda la comunidad.

11) Firmar los proyectos de acuerdos que se aprueben en las plenarias, y asegurarse que el
Secretario(a) General los radique en el despacho del Alcalde Local para su sancién vy
publicacion, de conformidad con lo sefialado en el presente reglamento.

12) Cumplir y hacer cumplir el reglamento interno de la Junta Administradora Local de Riomar,
mantener el orden y decidir las cuestiones que acerca de el se susciten.

13) Fomentar la puntualidad en la asistencia a las sesiones por parte de los ediles.

14) Llevar a consideraciéon de la Plenaria la renuncia que presenten los Ediles o Edilesas,
pronunciarse mediante resolucién motivada las faltas absolutas o temporales de los mismos,
llamar a quien tenga derecho a suplirlo y darle posesién, de conformidad con las normas
legales vigentes

15) Declarar abierta o cerrada las discusiones en las sesiones plenarias de la JAL.

16) Declarar instaladas o clausuradas las sesiones de la Junta Administradora Local de Riomar.

17) Resolver los derechos de peticién que se presenten ante la Corporacion, asi como los que se
dirijan ante los Edilesas y Ediles y hagan referencia exclusivamente a actuaciones o decisiones
tomadas por la JAL.

18) Coordinar el curso que debe darse a las comunicaciones y demds documentos que se reciban.

19) Dar respuesta oportuna a los comunicados que deben ser atendidos por la mesa directiva y
cuyo destino es la Corporacion.
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20) Solicitar a las Entidades Publicas y privadas del orden Nacional, Distrital y Local, a nombre de
la Junta Administradora Local, los documentos que se requieran o que se soliciten por los
Ediles y Edilesas para el cumplimiento de las funciones que corresponde a su cargo y para el
buen funcionamiento de la Corporacion.

21) Presentar informe escrito a la Corporacion sobre su gestidn al retirarse de la Presidencia,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

22) Pedir a los presidentes de las Comisiones Permanentes que cumplan con las tareas asignadas
y que presenten los informes que se les haya encargado, cuando concluya el termino
sefialado.

23) Remitir los proyectos de acuerdo al(a) Presidente(a) de las Comisiones Permanentes y las
proposiciones de control politico, segun corresponda a cada Edil.

24) Designar los respectivos ponentes a los proyecto de acuerdo presentados por los Ediles y
Edilesas, por la Administracién o los de Iniciativa Ciudadana a la Corporacién y organizar el
cronograma para el primero y Segundo debate, cuando no se hubieran creado, integrado u
operativas las comisiones permanentes.

25) Notificar al Edil o Edilesa afectado(a) de las sanciones que por violacion de este reglamento
o del régimen de Bancadas le hayan sido impuestas por la Subcomisién de Etica o el
respectivo Partido.

26) Tramitar las excusas accidentales, ausencias temporales o licencias y sobre la renuncia
definitiva de los ediles o edilesas.

27) Coordinar con la Alcaldia Local la oportuna y suficiente dotacién de los elementos de trabajo
para el adecuado funcionamiento de la Corporacion.

28) Realizar el empalme con el Presidente (a) entrante.

29) Entregar copia del presente reglamento cuando sean elegidos nuevos ediles.

30) Delegar al Edil o Edilesa por parte de la plenaria ante las instancias de participacion, Comités
y demas, en la Localidad de Riiomar.

31) Desempefiar las funciones que se sefialen el reglamento interno de la Junta Administradora
Local de Riomar y las que estén contempladas en la Constitucion Nacional y en la ley.

32) Velar por el cumplimiento del estatuto de oposicién para los partidos politicos, movimientos
y/o organizaciones politicas declaradas en oposicidn e independencia.

33) Delegar el manejo de las redes sociales a un edil o edilesa, quién publicara el contenido en
las redes previa aprobacion del presidente(a) de la Corporacién. El delegado impulsard ante
la alcaldia local y la oficina de participacién ciudadana y comunicaciones distritales la
inclusidn de lenguajes y sefiales para la poblacidn con discapacidad.

34) Las demas funciones que le asigne la plenaria contempladas en la Constitucidn y la Ley.

ALCALDIA DE BARRANQUIILLA GACETA DISTRITAL No. 1222

S

ARTICULO 59°. FALTA ABSOLUTA Y TEMPORAL DEL PRESIDENTE. La falta absoluta del Presidente o
Presidenta de la Junta Administradora Local determina nueva eleccién para el resto del periodo. La
falta temporal serd suplida por el Vicepresidente, si no fuere posible por el o la segundo/a
Vicepresidente y de no ser posible por una Edilesa o Edil de acuerdo con el orden alfabético de su
apellido, en todo se nombrara de los Edilesas o Ediles que se encuentren en ese momento en la
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sesion. Igual procedimiento aplicara para las falta absoluta de los presidentes o presidentas de las
comisiones permanentes.

Paragrafo. La nueva eleccion se realizara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
declaratoria de falta absoluta del Presidente y para su eleccién se surtird el trdmite previsto en este
reglamento.

ARTICULO 602. FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE. Son funciones del vicepresidente y en su
ausencia del segundo vicepresidente(a) las siguientes:

1. Remplazar al presidente o presidenta en sus faltas temporales o absolutas.

2. Asistir al presidente o presidenta cuando esté lo requiera en las labores propias de la
corporacion.

3. Cumplir las funciones que el presidente o presidenta de la Junta Administradora le confiera
y las demds que sefale el reglamento.

4. Velar por la correcta aplicacién del reglamento por parte de la Mesa Directiva y de los
Corporacion.

5. Coordinar con la Secretaria General de la Corporacién en la redaccion y transcripcion de las
actas de las respectivas sesiones, cuando la secretaria no sea ejercida por un edil o edilesa.

6. Vigilar, dirigir y controlar la elaboracion de las actas de las sesiones y su debido
diligenciamiento, asi como certificar la fidelidad de su contenido, cuando la secretaria no sea
ejercida por un edil o edilesa

7. Certificar los resultados de las votaciones que se realicen durante las sesiones o al interior de
las reuniones de la Mesa Directiva de la Junta Administradora Local, cuando la secretaria no
sea ejercida por un edil o edilesa.

8. Certificar sobre los asuntos de su competencia, sobre la asistencia o inasistencia de las
Edilesas o Ediles a las sesiones para todos los efectos y sobre sus actuaciones en las sesiones,
cuando la secretaria no sea ejercida por un edil o edilesa.

9. Informar sobre las excusas, inasistencias e incapacidades que presente algun miembro de la
Corporacién antes de la aprobacién del orden del dia, cuando la secretaria no sea ejercida
por un edil o edilesa.

10. Desempeiiar las demds funciones que le sefala el Reglamento Interno, la Plenaria y las
consagradas en la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 61. FUNCIONES DEL SECRETARIO(A) GENERAL. Son funciones del secretario o secretaria
general de la corporacidn, las siguientes:

1. Garantizar el buen funcionamiento de los asuntos de la Secretaria a su cargo.

2. Citar o invitar por instrucciones del Presidente o Presidenta de la Corporacién a sesiones, de
conformidad con lo previsto en este reglamento.

3. Elaborary dar lectura a las actas de las sesiones, para su aprobacion en plenaria.
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10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19

Coordinar a los funcionarios convocados o. invitados para que durante las sesiones estén
atentos a las instrucciones del Presidente(a), se realice el llamado a lista de las Edilesas y
Ediles, se registre y dé lectura a las proposiciones, comunicaciones, proyectos de acuerdo y
demas documentos que deban ser escuchados en la sesidn. Antes de dar lectura a cualquier
documento, éste debe ser puesto a disposicién del Presidente o Presidenta para que se
decida su tramite.

Consolidar los resultados de las votaciones que se realicen durante las sesiones o al interior
de las reuniones de la Mesa Directiva de la Junta Administradora Local.

Redactar las cartas y notas oficiales, de conformidad con las instrucciones impartidas por el
Presidente o la Presidenta de la Corporacién.

Recibir y dar tramite a todo documento o peticién que llegue a la Junta Administradora Local
con destino a la Presidencia de la Corporacidn, para este mismo efecto acusard recibo y dara
tramite a todo documento o peticidon que llegue, y llevard los libros de correspondencia
recibida y enviada.

Llevar el registro numérico, continuo, ascendente y permanente de los Acuerdos Locales
adoptados por la Junta Administradora Local, teniendo en cuenta que la Secretaria General
de la JAL dirige los anales de la JAL.

Colaborar y apoyar permanentemente a la Mesa Directiva de la Corporacién, a su respectivo
Presidente(a) y a los de las Comisiones Permanentes.

Llevar actualizado el listado de asistencia de los Ediles y Edilesas a las sesiones de la Junta
Administradora Local, ya sea plenaria o comisiones, para el reconocimiento de los honorarios
a que tienen derecho las Edilesas y Ediles.

Tramitar vy radicar la solicitud del pago de honorarios a que tienen derecho los ediles y
edilesas, ante la Alcaldia Local de Riomar y ante la ventanilla Unica de la alcaldia distrital.

. Certificar la asistencia de los ediles a las sesiones plenaria y de comisidn permanente, cuando

esta ultima aplique.

Expedir certificaciones a solicitud de los ediles y edilesas de la Jal de Riomar, en temas
exclusivos de dominio y resorte de la Corporacién que pueda evidenciar o dar fe, de los
mismos.

Llevar estricto control por inventario de los bienes y enseres pertenecientes a la Junta
Administradora Local, cuando a ello hubiere lugar.

Colaborar permanentemente con las Edilesas y Ediles brinddndoles toda la informacién
requerida, que sea de su conocimiento.

Elaborar un registro con la identificacién y datos de contacto de los presidentes de las juntas
de accién comunal de la localidad de Riomar.

Elaborar un registro con la identificacion y datos de contacto de los ediles y edilesas de la JAL
de Riomar.

Atender a la Comunidad y transmitir la informacion de su competencia, de manera veraz y
oportuna.

. Coordinar con la mesa directiva el permiso para el préstamo y uso de las instalaciones de la

Corporacién.
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20. Entregar un informe del estado de la Secretaria a la Mesa Directiva de la Corporacion al
terminar el periodo y maximo 10 dias posteriores de cada nuevo periodo. Este informe
debera contener el control de inventario de los bienes y enseres pertenecientes a la Junta
Administradora Local, si los tuviere.

21. Desempeniar las demas actividades que le sefiala el Reglamento Interno, la Plenaria y las
consagradas en la Constitucion y la Ley.
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PARAGRAFO 1. Por ninglin motivo los muebles y enceres que hacen parte integral de la Junta
Administradora Local podran extraerse de las instalaciones excepcionalmente en actividades
corporativas, se prohibe el préstamo de ellos. (Video Beam, cdmaras, computadores, etc.).

PARAGRAFO 2. Se prohibe |a realizacién de eventos familiares y en los que se presente consumo de
alcohol y sustancias psicoactivas en los salones de las instalaciones de la JAL, se podra prestar a las
Instituciones Educativas publicas y privadas bajo la responsabilidad de alguna(o) Edil y atendiendo a
la restriccién expuesta anteriormente.

CAPITULOII

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS SESIONES Y ACTIVIDAD NORMATIVA.

ARTICULO 62. SESIONES. Las sesiones de la Junta Administradora Local y de sus Comisiones
Permanentes seran publicas.

A ellas se podran invitar y dar participacién a los ciudadanos y a las organizaciones de la sociedad
civil legitimamente constituidas, a la academia, funcionarios del Estado y a quien el Presidente o
Presidenta y los invitantes, convocantes o citantes determinen.

Las sesiones se clasifican en ordinarias, extraordinarias o por Comisiones Permanentes.

PARAGRAFO. A las sesiones de la Junta Administradora Local de Riomar, podran ingresar libremente
todas las personas, ubicandose en el sector correspondiente a las barras si las hubiere, o en el sitio
designado por la mesa directiva al interior de la sede. Los Presidentes o Presidentas regularan el
ingreso y controlaran esta asistencia.
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ARTICULO 63. OTRAS CLASIFICACIONES DE SESIONES. Las Sesiones se podran clasificar igualmente
de la siguiente manera:

S

1. SESIONES NO PRESENCIALES (VIRTUALES) O HIiBRIDAS (PRESENCIALES Y VIRTUALES). La Junta
Administradora Local de Riomar con el fin de llevar a cabo las funciones que les competen para el
ejercicio de sus atribuciones, las sesiones plenarias ordinarias y de comisiones permanentes y
Extraordinarias de la JAL podran celebrarse de forma no presencial o mixta, siguiendo las reglas que
se detallan a continuacién:

1.2 SESIONES NO PRESENCIALES (VIRTUALES). Las sesiones no presenciales se llevaran a cabo a
través de videoconferencias utilizando las plataformas tecnolégicas.

1.3. SESIONES HiBRIDAS (PRESENCIALES Y VIRTUALES). Las sesiones hibridas combinan la
participacién presencial de los asistentes con la participacién virtual simultanea, presencial y virtual
al mismo tiempo.

2. SESIONES JAL AL BARRIO. La Junta Administradora Local de Riomar, podra sesionar en algun
sector de la localidad de Riomar siempre y cuando sea aprobado por la mayoria simple de la Plenaria
de la Corporacioén, garantizando el funcionamiento de la sesion.

PARAGRAFO: Por acuerdo de las mayorias se definira la modalidad de las sesiones a desarrollar. Lo
anterior, sin perjuicio de la potestad que tiene el presidente o presidenta de |la JAL de Riomar en
definir la presencialidad de la sesién cuando considere de vital importancia o relevancia el tema o
evento a tratar, caso en el cual quedara constancia en el acta de sesién pertinente.

ARTICULO 64. REGLAS DE PARTICIPACION. Las siguientes normas deben ser acatadas por los ediles
y funcionarios que participen en la sesidn a través de herramientas tecnoldgicas (de manera virtual):

1. El micréfono debe permanecer silenciado y desactivado, excepto cuando se les otorgue el turno
de palabra. En ese momento, lo activaran para realizar su intervencién.

2. Responder para confirmar asistencia.

3. Para optimizar el desarrollo de la reunidn y asegurar una fluida dindmica de las intervenciones, se
les solicita a los participantes remitir, previo a la sesion, las presentaciones, videos y demas
materiales de apoyo que consideren necesarios para sus exposiciones, al correo electrénico de la
Junta Administradora Local.

4. Aquellas que sean inherentes al desarrollo de este tipo de sesiones.
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PARAGRAFO. En caso de que alguno de los/as Corporados(as), se encuentre en situacién de
calamidad publica, licencia de maternidad o paternidad, enfermedad debidamente justificada y
emergencia sanitaria se podra realizar sesidn hibrida o mixta y se facilitara la conexién por medio
virtual al Edil o Edilesa que asi lo amerite. Solo bajo estas circunstancias se hardn sesiones no
presenciales o hibridas.

ARTICULO 65. LUGAR DE LAS SESIONES. La Junta Administradora Local tendra como sede oficial la
asignada por la Alcaldia Distrital de Barranquilla. La Corporacion en principio no podra sesionar fuera
del lugar sefialado como sede oficial. Sin embargo, cuando las circunstancias asi lo requieran, para
atender las necesidades de la comunidad, previa aprobacién por la mayoria absoluta de la Plenaria,
cuya convocatoria serd efectuada por el Presidente o Presidenta de la Corporacién, con la debida
antelacion, podran sesionar dentro de la localidad en un sitio distinto a la sede, dejando constancia
de ello en actas.

ARTICULO 66.- SESION ORDINARIA: Durante el periodo para el cual fue elegida la Junta
Administradora Local de Riomar, se reunird por derecho propio cuatro (4) veces al afio en periodos
de sesiones ordinarias, asi: periodos de sesiones ordinarias: el dos (2) de enero, el primero (1°) de
mayo, el primero (1°) de agosto, y el primero (1°) de noviembre. Las Comisiones Permanentes y la
Plenaria de la Junta Administradora Local., sesionaran validamente para ejercer sus funciones de
control politico en todo tiempo y momento correspondiente al periodo constitucional de eleccién
de los Ediles y Edilesas y para ejercer sus funciones normativas durante los periodos de sesiones
ordinarias, sus prérrogas y extraordinarias.

ARTICULO 67: DURACION. Cada vez las sesiones duraran treinta (30) dias prorrogables, a juicio de
la misma Junta hasta por cinco (5) dias mas.

ARTICULO 68. SESION EXTRAORDINARIA: La Junta Administradora Local sesionara
extraordinariamente por convocatoria que haga el Alcalde o Alcaldesa Local a iniciativa propia o por
peticién de la Junta Administradora Local hacia la Administracion Local. Durante estas sesiones, la
Corporacién Unicamente se ocupara de los asuntos para la cual fue convocada. La convocatoria a las
sesiones extraordinarias debe hacerse por el Alcalde o Alcaidesa Local a través de un Decreto Local,
debidamente comunicado a la Corporacion.

ARTICULO 69. SESION POR COMISIONES PERMANENTES: Aquellas que se realizan para tratar
asuntos propios de las atribuciones contempladas en el presente reglamento. La Presidencia de la
Corporacién coordinara con la Secretaria Técnica y con los Presidentes de las Comisiones la fecha y
hora de realizacion de estas.
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ARTICULO 70.- APERTURA Y DELIBERACION. La Junta Administradora Local, abrird las sesiones y
deliberard con la cuarta parte de sus miembros, pero las decisiones sélo podran adoptarse por la
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mayoria simple de los miembros de la Corporacion.

A la hora fijada, el Presidente solicitarad al Secretario llamar a lista y proceder a leer las excusas
presentadas y los funcionarios que hubiesen sido invitados. La lista se comprendera de todas las
Edilesas o Ediles asistentes y se ordenard alfabéticamente por apellido. Transcurridos quince
minutos después de la hora sefalada para la sesidn, de no concurrir el Presidente, ésta serd presidida
por el Vicepresidente o Segundo Vicepresidente o en su defecto por una Edilesa o Edil, en orden
alfabético de apellidos.

ARTICULO 71.- ASISTENCIA A SESIONES. - Para tener derecho a firmar el control de asistencia, las
Edilesas o Ediles deberan asistir a la sesidn y la asistencia se firmard una vez terminada la misma.

PARAGRAFO 1. Por fuerza mayor la Edilesa o Edil podra retirarse del recinto, dejando una constancia
ante la Mesa Directiva.

PARAGRAFO 2. Cuando la plenaria o las comisiones permanentes programen visitas de trabajo fuera
de recinto, las Edilesas o Ediles que no asistan no podrdn firmar el control de asistencia.

PARAGRAFO 3. La Mesa Directiva de la Corporacién serd responsable de controlar la asistencia de
las Edilesas o Ediles, dejando constancia en la respectiva acta. Igualmente lo hara el Presidente de
cada Comision.

ARTICULO 72.- DURACION DE LAS SESIONES. Las sesiones de la Junta Administradora Local
procurardn agotar el Orden del dia propuesto. Tendran una duracién maxima de cuatro (4) horas,
sin embargo, se convertirdan en sesiones permanentes, cuando la directiva de la Corporacién lo
resuelva a solicitud de una de las Edilesas o Ediles.

PARAGRAFO. Durante el desarrollo de las sesiones el Presidente podra ordenar los recesos por el
término que considere necesario. Vencido el término, reanudara la sesidn sin interrupcién alguna.

ARTICULO 73.- ORDEN DEL DiA. Entiéndase por orden del dia, la lista de los asuntos que se van a
someter en cada sesidén a consideracion de la Corporacion. El orden del dia sera propuesto por el
Presidente, y podrd tratar entre otros, los siguientes puntos:
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Aprobacidn de actas.
Presentacion de informes.

wN e

Objeciones del Alcalde local a los proyectos de resolucion aprobados por la Junta
Administradora Local.

Proyectos de Acuerdo local para primer debate.

Proyectos de Acuerdo local para Segundo debate .

Invitacion a funcionarios.

N o vk

Invitacién a representantes de las Juntas de Accion Comunal, Organizaciones no
Gubernamentales y demds organizaciones que funcionen dentro de la Localidad.

8. Invitacidn a ciudadanos pertenecientes a la Localidad.

9. Elecciones.

10. Proposiciones, comunicaciones y varios.

El Secretario o Secretario de la Mesa de la respectiva sesién o comisidon informara a las demas
Edilesas o Ediles antes de la aprobacién del orden del dia sobre las excusas, inasistencias e
incapacidades que presente algin miembro de la Corporacion.

El orden del dia para las sesiones Ordinarias, Extraordinarias y las Comisiones Permanentes deberd
contener como minimo 4 puntos.

Llamado a lista y verificacion del quérum.
Lectura, discusién y aprobacién del orden. del dia.
Tema relativo a la respectiva sesion.

P wNPRE

Los demds temas que considere se deban tratar en la respectiva Sesidn Plenaria o Comisién.

PARAGRAFO 1. El orden del dia debe ser aprobado por una mayoria simple de las Edilesas o Ediles
asistentes a la Comision.

PARAGRAFO 2. Cuando en una sesién no se cumpliere el orden del dia aprobado, en la siguiente
sesion, el Presidente o Presidenta dara prelaciéon a los puntos no tratados.

ARTICULO 74.- APROBACION ORDEN DEL DIA. Puesto en consideracion el orden del dia, éste se
aprobard o reformara por medio de votacién ordinaria. Cuando en una sesidn no se agote el orden
del dia sefialado, se dejara constancia del motivo que impidié su culminacidn, y en la siguiente, el
Presidente o Presidenta dara prelacidn a los puntos no tratados. El desarrollo del orden del dia, ante
hecho que lo amerite, podra ser alterado siempre que dicha modificacién sea aprobada por
unanimidad.
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ARTICULO 75. SESION INFORMAL. Tratandose en la sesiéon un tema especifico, se podrd declarar
sesidon informal para dar uso de la palabra a los asistentes que deseen participar en el debate,
siempre que la mayoria apruebe la misma; lo mismo se hara para dar el uso de la palabra a quien
desee exponer un tema de emergencia o urgencia social, esta se permitird en el punto de
proposiciones y varios.

ARTICULO 76.- USO DE LA PALABRA. El uso de la palabra sera otorgado en el orden en que sea
solicitado. Las Edilesas o Ediles que tengan a su cargo la presentacidon de ponencias, informes, o la
presentacion de otras tareas que le hayan sido encomendadas, podran hacer el uso de la palabra sin
limite de tiempo, siempre y cuando su intervencion se refiera al tema que le corresponde.

El Presidente o Presidenta de la respectiva sesidon o comision orientara la discusién con el fin de no
desviar el tema para el cual fue convocada. En caso de incurrir en desorden o desviarse del tema
para el cual fue convocada, el Presidente o Presidenta de la respectiva sesidon podra limitar el uso de
la palabra de aquella Edilesa o Edil, funcionario o miembro de la comunidad que se ha desviado del
mismo. En caso de persistir el desorden, el Presidente o Presidenta podra levantar o cerrar la sesién
0 comision.

ARTICULO 77.- REPLICA. A solicitud del Edil o Edilesa cuando requiera la réplica, se le otorgard en el
momento solicitado, cuando en el desarrollo de los debates se hicieren alusiones que impliquen
juicio de valor o inexactitudes sobre las personas o la conducta de una Edilesa o Edil, podra
concederse al aludido el uso de la palabra hasta por tres (3) minutos para que, sin entrar en el fondo
del asunto en debate, conteste estrictamente a las alusiones.

A las alusiones no se podrd contestar sino en la misma sesion o en la siguiente, en caso de que el
aludido no se encontrare presente.

Cuando la alusion afecte el decoro o la dignidad de un partido o movimiento con representacion en
la Junta Administradora Local de Riomar, el Presidente o presidenta, en este caso, concederd a su
VOCEro Y en su ausencia, a cualquier miembro de la Bancada, el uso de la palabra por el mismo tiempo
y con las condiciones indicadas.

ARTICULO 78.- INTERPELACIONES. Las interpelaciones consisten en la solicitud al orador para que
conceda el uso de la palabra en la formulacidn de preguntas o de aclaracién de alglin aspecto que
aquel esté tratando. Para este tipo de concesiones se requiere la venia del Presidente o Presidenta,
quien debe encaminar y no permitir que se desvie el tema tratado.
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La interpelacion tendrd una duracién maxima de tres (3) minutos. Si excede este limite o no se dirige
solicitud de aclaracién o pregunta, el Presidente o la Presidenta retirard la autorizaciéon para
interpelar y dispondra que el orador continde con su exposicién.

PARAGRAFO. Solo se podra conceder a cada orador un maximo de dos (2) interpelaciones a distinta
persona, en cada uso de la palabra. El uso de estas dos (2) interpelaciones no podra ser continuo,
sino que éstas tendran que estar mediadas por la intervencidn del orador en uso de la palabra.

ARTICULO 79.- INTERVENCION DE SERVIDORES PUBLICOS. La Junta Administradora Local podra
invitar a los funcionarios publicos o privados a que hagan parte de las sesiones, siempre y cuando
exista una motivacién para ello. Para tal efecto, se le comunicard al respectivo funcionario, el motivo
de la invitacion y en el transcurso de la sesién o comision debera referirse al tema para el cual fue
invitado.

PARAGRAFO 1. Las invitaciones, convocatorias o citaciones se realizaran con una anticipacién no
menor a cinco (5) dias habiles y formularse en cuestionario escrito, sefalando la tematica a tratary
fundamentando la asistencia del sector convocado, en concordancia con sus competencias.

PARAGRAFO 2. Se debera llevar un registro de la asistencia de los funcionarios publicos o privados
invitados. Los funcionarios de la Administracién invitados por la Corporacion A intervendrdn durante
30 minutos, prorrogable por 30 minutos mas a juicio del Presidente o Presidenta de la Corporacién
y lo haran en el punto que les corresponde como invitados.

PARAGRAFO 3. Los servidores delegados o designados deberdn pertenecer a los niveles directivo o
asesor del respectivo organismo o entidad distrital o en su defecto deberdn acreditarse sefialando
gue son enlaces de la Entidad o las personas con los conocimientos suficientes para poder atender
la sesidn. Esta situacion se advertird en las invitaciones.

ARTICULO 80.- SANCIONES. El Edil o Edilesa que falte al respeto a la Junta Administradora Local de
Riomar, a las Mesas Directivas, a sus colegas o a los funcionarios, haga uso indebido de
proposiciones, mociones, constancias, interpelaciones o de la palabra, o falte a las normas y reglas
de ética contenidas en este Reglamento, le sera impuesta alguna de las siguientes sanciones, las
cuales quedaran inmersas entre otras que cree la Subcomisién de Etica de la Junta Administradora
Local de Riomar en el Cédigo de Etica que se creerd para tal fin :

1. Suspension inmediata del uso de la palabra y del sonido si fuere necesario, dicha sancion sera
impuesta por el Presidente de la Plenaria o de la Comisidn Permanente en la cual se da la conducta
sancionable.

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO



&3 aLcapia o BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1222

S

2. Declaracidon simple de haber faltado al orden y llamado de atencidn, por reiteracién en las faltas
de respeto. Dicha sancién serd impuesta por la Mesa Directiva de la Corporacién

3. Suspensién al derecho del uso de la palabra hasta por cinco (5) sesiones, por permanente
comportamiento irrespetuoso. Dicha sancién sera impuesta por decisién de la mayoria simple de la
Plenaria de la corporacién y sera notificada por la Mesa Directiva.

ARTICULO 81.- ACTAS. De las sesiones Ordinarias, Extraordinarias y Comisiones Permanentes de la
Junta Administradora Local, el Secretario General de la Corporacion y el secretario o secretaria de
las comisiones permanentes, levantardn Acta correspondiente y deberan ser aprobadas en plenaria
de la JAL de Riomar o por la respectiva comision permanente, cuando aplique.

Las actas deberan estar disponibles para la consulta de los Ediles en la Secretaria de la Corporacién,
con una antelacién minima de veinticuatro (24) horas, previa a su consideracidn para aprobacién.

Estas actas deberan contener los siguientes puntos:

1. Nombre de la Comisién (Plenaria, Permanente o Conjunta).

2. Lugar, fecha y hora de iniciacién de la sesion.

3. Relacidn de asistencia de los ediles a la respectiva sesidn, registrando hora de ingreso.

4. Relacién de funcionarios asistentes a la reunion.

5. Relacidon de los ciudadanos asistentes que intervinieron en la sesion.

6. Orden del dia aprobado.

7. Desarrollo orden del dia.

8. Resumen sucinto intervenciones (salvo que expresamente se solicite transcripcion literal).

9. Conclusiones.

10. Observaciones.

11. Compromisos y tareas.

12. Firma del presidente(a) y secretario(a) de la Mesa Directiva de la Corporacién o de la
correspondiente Comision.

13. Haran parte integral del acta los siguientes documentos anexos: a. Formato de sesiones

diligenciado por la mesa directiva. b. Grabacién de la sesién, cuando se tenga el mecanismo
tecnoldgico. c. Trascripcion de la grabacién si asi lo solicita una Edilesa o Edil., cuando se
tenga el mecanismo de comunicaciones.

La Mesa Directiva de la Corporacidn y las Comisiones Permanentes, entregaran un informe sobre el
estado actual de las actas al momento de finalizar su periodo.
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para futuras consultas, para lo cual utilizara las tecnologias mas adecuadas. Debera conservar la
fidelidad e integridad de lo expresado, cuando se cuente con el dispositivo tecnolégico.

La custodia de las actas serd responsabilidad de la Secretaria General. Se debera procurar la adopcién
de medidas necesarias para garantizar la debida custodia o grabacion de las sesiones y la
conservacién de las mismas. La trascripcion total de las actas se hara Unicamente por solicitud de un
Edil o Edilesa o de autoridad competente y aplicard cuando exista una herramienta tecnolégica
entregada por la Alcaldia Distrital para el respectivo soporte técnico y custodia de la plataforma a
utilizar. El contenido de las actas transcritas sera certificado por la vicepresidencia, cuando la
Secretaria sea ejercida pon un funcionario delegado por la Alcaldia Distrital y/o Local.

ARTICULO 82.- INTERVENCION DE LA CIUDADANIA. Sobre un tema en particular, la ciudadania
podra solicitar intervencién en sesidn especifica la cual se requerird con antelacién no menor de
cinco (5) dias habiles, ante la Directiva de la Corporaciéon de la cual se dard traslado a la Presidencia
de la respectiva Comisidén para su tramite, para lo cual ademds se debera observar lo relacionado
para la declaratoria de la Sesion Informal.

Los ediles y edilesas podran solicitar durante la aprobacién del orden del dia que algun ciudadano
pueda intervenir en la sesidn, previa aprobacion del edil o edilesa que haya propuesto el debate.

CAPITULO IlI
DE LAS COMISIONES PERMANENTES

ARTICULO 83.- COMISIONES PERMANENTES.. Cumplen funciones especializadas y especificas de
acuerdo a los asuntos definidos por la corporacién. Les corresponde estudiar y aprobar los proyectos
de acuerdo en primer debate y la presentacion ante la Plenaria de la Jal de Riomar, para aprobacién
en segundo debate. Segun su contenido, los estudia la comisidn respectiva.

Si dichas comisiones no se hubieran creado o integrado, los informes para primero y segundo debate
se rendirdn ante la plenaria por el edil o ediles que la presidencia de la corporacién nombre para tal
efecto. La junta podra integrar las demds comisiones que considere conveniente para su normal
funcionamiento.

ARTICULO 84.- SESION CONJUNTA DE COMISIONES. Para tramitar asuntos comunes a las
Comisiones, el Presidente o Presidenta de la Corporacién podra convocar a sesiones conjuntas, las
cuales presidira, argumentando los motivos por los cuales convoca a dicha sesidn.
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ARTICULO 85.- NUMERO DE COMISIONES PERMANENTES. La Junta Administradora Local
funcionara con seis (6) Comisiones Permanentes especializadas en dreas o materias de interés para
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el funcionamiento y desarrollo de vigilancia y control.

ARTICULO 86.- MESA DIRECTIVA DE LAS COMISIONES PERMANENTES. Cada comisién permanente
tendra una Mesa Directiva, con un (a) Presidente/a, un(a) Vicepresidente/a y un(a) Secretario(a).
La mesa directiva de estas comisiones serd elegida por la votacién de los Ediles y Edilesas de cada
Comisién. Ningun Edil (esa) podra ser presidente de mas de una comisién.

PARAGRAFO: E| periodo de la mesa directiva de las comisiones permanentes sera de doce (12)
meses. Se podra reelegir por la mayoria de la Plenaria.

ARTICULO 87.- FUNCIONES DE LAS COMISIONES: Las Comisiones Permanentes tendran las
siguientes funciones a su cargo:

1. Al comienzo de cada periodo de comisiones permanentes deberan elaborar y presentar tanto a
la comision como a la plenaria el cronograma establecido, en especial que conduzca a la
concrecion de programas de plan de desarrollo y temas de la localidad.

2. Invitar y escuchar a la comunidad y recibir informes.

3. Programacion de reuniones con las entidades distritales y locales que traten de politicas publicas
y/o presentacion de convenios, contratos, planes y programas del fondo de desarrollo local
administrado por la Administracidn Distrital.

Realizar visitas a las entidades, y presentar los informes respectivos a la comision.

5. Responsabilizarse del cumplimiento de las funciones de cada comisién.

Participar activamente de los diferentes comités locales que tengan que ver con la tematica de
cada comisién permanente.

7. Invitar al alcalde local para rendir informes de los proyectos contemplados en el plan de
desarrollo y que tenga que ver con la tematica de la comision.

8. Rendir informe a la plenaria para primer y segundo debate de los proyectos que se les haya
entregado para su estudio.

9. Recibir alas ciudadanasy ciudadanos residentes, en audiencias publicas o cabildos abiertos, que
necesiten ser oidos sobre asuntos de interés para la localidad.

10. Informar a la presidencia de la junta administradora local, sobre la asistencia y de las faltas por
parte de sus miembros, esto con el objeto que se amerite sea citada las subcomisiones de ética.
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PARAGRAFO UNO. Antes de finalizar el periodo de comisiones permanentes cada presidente rendira
en la respectiva sesion el informe evaluativo de las tareas propuestas, su grado de concrecion y si es
el caso, la justificacidn de su incumplimiento.

PARAGRAFO DOS. Toda comunicacidn que se requiera en cada Comisién, deberd ser firmada por el
Presidente de la Comision.

ARTICULO 88.- INTEGRACION. . Las comisiones permanentes se integraran asi:

Comisién Primera de Plan de Desarrollo, Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo.
Comisién Segunda de Gobierno, Participacién, Derechos Humanos y Comunicacion.
Comisién Tercera de Educacién, Cultura y Deportes.

Comisién Cuarta de Salud e Integracion Social.

Comisién Quinta de Espacio Publico, Habitat, Medio Ambiente y Movilidad
Comisidén Sexta de Servicios Publicos y Gestion del Riesgo de Desastres.

S LA WNR

PARAGRAFO. Todo edil (esa) debera pertenecer por lo menos a dos comisiones y en esta tendrd
derecho a voz y voto.

ARTICULO 89. DISTRIBUCION DE MATERIAS. Los asuntos que deba tratar la Junta Administradora
Local de Riomar y que por su naturaleza no estén claramente definidos como responsabilidad de sus
comisiones permanentes, serdn distribuidos para su estudio por el Presidente de la Junta
Administradora Local.

ARTICULO 90.- COMISION PRIMERA PERMANENTE DEL PLAN DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO:
Esta Comision Permanente estard compuesta por cinco (5) Edilesas o Ediles; es una instancia legal,
responsable de ejercer funciones normativas y de Control Politico, respetando los principios de
eficiencia, eficacia, economia, transparencia, concertacién, coordinacién, promocién y publicidad,
garantizando la Participacién Ciudadana. Para tal efecto, desarrollara las siguientes funciones:

1. Estudiar, formular y proponer las politicas de planeacion del desarrollo local, econédmico,
social y cultural, de la Localidad de Riomar.

2. Vigilar y hacer seguimiento de la ejecucion del Plan de Desarrollo Local Econémico, Social y
de Obras Publicas presentado por la Alcaldia Local.

3. El estudio de los presupuestos anuales que contengan Plan Financiero Plurianual,

Plan Operativo Anual de Inversiones y por el Presupuesto Anual de las Localidades el cual

constituye el fondo de desarrollo local.

Los Planes de Desarrollo Econdmico y Social y de obras publicas.

Los recursos de gastos e inversion para los barrios de la Localidad de Riomar.

N o vk

El cupo global de endeudamiento de la Alcaldia Local de Riomar.
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8. Aprobacidn de la cuantia hasta por la cual el Alcalde Local puede celebrar contratos
directamente.

9. Veedurias y control a los contratos que celebre el alcalde local con cargo a los fondos de
desarrollo local con las organizaciones civicas, sociales, juntas de accion comunal y

10. organizaciones comunitarias que tengan jurisdiccion en la localidad.

11. Examinar el balance general y demdas estados contables de la Alcaldia Local de Riomar
auditados por el Contralor Distrital, presentados por el Alcalde Local de Riomar, firmados por
el Secretario de Hacienda y certificados por el Contralor General del Distrito y presentados a
las J.A.L.

12. Analizar las consecuencias econémicas de las politicas adoptadas por la Alcaldia Local de Rio
mar.

13. Vigilar y hacer seguimiento a la ejecucion del Plan de Ordenamiento Territorial.

14. Recopilar, proveer y consolidar la informacién, las estadisticas, los modelos y los indicadores
econdmicos, sociales, culturales, ambientales, territoriales, de productividad y de
competitividad, para la toma de decisiones de la Junta Administradora Local de Riomar, y que
permita la promocidn nacional e internacional de la misma.

15. Mantener una interlocucidn con el Consejo de Planeacion Local.

16. Discutir en primer debate el Proyecto de Acuerdo del Plan de Desarrollo Local, en
concordancia con el Plan Desarrollo Econdmico, Social y de Obras Publicas del Distrito de
Barranquilla, del Plan de Ordenamiento Territorial, las Politicas Publicas Distritales.

17. Interactuar con las demas instancias y autoridades de planeacién local y distrital, con las
organizaciones civicas, sociales y ciudadanas, en formulacién, seguimiento y evaluacién del
Plan Desarrollo Econdmico, Social y de Obras Publicas Distrital y Local.

18. Proponer a la corporacion, la presentacion de Proyectos de Acuerdo ante el Concejo de
Barranquilla, que no sean potestativos de la Alcaidesa o Alcalde Distrital.

19. Apoyar programas para promocionar los sitios de interés turistico y los eventos culturales de
la localidad.

20. Velar por el buen desarrollo de los proyectos relacionados con el turismo.

21. Lograr la participacion en los diferentes eventos de la localidad de Riomar del sector
industrial, comercial, académico, bancario y organizaciones publicas y privadas.

22. Las demas que le sean asignada por el presente reglamento interno, la Constituciény la ley.

ARTICULO 91.- COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE GOBIERNO, PARTICIPACION, DERECHOS
HUMANOS Y COMUNICACION. La Comisién Permanente de Participacién, Turismo vy
Comunicaciones estara integrada por cinco (5) edilesas o ediles; es una instancia legal, responsable

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO



, ALCALDIA DE BARRANQUIILLA GACETA DISTRITAL No. 1222

)

de liderar la garantia de las condiciones para el ejercicio efectivo y progresivo de los derechos de
participacién, comunicacién y de turismo de los habitantes de la Localidad de Riomar; tiene como
vision establecer las politicas que garanticen la participacién democratica a los ciudadanos o a las
diferentes organizaciones comunitarias, para ejercer vigilancia sobre el proceso de la gestién publica
de la Entidad, asi como la convocatoria de las entidades publicas o privadas encargadas de la
ejecucion de un programa, proyecto, contrato o de la prestacién de un servicio publico; en Turismo
y Comunicacion, tiene la misidn de establecer politicas que conlleven a fomentar el Turismo de la
Comunidad de la Localidad de Riomar y a su vez fomentara los medios de comunicacidn de la Junta
Administradora Local. Asi mismo , tiene la misién de velar por la gobernabilidad local, por la
convivencia y seguridad ciudadana y por los Derechos Humanos DDHH Para tal efecto esta comisién
desarrollara las siguientes funciones:

1. Vigilar el cumplimiento y aplicaciéon en la localidad de las normas Constitucionales y Legales
sobre Descentralizacién y Ordenamiento Territorial.

2. Realizar seguimiento a las actividades, propuestas, proyectos e iniciativas sobre los temas de
gue se ocupan las demas Comisiones Permanentes y las que realicen, presenten u obtengan las
diferentes Entidades con impacto en la localidad de Riomar.

3. Actualizar, modificar, vigilar el cumplimiento del Reglamento Interno de la Jal de Riomar.
Coordinar las relaciones politicas de la Junta Administradora Local con las corporaciones
publicas de eleccidén popular y los gobiernos en los niveles Local, Distrital, regional y nacional.

5. Fortalecer los mecanismos de control contra la corrupcién en la gestidn publica y la contratacién
estatal.

6. Fortalecer los procesos de participacion ciudadana y comunitaria en la toma de decisiones, en
la gestidon de los asuntos que les atafien y en el seguimiento y control de los proyectos de
inversion.

7. Apoyar las labores de la personeria Distrital en la promocidn y fortalecimiento de los procesos
de participacién ciudadana y comunitaria.

8. Velar por los intereses de las comunidades como beneficiarios de la accién publica.

9. Propender por el cumplimiento de los principios constitucionales que rigen la funcién publica
de la Junta Administradora Local.

10. Entablar una relacién constante entre los particulares y la Corporacién, por ser éste un elemento
esencial para evitar los abusos de poder y la parcializacidn excluyente de los gobernantes.

11. Promocionar el liderazgo y la participacion ciudadana.

12. Mantener interlocucion con Asociacién de las Juntas de Accion Comunal y con las diferentes
Juntas de Accidon Comunal de la Localidad de Riomar.
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14. Apoyar la conformacién y desarrollo de medios de comunicacion alternativa y comunitaria para
difundir las actividades de la Junta Administradora Local.

15. Apoyar la promocién, divulgacion, defensa de los Derechos Humanos D.D.H.H. y el Derecho
Internacional Humanitario D.I.H.

16. Apoyar a las Organizaciones de Derechos Humanos D.D.H.H. de la Localidad.

17. Mantener contacto permanente con los medios masivos, alternativos y comunitarios de
comunicacion y las comunidades organizadas del sector.

18. Articular con la oficina de participacién ciudadana y de comunicaciones y prensa de la
administracion distrital.

19. Las demads que le sean asignadas por el presente reglamento, la Constituciony la Ley.

ARTICULO 92.- COMISION TERCERA PERMANENTE DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES:

La Comision Permanente de Educacidn, Cultura y Deportes estara integrada por Cinco (5) Edilesas o
Ediles; es una instancia legal, responsable de liderar la garantia de las condiciones para el ejercicio
efectivo y progresivo de los derechos de educacion, culturales y deportivos de los habitantes de la
Localidad de Riomar; mediante la formulacidon concertada de politicas, la ejecucidn, evaluacién y
seguimiento a programas sectoriales, para garantizar el derecho a la educacién y asegurar a la
poblacién el acceso al conocimiento y la formacidn integral. Para tal efecto desarrollara las siguientes
funciones:

1. Vigilar el Servicio educativo prestado por las entidades oficiales y particulares, de acuerdo
con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.
Promover y estimular la investigacidon educativa, cientifica y tecnoldgica.
Promover y estimular los programas que se requieran para mejorar la eficiencia, la calidad y
cobertura de la educacion.
Velar por el cumplimiento de la Ley y los reglamentos sobre la Educacidn.

5. Participar en las reuniones que convoca la secretaria distrital de educacién.
Proponer estrategias para garantizar la conservacion y enriquecimiento de la creacion y
expresiones culturales propias de la localidad diversa en su conformacién étnica, socio
cultural e histérico.

7. Disefiar estrategias de divulgacidon y conservacién del patrimonio cultural tangible e
intangible, de la localidad.

8. Ejercer seguimiento, vigilancia y control sobre la debida ejecucion de los Planes de Desarrollo
Local y Distrital, en materia de Cultura.
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9. Impulsar estrategias para garantizar el desarrollo de expresiones artisticas que interpreten la
diversidad cultural de los habitantes de la Localidad de Riomar.

10. Participar del Consejo Local de Cultura, o en el que haga sus veces.

11. Proponer mecanismos para lograr la participacién de los ciudadanos y ciudadanas en
programas recreativos y deportivos en desarrollo del derecho constitucional que le asiste a
todas las personas para la practica del deporte y el aprovechamiento del tiempo libre.

12. Proponer estrategias para garantizar la formacién y apoyo integral a los deportistas.

13. Proponer proyectos, vigilar y supervisar la correcta administracion y funcionamiento de los
sistemas de parques y de escenarios locales, recreativos y deportivos.

14. Ayudar y gestionar la ejecucién de las politicas, planes y proyectos deportivos, con el fin de
garantizar el efectivo ejercicio y fortalecimiento de los derechos deportivos y recreativos.

15. Proponer, orientar y coordinar politicas que propicien y consoliden la conformacién y
permanencia de los clubes, escuelas, ligas o asociaciones solidarias de deportistas.

16. Promocionar actividades recreativas e impulsar masivamente la practica deportiva no
competitiva prioritariamente para los nifios, nifas y adolescentes, personas mayores y
personas en condicién de discapacidad.

17. Impulsar la formacion y gestidon de actividades deportivas y de alto rendimiento para la
poblacién con alguna condicion de discapacidad.

18. Apoyar la organizacién y desarrollo de los eventos culturales de la Localidad.

19. Participar en el Consejo Local de Deportes, o en el que haga sus veces.

20. Las demas que le sean asignadas por el reglamento interno, la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 93.- COMISION CUARTA PERMANENTE DE SALUD E INTEGRACION SOCIAL: Esta comision
Permanente se encontrara compuesta por cinco (5) Edilesas o Ediles; tiene como misiéon dirigir,
planificar, promover y proponer las politicas para el mejoramiento de la situacién de salud de la
poblacién general de la Localidad de Riomar, mediante la proteccion del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, asi como de los programas de salud publica adelantados por las entidades
nacionales, departamentales, Distritales y Locales. Asi mismo tiene la misién de liderar y formular,
en la perspectiva del reconocimiento y la garantia de los derechos, las politicas sociales para la
integracion social de las personas, las familias y las comunidades, con especial atencién para aquellas
gue estén en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, ejecutar las acciones que permitan la
promocidén, prevencion, proteccion, rehabilitacion y restablecimiento de sus derechos, mediante el
ejercicio de la corresponsabilidad y la cogestion entre la familia, la sociedad y el Estado. Para tal fin
se encargara de:

1. Adelantar gestiones que mejoren la prestacidn del servicio en el sector salud y en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud de conformidad con las disposiciones legales.
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2. Realizar las funciones de control Politico en la prestacién del servicio de salud y el Sistema
General de Seguridad Social en Salud en la Localidad.

3. Vigilar y controlar el cumplimiento de las politicas y normas técnicas, cientificas y
administrativas que expida el Ministerio de Salud y Proteccién Social, apoyandose para el
efecto en las entidades competentes.

4. Estarenpermanente contacto con la Secretaria de Salud, para garantizar el logro de las metas
del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud en la Localidad.

5. Vigilar la ejecucion del plan de atencién basica y coordinar con los sectores y la comunidad
las acciones que en salud publica se realicen para mejorar las condiciones de calidad de vida
y salud de la poblacién.

6. Controlar las acciones de salud publica que realicen en su jurisdiccién las Entidades
Promotoras de Salud - EPS, las Administradoras de Régimen Subsidiado ARS, las entidades
transformadas y adaptadas y aquellas que hacen parte de los regimenes especiales, asi como
las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS e instituciones relacionadas.

7. Promover el aseguramiento de toda la poblacién con énfasis en la poblacién mas pobre y
vulnerable, al Sistema General de Seguridad Social en Salud de acuerdo con lo establecido en
el ordenamiento juridico.

8. Proponer y promover programas de prevencién del consumo del alcohol, del tabaco y otras
drogas y de rehabilitacién y desintoxicacion.

9. Participar en el Comité de Participacion Comunitaria en Salud COPACO.

10. Proponer politicas y proyectos sociales en coordinacién con otros sectores, organismos o
entidades, para los distintos grupos poblacionales, familias y comunidades, en especial de
aquellos en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad y promover estrategias que
permitan el desarrollo de sus capacidades.

11. Proponer vy vigilar la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento,
prevencion, proteccion y promocion de derechos de las personas, familias y comunidades,
en especial aquellas de mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad.

12. Proponer proyectos de salud que propendan por la integridad de los vendedores informales.

13. Promover proyectos para la rehabilitacién de las poblaciones vulnerables en especial
habitantes de la calle y su inclusién a la vida productiva de la ciudad.

14. Las demds que le sean asignadas en el Reglamento Interno, la Constituciény la Ley.

ARTICULO 94.- COMISION QUINTA PERMANENTE DE ESPACIO PUBLICO, HABITAT, MEDIO
AMBIENTE Y MOVILIDAD: Esta Comisidon serd integrada por cinco (5) edilesas o ediles; tiene como
mision velar porque el proceso de desarrollo econémico y social de la localidad de Riomar y se
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oriente segun el mandato constitucional, los principios universales y el desarrollo sostenible para la
recuperacion, proteccidn y conservacién del ambiente, en funcién al servicio del ser humano como
supuesto fundamental para garantizar la calidad de vida de los habitantes de la ciudad y
promoviendo la participacion de las comunidades de la Localidad.

En su componente de Habitat, tiene la mision de garantizar la planeaciéon, gestién, control,
vigilancia, ordenamiento y desarrollo armdnico de los asentamientos humanos de la Localidad de
Riomar, en los aspectos habitacional, mejoramiento integral, desde una perspectiva de acrecentar
la productividad urbana sostenible para el desarrollo de la misma, en su componente de Movilidad
se encargara de formular y proponer las politicas sobre la regulacidon y control del transito, el
transporte publico urbano en todas sus modalidades, la intermodalidad y el mejoramiento de las
condiciones de movilidad y el desarrollo de infraestructura vial y de transporte dentro de la Localidad
de Riomar, para tal fin esta comisidn se encargaran de:

1. Velar por la proteccidn del patrimonio ecolégico y ambiental de la Localidad de Riomar, como
eje de la seguridad ambiental, principalmente en lo inherente a los recursos hidricos y a la
conservacion del suelo.

2. Promover programas que garanticen la conservacion de las fuentes hidricas y sus recursos,
mediante programas orientados a recuperar y mantener la cantidad y calidad del agua y a
promover su uso responsable.

3. Revisar periédicamente el Plan de Gestion Ambiental del Distrito y coadyuvar con su
ejecucion en la Localidad.

4. Realizar las gestiones necesarias para coordinar, con visidon integral, la politica de
conservaciéon, aprovechamiento y desarrollo sostenible de las areas protegidas de la
Localidad de Riomar, como humedales y zonas de conservacion.

5. Definir los lineamientos ambientales que regiran las acciones de la Junta Administradora
Local de Riomar en materia ambiental.

6. Supervisar, en coordinacion con las entidades competentes, la implementacion de la politica
de educacién ambiental Local y Distrital de conformidad con la normativa y politicas
nacionales en la materia.

7. Ejercer control politico sobre el cumplimiento de las normas de proteccién ambiental y
manejo de recursos naturales, solicitar las acciones de policia que sean pertinentes al efecto,
y en particular oficiar para que se adelanten las investigaciones ante la autoridad
correspondiente.

8. Promover programas de arborizacién y ornamentacién de la localidad, en particular de
especies nativas y efectuar el registro e inventario en estas materias.

9. Participar en el Consejo Ambiental Local, o el que haga sus veces.
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10. Promover proyectos de gestion integral del habitat en articulacién con las politicas
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establecidas para tal fin por Planeacién, de conformidad con el Plan de Ordenamiento
Territorial (pot) y el Plan de Desarrollo Distrital y Local.

11. Vigilar y promover los planes de promocién y/o proyectos que propendan por la renovacién
urbana, el mejoramiento integral de los asentamientos, los reasentamientos humanos en
condiciones dignas, el mejoramiento de vivienda, la produccién de vivienda nueva de interés
social y la titulacién de predios en asentamientos de vivienda de interés social.

12. Ejercer las gestiones de veeduria y control en la aplicacién de las operaciones estructurantes
definidas en el Plan de Ordenamiento Territorial - POT y demas actuaciones urbanisticas, al
interior de la Localidad.

13. Promover los lineamientos ambientales determinados por el ordenamiento juridico en lo
relacionado con el uso del suelo.

14. Participar en el Consejo Local de Propiedad Horizontal, o el que haga sus veces.

15. Formular planes, programas y proyectos de construccién, mantenimiento y rehabilitacion de
la infraestructura vial y de transporte de la Localidad, ante las entidades competentes.

16. Disefar y presentar propuestas de programas de movilidad en el corto, mediano y largo plazo
dentro del marco del Plan de Ordenamiento Territorial.

17. Plantear y presentar las politicas sobre el transito vehicular y peatonal y el transporte tanto
publico como privado en la Localidad, ante la autoridad competente.

18. Ejercer control politico sobre los mecanismos de seguridad vial, de la semaforizacién y
sefializacion de los segmentos viales de la localidad de Riomar.

19. Presentar proyectos que desarrollen programas en materia de educacion vial.

20. Velar por la proteccién y conservacion de las zonas especiales y espacios publicos
recuperados.

21. Vigilar el cumplimiento de la normativa relacionada con las disposiciones en relacién con la
preservacion del espacio publico y su armonizacién con los derechos de los vendedores
informales que lo ocupan, asi como los pronunciamientos judiciales y constitucionales.

22. Las demas que le sean asignadas por el Reglamento Interno, la Constitucién Nacional y la Ley.

ARTICULO 95.- COMISION SEXTA PERMANENTE DE SERVICIOS PUBLICOS Y GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES: La siguiente Comisidn se integrara por cinco (5) edilesas o ediles tiene como misién
orientar la gestion del riesgo de Desastres de la Localidad en sus componentes de conocimiento,
reduccion y manejo de desastres, la planificacion, educacidon y comunicacién de estos planes dentro
de la Localidad, que conduzca a la disminucién de la vulnerabilidad y los efectos catastroficos de los
desastres naturales y antrdpicos. Para tal fin se encargara de:
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1. Promover programas y proyectos para el fortalecimiento del control social de la prestacion
de los servicios publicos domiciliarios, evaluar los sistemas de atencién a los usuarios y
orientar las acciones para la mejor atencioén a las peticiones, quejas y reclamos.

Proponer lineamientos y actividades en materia de Gestion del Riesgo de Desastres.
Realizar difusién del Plan Nacional y Distrital para la Gestidn del Riesgo de Desastres.
Promover acuerdos, convenios, planes, programas y proyectos con instituciones publicas y
privadas, nacionales e internacionales para el desarrollo, de los propdsitos del Sistema
Nacional y Distrital de Gestidon del Riesgo de Desastres.

5. Promover y coordinar la participacién activa de grupos locales tanto publicos como privados
relacionados con la prevencién, manejo, rehabilitacion y reconstruccion de la Comunidad en
caso de emergencias.

6. Liderar, orientar y coordinar la formulacidn de politicas, Proyectos de Acuerdo y programas
del sistema de justicia y solucién de conflictos de la localidad, asi como liderar, orientar y
promover la formulacidon de lineamientos, planes y programas dirigidos a garantizar la
convivencia pacifica, el respeto de los Derechos Humanos, la seguridad ciudadana y la
preservacion del orden publico en la Localidad.

7. Liderar, orientar y promover la formulacién de lineamientos, planes y programas dirigidos a
la promocidn, desarrollo y organizacién de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios
para la atencidn de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de convivencia y
seguridad ciudadana.

8. Participar en el Consejo Local de Gestidon del Riesgo de Desastres.

9. Las demas que le sean asignadas por el reglamento interno, la Constitucidn y la Ley.

10.

ARTICULO 96. COMISION ESPECIAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER. Esta comisién ejercera el
control politico, seguimiento y estudio a la politica de equidad de género. Incentivar y disefiar
mecanismos de participacion de las mujeres en los cargos de eleccién popular y de designacién, ser
interlocutoras de las organizaciones y grupos de mujeres, al igual que fomentar disefiar y desarrollar
estrategias de comunicacidn sobre temas desarrollados con los derechos de las mujeres y politicas
existentes. Dar la participacidon y enfoque de la mujer y sean un factor de mas que las leyes les
impone. Esta comisién se encargara de:

1. Elaborar proyectos de acuerdo que propendan en la realizacion de los derechos humanos,
civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales de las mujeres, con el acompafiamiento
de la oficina de la mujer distrital si la hay, alcaldia local, las organizaciones y grupos de
mujeres, centros de investigacidon y demds organizaciones que defienden los derechos de las
mujeres en la localidad.
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2. Ejercer el control politico a los diversos organismos de la Administracion Distrital y Local
responsables de la implementacidn de la Politica Publica de Mujeres y la Equidad de Género
en Barranquilla.

3. Fomentar la participacion activa de las edilesas en los escenarios de toma de decisiones al
interior de la JAL.

4. Proponer y velar para que en el proceso de discusidn y aprobacién del Plan de Desarrollo
Local, se incluyan programas, proyectos y acciones que hagan efectiva la realizacién de los
derechos de las mujeres.

5. Promover acciones colectivas que permitan prevenir y erradicar las violencias contra las
mujeres y los feminicidios en la localidad.

6. Promover e incentivar el empoderamiento y la participacién de las mujeres en los cargos de
elecciéon popular y toma de decisién.

7. Ser interlocutoras permanentes de las organizaciones y grupos de mujeres de la localidad y
trabajar de forma articulada por la garantia plena de los derechos de las mujeres.

8. Promover y celebrar audiencias publicas, foros, seminarios, simposios, encuentros, mesas de
trabajo, conversatorios y demds estrategias de comunicacién para desarrollar, informar y
divulgar los temas relacionados con los derechos de las mujeres.

9. Tramitar ante las comisiones permanentes las observaciones, adiciones y modificaciones que
consideren pertinentes por la garantia de los derechos de las mujeres.

10. Conferir menciones honorificas y reconocimientos a la labor desarrollada por organizaciones
sociales y/o. personalidades a favor de la defensa, promocion y realizacidn de los derechos
civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales de las mujeres.

11. Promover la conmemoracion de fechas emblematicas por los derechos de las mujeres como
el dia 8 de marzo, 28 de mayo, 21 de junio, 28 septiembre, y el 25 de noviembre etc.

12. Las demads que le asigne la ley o reciba por Delegacion de la Mesa Directiva de la JAL.

13. Solicitar el acompafiamiento interinstitucional de entidades publicas o privadas, las
organizaciones de mujeres para el desarrollo de su misidn institucional, desarrollar proyectos
de investigacion, de promocion, defensa y divulgaciéon de los derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales y culturales de las mujeres.

14. Darse su propio Reglamento y promover la bancada para la equidad de las Mujeres en la
localidad de Riomar.

ARTICULO 97. INTEGRACION COMISION ESPECIAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER: La comisién
especial para la equidad de la mujer sera integrada por tres (3) ediles en donde sera obligatorio la
inclusidn de las mujeres ediles. Su conformacién sera por sorteo de parte de su mesa directiva, en
caso de no existir el nimero de mujeres necesarias, podradn cualquier edil informar a la mesa
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directiva mediante sorteo conformara la misma.

De todas maneras, sera obligatoria la composicidon de la comision para la equidad de la mujer, al
inicio de cada periodo constitucional.

Dicha comisién contard con una mesa directiva conformada por un presidente(a) y un secretario(a),
elegidos por un afo sin la posibilidad de ser reelegidos en su cargo y gozara para el tramite y estudio
e los proyectos de acuerdo como las demas comisiones existentes.

ARTICULO 98. INSTALACION Y SESIONES DE LA COMISION ESPECIAL DE LA MUJER: Se instaurara en
un lapso no mayor sesenta (60) dias habiles después de la sancién del presente acuerdo y dicha
comisidn se reunird por convocatoria de la mesa directiva como minimo (1) una vez cada mes o
cuando la misma lo considere necesario, sus designaciones seran adoptadas por mayoria simple.

ARTICULO 99.- INFORME DE LOS PRESIDENTES DE COMISION. Los Presidentes de las Comisiones
Permanentes rendirdn informes trimestrales de labores a la Plenaria por intermedio del Presidente
de la Junta Administradora Local.

ARTICULO 100.- COMISIONES ACCIDENTALES, TRANSITORIAS, DE VIGILANCIA O AD HOC. Son
Comisiones Accidentales aquellas ordenadas por el Presidente de la Junta Administradora Local de
Riomar para cumplir un objeto pronto y especifico. Deberdn ser integradas por un numero plural de
ediles de los que se designard un Coordinador, el presidente de la Corporacion definira el término
para la presentacion del informe sobre el tema.

Son comisiones accidentales, transitorias, de vigilancia o ad hoc, aquellas ordenadas por el
reglamento, el Presidente o Presidenta de la Junta Administradora Local de Riomar, o de las
comisiones permanentes, para cumplir un objeto determinado. Dichas comisiones se integraran
hasta por tres (3) ediles de diferentes bancadas, y cuando sean ordenadas por el presidente de una
comision permanente, todos sus integrantes deben ser miembros de la respectiva comisiéon
permanente. Estas comisiones deberan radicar el informe en medio fisico y digital en la secretaria
de la Corporacidn, dentro del término sefialado en el acto de la designacion para que se continte
con el trdmite correspondiente. A ellas compete:

1. Recibir sectores de la comunidad para el conocimiento de las situaciones y problemas
relacionados con la Localidad en sus diferentes aspectos.

2. Recibir dignatarios o personalidades que invite la Junta Administradora Local.
Desplazarse en casos de urgencia a algun lugar de la Localidad de Riomar en representaciéon
de la Junta Administradora Local de Riomar.
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4. Hacer seguimiento de los compromisos adquiridos por la Administracion en el respectivo
debate de control politico, durante los seis (6) meses siguientes a este.

5. Efectuar vigilancia y control de la gestion de las autoridades distritales y rendir informe de su
actividad a la Plenaria o a la Comisiéon Permanente, dentro de un término no superior a tres
(3) meses.

6. Presentar informe escrito sobre las objeciones formuladas por el Alcalde o Alcaldesa Local a
los proyectos de acuerdo hasta por el término de diez (10) dias calendario.

7. Llevar a cabo las funciones que le sean asignadas por el Presidente o Presidenta de la
Corporacion.

PARAGRAFO 1. Cuando las comisiones accidentales tengan por objeto estudiar un proyecto de
acuerdo, podrdn presentar su informe en el plazo otorgado por el Presidente o Presidenta de la
Corporacién o de la Comisién Permanente correspondiente.

PARAGRAFO 2. Comisiones de averiguacién y Seguimiento. De todas las sesiones se hara un analisis
por parte de las Comisiones o la Plenaria, especialmente sobre los informes que los invitados
presenten, asi como de las conclusiones y recomendaciones, por lo cual se podran crear Comisiones
de Averiguacién y Seguimiento, cuya finalidad no es otra que analizar un tema en concreto y hacer
seguimiento a las obligaciones asumidas por las Entidades o por el Alcalde o Alcaldesa Local, las
cuales deberan rendir informes a la Comisidon y/o Plenaria, en las fechas indicadas. El Presidente o
Presidenta de la Corporacidn integrara las mismas con un nimero no interior a tres (3) miembros.

ARTICULO 101.- CONFORMACION DE SUBCOMISIONES. Cuando por efecto de las proposiciones de
modificacién se requiera nombrar subcomisiones transitorias de redaccion y estilo, a juicio de la
Presidencia de las Comisiones Permanentes o de la Plenaria, se declarard receso por el tiempo que
se estime necesario, la discusion objeto de la proposicidn.

ARTICULO 102. SUBCOMISIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL. El Presidente o Presidenta de la
Corporacién, podra integrar, sin limite de miembros, subcomisiones de vigilancia y control de la
gestidon de las autoridades distritales, para que rindan informe de su actividad a la Plenaria o a la
Comisién Permanente. Estas subcomisiones tendran la vigencia que defina el Presidente o
Presidenta de la Corporacion, la cual no podra superar el respectivo periodo constitucional. En el
caso de las subcomisiones con duracién superior a seis (6) meses, rendiran informes semestrales de
sus actuaciones y de sus conclusiones y recomendaciones se dara traslado, cuando se requiera, a la
Personeria Local o Distrital, Contraloria Distrital o Local, Veeduria Distrital, Procuraduria General de
la Nacién o Fiscalia General de la Nacidn, segun el caso, previa aprobacién del presidente de la JAL
de Riomar.
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una edilesa o edil designado de cada bancada que conforme la Corporacién. Dicha subcomisién
actuara como investigadora y fiscalizadora de las actuaciones de la edilesa o edil y compulsara copia
del resultado de sus investigaciones a Presidencia de la Corporacién y al partido al que pertenece la
edilesa o edil afectado. Si la edilesa o edil designado a la Subcomisién de Etica es sujeto de
investigacion, la bancada deberd designar otro integrante, o si el miembro de la bancada es una sola
edilesa o edil y es el investigado, éste ultimo se retirard de la Comisién mientras se adelanta su
debido proceso.

La Subcomisién se reunird por derecho propio cada seis (6) meses, y extraordinariamente cuando
las circunstancias lo ameriten. De estas reuniones se levantara la correspondiente acta anexando las
copias de la investigacidn. La Plenaria conocera los resultados de la investigacion y compulsara copia
a los organismos de control respectivos, cuando sea aprobado por mayoria simple. De todo lo
actuado se llevara un registro y archivo especial, en espera de las sanciones o acciones que
determinen los organismos de control competentes para tal fin.

La edilesa o edil afectados podrdn apelar la decisién de la Subcomisién, caso en el cual se convocara
a una reunioén privada en la que deben estar presentes todos los miembros de la Corporacién para
revisar y decidir en Segunda instancia sobre el proceso.

PARAGRAFO 1. La Subcomisién entregara su decisién a la Mesa Directiva al tercer dia habil de haber
sido notificada de la situaciéon que amerita su reunion extraordinaria.

PARAGRAFO 2. La reunién de los miembros de la Corporacién que decide sobre la apelacién se
efectuard el siguiente dia habil de presentada.

PARAGRAFO 3. La Junta Administradora Local de Riomar adoptara su propio cédigo de ética. Para
lo cual 90 dias después de la aprobacién del presente Acuerdo deberd conformarse una Comisién
Accidental con la finalidad de analizar el texto que contendra el Cédigo de Etica de la JAL de Riomar,
el cual sera presentado en las siguientes sesiones ordinarias para su correspondiente tramite,

PARAGRAFO TRANSITORIO. De existir un borrador de Cédigo de Etica, se procedera a analizar el o
los borradores por parte de la Comisién Accidental.
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TITULO 1l
DE LAS FUNCIONES Y RELACIONES DE LA JAL
CAPITULO |

ARTICULO 104.- FORMAS DE PARTICIPACION. En cumplimiento del derecho a participar en la
conformacion, ejercicio y control del poder politico, la Junta Administradora Local de Riomar,
ademas de los mecanismos de participacion contemplados en la Constitucidn y la ley, promovera la
participacidon ciudadana, entre otras, a través de las siguientes formas:

La iniciativa ciudadana en aspectos normativos y de control; cabildo abierto, audiencias publicas y
encuentros ciudadanos, en los términos en que sefiale la Constitucion y la Ley.

Las audiencias publicas serdn utilizadas para dar participacion a la ciudadania y se establecera un
espacio al final de cada sesidn para escuchar las inquietudes y comentarios de la comunidad que
asiste a la sesion.

ARTICULO 105.- INICIATIVAS CIUDADANAS. Toda iniciativa ciudadana deberd sujetarse al
cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucién y la Ley.

ARTICULO 106. CONVERSION A PROYECTOS DE ACUERDO. Todas las propuestas ciudadanas que no
cumpla con las condiciones establecidas en la normativa y que se consideren pertinentes, se
convertiran en Proyectos de Acuerdo por iniciativa de cualquiera de los ediles y/o edilesas. Para el
efecto se deberd establecer comunicacion con el ciudadano que hizo la propuesta y manifestarle la
intenciéon de presentar la iniciativa haciendo los ajustes pertinentes para que pueda surtir los
debates correspondientes.

PARAGRAFO. En el proyecto de acuerdo de tales iniciativas se deberd indicar expresamente, que se
trata de propuestas ciudadanas aportadas a la funcién normativa de la JAL e indicar si la misma
cumplié o no con las formalidades exigidas por la normativa vigente.

Al ciudadano o grupo de ciudadanos que presenten propuestas adoptadas como proyectos de
acuerdo se les mantendra informados del estado en el que se encuentran las mismas y de las
posibilidades de intervencion, para lo cual de manera excepcional se les dard hasta treinta (30)
minutos prorrogables por diez (10) minutos mas a juicio de la Presidencia, con la finalidad que
expliquen el contenido, alcance y finalidad de la iniciativa.

ARTICULO 107. BANCO DE INICIATIVAS NORMATIVAS CIUDADANAS: Créase el banco de iniciativas
normativas ciudadanas, como aquel archivo de propuestas normativas presentadas por la
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la presentacion de algin proyecto de acuerdo, para lo cual deberd respetar la autoria del proyecto
inicial e indicar las mejoras, cambios y demas. Al ciudadano o grupo de ciudadanos que presenten
propuestas adoptadas como proyectos de acuerdo se les mantendra informados del estado en el
gue se encuentran las mismas y de las posibilidades de intervencién. Su custodia estara a cargo de
la Secretaria General.

Dichas iniciativas ciudadanas se enumeraran en orden consecutivo indicando el afio, ciudadanos
autores, datos de contacto y si quisieran que su iniciativa sea presentada por algun edil o edilesa en
especial.

En dicha ficha se debera dejar constancia del manejo de habeas data sefialando que los datos de la
ciudadania se utilizardn unicamente para fines normativos.

Por instruccién de la Presidencia de la JAL se debera realizar un formato por parte de la Secretaria
General. Aqui tienes un mensaje para apoyar la creacién del banco de iniciativas normativas
ciudadanas.

ARTICULO 108.- CABILDO ABIERTO. En los términos establecidos en la Constitucién y la Ley sobre
mecanismos de participacion ciudadana, la comunidad podra hacer uso de esté en los asuntos que,
siendo competencia de la Corporacion, los residentes en la localidad soliciten sean estudiados.

PARAGRAFO 1. La solicitud de la comunidad para que un asunto sea estudiado en Cabildo Abierto
debera ser radicada en la Secretaria de la Corporacién con por lo menos 15 dias habiles de
anterioridad y se acompanara de las firmas y los requisitos establecidos en la Constitucion y la Ley.

La Junta Administradora Local de Riomar, decidird el dia y la hora de realizacién del cabildo abierto
y coordinara con el apoyo y la colaboracion de la Alcaldia Local para el mismo, garantizando la
participacién de las organizaciones ciudadanas locales.

PARAGRAFO 2. Obligatoriedad De Respuesta. La audiencia publica en la que la Corporacién, a través
de su Mesa Directiva, de respuesta a los planteamientos y solicitudes ciudadanas se realizard
conforme a lo ordenado en la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 109.- MEMORIA DE GESTION. Cada afio, durante las sesiones ordinarias del mes de
enero, la Junta Administradora Local convocara una Audiencia Publica, para que cada Edilesa o Edil
exponga de forma voluntaria y/o discrecional una memoria histérica de su gestién como
representante de la comunidad en el afio inmediatamente anterior.
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las sesiones ordinarias de diciembre. Las memorias de las Edilesas o Ediles de forma individual o por
bancadas se deben radicar por escrito ante la Secretaria de la JAL.

PARAGRAFO. Cuando una Edilesa o Edil renuncien, antes de desvincularse de la Corporacién
presentara por escrito la memoria de sus actividades ante la Secretaria de la JAL.

ARTICULO 110. FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE ANALISIS DE INFORMACION PARA EL
CONTROL POLITICO Y LA ACTIVIDAD NORMATIVA. La JAL de Riomar en la medida de lo posible
velard para que la Alcaldia Local tenga en cuenta la provisién de herramientas tecnolégicas para el
procesamiento de informacién como paquetes estadisticos y sistemas de informacion geogréfica,
como una herramienta para fortalecer el ejercicio de control politico y actividades normativas, para
lo cual también se podrd buscar la concurrencia de diferentes Entidades del Distrito.

CAPITULO Il

DEL EJERCICIO DEL CONTROL POLITICO

ARTICULO 111.- CONTROL POLITICO Y VIGILANCIA. Corresponde a la Junta Administradora Local de
Riomar vigilar y controlar la prestacién de los servicios distritales en la localidad de Riomar y las
inversiones que en ella se realicen con recursos publicos y vigilar la ejecucion de los contratos en la
localidad y formular ante las autoridades competentes las recomendaciones que estimen
convenientes para el mejor desarrollo de esos contratos. Con tal fin, podra citar al Alcalde o
Alcaldesa Local una vez cada seis (6) meses y ademds podra convocar o invitar al Alcalde o Alcaldesa
Local, a cada secretaria y/o oficina de la Administracién Distrital y a cada entidad adscrita o vinculada
a éstos, quienes podran acudir a la sesién a través personas contratadas, delegadas o designadas
para atender a la Junta Administradora Local, en los temas de inversidn y ejecucion de los recursos
asignados a la Localidad de Riomar o al Fondo de Desarrollo Local de la Localidad, cuando este opere
y sea administrado por la alcaldia local.

La Junta Administradora Local de Riomar también podra invitar al Personero y al Contralor Distrital.

La Junta Administradora Local de Riomar debera formular cuestionario escrito, el cual debera
responderse en 10 dias habiles si se envia como peticion y cinco (5) dias habiles si se envia como
proposicién, por parte de las Entidades convocadas, dicho cuestionario debe sefialar la tematica a
tratar.
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Las citaciones o convocatorias a la Sesion de Control Politico deberdn hacerse con anticipacién no
menor de cinco (5) dias habiles, fundamentando la asistencia del sector convocado o del Alcalde o
Alcaldesa Local de Riomar citado/a, en concordancia con sus competencias.

El debate no podra extenderse a asuntos ajenos al cuestionario, sin embargo, los asuntos por fuera
del cuestionario podrdn responderse por la Entidad Convocada o por el Alcalde o Alcaldesa Local, sin
perjuicio que los interrogantes ajenos al cuestionario puedan ser tramitados en los términos y en la
forma que determina. la Ley para las peticiones.

Las fechas de los debates serdn fijadas por la Presidencia, sin embargo, el o los ediles o edilesas que
eleven la proposicidon podran sugerir la fecha en la cual desean llevar a cabo el debate de control
politico.

ARTICULO 112.- FUNCIONARIOS SUJETOS A CITACION O CONVOCATORIA. En cumplimiento de la
funcién de control politico, la Junta Administradora Local, podra citar unicamente al Alcalde o
Alcaldesa Local de Riomar y podra convocar a cualquier secretaria, oficina o entidad del Distrito, asi
como podra invitar al Personero y Contralor Distrital.

Toda proposicién de citacidon, una vez aprobada, sera remitida por el Secretario respectivo al citado,
con el cuestionario correspondiente, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes. El citado
respondera dentro de los cinco (5) habiles siguientes al recibo del cuestionario en medio magnético
o correo electrénico para que repose en la Secretaria respectiva. Dicho cuestionario seguird las
reglas propias para las respuestas a las peticiones.

El/la Secretario/a General o de Comisidon Permanente pondra el cuestionario y las respuestas a través
de correo electrdénico o la red interna de la Junta Administradora Local de Riomar si existiere, para
conocimiento de la Corporacion.

Es obligacién concurrir a la citacién o convocatoria.

PARAGRAFO 1. Si el debate fuere programado en dos (2) oportunidades y por causa imputable a los
citantes no se lleva a cabo, la proposicién serd archivada automaticamente por el Presidente o la
Presidenta. De la misma forma, seran archivadas aquellas proposiciones que al término de un afio
(1) afo no hayan sido aprobadas o debatidas.

PARAGRAFO 2. La Junta Administradora Local de Riomar, a través de las instancias responsables,
dispondrd la publicacién completa y oportuna del cuestionario y las respuestas a las proposiciones
de control politico en los correos electréonicos de los Ediles y Edilesas, en la red interna de la JAL si
existiere y en el sitio web de la Alcaldia Local, sila tuviere; para consulta y veeduria ciudadana.
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PARAGRAFO 3. Por instruccién de la Presidencia créese un formato de proposiciones en las cuales
se debe advertir el término de respuesta y si este lo contempla, la obligatoriedad de asistir al debate
de control politico.

ARTICULO 113.- INVITACIONES A FUNCIONARIOS Y PERSONAS. La Junta Administradora podra
invitar a los funcionarios del Distrito, Nacionales o Departamentales, a toda persona natural o
juridica o a los voceros de los gremios que considere necesario escuchar en la Corporacién, para ello
se requerird de una proposicidon aprobada que asi lo disponga. La invitacién se hard con aprobacién
de las Edilesas o Ediles en plenaria. A los invitados no se les harda cuestionario, pero se les indicara el
tema objeto de su invitacidn, por ser aquellos conocedores de un tema especifico.

PARAGRAFO 1. Toda invitacién a la Corporacién a quien se requiere haga presencia, debe enviarse
minimo cinco (5) dias antes de la sesidn, sera redactada por la Secretaria General previa instruccién
realizada por la Presidencia.

PARAGRAFO 2. De todas las sesiones se hara un andlisis, especialmente sobre los informes que los
invitados presenten, asi como de las conclusiones y recomendaciones mediante las cuales se crean
Comisiones de Averiguacion y Seguimiento, las cuales deberan rendir informes a la Comision y/o
Plenaria, en las fechas indicadas.

ARTICULO 114. INVITACION A LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR. Toda invitacion
para que la Corporacion haga presencia, debe enviarse 10 dias hdabiles de antelacién y en el
documento de respuesta se sefalara si es posible la asistencia a la misma.

CAPITULO Il
EJERCICIO DE LA FUNCION NORMATIVA ORIGEN Y TRAMITE DE LOS PROYECTOS DE ACUERDO

ARTICULO 115. - CONTENIDO Y UNIDAD DE MATERIA. Todo proyecto de acuerdo debe referirse a
una misma materia y seran inadmisibles las disposiciones o modificaciones que no se relacionen con
ella. La Presidencia de la Junta Administradora Local rechazard las iniciativas que no se avengan con
este precepto, pero sus decisiones seran apelables ante la Corporacién.

El proyecto de acuerdo debera ir acompanado de una exposicion de motivos que contendra como
minimo, los siguientes requisitos:

a) Sustento juridico de la iniciativa.

b) Justificacion del proyecto.

c) Alcances de la iniciativa y demas consideraciones del autor.
d) Andlisis del impacto fiscal del proyecto, cuando sea del caso.
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e) Cudndo se trate de iniciativas por parte del Alcalde o Alcaldesa Local, debera
adjuntarse la certificacién cobre cumplimiento de todos los requisitos previos a su
radicacion en la Junta Administradora Local de Riomar. El Presidente o Presidenta de
Junta Administradora Local de Riomar, a través de la Secretaria General, rechazara las
iniciativas que no cumplan con este precepto. Sus decisiones serdn apelables ante la
Plenaria de la Corporacién.

PARAGRAFO 1. En caso de apelacién a la decisién tomada por el Presidente o Presidenta de la Junta
Administradora Local, ésta deberd hacerse por escrito y haciendo referencia a las normas vigentes
gue amparen al peticionario. Dentro de los tres (3) dias siguientes a la presentacion de la apelacion,
el Presidente o Presidenta de la Junta Administradora Local la llevara a la Plenaria para que con la
mayoria simple se decida si el Proyecto de Acuerdo debe someterse a discusion en la Corporacién,
Si no se consiguiere la votacion requerida para que el Proyecto de Acuerdo sea sometido a estudio
en la respectiva Comisién Permanente, sera archivado.

PARAGRAFO 2. Para conocimiento de la comunidad local y demds interesados se mantendra una
cartelera permanente con la informacién pertinente de los proyectos de acuerdo en tramite ademas
de publicar las mismas en el sitio web de la Alcaldia Local de Riomar, si la tuviere.

ARTICULO 116.- OPORTUNIDADES DE PRESENTACION. Todo. Proyecto de Acuerdo podrd ser
presentado durante los periodos de sesiones ordinarias.

Deberan ser radicados en la Secretaria de la Junta Administradora Local, ésta los entregara a la Mesa
Directiva, siendo total potestad del Presidente o Presidenta nombrar sus ponentes y coordinador del
mismo cuando los temas no sean objeto de alguna de las comisiones permanentes. De lo contrario,
remitird el proyecto de acuerdo al presidente o presidenta de la comisidon permanente para que este
designe el o los ponentes. Los Proyectos de Acuerdo se entregaran en original y enviados por correo
electrdnico.

ARTICULO 117.- DESIGNACION DE PONENTES. De conformidad con lo sefialado en el articulo
anterior, el presidente o los presidentes , designardn dos (2) Edilesas o Ediles como ponentes, uno
de los cuales se designara como Coordinador. Cuando se trate de primer debate toda ponencia
deberd ser presentada y radicada ante la Secretaria General, si se trata de segundo debate se hard
dentro del término y se debe concluir con ponencia negativa o positiva.

Los ediles o edilesas designados/as ponentes deberan presentar cada uno de ellos una ponencia,
salvo que se trate de ponencia conjunta, en cuyo caso debe dejarse constancia de ello.

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO



Q &3 ALcaia b BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1222

S

PARAGRAFO 1. No podrd designarse mas de un ponente de un mismo partido o grupo significativo
de ciudadanos.

PARAGRAFO 2. Los ediles autores del proyecto de Acuerdo, podran ser designados como ponentes
del mismo. Para tal efecto se designara por parte del Presidente o la Presidenta de la JAL 6 de las
comisiones permanentes, los ponentes para el estudio del proyecto de Acuerdo. Sin embargo, se
podra recurrir a los miembros de otras comisiones, siempre que no sea posible nombrar a los dos
(2) ponentes de la comisidn permanente especializada para el andlisis del proyecto de acuerdo.

PARAGRAFO 3: Cuando un proyecto de Acuerdo sea presentado por la totalidad de los ediles, se
debe garantizar la representacion de las diferentes Bancadas en la designacién de los ponentes.

ARTICULO 118.- ACUMULACION DE PROYECTOS. Cuando se presenten proyectos de acuerdo que
se refieran al mismo tema el presidente o presidenta procederd a su acumulacidn, siempre y cuando
asi lo decidan los autores del Proyecto de Acuerdo. Si se presenta un Proyecto de Acuerdo y sobre
el mismo tema hay uno en tramite, el Presidente o Presidenta ordenara su acumulacién. En caso de
haberse radicado ponencia para primer debate sera improcedente la acumulacion

ARTICULO 119.- PRESENTACION DE LAS PONENCIAS. El informe de los ponentes sera presentado en
original 6 medio digital y enviado al correo institucional de la JAL de Riomar, junto con el pliego de
modificaciones si las hubiera. Inmediatamente la Junta Administradora Local por medio de la
secretaria general de la plenaria surtira el proceso de divulgacion y publicacidn, con antelacién no
inferior a cuarenta y ocho (48) horas al debate correspondiente.

ARTICULO 120. TIPOS DE PONENCIAS: Las ponencias solo se clasifican para su tramite en:
POSITIVAS: Cuando se aprueba en su totalidad el contenido del proyecto de acuerdo.
NEGATIVAS: Cuando se niega en su totalidad el contenido del proyecto de acuerdo

MODIFICATORIA: Cuando se suprime, se adiciona, se sustituye, se divide, se unifica o se propone
cambiar los articulos o capitulos del contenido del Proyecto de Acuerdo.

ARTICULO 121.- NUMERO DE DEBATES. Para que un proyecto sea Acuerdo Local, deberd aprobarse
en dos (2) debates, celebrados en dias distintos. El primero se realizard en la comisidn respectiva y
el Segundo ante la plenaria. En el Segundo debate no se podran introducir modificaciones o
adiciones de fondo al texto aprobado por la comisién, salvo que se haya dejado constancia sobre los
Articulos, temas y asuntos a modificar.
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Junta Administradora Local a solicitud de su autor o de cualquier otra(o) Edil. Si la Corporacién asi lo
decidiese por mayoria simple, lo enviara para primer debate a comisién distinta de la que lo negé.

PARAGRAFO 1. Los proyectos de acuerdo deben ser sometidos a consideracién de la comisién
plenaria, maximo cinco (5) dias después de su aprobacién en la comisién respectiva.

PARAGRAFO 2. Siendo pertinencia total de la Junta Administradora Local el aprobar Proyectos de
Acuerdo, la Mesa Directiva esta en la responsabilidad de ejecutar, realizar el respectivo curso de
dicho proyecto, hasta llegar a la verificacidn si fue archivado, o si realmente fue aprobado.

PARAGRAFO 3. Toda Edilesa o Edil que radique proyecto de acuerdo y no se le dé su respectivo
curso, podra hacer uso de sus facultades para exigir a la Mesa Directiva que se le dé tramite al mismo.

ARTICULO 122.- DESARROLLO DEL DEBATE. Para la discusiéon de un Proyecto de Acuerdo el
Presidente de la Junta Administradora Local o de la respectiva Comisién Permanente y en plenaria
abrira el debate con la férmula siguiente: “Se abre el debate sobre el Proyecto de Acuerdo numero
(...) cuyo titulo es" y procede para que sea rendida oficialmente la ponencia respectiva. A
continuacioén, dara el uso de la palabra a las Edilesas o Ediles autores de la iniciativa, luego a los
ponentes y posteriormente a las demas Edilesas o Ediles en el orden en que la hayan solicitado;
posteriormente anunciard que va a cerrarse la discusidén, la declara cerrada y pondra en
consideracion de las Edilesas o Ediles miembros de la Comisién Permanente o de la Plenaria, la
aprobaciéon o no del Proyecto de Acuerdo.

ARTICULO 123.- PUBLICACION DE LOS PROYECTOS DE ACUERDO. Para que un Proyecto de Acuerdo
pueda ser sometido a estudio en las Comisiones Permanentes, previamente debe ser entregado un
ejemplar fisico o digital a cada Edilesa o Edil, diligencia que se surtira bajo la direccién del
Secretario(a) General dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a su radicacion,
posteriormente se lo radicara en la Comisién Permanente respectiva si fuese dirigido explicitamente
a una comision.

ARTICULO 124.- RETIRO DEL PROYECTO DE ACUERDO. El autor de un Proyecto de Acuerdo podra
retirarlo antes de que se radique la ponencia para primer debate. El retiro debera solicitarse por
escrito ante el(a) Secretario(a) General, éste se lo comunicard al Presidente de la Comision en la que
se encuentra radicado el Proyecto, quien comunicara al ponente o ponentes de la decisidn del autor
del proyecto, para que se suspenda de inmediato el estudio del mismo.

ARTICULO 125. APROBACION. Todo Proyecto de Acuerdo deberd ser cometido a votacién, articulo
por articulo, salvo que se apruebe una proposicidon para votar el articulado en bloque, total o
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parcialmente. Cuando sobre un mismo Proyecto de Acuerdo se presenten varias ponencias todas
seran leidas y puestas a consideracién de las Edilesas o Ediles.

PARAGRAFO 1. La votacién de un Proyecto de Acuerdo, debera tener el siguiente orden: Ponencia,
Titulo, Considerandos y Articulado.

PARAGRAFO 2. El proyecto de Acuerdo podra votarse en bloque total o parcialmente siempre que
lo solicite una o mas Edilesas o Ediles, miembros de la Comisién Permanente que lo discute o de la
plenaria.

ARTICULO 126.- ARCHIVO. Seran archivados los proyectos de acuerdo que no recibieron aprobacién
por lo menos un debate duranta cualquiera de los periodos de sesiones ordinarias o extraordinarias
en que fueron presentados. Si se desea que la Junta Administradora Local se pronuncie sobre ellos
deberdan volverse a presentar. También seran archivados los Proyectos de Acuerdo en los que se
aprobd una ponencia negativa, en la Comisién Permanente o en la Plenaria en la que fueron
discutidos.

PARAGRAFO: Si a un proyecto de Acuerdo se le da ponencia negativa, la materia o el asunto de que
trate sélo podra ser presentado nuevamente en dos (2) ocasiones durante todo el periodo legal que
le reste a la Corporacion.

ARTICULO 127.- REVOCATORIA DE LA APROBACION, La aprobacién de un Proyecto de Acuerdo,
tanto en la Plenaria como en las Comisiones Permanentes, puede ser revocada durante la misma
sesion, total o parcialmente. La Edilesa o Edil que soliciten la revocatoria, lo hardn por escrito ante
la Secretaria, y de inmediato la Presidencia la someterd a votacion para que se decida acerca de la
peticién. La revocatoria debera ser aprobada por la mayoria simple de la respectiva Comisién
Permanente o Plenaria.

ARTICULO 128.- DEVOLUCION DEL PROYECTO. Si la Plenaria, por mayoria simple, propusiese una
modificacion de fondo al articulado, dara traslado del mismo a la Comisién de origen, por una sola
vez, para el correspondiente estudio de las modificaciones. Tomada la decisidon por la Comisidn
Permanente, el Proyecto regresara a la Plenaria de la Corporacidn para que continle su tramite. Se
presentarda a consideracidon de la Plenaria, y una vez leido y aprobado, el Presidente de la JAL
preguntard: ¢Quiere la JAL que el presente proyecto se convierta en Acuerdo Local?
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ARTICULO 129.- SANCION Y VIGENCIA DEL ACUERDO. Una vez aprobado el Proyecto de Acuerdo,
serd suscrito por el Presidente(a), Vicepresidente(a), el(a) segundo(a) Vicepresidente(a) y el (a)
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secretario(a) general de la Junta Administradora Local, dentro de los cinco (5) dias siguientes a su
aprobacion y en el mismo término se enviara al Alcalde Loca! para su sancién y publicacién en la
Gaceta Distrital.

ARTICULO 130. - OBJECIONES. Dentro de los cinco (5) dias siguientes al recibo del Acuerdo aprobado
por la Junta Administradora Local el Alcalde Local podra objetarlo parcial o totalmente por motivos
de inconveniencia, inconstitucionalidad o ilegalidad. Si la Junta Administradora Local no estuviere
reunida, las objeciones seran estudiadas en las sesiones inmediatamente siguientes en sesién
Plenaria. La Junta Administradora Local, decidird por mayoria simple sobre las objeciones, previo
informe de la Comision Accidental que la Presidencia designe para tal efecto. Las objeciones podran
ser rechazadas por la mayoria de los integrantes de la Corporacion. Si el alcalde, una vez transcurrido
el citado término, no hubiere devuelto el proyecto objetado, deberd sancionarlo y promulgarlo.

PARAGRAFO. Si las objeciones presentadas fueren parciales, sin que cambie el espiritu del proyecto,
y la Junta Administradora Local las hallare fundadas, se podran subsanar y se remitira el proyecto
nuevamente al Alcalde Local para la respectiva sancion.

ARTICULO 131.- OBJECIONES POR INCONVENIENCIA. Las objeciones por inconveniencia serdn
consideradas por la Junta Administradora Local mediante convocatoria que para este fin se hagan
con tres (3) dias de anticipacién. En caso de que la Junta Administradora Local las rechazare, el
Alcalde debera sancionar el Proyecto. Si no lo hiciere, el Presidente de la Corporacién sancionard y
promulgara el Acuerdo. Si las declarare fundadas, el Proyecto se archivara.

ARTICULO 132.- OBJECIONES JURIDICAS. Si las. objeciones juridicas fueren por razones de
inconstitucionalidad o ilegalidad y la Junta Administradora Local las rechazaré, el Proyecto de
Acuerdo serad enviado por el Alcalde o Alcaldesa Local, al Tribunal Administrativo que tenga
jurisdiccion en el Distrito de Barranquilla, acompafiado del informe aprobado por la Corporacién y
de los documentos que tuvo en cuenta para rechazarlas. Si el Tribunal las declarare fundadas, se
archivara el Acuerdo. Si decidiere que son infundadas, el Alcalde lo sancionara dentro de los tres (3)
dias siguientes al recibo de la notificacidn respectiva. Si no lo hiciere, el Presidente de la Junta
Administradora Local lo sancionara y ordenara su promulgacion. Evento en el cual, serd remitido el
acuerdo local por parte de la secretaria general de la Jal de Riomar a la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.
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ARTICULO 133.- PUBLICACION DE LOS ACUERDOS. Sancionado el Acuerdo, el Secretario(a) de la
Corporacién en coordinacion con la Alcaldia Local tramitara, para efectos de su promulgacioén, la
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publicacién en gaceta Distrital.

ARTICULO 134.- SECUENCIA NUMERICA DE LOS ACUERDOS. Los acuerdos guardardn secuencia
numérica indefinida y permanente, a partir de la vigencia del presente acuerdo, lo que sera
responsabilidad del Secretario(a) General.

CAPITULO IV
DE PROPOSICIONES, MOCIONES, CONSTANCIAS, VOTACIONES Y QUORUM

ARTICULO 135.- CLASES DE PROPOSICIONES. Las proposiciones son propuestas presentadas por
cualquier de los ediles y/o edilesas de la Junta Administradora Local de Riomar que contribuyen al
proceso de formacion y toma de decisiones sobre asuntos relacionados con la administraciéon local
y la JAL, las cuales se clasifican para su tramite en:

SUPRESIVAS. Cuando se propone suprimir parcial o totalmente parte del proyecto de acuerdo,
informe, ponencia o proposicion presentada.

ADITIVAS. Cuando se propone adicionar uno o cualquiera de los articulos del acuerdo, informe,
ponencia o proposicion presentada.

SUSTITUTIVAS. Cuando se propone sustituir el titulo, articulos, texto de un proyecto de acuerdo,
informe, ponencia o proposicion presentada.

DIVISIVAS. Cuando se propone dividir un articulo, un capitulo de un proyecto de acuerdo, un
informe, ponencia o proposicion presentada.

ASOCIATIVA. Cuando se propone reunir varios articulos o capitulos de un proyecto de acuerdo,
informe, ponencia o proposicion presentada en uno solo.

TRANSPOSITIVAS. Cuando se propone cambiar de ubicacidn uno o varios titulos o articulos de un
proyecto de acuerdo, informe, ponencia o proposicién presentada.

DE RECONOCIMIENTO. Cuando se propone exaltar y reconocer la vida y obra de personas naturales
o juridicas. Este tipo de proposicidén solamente podra presentarse ante la Plenaria de la Corporacion.
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de la mayoria simple, convoque un tema que cualquier edil o edilesa de manera individual o plural
considere que debe ser objeto de control politico. En ella | se indicard entidades o personas objeto
de invitacion, cuestionario y si propone alguna fecha para el respectivo debate.

PARAGRAFO 1. No habra proposicién sustitutiva de una sustitutiva.

PARAGRAFO 2. No podra votarse en bloque articulos que cuenten con proposiciones sin haberse
dado el respectivo debate, salvo las mismas se dejen como constancias.

ARTICULO 136. PRESENTACION DE PROPOSICIONES. El edil o la edijesa, autor/a de una proposicién,
la presentard por escrito y firmada, sin necesidad de incluir razones o argumentos. Puesta en
discusién, podra hacer uso de la palabra para sustentarla. También, especificando el momento en el
gue se quiere que sea votada. Si durante la discusidon de la proposicion se presenta otra sustitutiva,
el Presidente o la Presidenta de la Corporacion dispondrd que la sustitutiva se discuta y vote primero.
Si la sustitutiva es aprobada, la proposicién inicial queda negada, en caso contrario, se discutira la
proposicién inicial.

PARAGRAFO 1. Las proposiciones podran presentarse, considerarse y aprobarse tanto en Plenaria
como en la Comisidon Permanente competente, segln la materia que se ocupe, para esto se utilizara
un formulario disefiado y aprobado por la JAL para registrar correcta y claramente la proposicién
dejando evidenciado en el formulario la propuesta antes de la respectiva votacion de los(las) ediles.
La Secretaria General de la Corporacién debera transcribir la proposicidn para registrarla con el tipo
de proposicion, fecha, nombre del (los) (las) ediles que realizan la proposicion, tema y descripcidn
de la proposicion, finalmente se firmara por el (la) Presidente/a y Secretaria(o) después de registrar
en mencionado documento el resultado de la votacién, este formulario se anexard a la respectiva
acta de la sesion.

PARAGRAFO 2. Las proposiciones presentadas en sesiones virtuales deben ser presentadas vy
transcritas por la Secretaria General de la corporacidn al formulario de disefiado y aprobado por la
JAL.

PARAGRAFO 3. Para las proposiciones de control politico se podran unir aquellas que tengan por
objeto un mismo tema y que sea competencia de las mismas Entidades, en cuyo caso deberd
preguntarse por conducto de la Presidencia a los autores si permiten unir las proposiciones.

PARAGRAFO 4. Una vez sancionado en presente proyecto de acuerdo se deberd elaborar por
instruccién de la Presidencia y a cargo de la Secretaria General formato para la presentacion de
proposiciones en un término no mayor de un (1) mes.
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ARTICULO 137.- MOCIONES. Las mociones se clasifican, para su tramite en:

1. Mocion de aclaracion. Es la solicitud de uso inmediato de la palabra para que se aclare algun
punto especifico del debate o de lo expresado por el orador.

2. Mocidn de orden. Sélo se podra emplear el recurso de esta mocidn para hacer caer en cuenta
a la Mesa Directiva o a las Edilesas o Ediles sobre posibles desviaciones del tema materia de
estudio. La Edilesa o Edil que haga uso de la mociéon de orden hablara hasta por espacio de
dos (2) minutos y si su observacién fuese procedente el Presidente tomard las medidas
necesarias para evitar desviaciones del tema en materia de estudio.

3. Mocidn de Sesion Permanente. Es la solicitud del uso inmediato de la palabra para que se
prolongue la Plenaria o la Comisidn Permanente que se adelanta pasadas dos (2) horas.
Procedera dentro de los ultimos quince (15) minutos antes de las dos (2) horas.

4. Mocion de suficiente ilustracion. Es la solicitud del uso inmediato de la palabra por uno (1)
o varios Ediles, para que la Plenaria o las Comisiones Permanentes declaren agotado el tema,
pero no a conveniencia, y procedan a la votacién o al punto siguiente del orden del dia, segun
corresponda. Podra ser solicitada cuando se estime que hay total claridad sobre el tema en
discusion. Sera sometida a votacion y si se aprobare se suspendera de inmediato la discusidn
del temay, si hubiere lugar se pasard de inmediato a la votacidn que corresponda, o al punto
siguiente del orden del dia segln el caso; de lo contrario se reasumira la discusién respetando
el uso de la palabra conforme al orden en que la hayan solicitado las edilesas o ediles.

ARTICULO 138. CONSTANCIAS: La edilesa o edil dejara constancia sobre un particular caso o evento
o situacioén, el cual no podra exceder de tres (3) minutos, teniendo en cuenta que aquella debera
hacer alusion al tema en debate.

PARAGRAFO: El saludo para constancia de la presencia de una edilesa o edil le da lugar a este a dejar
una constancia sobre tema distinto al del debate, intervencién que no podra exceder mas de dos (2)
minutos.

ARTICULO 139.- CIERRE DE LA DELIBERACION. Cuando ninguna edilesa, edil o funcionario solicite la
palabra para intervenir en la discusidn, el Presidente respectivo, anunciara que va a cerrarse y si
nadie pidiere la palabra la declarard cerrada. Acto seguido, ge procedera a la votacién y sélo se podra
hacer uso de la palabra para pedir que la votacién sea nominal.

ARTICULO 140.- DEL VOTO. El voto es el acto individual por medio del cual cada edilesa o edil declara
su voluntad en relacién con el tema de discusidn en la Plenaria o en las Comisiones Permanentes.

ARTICULO 141.- NATURALEZA DE LA VOTACION. La Junta Administradora Local declara su voluntad
mediante la votacion en la Plenaria o en las Comisiones Permanentes.
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ARTICULO 142.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL VOTO. Las edilesas o ediles en ejercicio tienen
derecho al voto. Toda edilesa o edil que esté actuando en la sesién en donde vayan a tomarse

decisiones mediante el voto, esta obligado a votar, no pudiéndose retirar del recinto de sesion
respectivo. No obstante, cuando deba abstenerse de hacerlo, lo expresara en el momento de la
votacion. El voto deberd observar la disciplina de bancada o las orientaciones que sobre la iniciativa
imparta el partido politico al cual corresponda cada edilesa o edil, si es del caso.

ARTICULO 143.- OPORTUNIDAD DE LA VOTACION. Ninguna votacién podra efectuarse sin que
previamente se haya realizado la postulacion o discusién, debidamente cerrada por el Presidente de
la Plenaria o de la Comisién Permanente. Para que la votacién pueda adelantarse es necesario que
se encuentre presente el Secretario. En caso de no encontrarse, el Presidente podra designar un
Secretario Ad-hoc mientras se adelanta la votacion.

ARTICULO 144.- CLASES DE VOTACION. La Junta Administradora Local en sesién plenaria o en la de
sus Comisiones Permanentes, tomard las decisiones en que se requiera votacién, mediante el
empleo de una cualquiera de las siguientes tres clases de votaciones: ordinaria, nominal y secreta,
por proposicion presentada por un Edil.

VOTACION ORDINARIA. Se efecttia por medio de un golpe sobre la curul. Si se pidiere la verificacion,
ésta se hara observando el siguiente procedimiento: las edilesas o ediles que estén por la decision
afirmativa, levantaran el brazo y permaneceran asi mientras el Secretario General o de la Comision
los cuenta y publica su numero. Luego lo hacen las edilesas o ediles que estén por la negativa y
permanecen asi mientras el Secretario los cuenta y publica su nimero. Finalmente, el respectivo
Secretario informa sobre el resultado de la votacidon. En la votacion ordinaria, toda edilesa o edil
tiene derecho a pedir que su voto conste en el acta. Dicha peticidn se hara publicamente al
Presidente de la Plenaria o de la Comisién Permanente antes de votar.

VOTACION NOMINAL. El Secretario llama a lista y cada Edilesa o Edil, al ser nombrado, expresara su
voto diciendo clara y Unicamente “SI” o “NO”, o POSITIVO o NEGATIVO, segun su voluntad. El
resultado de la votacién nominal constara en el acta con la expresién de los nombres de los votantes
y del voto que cada uno hubiere dado. Durante la votacién nominal la Edilesa o Edil que desee dejar
constancia de su voto, debera solicitar la palabra por un maximo de tres (3) minutos.

VOTACION SECRETA. Se podra llevar a cabo cuando se elija la terna para Alcaide o Alcaldesa local. si
se quiere también puede ser por voto nominal. Cada edilesa o edil escribira en la papeleta solamente
el nombre que escoja. Cuando se realice votacién secreta, la Presidencia de la Plenaria o de la
Comisidon Permanente ordenard al Secretario cerrar las puertas y recoger las papeletas, que ira
contando en voz alta a medida que sean depositadas por la respectiva Edilesa o Edil. Recogidas todas,
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se contaran de nuevo para verificar el nUmero. El Secretario leerd uno a uno los votos en voz alta,
poniendo las papeletas a disposicidn de la respectiva Mesa Directiva, la cual apuntara en un pliego
de papel los nombres de los candidatos que obtuvieron votos y al lado de cada nombre el nimero
de votos que por él vayan saliendo. Cuando el nimero de votos no coincida con el nimero de
votantes, se repetird la votacion.

ARTICULO 145.- VOTO EN BLANCO. Ningln voto serd considerado en blanco sin haber sido
examinado y declarado como tal por la Mesa Directiva. El voto en blanco es vélido para los efectos
del cdmputo. No ocurre lo mismo con la abstencién de voto. La presencia en la sesidn de la edilesa
o edil que se abstiene sirve para efectos del quérum requerido para la votacidon; sin embargo, la
abstencién del voto obliga al edil o edilesa a justificar dicha decision.

ARTICULO 146.- IGUALDAD EN LA VOTACION. Cuando en cualquier votacién el resultado sea un
empate, la presidencia, sin discusion, ordenard se repita la votaciéon hasta obtener la mayoria
requerida de conformidad con lo establecido en el presente reglamento.

ARTICULO 147.- QUORUM. De conformidad con el articulo 148 de la Constitucién Politica, las
normas sobre quérum y mayorias previstas para el Congreso de la Republica regiran en la Junta
Administradora Local. En virtud de lo anterior, la Junta Administradora Local y sus Comisiones no
podran abrir sesiones, ni deliberar con menos de la cuarta parte de sus miembros y sélo podran
tomar decisiones con la presencia de la mayoria de los integrantes de la Corporacién. En la Junta
Administradora Local y en sus Comisiones, las decisiones se tomaran por la mayoria de los votos de
los asistentes, siempre que haya quérum y salvo que por norma expresa se exija la mayoria especial,
o la plenaria.

ARTICULO 148.- MAYORIA Y CLASES DE QUORUM. En la Plenaria y las Comisiones Permanentes, las
decisiones se tomaran por la mayoria de los votos de los asistentes (mayoria simple) salvo que la
Constitucion y la ley exijan expresamente una mayoria especial. Las clases de quérum son:

a) Quérum deliberatorio. Para deliberar sobre cualquier proyecto de Acuerdo o asunto sefialado en
el orden del dia, se requiere la presencia de por lo menos una cuarta parte de los miembros de la
Corporacién o Comisidn Permanente.

b) Quérum decisorio. Las decisiones sélo podran tomarse con la asistencia de la mayoria de los
integrantes de la Corporacion o de las Comisiones Permanentes salvo que el reglamento prevea un
quoérum diferente.
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¢) Quérum especial. Cuando asi se prevea las decisiones sélo podran tomarse con la asistencia de
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por lo menos las dos terceras partes de los miembros de la Corporaciéon o de las Comisiones
Permanentes.

CAPITULO V

FUNCIONES DE LA JAL EN RELACION CON EL PROCEDIMIENTO PARA CONFORMAR LA TERNA
PARA LA POSTERIOR DESIGNACION DE ALCALDE O ALCALDESA LOCAL DE RIOMAR Y
CORREGIDOR DEL CORREGIMIENTO LA PLAYA DE LA LOCALIDAD DE RIOMAR

ARTICULO 149. DEL PROCESO PARA LA ELABORACION Y CONFORMACION DE LA TERNA DEL
ALCALDE O ALCALDESA LOCAL DE RIOMAR. Corresponde a la Junta Administradora Local de Riomar,
la elaboracion de la terna de donde el Alcalde Distrital de Barranquilla nombrara el Alcalde o
Alcaldesa Local de Riomar. Para la integracién de la terna se empleard el sistema del cociente
electoral. Su elaboracién tendra lugar dentro de los dos (2) primeros meses luego de la posesion del
alcalde distrital, de conformidad con lo sefialado en el articulo 39 de la Ley 1617 de 2013.

La Junta Administradora Local de Riomar deberd atender todas y cada una de las directrices
impartidas desde la Alcaldia Distrital de Barranquilla, en torno al procedimiento para la
conformacidn de la terna para la posterior designacién de Alcalde o Alcaldesa Local de Riomar, sin
perjuicio de la autonomia que le asiste en materia de votacién y conformacién de la terna para la
posterior designaciéon de Alcalde o Alcaldesa Local.

Para el efecto se deberd atender la normativa vigente.

PARAGRAFO UNO: La Junta Administradora Local de Riomar incluird a una mujer en la terna como
se establece en la Ley 510 de 2000, la jurisprudencia constitucional, los conceptos del Consejo de
Estado y la doctrina.

PARAGRAFO DOS: Si el decreto distrital mediante el cual se convoca a las juntas administradoras
locales es publicado durante el periodo donde la Junta Administradora Local de Riomar no se
encuentra en sesiones ordinarias, el alcalde local o alcaldesa local debera convocar ala Jal de Riomar
a sesiones extraordinarias para que se adelante y culmine el proceso de integracidn de la terna de
alcalde o alcaldesa local.

PARAGRAFO TRES: El mismo mecanismo de que trata este articulo serd usado para la conformacién
de la terna del corregidor del corregimiento la playa de la localidad de Riomar, de que trata el
articulo 77 de la Ley 1617 de 2013.
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ARTICULO 150. ETAPAS DEL PROCESO DE CONFORMACION Y ELECCION DE TERNAS. De
conformidad con el articulo anterior, la Jal de Riomar agotara minimo las siguientes etapas:
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1) Convocatoria publica por medio de sus redes sociales, pagina web de la jal si se tieney,
remisidon de la convocatoria a la oficina de prensa y participacién ciudadana del Distrito de
Barranquilla.

1) Inscripcién de candidatos.

2) Verificacidn de requisitos de acuerdo a la normativa para cada caso.

3) Elaboracién de listado de admitidos aptos y no aptos, atendiendo a la formacién vy
experiencia, exigida por la normativa.

4) Reclamaciones por parte de los participantes.

5) Respuesta a reclamaciones interpuestas por los candidatos y /o candidatas.

6) Elaboracién de listado definitivo de admitidos, que serd publicado en las redes sociales o
pagina web de la jal si se tiene.

7) Exposicion de candidatos ante la plenaria de la Jal de Riomar. La organizacién de la misma
sera a discrecionalidad de la mesa directiva, la cual puede ser en audiencia publica o privada.

8) Eleccion y conformacion de la terna en audiencia publica.

9) Envio de la terna al Alcalde Distrital tratdndose del cargo de alcalde local y, al alcalde local
tratandose del corregidor.

ARTICULO 151. ACTA DE ELECCION DE TERNA. De la sesién en que se conforma la terna para la
eleccién del Alcalde Local y del Corregidor de la Playa, se levantard un acta especial de la sesion
realizada, especificando los nombres y apellidos de los candidatos ternados, incluyendo ademas el
numero de votos obtenidos por cada uno de ellos, asi como también referir si hubo lugar a empates
y los mecanismos usados para dirimirlos. Esta acta debera contener la firma de la totalidad de los
ediles y edilesas de la corporacién. Se expedirdn en dos (2) copias, una de las cuales sera enviada al
Alcalde Distrital de Barranquilla, junto con las hojas de vida de los elegidos para la terna del alcalde
o alcaldesa local, dentro del periodo de tiempo establecido por la ley. Igual procedimiento se surtird
con el al acta de la sesidn de conformacién de la terna del corregidor de la playa, al alcalde local de
Riomar.
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TiTULO IV
DE LOS HONORARIOS DE LOS EDILES

ARTICULO 152. Honorarios y Seguros. A los ediles se les reconoceran honorarios por su asistencia y
concurrencia a cada sesion ordinaria, extraordinaria o de comisiones permanentes que tengan lugar
en dias distintos a los de aquella. Los ediles del distrito tendran derecho a la seguridad social en
salud, pension y riesgos laborales de acuerdo a la ley, de conformidad con el articulo 60 de la Ley
1617 de 2013.

PARAGRAFO: Por cada sesién que concurran los ediles su remuneracién serd igual a la del alcalde
local dividida entre 20, en ningln caso podran exceder la remuneracién del alcalde local. La
remuneracion de los ediles seguird la misma suerte del reajuste salarial anual decretado por el
departamento administrativo de la funcién publica y el decreto distrital del alcalde, con efectos
retroactivos si asi lo determina el decreto de reajuste salarial.

ARTICULO 153. DEROGATORIAS. Se derogan todas aquellas normas locales que sean contrarias al
presente Acuerdo Local. Asimismo, se deroga el Acuerdos 001 de 2013.

ARTICULO 154. VIGENCIA. El presente acuerdo regird a partir de su correspondiente sancién y
publicacidon en la gaceta distrital y deroga el Acuerdo Local No.001 de 2013.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de 2024

GUILLERMO MENDOZA RIVEIRA
Presidente

LILIANA LUCIA TAMARA URZOLA
Secretaria
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Alcaldia Local de laLocalidad del Suroriente- Barranquilla, 20 de marzo de 2025,
Doctora PATRICIA DAZA RIVERA- alcaldesa Local de la Localidad Suroriente,
paso a su despacho para su sancion y promulgacion el ACUERDO LOCAL No. 001
DE 2025 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL
SURORIENTE A OTRO NIVEL 2024-2027”. Lo anterior por no presentarse
en dicho acto administrativo motivos de inconstitucionalidad, ilegalidad o
inconveniencia. Este proyecto de acuerdo fue aprobado por la Junta Administradora
Local del Suroriente de Barranquilla, en sus respectivos debates en sesiones
ordinarias, correspondientes al primer periodo, llevado a cabo el dia 08 de febrero
de 2025, por la comisién primera de obras publicas e infraestructura y en sesion
plenaria el dia 21 de febrero de 2025.

DOUGLAS EDUARDO PEREZ PEREZ
Profesional Universitario

Despacho del Alcaldesa Local de la Localidad Suroriente - Barranquilla, 20 de
marzo de 2025, Doctora PATRICIA DAZA RIVERA- alcaldesa Local de la Localidad
Suroriente, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 1617 de 2013
y en atencion al informe secretarial que antecede, se procede a sancionar y se
dispone su promulgacion en el érgano de difusion del distrito, Gaceta Distrital, el
ACUERDO LOCAL No. 001 DE 2025 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL SURORIENTE A OTRO NIVEL 2024-2027". Una vez
sancionado remitase a la revision juridica del articulo 59 de la Ley 1617 de 2013.

PATRICIA DAZA RIVERA
Alcaldesa Local Suroriente.
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GENERALIDADES
MISION

Promovemos el desarrollo sostenible de la Localidad Suroriente de Barranquilla, sobre
las bases de la equidad social, conectividad y biodiversidad, a través de la planificacion
del desarrollo econdémico, social, ambiental y del territorio, la administracién efectiva de
los recursos, el fortalecimiento de la participacion ciudadana en la gestion publica, el
ejercicio de los derechos y deberes constitucionales y la convivencia pacifica de sus
habitantes, apoyados en un Modelo Integrado de Planeacién y Gestion que resuelve sus
necesidades y expectativas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

VISION

En el 2030 la Localidad Suroriente de Barranquilla sera un modelo de desarrollo
sostenible en el ambito local, comprometida con la competitividad, la generacion de
mejores oportunidades de inversion y empleo, la innovacion y la unidad intersectorial,
brindando a los ciudadanos la confianza, seguridad y proteccion que necesitan para
seguir hacia adelante alcanzando sus suefios.

FUNDAMENTOS LEGALES

El Plan de Desarrollo es la herramienta central de planificacion y gestion que impulsa el
desarrollo social, economico y ambiental de la localidad Suroriente en Barranquilla. Este
plan, disefiado para un periodo de gobierno, se enfoca en responder a las necesidades
especificas y expectativas de los habitantes de esta area, promoviendo la mejora de su
calidad de vida y atendiendo sus desafios urbanos y sociales. Para alcanzar estos fines,
el Plan de Desarrollo establece una serie de objetivos, programas, proyectos y metas, los
cuales se llevan a cabo mediante la gestion institucional y el uso eficiente de los recursos
publicos.

Este plan tiene sustento en una serie de normas constitucionales y legales:
Constitucion Politica de Colombia de 1991 (Articulos 313, 315, 339 y 366)
Ley 152 de 1994 (Ley Orgéanica del Plan de Desarrollo)

Ley 1617 de 2013 (Régimen para los Distritos Especiales)
Ley 388 de 1997 (Plan de Ordenamiento Territorial - POT)
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e Decreto Acordal No. 0801 de 2020 (Estructura Organica de la Administracién Central
del Distrito de Barranquilla)quilla.gov.co - Plan de Desarrollo]
https://www .barranquilla .gov .co /transparencia /normatividad /normativa -de -la - entidad
[politicas -lineamientos -y -manuales /plan -de -desarrollo

« Acuerdo Distrital 006 de 2024 (plan de desarrollo Barranquilla a otro nivel 2024- 2027)

« Acuerdo Distrital 006 de 2006 (Establece y organiza el Distrito especial, industrial y
portuario de Barranquilla en cinco localidades)

3. ANTECEDENTES

El Plan de Desarrollo Local Suroriente a Otro Nivel 2024-2027 para la localidad
Suroriente de la ciudad es producto de un proceso inclusivo de participacion ciudadana,
que ha contado con la colaboracién de organizaciones comunitarias, gremios y partes
aceptadas. Estos actores aportaron propuestas y observaciones, creando una hoja de
ruta aprobada por el Concejo Distrital, que busca mejorar las condiciones de vida en esta
localidad.

El plan se estructura en torno a componentes clave, tales como: seguridad y
convivencia ciudadana, espacio publico y entornos urbanos, vivienda, salud,
movilidad, educacion, medio ambiente, cultura y deporte, desarrollo econémico y
gestion social. Bajo la coordinaciéon de la Gerencia de Ciudad y la Secretaria de
Planeacion, el alcalde Distrital y su gabinete trabajan de manera conjunta desde el inicio
del periodo, integrando aportes de todas las dependencias para ejecutar esta ambiciosa
agenda.

Se llevaron a cabo mudltiples reuniones, las cuales permitieron identificar lineas
estratégicas y proyectos clave para el desarrollo integral de la ciudad. Ademas, mediante
reuniones lideradas por el consejo local de planeacion, dentro de las cuales se abordaron
temas de proteccion especial para la infancia, la adolescencia, minorias étnicas,
personas en situacion de discapacidad, equidad de género, entre otros.

Este plan se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026, que guian el ordenamiento territorial en torno al agua, la
transicion hacia economias limpias y sostenibles, y la equidad e inclusion social. Asi, el
Plan de Desarrollo de Barranquilla se convierte en una herramienta para transformar
positivamente la vida de sus habitantes, con un enfoque integral y sostenible.

Teniendo en cuenta lo anterior la alcaldesa de la Localidad Suroriente promovié de
manera libre, espontanea, eficaz y eficiente que toda la Localidad Suroriente se volcara a
participar en la construccion del Plan de Desarrollo Local, con la finalidad de captar cada
una de las necesidades y desafios que traen esta Localidad.
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PARTICIPACION CIUDADANA EN LA CONSTRUCCION DEL PLAN DE
DESARROLLO

En el PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA A OTRO NIVEL
2024-2027, la participacion ciudadana se plantea como un eje central para conectar de
manera directa con las vivencias y necesidades de los habitantes de la localidad Sur Oriente
de Barranquilla. Este proceso permite identificar y priorizar, a través de experiencias
cotidianas, los temas urgentes que afectan a la comunidad. La participacidén activa es la
herramienta que posibilita a las dependencias locales, segun sus competencias, entender y
abordar los problemas actuales, facilitando la creacion de proyectos de inversion publica
gue mejoren la calidad de vida en esta localidad.

A través de esta estrategia, la alcaldia fomenta un enfoque inclusivo, donde las propuestas
ciudadanas se convierten en el mecanismo clave para focalizar las necesidades sociales.
Con el respaldo de la Secretaria de Planeacion Distrital, se implementa un modelo de
planeacion participativa que permite involucrar a los ciudadanos en la toma de decisiones,
logrando que los planes, politicas y programas respondan de manera efectiva a las
demandas especificas de la poblacion.

La estructura del plan también refuerza la importancia de la transparencia y el control social
en la gestion publica. Mediante el andlisis de datos y estadisticas técnicas, se buscan
consensos que permitan asignar recursos de forma equitativa, generando asi un mayor
impacto en los hogares. Esto, a su vez, fortalece el sentido de pertenencia y el compromiso
de la comunidad con el cuidado de los bienes publicos.

La participacion ciudadana en la Alcaldia Local Suroriente, en cabeza de la alcaldesa
PATRICIA DAZA RIVERA, no solo garantiza una asignacion eficiente de los recursos, sino
que también impulsa un sentido de corresponsabilidad y vigilancia activa sobre las acciones
de las autoridades, promoviendo asi un desarrollo integral en esta zona clave de la ciudad.

Se establecié como mecanismo de participacion los cabildos, que se conforman a través de
mesas de trabajo, por parte del Consejo Planeacion Local, el cual se convoco mediante
Decreto local 001 del 17 de octubre de 2024, modificado por el decreto local numero 003 de
noviembre 19 de 2024. Siendo elegido con participacion activa de la Junta Administradora
Local Suroriente.

RESULTADOS DE LA CONSTRUCCION PARTICIPATIVA DEL PLAN DE DESARROLLO

Dentro del ejercicio de participacion activa comunitaria dentro de los procesos politicos
locales el Consejo de Planeacion Local, previa socializacion de la propuesta del presente
plan de desarrollo, a partir de la proyeccion de poblacion y con la participacion activa de
lideres comunitarios, ciudadanos interesados y actores locales relevantes en la localidad
Suroriente de Barranquilla, el consejo local de planeacion suroriente, estructuraron mesas de
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trabajo y participacion para darle alcance al Plan de Desarrollo de la Localidad Suroriente.

La ubicacion de las mesas se definid a través del Consejo Local de Planeaciéon de la
Localidad Suroriente de manera estratégica, para maximizar la cobertura e interaccién con
la ciudadania. Las cuales se desarrollaron los dias diciembre 06, 16 y 19 de 2024 y enero
17 de 2025, entregando informe del concepto favorable el dia 20 de enero de 2025.

Este enfoque permitié una conexion mas cercana y activa, con esfuerzos para facilitar una
amplia asistencia en los ejercicios de participacion. La convocatoria se realiz6 a través de
un decreto local, y divulgado ampliamente a través de todos los actores sociales de la
localidad.

Siendo recomendado por el consejo de planeacion las siguientes propuestas:

# [PROPUESTAS CPL SURORIENTE 2024-2027 TEMATICA
1[Reconstruccion de la canalizacion del arroyo Don Juan sobre la calle 38 Aentre carreras 1 Cy 1 Al Canalizacion Arroyos
2|Canalizacion del arroyo Don Diego Tramo La Chinita, comprendido entre la diagonal 5 y el cafio de la Ahuyama. Canalizacion Arroyos
3| Fortalecimiento y promocidn de la convivencia ciudadana en la localidad. Convivencia Ciudadana
4| Implementacion de los gestores en cultura ciudadana y convivencia ciudadana de la localidad. Convivencia Ciudadana
5| Fortalecimientoy Promocidn de la cultura ciudadana de la localidad. Cultura Ciudadana
6|Implementacion de la semana de la cultura ciudadana enla localidad. Cultura Ciudadana
7|Implementacion del plan de desarrollo cultural de la localidad. Cultura Ciudadana
8| Implementacion de la ruta cultural de turismo comunitario en la localidad. Cultura Ciudadana
9| Implementacion del carnaval como referente educativo y educacion patrimonial en las instituciones educativas de la localidad. Cultura Ciudadana

10|Rescate, pedagogia y difusion de los nombres con los que se conocian algunas calles en la localidad. Cultura Ciudadana
11]apoyo a la promocion del deporte social, comunitario, formativo yasociado Deportes

12 [Fortalecimiento de la educacién de adultos en la localidad. Educacion
13[Suministro de alimentacion escolar a mas estudiantes de la localidad Educacion
14]Modernizacién de la infraestructura educativa Educacion
15[Promocion y fortalecimiento de la catedra de la pazen las instituciones educativas de la localidad. Educacion
16|Implementacion de comedores comunitarios en las poblaciones mas pobres de la localidad Educacion
17|Implementacidn de la ciudadania juvenil comunal. Juventud
18|Implementacion de la Escuela de Liderazgo juvenil en la localidad Juventud
19|Fortalecimiento de la participacion juvenil —construccion de la casa juventud de la localidad Juventud
20|Implementacion de los proyectos ciudadanos de educacion ambiental, PROCEDA, en la localidad. Medio ambiente
21|Implementacion de la escuela de formacion para comunales y lideres sociales en medio ambiente, desarrollo sostenible y adaptacion al cambio climatico en la localidad Medio ambiente
22|Implementacion de Bosques Urbanos en la localidad. Medio ambiente

23| mejoramiento de redes eléctricas internas para viviendas de estratos | y Il “Renueva tu Energia” Mejoramiento Vivienda
24| Habilitacién y mantenimiento de |as zonas wifi de internet wifi en sitios publicos para los usuarios. Parques

25| Construccion del parque la Alboraya Parques

26| Fortalecimiento y promocidn de la participacion ciudadana en la localidad Participacion Ciudadana
27|Promocion y fortalecimiento de los organismos de accion comunal en la localidad. Participacion Ciudadana
28|promociodn y fortalecimiento de los organismos de accion comunal en la localidad. Participacion Ciudadana
29|Pedagogia y difusion de la politica publica comunal del Distrito de Barranquilla en la localidad. Participacion Ciudadana
30|Los Comunales vigias locales del patrimonio cultural. Participacion Ciudadana
31|Pedagogia y difusion de |a politica pablica comunal del distrito de Barranquilla en la localidad. Participacion Ciudadana
32| Construccion del parque lineal de la calle 17 entre carrera 11y 7B Barrio La Chinita. Proyectos Estrategicos
33|Construccion del parque lineal de los barrios Villa blanca, San Nicolas, y Galan desde la calle 45 con carrera 2 Ahasta la carrera 2 calle 37 Proyectos Estrategicos
34/|Instalacion de techos solares para promover el consumo eficiente de energia eléctrica. Servicios Publicos
35|normalizacion de redes eléctricas Servicios Publicos
36|Instalacion del servicio de internet a viviendas de las comunidades més vulnerables de |a localidad. Servicios Publicos
37|Remodelaciony adecuacion del Boulevard del barrio la victoria calle 40 entre carreras 13 Cy 8 H. Vias

Finalmente, de estas mesas participativas para el desarrollo del Plan de Desarrollo Local
Suroriente a Otro Nivel 2024-2027, se puede concluir que se tuvieron en cuenta cuatro
dimensiones estratégicas: Social, Econdmica, Ambiental y Politico- Administrativa. Los
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participantes, organizados por equipos, recibieron un formato para priorizar temas y
presentar solicitudes e iniciativas para el desarrollo de la ciudad, los miembros del CPL
eligieron un lider o representante para desarrollar y exponer sus ideas e inquietudes, las

4.2

tematicas abordadas fueron:

SOCIAL

Seguridad y convivencia ciudadana
Vivienda y Habitat

Salud

Educacion

Recreacion y deporte

Cultura y patrimonio

Inclusion social

ECONOMICA

Espacio publico y ambientes urbanos
Movilidad y transporte
Emprendimiento y competitividad
Empleabilidad

Turismo

AMBIENTAL

Medio ambiente y adaptacion al cambio climatico
Proteccién de fauna y flora

Consumo responsable y reciclaje

Arborizacion

Negocios verdes

Recuperacion de cuerpos de agua

POLITICO - ADMINISTRATIVO

Fortalecimiento institucional
Tramites y servicios
Administracion publica confiable
Gobierno abierto

Participacion y cultura ciudadana.
Conectividad digital

TEMATICAS PRIORITARIAS

Se definieron seis tematicas principales en las mesas de trabajo

BARRANQUILLA.GOV.CO
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. Empleabilidad: Fomento al empleo juvenil y apoyo a emprendimientos. Obijetivo:
Reducir el desempleo y la informalidad.

. Seguridad y Convivencia Ciudadana: Refuerzo policial y estrategias para reducir
delitos.

. Cultura y Patrimonio: Recuperacién de espacios culturales y promocién de las artes.

. Medio Ambiente y Adaptacién al Cambio Climatico: Actividades de reciclaje y
restauracion de areas verdes.

. Educacion: Ampliaciéon, mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura

. Movilidad y Transporte: Mejora de la infraestructura vial y de transporte publico.

Se realizaron observaciones a la construccion del malecén del Suroriente en cuanto a la
seguridad, adicional para mejorar el alcantarillado, centros de salud, parques y espacios
deportivos inclusivos.

PRINCIPIOS Y ENFOQUES DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL SURORIENTE 2024
— 2027

Este plan de desarrollo para la localidad Suroriente de Barranquilla prioriza la transformacion
de las condiciones y la calidad de vida de sus habitantes. Parte de una vision integral de sus
necesidades y se apoya en la participacién ciudadana activa y en la colaboracién para
estructurar una propuesta inclusiva y eficiente. Asi, se garantiza que las politicas, planes,
programas y proyectos publicos aborden las probleméticas locales y respondan de manera
concreta a las demandas de la comunidad.

El Plan de Desarrollo Local Suroriente a Otro Nivel 2024-2027 se fundamenta en
principios clave:

Participacion Ciudadana Activa: Se promueve la participacion en la toma de decisiones
mediante consultas publicas, consejos consultivos y audiencias, otorgando a los ciudadanos
un papel relevante en la definicion de politicas.

Gobierno de Puertas Abiertas: Se asegura una gestion accesible, donde se fomenta la
comunicacion efectiva y se responden las inquietudes de la comunidad de manera agil y
concreta.

Transparencia: Incluye servicios a la comunidad y la rendicion de cuentas para atender las
necesidades identificadas en el diagnostico local.

Enfoques sectoriales del Plan de Desarrollo Local Suroriente a Otro Nivel

Dimension Social: Este enfoque es el eje central del plan. Se destinaran recursos a
proyectos de impacto, atendiendo las principales demandas sociales, como la mejora en la
calidad de vida, el bienestar, el ocio y el confort. Se priorizaran areas con mayor desigualdad
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social, enfocando las intervenciones para generar cambios visibles y sostenibles, con
especial atencion a grupos vulnerables.

« Dimension EconOmica: La Localidad Suroriente sera un referente de desarrollo
econdomico. Este enfoque promovera la colaboracion entre el sector publico y privado para
fortalecer las capacidades productivas de la ciudad, con especial apoyo a los sectores
vulnerables y la innovacion local. Se impulsaran programas de apoyo para la inclusion
laboral de grupos en condiciones de vulnerabilidad, asi como para las comunidades
migrantes y minorias étnicas.

Este plan busca construir una localidad inclusiva, competitiva y con una alta calidad de vida,
mediante la ejecucion eficiente de politicas publicas ajustadas a las realidades de la
localidad Suroriente.

Dimensién ambiental

La localidad Suroriente de Barranquilla se compromete firmemente con la proteccion y
sostenibilidad del entorno natural que la rodea. La ciudad cuenta con recursos ambientales
estratégicos, como el rio Magdalena, los cafios, el malecdn del Suroriente, que no solo
brindan beneficios ecoldgicos y recreativos, sino también un atractivo turistico tanto para
habitantes locales como para visitantes. La administracion local debe mantener una
interaccion directa y adecuada con estos ecosistemas, aprovechando sus potencialidades
para la sociedad, al tiempo que se preservan y se desarrollan de manera sostenible.

Para lograr esto, es crucial reducir los niveles de contaminacién, abordando fuentes de
impacto como las emisiones atmosféricas, la contaminacién acustica por vehiculos y el
vertimiento de residuos sélidos e industriales. Estos problemas afectan tanto la calidad del
agua en los cuerpos naturales de la ciudad como el aire y la salud de la comunidad. El
objetivo es desarrollar un modelo de ciudad sostenible, resiliente al cambio climatico y
respetuoso del entorno natural. Este modelo busca proteger el medio ambiente en armonia
con las necesidades urbanas y rurales, conectando los sistemas de espacios publicos,
servicios e infraestructura con los elementos naturales de la localidad.

Dimensidn politico-administrativa

Desde una perspectiva normativa, el Plan de Ordenamiento Territorial (POT) de
Barranquilla, es ajustable a la Localidad Suroriente establece una visién a largo plazo que
articula los principios de desarrollo y ocupacion de la localidad de forma integral, respetando
el patrimonio ambiental, historico y cultural de la ciudad. Este plan adopta herramientas de
gestién que, con la participacion activa de la ciudadania y el liderazgo de la administracién
local, promueven un crecimiento urbano sostenible.
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ACUERDO No. 001 DE 2025

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE LA LOCALIDAD
SURORIENTE
“SURORIENTE A OTRO NIVEL 2024-2027"

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DEL SURORIENTE, en uso de sus facultades
Constitucionales legales y en especial las que confiere la Constitucidén Politica de Colombia, Ley
152 de 1994, Ley 1617 de 05 de febrero de 2013, Acuerdo 017 de 2002 del Concejo Distrital de
Barranquilla, Acuerdo del Concejo Distrital 006 de 2006, Acuerdo del Concejo Distrital 0013 de
2016 del Distrito de Barranquilla, Decreto 2388 de 2015, Acuerdo Distrital 006 de 2024 (plan de
desarrollo Barranquilla a otro nivel 2024- 2027) y otras Leyes y Normas concordantes.

CONSIDERANDO

Que el acuerdo 013 de 2016, "por el cual se adopta el sistema de participacion ciudadana en la
elaboracién, ejecucion, seguimiento, evaluacién y control del plan de desarrollo econémico y
social en las Localidades del Distrito de Barranquilla" en su Articulo 1° establece que el Plan De
Desarrollo Local “Es un instrumento de Planeacion del Desarrollo Local, en el cual se establece
la visién estratégica compartida y de futuro de la Localidad, como resultado de un proceso de
concertacion entre los diversos actores que promueven el desarrollo de la localidad.

Que en el Plan de Desarrollo Local se definen las prioridades del desarrollo para orientar la
aplicacion racional de los recursos, permitiendo asi concebir objetivos y metas alcanzables en un
periodo determinado. Que en este sentido se justifica la adopcion del plan de desarrollo local,
porque, es la manera como se concibe la localidad desde el punto de vista del desarrollo que la
misma requiera, es de esta forma y no de otra como armonizamos nuestro propio desarrollo y
hacemos culto a la descentralizacion administrativa y funcional como suefio colectivo en donde
al término del periodo las cifras de la localidad habran de variar significativamente en materia de
servicios y la transformacién social e infraestructura.

Que una vez designado el alcalde local para el periodo 2024-2027; el despacho de la alcaldia
local se dedicé a revisar los instrumentos de desarrollo con que cuenta la ciudad de Barranquilla
como lo son el Plan de Desarrollo Distrital y el Plan de Ordenamiento Territorial, entre otros, y en
su construccion se verifico la informacion recogida en los encuentros comunitarios en la mayoria
de los barrios de la localidad y permitiendo la obtencién de informacién que fue aportada por los
miembros de la comunidad, tomada desde la base con cada uno de los actores sociales de la
localidad, en especial de la JUNTA ADMINSITRADORA LOCAL Y EL CONSEJO LOCAL DE
PLANEACION, de esta localidad.
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Que estos encuentros ciudadanos junto con las mesas de trabajo permitieron al sefior Alcalde del
Distrito de Barranquilla, recoger los insumos para la construccion del Plan de Desarrollo Distrital
en el que se encuentran contenidas obras puntuales para adoptar como propias del Plan de
Desarrollo de la Localidad, de acuerdo a las necesidades de cada sector en particular, quedando
representados en el Plan de Desarrollo Local todos y cada uno de estos sectores poblacionales
0 grupos de interés que conforman la localidad y que en su momento hicieron los aportes a los
encuentros ciudadanos.

Que el Concejo Distrital de Barranquilla aprob6 el Acuerdo 0013 de 2016, por el cual se adopta
el Sistema de Participacion Ciudadana en la elaboracion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y
control del Plan de Desarrollo Econdmico y Social en las Localidades del Distrito.

Que en la alcaldia local de la localidad suroriente, se ha estructurado la propuesta inicial de plan
de desarrollo local, con base en los insumos obtenidos de cara a la ciudadania en los encuentros
ciudadanos liderados por la secretaria de Planeacion Distrital y con base en los ejes del Plan de
Desarrollo Distrital “Barranquilla a Otro Nivel”

Que la alcaldia local suroriente en el proceso de Elaboracion del plan de desarrollo, ha tomado la
informacion entregada por los habitantes de la localidad en las mesas de trabajo desarrolladas
por el honorable CONSEJO DE PLANEACION LOCAL de la localidad, en diferentes fechas, con
el acompafamiento, liderazgo y coordinacion de la secretaria de planeacion, los Honorables
Ediles de la Localidad, entre otros, tal como se establecié en el acuerdo Distrital 0013 y en el
Acuerdo Local 009 del 2016.

Que la alcaldia local del Suroriente present6 el proyecto de plan de desarrollo al Consejo de
Planeacién Local, para su estudio, sugerencias y visto bueno, contando con dicho respaldo.

Que el Concejo de Barranquilla expidio el acuerdo 006 de 2024, por medio del cual adopto el Plan
de Desarrollo, “Barranquilla A Otro Nivel”, el que fue base fundamental para la elaboracion del
plan de desarrollo local de la localidad suroriente, “Suroriente a Otro Nivel”.

Que, una vez elaborada la propuesta final del Plan de Desarrollo Local, fue sometido a
consideracion de los miembros del Consejo de Planeacion local quienes rindieron su concepto
favorable a dicha propuesta y posteriormente debe ser presentado ante la Junta Administradora
Local Suroriente, para su estudio, aprobacion y Adopcion.

Que este Plan de Desarrollo Local del Suroriente guarda armonia con el Plan de Desarrollo del
Distrito de Barranquilla, el Plan de Ordenamiento Territorial y el Plan Nacional de Desarrollo.

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO




€3 ALcALDiA Dt BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1222

S

Que de igual forma en él han quedado insertadas todas las iniciativas ciudadanas recogidas en
los cabildos abiertos liderados por la administracion distrital e incluidos en el plan de desarrollo
distrital, como simbolo del respeto de la primera autoridad administrativa de la localidad al
esfuerzo realizado por todos y cada uno de los actores sociales que aportaron su granito de arena
en la construccion de un suefio llamado: “Suroriente a Otro Nivel”.

Que los planes de desarrollo son la hoja de ruta para potencializar el desarrollo de las localidades
y el instrumento a través del cual los alcaldes y alcaldesas locales, en los términos del articulo 36
de la ley 1617 de 2013 la gestionamos los asuntos propios de su territorio, y es lo que hace
medible los resultados de nuestra gestion.

ACUERDA:

PARTE |. PARTE GENERAL DEL PLAN

TITULOL.
ADOPCION, OBJETIVO GENERAL, VISION, ESTRUCTURA Y DIAGNOSTICO GENERAL
DEL PLAN

ARTICULO 1. ADOPCION DEL PLAN

Se adopta el Plan de Desarrollo Econémico y el Plan Plurianual de Inversiones de la Localidad
Suroriente del Distrito de Barranquilla para el periodo 2024-2027: “SURORIENTE A OTRO
NIVEL, 2024-2027", como ruta para la administracion local.

ARTICULO 2. OBJETIVO GENERAL DEL PLAN

El Plan de Desarrollo Local "Suroriente a Otro Nivel" 2024-2027 tiene como meta local
promover el desarrollo sostenible del de la Localidad Suroriente dentro del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla. Este plan se basa en los principios de equidad social,
conectividad y biodiversidad, buscando fortalecer la seguridad ciudadana, la inclusion social y
cultural, y el enfoque diferencial de género.

Este enfoque integral de planificacién abarca las dimensiones econdmica, social, ambiental y
territorial, con una prioridad especial en la seguridad y la inclusién de todos los grupos sociales,
apoyando ademas una gestion publica participativa. Se da especial énfasis a la eficiencia en el
manejo de recursos para asegurar la sostenibilidad ambiental, y se valora el desarrollo cultural
como un elemento esencial para la cohesion social y el bienestar colectivo.

Este modelo esta respaldado por un Modelo Integrado de Planeacién y Gestiébn que asegura la
calidad y transparencia en la prestacién de servicios publicos, facilitando asi el desarrollo
armonico de la localidad y la mejora continua en la calidad de vida de sus habitantes.
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Nuestra Localidad Suroriente se posicionara como un referente por su oferta de servicios publicos
de alta calidad y la creacién de condiciones favorables para el progreso de sus ciudadanos mas
vulnerables. Nuestro compromiso es garantizar la seguridad, la convivencia pacifica y el
desarrollo inclusivo para todos. Mediante una planificacion integral de la localidad, y con politicas
orientadas a reducir las brechas sociales, se promovera un SURORIENTE mas equitativo. Este
enfoque busca potenciar el desarrollo social, econémico, cultural, politico y ambiental de la
localidad, asegurando que todos sus habitantes accedan a oportunidades que impulsen un
“Suroriente a Otro Nivel”, con una calidad de vida mejorada para todos.

ARTICULO 4. ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL SURORIENTE

El presente plan de desarrollo se estructura sobre cuatro (4) lineas estratégicas articuladas
mediante una cadena de resultados que comprende los componentes, los programas, los
proyectos, las metas y los indicadores de producto de la siguiente manera:

1. LINEA ESTRATEGICA: LOCALIDAD SURORIENTE SEGURA Y SOLIDARIA

1.1. Componente: Mas seguridad y convivencia ciudadana

1.2.  Componente: Educacion inclusiva, innovadora y sostenible
1.3. Componente: Ciudad saludable ciudad feliz

1.4. Componente: Vivienda, ciudad y territorio

1.5. Componente: Gestion social con enfoque de derechos

1.6. Componente: Recreacion y deportes

2. LINEA ESTRATEGICA: LOCALIDAD SURORIENTE DINAMICA

2.1. Componente: Ciudad cultural

2.2.  Componente: Ciudad emprendedora y competitiva
2.3.  Componente: Espacio publico y ambientes urbanos
2.4. Componente: Movilidad segura, accesible y sostenible

3. LINEA ESTRATEGICA: LOCALIDAD SURORIENTE AMBIENTAL Y
SOSTENIBLE

3.1. Componente: Medio ambiente y adaptacion al cambio climatico
3.2.  Componente: Ordenamiento ambiental territorial

4. LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE

4.1. Componente: Administracion publica eficiente
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El diagndstico Local es esencial para la formulacion y ejecucién efectiva del plan de desarrollo en
la localidad suroriental de Barranquilla. La alcaldesa Local necesita estructurar y llevar a cabo un
proceso de toma de decisiones fundamentado en datos cuantitativos y objetivos. Esto exige un
enfoque sistematico en el que la informacion estadistica tenga un papel fundamental para
respaldar las decisiones.

El proceso de diagndstico incluye la recoleccion y organizacion rigurosa de datos cuantitativos y
cualitativos que reflejan la situacion actual de la localidad, a enviar desde el proceso de empalme
hasta la verificacion de los informes de gestion y resultados, de acuerdo con las evidencias
requeridas por los lineamientos del DANE. Un diagnostico Local exhaustivo ofrece una
perspectiva clara sobre las condiciones actuales, tanto positivas como negativas, en areas
como el urbanismo, el contexto Social, cultural, administrativo y politico, y permite enfocar
esfuerzos en causas clave que impactan el bienestar de los ciudadanos.

Este diagndstico representa el punto de partida para alcanzar “un Suroriente a otro nivel”, ya que
facilita la identificacion de oportunidades y convierte los desafios actuales en objetivos especificos
para la politica publica en los proximos cuatro afios. Asi, se podran cerrar las brechas que afectan
a la comunidad en la localidad suroriental de Barranquilla.

Asi las cosas, la localidad Suroriente del Distrito de Barranquilla se ubica al norte con la carrera
38, al suroriente con el rio Magdalena, al suroccidente con la acera este de la Avenida Murillo y al
sur con Soledad. Y su alcaldia local tiene su sede en la Carrera 10 C No. 17B-05 del barrio Simén
Bolivar de esta ciudad.

Esta localidad inicia su proceso de construccion democratica, participativa del plan de desarrollo
2024-2027 de la localidad suroriente del distrito de Barranquilla, a través de las mesas de trabajo
lideradas y desarrolladas la Administracion Distrital y el Concejo distrital.

MESAS DE TRABAJO / PARTICIPACION COMUNITARIA

Localidad Responsable Fecha Hora Lugar
) Oficina de Part|C|~paC|on C|ud’adana. Viernes, 1 de marzo- Concha acustica Parque
Suroriente Apoyay acompafia Secretaria de 2024 2:00 p. m. Almendra
Planeacion
Localidad Suroriente.
CONCEJO CONCEJO Lunes 26 de febrero-2024 Rebolo. Calle 29 carrera

23.

Con lo anterior se logro la mayor participacion de la comunidad de todas las localidades, con el
28% de los 8.216 ciudadanos participantes
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LOCALIDAD # PARTICIPANTES % PARTICIPACION
SUROCCIDENTE 2.307 28%

SURORIENTE 2.059 25%
METROPOLITANA 1.627 20%
RIOMAR 1.152 14%
NORTE CENTRO HISTORICO 1.071 13%
TOTAL 8.216 100

De las mesas de trabajo distritales se obtuvo como resultado fruto del consenso ciudadano, definir
como prioridades de la comunidad, las siguientes:

TEMAS MESAS TRABAJO 2024 %

EMPLEABILIDAD 12,9%
CULTURA PATRIMONIO 12,4%
SEGURIDAD CONVIVENCIA 11,9%
MEIDO AMBIENTE 10,7%
EDUCACION 10,6%
MOVILIDAD 10,2%

DIAGNOSTICO DE ESTRUCTURA DEMOGRAFICA

Esta informacion objetiva permitira focalizar los programas y proyectos necesarios para mejorar
las condiciones de vida de los grupos poblacionales mencionados previamente. Se identifica
especialmente en la localidad Suroriente una alta concentracion de personas afrocolombianas lo
gue permitira a la misma alcaldia local estructurar alternativas y proyectos con enfoque étnico y
asi fortalecer la oferta institucional de servicios distritales.

POBLACION DISTRITO BARRANQUILLA 1.334.509
DENSIDAD 8.039,21/KM2
MUJERES 692.958 51%
ETNICAO 71.895 5%

. Proyeccion Porcentaje
Grupo etario 2024 2024
Primera Infancia (0 a 5 afios) 106.585 8%
infancia y adolescencia (6 a 18 afios) 262.541 20%
Juventud (19 a 26 afios) 173.691 13%
Adultez (27 a 59 afios) 584.508 44%
Vejez (60 afios en adelante) 207.184 16%
TOTAL 1.334.509
LOCALIDAD NINOS NINAS TOTAL
METROPOLITANA 14.569 14.216 28.785
NORTE CENTRO HISTORICO 5.359 5.403 10.762
RIOMAR 4.193 4.227 8.420
SUROCCIDENTE 19.124 18.656 37.780
SURORIENTE 11.932 11.571 23.503
TOTAL 55.177 54.073 109.250
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De lo anterior se identifica especialmente en la localidad Suroriente la segunda mas alta
concentracion de nifios y nifias como también una alta concentracion de personas
afrocolombianas lo que permitira a la misma alcaldia local estructurar alternativas y proyectos con
enfoque étnico y asi fortalecer la oferta institucional de servicios distritales

DIAGNOSTICO DE CONDICIONES SOCIOECONOMICAS DE LA POBLACION
POBREZA MONETARIA

Utilizando esta clasificacion para Barranquilla en el afio 2022, el 35,7% de los habitantes vivian
en pobreza monetaria, valor que representa una disminucion de 3,7 puntos porcentuales con
respecto a 2021. Pese esta disminucion, el 10,9% de la poblacion permanece en condicion de
pobreza extrema. La concentracion espacial de la pobreza segun ingresos, evidenciando que las
personas pobres se encuentran ubicadas principalmente en las localidades Metropolitana,
Suroriente y Suroccidente, al revisar la distribuciéon de personas en condicion de vulnerabilidad
se observa gque se encuentran en estas mismas localidades, en cuanto a la distribucién en el
territorio de la clase media esta se ubica principalmente en la localidad Norte Centro Histérico.

NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS

Segun la definicion previa, las necesidades basicas insatisfechas se concentran en las
localidades Metropolitana, Suroccidente y Suroriente y coinciden con las zonas con mayor
cantidad de viviendas en miseria; el 4,97 % de los hogares de Barranquilla estd en miseria y la
proporcion de habitantes en hacinamiento fue de 8,23 %, es decir, no tenian habitaciones
suficientes para el total de residentes.

POBREZA MULTIDIMENSIONAL

La pobreza multidimensional en Colombia se refiere a la privacion (ausencia o deficiencia) que
tiene un individuo respecto a ciertas caracteristicas de calidad de vida (aspectos educativos,
condiciones de la nifiez y juventud, trabajo, salud, vivienda y servicios publicos). Estas 5
dimensiones, involucran 15 indicadores.

Los hogares se consideran pobres multidimensionalmente cuando tienen privacién en al menos
el 33,3% de los indicadores; entre mas privaciones, mayor es su nivel de pobreza
multidimensional.

La incidencia de la pobreza multidimensional municipal con informacion censal de Barranquilla
fue 17,4% (que corresponde a la Ultima medicion realizada para ciudades en 2018). Al comparar
cada una de las dimensiones de este indicador relacionadas con las privaciones de los hogares
con los valores departamentales y nacionales, se observa que la mayoria de los indicadores del
Distrito son inferiores, con excepcion del porcentaje de hacinamiento critico, trabajo informal,
inasistencia escolar y el aseguramiento en salud que fueron superiores a los del pais y el trabajo
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informal que si mostrd diferencia. Pero las principales privaciones asociadas a pobreza en la
ciudad de Barranquilla corresponden a bajo logro educativo (29%) y sin aseguramiento en salud
(20,1%).

CONCENTRACION ESPACIAL DE LA POBREZA

Cuando se comparan los gréaficos anteriores se confirma una alta concentracion espacial de la
pobreza en la ciudad de Barranquilla en las localidades Suroriente, Metropolitana y Suroccidente
Esta informacion sera fundamental para orientar las diferentes estrategias de intervencion
consideradas en el presente Plan de Desarrollo Territorial.

INFORMALIDAD LABORAL

Cuando se comparan los graficos anteriores se confirma una alta concentracion espacial de la
pobreza en la ciudad de Barranquilla en las localidades Suroriente, Metropolitana y Suroccidente.
Esta informacion sera fundamental para orientar las diferentes estrategias de intervencion
consideradas en el presente Plan de Desarrollo Territorial.

En cuanto a condiciones socioecondmicas mas de 11 millones de nifios, nifias y adolescentes en
Colombia viven en la pobreza lo que limita el acceso a la educacion, la salud y la alimentacion
segun datos del DANE. De esta cifra, mas de 8 millones viven en condicion de pobreza monetaria
y mas de 3 millones en pobreza extrema. De los paises miembros de la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), Colombia es el pais con la tasa de pobreza
infantil mas alta con un 35 %.

POBLACION CON DISCAPACIDAD

Ley 1618 de 2013: Por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad.

Poblaciones de especial proteccion constitucional. La Constitucién Politica sefiala que son
poblaciones de especial proteccidn las siguientes: mujeres, nifias, nifios y adolescentes, jovenes,
comunidades étnicas, victimas del conflicto armado, personas de la tercera edad, personas en
situacion de discapacidad, poblacion LGTBIQ+.

PORCENTAK DE POBLACION COMDI SCARACIDAD POR

| (R AL ITRATIES
| o =
' l 7] > o
:."'al::ﬂ P 13‘:- "':'F : JI:.!FI 1?.*
o & _-:‘?'T £ -ﬂg
,;J.‘- .:_IT __.;_'.-"v- ,3,;3'-

i L

Fuente: RLCPD - SISPRO. 30-12-2020.
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El porcentaje de personas con discapacidad en el Distrito de Barranquilla se encuentran en las
localidades de Suroccidente (40%), Suroriente (26%), Metropolitana (21%), En tanto, en las
localidades de Riomar (7%) y Norte Centro-Historico (6%).

En cuanto a los tipos de discapacidad mas frecuente en el Distrito de Barranquilla es la
discapacidad fisica presente en 7873 personas caracterizadas, discapacidad intelectual presente
en 4382 personas y discapacidad multiple presente en 3765 personas.

HABITANTES DE CALLE

En cifras Nacionales, la ultima actualizacién de censo de habitantes de calle (CHC) desarrollado
por el DANE (2019) &, en el Distrito de Barranquilla residen 2.120 habitantes de la calle, mayores
de edad, de los cuales 1.813 son hombres (85.5%) y 307 mujeres (14.5%).

Precisamente, de las cinco localidades de Barranquilla, los habitantes de la calle se encontraron en
el Centro Histérico, ya que en dicho sector hay mercados publicos y hay cercania al rio Magdalena
y sus distintos cafios o canales fluviales. En este sentido, el aumento de habitantes de la calle trae
consigo diferentes retos a nivel territorial, el hambre, estar expuesto a la intemperie, a una variedad
de enfermedades y quebrantos de salud, estar expuesto a la humillacién, al desempleo, a la
explotacién, hostigamiento, depresion, desesperacion, exclusion, desproteccion y probablemente
a optar por la via criminal como medio de subsistencia (Gomez, 2013).

DIAGNOSTICO MUJERES

Durante el afio 2020, la Oficina de la Mujer, Equidad y Género de la Alcaldia de Barranquilla atendi6
a 1.449 casos de violencia basada en género. En el afio siguiente, en 2021, la cifra descendi6 a
998 casos. Para el 2022 las atenciones se realizaron a 1.021 casos. Finalmente, para el afio 2023,
la oficina atendié 763 casos de los cuales 49 fueron a mujeres migrantes.

En relacién con la ubicacion se registro la mayor cantidad de casos en la localidad de Suroriente,
un 32 % del total de incidentes. Le sigue la localidad Metropolitana con un 24%, seguida por la
localidad Suroccidente con un 19% de los casos reportados, por ultimo, la localidad Norte Centro
Historico con un 13% y la localidad Riomar, con un 12% de los incidentes registrados.

ANALISIS DEL SECTOR SOCIAL LGTBIQ+.

De acuerdo con el diagnéstico situacional realizado en el afio 2023 por el Distrito de Barranquilla,
en el que se sefalan algunas condiciones que ponen en peligro la integridad de las personas que
pertenecen al sector social LGTBIQ+, podriamos establecer que es muy notorio la discriminacion y
estigmatizacion, a las cuales se ven constantemente expuestas estas personas por medio de
diferentes tipos de violencia (fisica, verbal y simbdlica) y son mucho mas agudas en localidades
como Suroriente y Suroccidente.
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POBLACION MIGRANTE

Respecto a la ubicacion de los migrantes dentro del territorio distrital, se estima que las localidades
que concentran mayor cantidad de poblacion migrante son: Suroccidente (38%), Metropolitana
(38%) y Suroriente (11%). Es decir, cerca del 90% de los migrantes residen en estas tres
localidades.

En cuanto a barrios, los que tienen una mayor densidad de poblacién migrante en proporcion a sus
habitantes y que enfrentan criticos indices de presion poblacional son: Villanueva (Norte-Centro
Historico) con 16,3% de migrantes sobre total de poblacion, Los Angeles Ill (en Suroccidente) con
12,6%, Los Angeles Il también en Suroccidente con 11,6%, Los Olivos Il en esta misma localidad
con 9,6% y finalmente San Roque en Suroriente con 8,7%.

Segun la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del DANE, en el afio 2023 se registraron
127,469 migrantes en Barranquilla, de los cuales aproximadamente el 96% afirmo6 haber nacido en
Venezuela, o que equivale a unos 122,608 migrantes venezolanos en la ciudad. Estos datos
revelan una disminucién con respecto al afio anterior, ya que en 2022 se reportaron alrededor de
151,800 migrantes en Barranquilla, lo que representa una disminucion de cerca de 24,000
personas.

DIAGNOSTICO MOVILIDAD

Barranquilla no esta exenta del transporte informal ocasionado por diversos factores, con base al
Producto 2 de Linea Base y Diagnostico del Transporte Publico en el AMBQ, los medios de
transporte informales se estima que los medios atienden cerca del 15% al 20% de la demanda de
transporte publico en las areas urbanas, en los que usualmente se encuentran categorias como
mototaxis, motocarros y bicitaxis y se concentra en el Corregimiento de La Playa y las localidades
de Suroccidente y Suroriente.

PROYECTO TERMINAL SATELITE SURORIENTE

El proposito de formular proyectos en este sentido se enfoca por un lado, en la construccion y
funcionamiento de intercambiadores modales y terminales satélites, cuya ubicacion esta
proyectada a 600 metros aproximados del nuevo Puente Pumarejo en el caso del intercambiador
modal de transporte / terminal de transporte satélite localidad suroriente, con su entrada a todas
las empresas de transportes que operan sobre el boulevard del barrio Simén Bolivar, las cuales
se trasladarian a la Terminal Satélite, permitiendo descongestionar el trafico en esta zona por el
continuo estacionamiento de los buses, optimizando el servicio al usuario y brindandole mayor
seguridad. Adicionalmente, se integraria el BRT de la ciudad, implementando una ruta
alimentadora, que llegue y parta de la Terminal Satélite, para que el usuario pueda llegar y salir
de dicha Terminal en el sistema de transporte masivo, economizando sus costos para los viajes
en miras a la integralidad e interconexion modal de los sistemas de transporte existentes. Para
ello el Concejo de Barranquilla, en su papel de coadministrador del Distrito de Barranquilla,

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO




/_
S

@ &5 ALcalbia b BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1222

concede a través de este plan de desarrollo las facultades necesarias para que el alcalde o su
delegado suscriba los contratos o convenios necesarios con la Terminal Metropolitana de
Transportes de Barranquilla. Las facultades otorgadas permiten que administracion distrital
realice las gestiones conducentes para el perfeccionamiento del usufructo por cincuenta (50) afios
a favor de la Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla de bienes inmuebles
propiedad del Distrito de Barranquilla para la viabilizarian del proyecto de intercambiador modal
de transporte / terminal de transporte satélite en la ciudad de Barranquilla.

DIAGNOSTICO SEGURIDAD

Tabla 16. Homicidios segun localidad del hecho en Barranquilla, 2020-2023.

LOCALIDAD Afio 2020 Afo 2021 Afio 2022 Afo 2023
SUROCCIDENTE 128 164 145 125
SURORIENTE 74 79 79 111
METROPOLITANA 62 64 71 70
NORTE-CENTRO HISTORICO 21 30 18 49
RIOMAR 11 19 20 18
[Total general 296 356 333 373

Fuente: GICRI Policia MEBAR -Informacion preliminar sujeta a cambios por actualizacion.
Elabord: Observatorio en Seguridad y Convivencia Ciudadana -OSCC

Figura 80. Hurto a personas segun localidad del hecho, Barranquilla afios 2020 a 2023

Localidad Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022 Afio 2023
NORTE CENTRO HISTORICO 2.566 2.999 3.570 4.193
SUROCCIDENTE 2.263 2.891 3.161 3.561
SURORIENTE 1.665 2.220 2.054 2431
METROPOLITANA 1.207 1.402 1.581 1.566
RIOMAR 743 1.103 1.163 1.266
SIN DATO 13 25 67 36
Total general 8.457 10.640 11.596 13.053

Fuente: POLICIA MEBAR-GRICRI, registros extraidos de base de datos recibida el 19/01/2024- Informacién sujeta a cambios
por actualizacion
Elabord: Observatorio de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana

Historicamente, la localidad Norte Centro Histérico registra el mayor nimero de hurtos en
Barranquilla, en el cuatrienio de promedio el 30% de los casos ocurrieron en esta localidad.
En segundo lugar, se encuentra la localidad de Suroccidente, la cual acumula una
participacion en promedio para el cuatrienio del 27%. Las localidades restantes:
Suroriente, Metropolitana y Riomar, obtienen participaciones del 19%, 13% y 10%,
respectivamente.
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VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

ALcALDIA DE BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1222

Durante el pasado cuatrienio, se observa la tasa de violencia intrafamiliar en nifias y nifos
de 6 a 11 afios. La tasa de violencia intrafamiliar a pesar de mantenerse estable en las
vigencias 2020 y 2021 presenta un incremento significativo en la vigencia 2022 segun lo
muestra el siguiente grafico:

Figura 39. Tasa de violencia intrafamiliar en adolescentes (6 a 11 afios).

Tasa de vinlencia intrafami ||rr||-"-"...-r|'| fn o 11
afos

Fuente: Secretaria de gestion social, alcaldia de Barranquilla.

La tasa de violencia intrafamiliar en adolescentes de 12 a 17 aios tuvo un incremento en
2022 y se mantiene muy por encima de los grupos de poblacién de primera infancia e
infancia.

Figura 40. Tasa de violencia intrafamiliar en adolescentes (12 a 17 afios).

e vinlenon intrafamibar en sdofescentes (13 8 17 nAos)

Fuente: Secretaria de gestion social, alcaldia de Barranquilla.

CULTURA CIUDADANA

Igualmente, el Distrito de Barranquilla por mas de 10 afios ha desarrollado proyectos que le han
permitido contar con capacidad instalada en las comunidades, tales como equipos comunitarios
con presencia permanente centrados en la mediacidon y des escalamiento de conflictividades con
principal participacion de adolescentes y jovenes en las localidades de Suroccidente, Suroriente
y Metropolitana, donde se presentan enfrentamientos en espacio publico de grupos de jovenes,
y gue anualmente atiende cerca de dos mil beneficiarios. Asi mismo, el capital comunitario
expresado en 1.560 gestores de convivencia formados y las redes construidas en ese mismo
periodo de tiempo que afianzan la presencia institucional en seguridad, convivencia y justicia,
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como el trabajo con organizaciones comunitarias, tales como juntas de accion comunal, colectivos
de mujeres, jovenes y sector social LGTBIQ+, que reinen mas de 500 organizaciones de las
cinco localidades, integradas a la gestion.
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CARNAVAL DE BARRANQUILLA

En la edicién 2024 se realizaron mas de 350 eventos, interviniendo directamente 95 barrios en
las cinco localidades de la ciudad: Norte Centro Historico, Riomar, Sur Occidente, Sur Oriente y
Metropolitana, un 45% de los barrios del Distrito. Esta agenda incluye los eventos centrales
organizados por Carnaval de Barranquilla S.A.S., por operadores de iniciativas ciudadanas, como
el Carnaval de la 44, Carnaval del Suroccidente, Carnaval del Suroriente, Carnaval Gay, Carnaval
FIDES, Feria Artesanal Ponte la Mascara, entre otros, y privados organizadores de bailes
populares, grandes eventos de las artes escénicas.

Eventos del carnaval y espectadores.

|
Tipa de produsion ?E:-pe::lnmui HiT:;rwm

Revias populones | &m0 [
;:-—-Edll-.i-ll-l::.-ll-’d poralolio de eshirmucs | 4 3TE T i
[Eventas Camayal SAS | 1745700 2
Eventos masioos privodos [ 5.600 4
Eventos de |05 ortes escémicos privackas | 57,400 g

TOFAL| 5393576 353

o, aRcraiong S LT v Faneassd S EaTangeio v Lot drdd e Sar L

Entorno Urbano y Patrimonial

De acuerdo con el inventario de infraestructura cultural, la ciudad cuenta con 37 espacios
culturales de origen publico y privado, concentrados principalmente en las zonas emblematicas
de la ciudad y a través de los cuales se entrega una amplia oferta cultural.

DIAGNOSTICO AMBIENTAL - BOSQUES URBANOS

Ademas de los bosques urbanos, es importarte vincular especies arboreas adecuadas al entorno
fisico y ecosistémico, y vegetacion de tamafio mediano como especies arbustivas dentro de la
ciudad en espacios publicos como andenes, separadores y parques. De otra parte, en la localidad
de Riomar es donde se presenta el mayor porcentaje de cobertura arborea con 39%, mientras
gue otras localidades como Norte Centro Histérico, Suroriente, Metropolitana y Suroccidente
cuentan con un porcentaje de cobertura arborea de 21.5%, 21%, 20.75%, 26.25%
respectivamente, y para todas las localidades un porcentaje casi nulo de vegetacion arbustiva
(Barranquilla Verde, 2019). Por esto es vital para Barranquilla la recuperacion del BST a través
de proyectos encaminados a la conformacidon de bosques urbanos que permitan posteriormente
generar corredores para la conectividad ecosistémica.

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO



@

&3 ALcaDia DE BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1222

S

PLAN ESTRATEGICO

ARTICULO 6. DIAGNOSTICO GENERAL

A continuacion, se reestructura el texto original para alinearlo con las caracteristicas especificas
de la localidad Suroriente de Barranquilla, teniendo en cuenta las dimensiones y objetivos del
plan estratégico:

El plan estratégico para la localidad Suroriente de Barranquilla tiene como objetivo alcanzar las
metas propuestas por el gobierno territorial, mediante la construccion de una cadena de
resultados basada en lineas estratégicas fundamentales para el desarrollo de la localidad. Estas
lineas incluyen:

1.

Localidad segura y solidaria: Enfocada en fortalecer el servicio publico de seguridad y
convivencia ciudadana mediante el mejoramiento de equipamientos, entrenamiento y el
uso de nuevas tecnologias, lo que permitira garantizar la seguridad y la cohesion social en
la localidad.

Localidad emprendedora y competitiva: Impulsa el desarrollo econémico mediante el
fortalecimiento de unidades productivas, programas de microcréditos y el apoyo a
emprendedores locales. Ademas, se fomentan habilidades digitales y el acceso a la
tecnologia mediante el desarrollo de software y la entrega de computadoras.

Localidad ambiental y sostenible: A través de proyectos como huertas urbanas, la
recuperacion integral de los cafios, y el fortalecimiento de la infraestructura para la gestion
del agua y el drenaje pluvial, la localidad avanza hacia un modelo mas sostenible y
resiliente al cambio. climatico.

Localidad y Gobierno eficiente y responsable: Se destaca la implementaciéon de un
gobierno agil mediante la mejora de la infraestructura publica, tales como el mantenimiento
de la malla vial, la construccion de nuevos parques y la ampliacion de servicios basicos
como acueducto y alcantarillado. La participacion ciudadana y la inclusion son ejes
centrales del gobierno local, con proyectos como los subsidios de vivienda y los centros de
vida para adultos mayores.

Los proyectos emblematicos en Suroriente incluyen:

Fortalecimiento de la seguridad ciudadana gestionar proyectos distritales para la
implementacion de nuevos sistemas tecnoldgicos, junto con la creacién y/o reactivacion de
los antiguos frentes de seguridad, hoy denominados zonas seguras.

Ampliacion de la infraestructura educativa, gestionar proyectos distritales para mejorar
las condiciones de las aulas en instituciones educativas locales.

Adecuacion de la infraestructura en salud, gestionar proyectos distritales para la
ampliacion de hospitales y centros de salud para ofrecer atencion de calidad.

Desarrollo de proyectos de vivienda, gestionar proyectos distritales para la construccion
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de viviendas de interés social (VIS) y la titulacion de predios fiscales.

. Mejoramiento de la infraestructura vial y urbana, gestionar proyectos distritales para la
pavimentacion de calles y la construccion de parques lineales, favoreciendo la movilidad y
calidad de vida de los habitantes.

Cada proyecto esta vinculado a un conjunto de metas claras, indicadores de seguimiento y
programas especificos para asegurar que los objetivos del plan estratégico se logren de manera
efectiva y eficiente.

TITULO Il. PLAN ESTRATEGICO
Articulo 7. DESCRIPCION DEL PLAN ESTRATEGICO

CAPITULOI.
LINEA ESTRATEGICA “LOCALIDAD SEGURA Y SOLIDARIA”

Articulo 8. DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA: LOCALIDAD SEGURA Y
SOLIDARIA

La linea estratégica "Localidad Seguray Solidaria" para la localidad Suroriente de Barranquilla
busca promover un entorno urbano inclusivo y seguro que beneficie a todos los habitantes. Mas
alla de la infraestructura fisica, esta estrategia se centra en construir una ciudad que valore la
cooperacion y el bienestar colectivo, donde todas las voces sean escuchadas e incluidas. Se
enfoca en crear un ambiente donde todos puedan prosperar y disfrutar de una buena calidad de
vida, implementando medidas efectivas para garantizar la seguridad y la convivencia ciudadana.

La estrategia garantiza la inclusién social, asegurando un acceso equitativo a servicios de salud,
educacién y vivienda, y complementa estos servicios con espacios recreativos, centros culturales
y lugares de encuentro que fomentan la interacciéon social. Esto fortalece la vitalidad cultural y el
bienestar emocional, elementos esenciales para la salud mental y la cohesion social.

Esta linea estratégica es el eje principal para la formulacion e implementacién de politicas y
programas que abordan las demandas sociales de manera estructurada y eficiente,
promoviendo el desarrollo humano a través de esfuerzos coordinados entre los sectores publico,
privado y comunitario.

El Plan de Desarrollo Local "Suroriente a Otro Nivel 2024-2027" esta alineado con el plan de
Desarrollo Distrital, adicional con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas
y las bases del Plan de Desarrollo Nacional, buscando la integraciéon de estos planos a nivel local,
nacional y global.
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Articulo 9. COMPONENTE: LOCALIDAD MAS SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

El componente "Més seguridad y convivencia ciudadana"” en la localidad Suroriente de
Barranquilla tiene como objetivo mejorar las condiciones de seguridad y armonia entre los
habitantes mediante estrategias integrales. Estos abarcan tanto la prevencion y la disuasion de
comportamientos que alteran la tranquilidad y el bienestar de la comunidad, como el
fortalecimiento de la reaccion judicial ante actos delictivos. Ademas, se enfoca en abordar las
causas de los problemas de convivencia mediante el empoderamiento de la comunidad en la
mediacion de conflictos y la apropiacion del espacio publico.

El componente incluye el fortalecimiento de la vigilancia en puntos neuralgicos y en el transporte
publico, asi como el control del consumo y venta de sustancias psicoactivas. Se promovera la
pedagogia ciudadana para cambiar comportamientos contrarios a la convivencia, y se trabajara
en la persecucion de grupos ilegales con el apoyo de la policia metropolitana y la fiscalia.

9.1. Programa: Construyendo Una Ciudad Civica Y Participativa
9.1.1. Proyecto: Fortalecimiento del desarrollo comunitario y social

Este proyecto busca generar las condiciones necesarias para fomentar la participacion activa e
incidencia de la ciudadania, tanto a nivel individual como colectivo, en los asuntos publicos del
Distrito de Barranquilla, con el objetivo de mejorar la eficiencia y eficacia en la gestion publica. En
la localidad Suroriente, se promovera una ciudadania mas participativa, que contribuira a la
construccioén de politicas publicas mas inclusivas y representativas.

META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD )
NOMBRE DEL INDICADOR CUATRENIO (2024-2027) |RESPONSABLE IACCION LOCAL
Fortalecimiento integral de Oficina de Participacion Ciudadana (Coordinar programas de
capacidades para lideres sociales, 400 capacitacion.
comunales y
comunitarios
Organizaciones comunitarias, 85 Oficina de Participacion Ciudadana (Coordinar programas de
comunales y sociales asistidas capacitacion.
9.1.2. Proyecto: Transformacién de la cultura ciudadana

El proyecto busca fomentar el empoderamiento de la ciudadania de la localidad Suroriente de
Barranquilla, promoviendo su participacion activa en la toma de decisiones locales y
contribuyendo al desarrollo sostenible de su entorno. A través de esta participacion, se pretende
fortalecer el sentido de pertenencia y la responsabilidad compartida entre los habitantes,
generando un compromiso ciudadano que propicie una red de apoyo mutuo. Esto favorece la
resiliencia y cohesién comunitaria, esenciales para el bienestar colectivo.

Asimismo, una cultura ciudadana robusta facilita la resoluciéon conjunta de problemas locales,
permitiendo que la comunidad aborde los desafios especificos de la localidad de manera
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colaborativa y eficiente. Las acciones se desarrollaran a través de diversas actividades
pedagogicas, educativas, sociales, deportivas y culturales, con un énfasis en la evaluacion y el
seguimiento. Estas acciones involucraran activamente a toda la poblacion barranquillera,
promoviendo la participacion ciudadana y fortaleciendo el tejido social.

META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD
NOMBRE DEL INDICADOR CUATRENIO (2024-2027) |RESPONSABLE IACCION LOCAL
Desarrollo de programas formativos Oficina de Participacion Ciudadana |Coordinar la implementacion
innovadores para potenciar el 160 de procesos formativos
capital y su impacto estratégicos
estratégico

Articulo 10. COMPONENTE: EDUCACION INCLUSIVA, INNOVADORA Y SOSTENIBLE

La educacion es un pilar fundamental en el desarrollo individual y colectivo de la sociedad, y su
acceso es esencial para el ejercicio pleno de la ciudadania y otros derechos humanos. En la
localidad Suroriente de Barranquilla, como en todo el pais, la educacién debe ser inclusiva y de
calidad, asegurando gque ningun habitante quede excluido del sistema educativo. Esto se logra
cuando todos los individuos tienen acceso a una educacion relevante, desarrollar las
competencias necesarias para participar activamente en la sociedad y continuar aprendiendo a
lo largo de la vida.

El acceso a la educacion debe ser garantizado bajo las condiciones de obligatoriedad y gratuidad,
con una oferta educativa disponible, accesible y asequible. Para esto, Barranquilla debe contar
con establecimientos educativos adecuados, recursos suficientes y docentes capacitados para
atender la creciente demanda de la poblacion, especialmente en areas como el Suroriente, que
enfrenta retos sociales y econémicos. Ademas, deben implementarse medidas complementarias,
como transporte y alimentacion, para apoyar a los estudiantes que enfrenten barreras adicionales.

10.1. Programa: Mas Educacion Innovadora Y De Calidad
10.2.1 Proyecto: Implementacion del programa de alimentacion escolar

El proyecto tiene como objetivo primordial garantizar el acceso y la permanencia escolar de los
nifos, nifias y adolescentes de la localidad Suroriente de Barranquilla, especialmente en
comunidades con altos indices de vulnerabilidad social y econémica. Esto se lograra mediante la
provision de un complemento alimentario de calidad, que no solo cubre las necesidades
nutricionales esenciales, sino que también fomenta habitos y estilos de vida saludables desde
una edad temprana.

NOMBRE DEL INDICADOR META DISTRITAL CUATRENIO DEPENDENCIA O IACCION LOCAL
(2024-2027) ENTIDAD
RESPONSABLE
Estudiantes beneficiados con la Secretaria de Educacion|Coordinar la ejecucién del programa de
alimentacion escolar 300.000 alimentacién escolar.
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Articulo 11. COMPONENTE: CIUDAD SALUDABLE, Y FELIZ
11.1. Programa: Mas calidad en salud

11.1.1. Proyecto: Fortalecimiento de acciones de promocion vy
mantenimiento de la salud

El proyecto tiene como objetivo implementar acciones especificas para promover la salud,
prevenir enfermedades y detectar tempranamente los riesgos que afectan a la poblacion de la
localidad Suroriente de Barranquilla, una zona caracterizada por su alta densidad poblacional y
desafios en acceso a servicios basicos de salud.

Para lograr estos objetivos, se desarrollaran programas y actividades educativas adaptadas a las
necesidades locales, fomentando estilos de vida saludables mediante talleres, jornadas
pedagdgicas y estrategias que integran a las familias y lideres comunitarios. Ademas, se lanzaran
campafas de concientizacion enfocadas en la importancia de la prevencion, especialmente en
areas prioritarias como enfermedades infecciosas, enfermedades crénicas no transmisibles y
salud mental.

Se priorizara el acceso equitativo a servicios de salud preventiva mediante la ampliacion de rutas
integrales de atencién y jornadas de salud en sectores vulnerables. También se incentivara la
participacion activa de la comunidad, promoviendo alianzas con organizaciones locales y el
fortalecimiento del liderazgo comunitario en salud.

Con estas acciones, se busca mejorar las condiciones de salud de los habitantes de la localidad,
reducir los riesgos y fortalecer la resiliencia comunitaria frente a los principales retos de salud
publica.

META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD i
NOMBRE DEL INDICADOR |[CUATRENIO (2024- |RESPONSABLE IACCION LOCAL

2027)
Personas impactadas con Coordinar iniciativas transformadoras parala
actividades de Promocion de (300.000 Secretaria de Salud promocién de estilos de vida saludable
estilos de vida saludables

Articulo 12. COMPONENTE: VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
12.1. Programa: Vivienda y Habitat

El programa Vivienda y Habitat en la localidad suroriente de Barranquilla tiene como objetivo
abordar de manera integral las necesidades habitacionales y territoriales de la poblacién en esta
zona, caracterizada por la alta vulnerabilidad social y la falta de servicios basicos en algunos
sectores. Su enfoque principal es garantizar el acceso a viviendas dignas que cumplan con los
estandares minimos habitables, con énfasis en mejorar la calidad de vida de los habitantes.
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El programa también se compromete a mejorar las viviendas existentes, priorizando a las familias
en situacién de pobreza, y facilitando la titularidad de la propiedad, proporcionando seguridad
juridica y saneamiento de predios.

12.1.1. Proyecto: Mejoramiento de Viviendas

El proyecto de mejoramiento de vivienda en la localidad suroriente de Barranquilla tiene como
objetivo principal atender las necesidades de hogares de escasos recursos, cuyas viviendas
presentan deficiencias estructurales que afectan las condiciones de habitabilidad. El proyecto
busca mejorar la calidad de vida de los residentes mediante la provisién de viviendas mas
seguras y dignas, contribuyendo al desarrollo urbano de la zona y mejorando las condiciones de
vida de los sectores vulnerables.

Este proyecto se enfoca en reducir el déficit cualitativo de vivienda en la localidad suroriente,
promoviendo la construccion de un Distrito mas equitativo e incluyente. Se brindara
acompafiamiento técnico y social a las familias beneficiarias, a través de subsidios distritales y
nacionales y la intervencién directa en los hogares.

NOMBRE DEL META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD IACCION LOCAL

INDICADOR CUATRENIO (2024-  |RESPONSABLE
2027)

Impulsar iniciativas estratégicas para la
\Viviendas mejoradas 20.000 Secretaria de Obras Publicas optimizacion y modernizacion

de viviendas en la localidad

12.1.2. Proyecto: Titulacion de predios fiscales en los asentamientos humanos de
origen informal

A traveés del proyecto de titulacion de predios en la localidad suroriente de Barranquilla, se llevara
a cabo el saneamiento de predios fiscales ocupados ilegalmente, con el objetivo de mejorar su
destino econémico, ya sea habitacional o diferente a habitacional. Este proceso permitira
formalizar la titularidad de la propiedad a las familias ocupantes, brindandoles seguridad juridica
y la oportunidad de acceder a servicios publicos de mayor calidad.

El proyecto busca ofrecer a los ocupantes de asentamientos humanos la oportunidad de adquirir
el titulo de propiedad de sus viviendas, un avance significativo que les proporcionarda la
tranquilidad de tener un techo propio y les permitira defender legalmente sus derechos como
propietarios. Al obtener la titularidad, estas viviendas se convertirdn en activos legales, lo que
posibilitara a los residentes venderlas o alquilarlas a un precio mas elevado, mejorando su
bienestar econémico.

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO



@ &3 AcALDiA DE BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1222
NOMBRE DEL META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD 3
INDICADOR CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
2027)
Secretaria de Planeacion Promover la titulacion de predios
Predios titulados 60.000 en la localidad

Articulo 13. COMPONENTE: GESTION SOCIAL CON ENFOQUE DE DERECHOS

El componente de gestion social con enfoque de derechos en la localidad suroriental de
Barranquilla se destaca por su atencion integral a diversos grupos poblacionales, a incluir sus
necesidades especificas para mejorar sus condiciones de vida y fortalecer su identidad, con el
fin de contribuir a la construccion de paz en esta zona de la ciudad.

Este enfoque basado en Derechos Humanos implica el respeto, proteccién y promocion de los
derechos de todas las personas, sin distincién alguna. Ademas de garantizar el acceso a servicios
basicos como educacién, salud y vivienda, se prioriza la proteccion de los derechos culturales,
linglisticos y territoriales de los grupos étnicos presentes en la localidad. Esta perspectiva se
refleja en la participacion activa de las comunidades durante todas las fases de los proyectos,
asegurando intervenciones pertinentes y efectivas.

El objetivo principal de este componente es fortalecer la cohesion social y mejorar la calidad de
vida en las comunidades, con especial énfasis en la inclusion y el respeto por la diversidad. A
través de acciones concretas, se promueve la participacion ciudadana y el dialogo intercultural,
contribuyendo a una Barranquilla Justa y pacifica.

13.1. Programa: Promocion de la ciudadania juvenil

Este programa tiene como obijetivo fortalecer la ciudadania juvenil en la localidad suroriente de
Barranquilla, promoviendo la participacién activa de los jovenes del distrito. En primer lugar, se
enfoca en la generacién de capacidades mediante actividades formativas y experiencias practicas
gue desarrollan habilidades claves como el empoderamiento y el liderazgo. A su vez, busca
fortalecer el sistema de participacion juvenil en el distrito, a través del acompafiamiento y apoyo
a instancias como los Consejos distritales y locales de juventud, la plataforma distrital de
juventudes, la Comisién de Concertacion y Decision de Juventudes, y el apoyo. logistico a las
Asambleas Distritales de Juventud. Lo mas importante es que este programa garantiza el
involucramiento directo y activo de los jévenes en todos los espacios donde se toman decisiones
o0 se disefian acciones relacionadas con su bienestar y desarrollo. Asi, se fomenta su integracién
y participacion en la construccion de una comunidad mas inclusiva'y empoderada en la localidad
suroriente de Barranquilla.
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13.1.2. Proyecto: Implementacion de la Escuela de Liderazgo
META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD ]
NOMBRE DEL CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
INDICADOR 2027)
Jovenes capacitados con
el proyecto 1.200 Secretaria de Gestion Social Coordinar programas innovadores de
Implementacion de la formacion integral, dirigidos a jovenes
Escuela de Liderazgo de la localidad.
13.2. Programa: Adulto mayor

Programa de Atencion Integral al Adulto Mayor esté dirigido a las personas mayores que residen
en la localidad suroriente de Barranquilla, incluidas aquellas de areas rurales, y que se encuentran
en situaciones de vulnerabilidad, pobreza extrema o abandono social, sin una red de apoyo
familiar. Este programa, que se implementa a través de una oferta institucional especializada, se
centra en mejorar los habitos de vida de los adultos mayores mediante la promocién de la salud
y la prevencion de enfermedades. Su objetivo es salvar los derechos de las personas mayores y
elevar su calidad de vida, especialmente en un contexto en el que muchas veces la atencion a
este grupo vulnerable es limitada. Ademas, se busca preparar a los beneficiarios para enfrentar
los cambios psicologicos, fisiologicos y socioculturales propios de la edad, que muchas veces
son desconocidos y dificultan su desarrollo personal, familiar y social. El programa tiene como
meta principal que los adultos mayores en la localidad suroriente envejezcan de manera
saludable, equilibrada y feliz, sintiéndose utiles y valorados en esta etapa de su vida.

13.2.1. Proyecto: Prestaciéon de servicios de Atencién en los Centros de Bienestar

Este proyecto establece sus lineamientos juridicos a través de La Ley 1315 del 2009, que regula
las instituciones que brindan servicios de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia social. Tiene
un impacto significativo en la poblacion de personas mayores de la localidad suroriente de
Barranquilla, especialmente aquellas en situacion de abandono, sin red de apoyo familiar y social.
Cuando una persona mayor se encuentra en esta situacion de vulnerabilidad, la oferta
institucional del Distrito trabaja para restablecer sus derechos, mejorar su bienestar y dignificar
esta etapa de la vida.

La atencion se brinda en los Centros de Bienestar, espacios especializados en el proceso de
envejecimiento, donde los beneficiarios residen de manera permanente. Estos centros
proporcionan los recursos necesarios para satisfacer las necesidades basicas, o que garantiza
una vida estable y saludable. Antes de su ingreso, muchos beneficiarios enfrentan dificultades en
areas como alimentacion, vivienda digna y proteccion familiar. No obstante, el modelo de atencién
centrado en la persona permite satisfacer estas necesidades de manera individual, facilitando la
adaptacion al nuevo entorno de vida.
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META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD
NOMBRE DEL CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
INDICADOR 2027)
IAdultos mayores Promover la difusion estratégica de los
atendidos con la 300 servicios de atencion, ofrecidos en los
prestacion de servicios de Secretaria de Gestion Social centros de bienestar.
atencion en los Centros
de Bienestar

13.3. Programa: HABITANTES DE CALLE

El objetivo de este programa es lograr la recuperacion integral de los habitantes de la calle en la
localidad suroriente de Barranquilla, garantizando sus derechos fundamentales, acceso a
servicios de salud, apoyo psicosocial y autocuidado. A través de una atencion integral que
promueva la inclusién social, se busca que las personas en situacién de calle puedan transformar
su estilo de vida, apoyados por respuestas institucionales adecuadas y apropiadas. Las
estrategias de este programa estan orientadas a fomentar la inclusion politica, econémica y
cultural de la poblacién, garantizando el acceso a bienes y servicios sociales que favorezcan su
bienestar y calidad de vida.

Es fundamental ajustar los lineamientos de la Politica Publica Social para Habitantes de Calle a
las necesidades locales de los ciudadanos en situacion de calle, aplicando los enfoques de curso
de vida, género, interseccionalidad y diferencial, de manera que se brinde una atencion integral
gue asegure. la garantia de los derechos de la ciudadania en situacion de habitabilidad en calle.

13.3.1. Proyecto: Recuperacion integral de los Habitantes de Calle de la Localidad

Suroriente.
NOMBRE DEL META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD ]
INDICADOR CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
2027)
Habitantes de calle y/o en Secretaria de Gestion Social Impulsar la recuperacion integral de los
calle atendidos 500 Habitantes de Calle

13.4. Programa: Fortalecimiento alas familias y superacién de la pobreza

El objetivo primordial de este programa es abordar las diversas problematicas que afectan las
dinamicas y estructuras familiares de los habitantes de la localidad suroriente de Barranquilla,
tanto de colombianos como de migrantes que residen en la zona. Se busca reconocer, promover
y proteger todas las formas de organizacion familiar en esta comunidad, con el fin de fortalecer el
tejido social y contribuir a la superacién de la pobreza. En este contexto, se tendran en cuenta las
caracteristicas sociales, culturales y econdmicas propias de la localidad suroriente, para
implementar acciones especificas que mejoren las condiciones de vida y la cohesién familiar,
especialmente en areas vulnerables y con alta migracion, como ocurre en esta zona. del Distrito
de Barranquilla.
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13.4.1. Proyecto: Implementacion de la estrategia integral para el apoyo a la poblacién
vulnerable

Este proyecto se enfoca en brindar capacitaciones y cursos a mujeres y poblacién vulnerable de
la localidad suroriente de Barranquilla, una zona con altos indices de vulnerabilidad social y
econdmica. A través de estos programas, se proporcionaran los conocimientos esenciales en
diversas areas, como emprendimiento, gestibn empresarial y desarrollo personal, para que los
beneficiarios puedan generar ingresos en sus hogares mediante la creacién de emprendimientos
propios.

META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD
NOMBRE DEL CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
INDICADOR 2027)
Personas apoyadas con
capacitaciones mediante [10.000 Gerencia de Desarrollo Social Coordinar y promover programas de
el proyecto capacitacion en la localidad.

Implementacion de la
Estrategia Integral para el
apoyo a la poblacion
vulnerable

Articulo 14. COMPONENTE: RECREACION Y DEPORTES

La practica y promocion del deporte, asi como el aprovechamiento del tiempo libre desempefian
un papel crucial al promover estilos de vida activos y saludables, previniendo enfermedades
cronicas y mejorando la salud fisica y mental de la poblacion de la localidad suroriente, ademas
de sus beneficios para la salud, estas actividades fortalecen la cohesién social al ofrecer
oportunidades de interaccidn entre personas de diferentes edades y antecedentes, promoviendo
asi lainclusioén y el sentido de comunidad.

El objetivo principal del deporte y la recreacion es el de promover el bienestar integral de los
habitantes. Estas actividades tienen un impacto significativo en la salud fisica y mental de la
poblacion, contribuyendo a prevenir enfermedades, mantener estilos de vida saludables y mejorar
la calidad de vida en general. Ademas, con ello se busca fomentar la cohesion social, al
proporcionar espacios de encuentro y participacion, estas actividades crean oportunidades para
la interaccion entre personas de diversas edades, culturas y antecedentes, promoviendo la
inclusion y generando un sentido de pertenencia a la comunidad.

14.1. Programa: Mas deporte paratodos

El programa tiene como objetivo primordial fomentar, desarrollar y promover la participacion en
actividades deportivas desde edades tempranas, contribuyendo a una formacion integral que
refleje los valores y las necesidades de la comunidad de la localidad suroriente de Barranquilla.
Nos comprometemos a cultivar individuos completos, aprovechando de manera inclusiva el
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tiempo libre disponible en esta zona, para fomentar el bienestar social y comunitario. Este enfoque
no solo se centra en el desarrollo de habilidades deportivas, sino que también incluye
componentes educativos y formativos que promueven valores y competencias personales.

14.1.1. Proyecto: Fortalecimiento de Escuelas de formacion deportiva

El objetivo de este proyecto es desarrollar procesos de formacion deportiva integral dirigidos a
nifios, niflas, adolescentes y jovenes de la localidad suroriente de Barranquilla. Este enfoque no
solo abarca la ensefianza técnica de las disciplinas deportivas, sino que también se centra en
inculcar valores esenciales como el trabajo en equipo, la disciplina, el respeto y la superacion
personal, fundamentales para el crecimiento de los participantes. Se busca proporcionar una
experiencia enriquecedora que promueva su desarrollo fisico, emocional y social, contribuyendo
a su bienestar integral. A través de esta iniciativa, se pretende fortalecer las capacidades de los
jovenes de la zona suroriental, favoreciendo su integracion y participacion activa en la comunidad,
lo que repercutira positivamente en su desarrollo humano y social. Este proyecto también tiene el
proposito de generar un impacto positivo en la localidad, mejorando las condiciones de vida y
promoviendo una cultura de inclusién y bienestar.

META DISTRITAL |[DEPENDENCIA O
NOMBRE DEL CUATRENIO (2024- ENTIDAD RESPONSABLE IACCION LOCAL
INDICADOR 2027)
Nifios, nifias, Facilitar la promocién y difusién de la inscripcion de
adolescentesy jovenes  [18.000 Secretaria de Recreaciony [nifios, nifias y adolescentes en las escuelas de
inscritos en las Escuelas Deportes formacion deportiva.
de formacién deportiva

Capitulo Il. LINEA ESTRATEGICA “LOCALIDAD DINAMICA”
Articulo 15. DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA: LOCALIDAD DINAMICA

La linea estratégica "Localidad Dinamica" tiene como objetivo construir un distrito en la localidad
suroriente de Barranquilla que no solo aborde los desafios actuales, sino que también fortalezca
su capacidad de adaptarse, innovar y ofrecer un entorno en constante evolucion. Esto busca
inspirar a los habitantes y atraer a quienes buscan oportunidades empresariales, promoviendo un
entorno propicio para el crecimiento econdmico sostenible. Se priorizan las inversiones que
generen empleo, fomentan el emprendimiento y diversifiquen la base econdémica de la zona,
adaptandose a las tendencias cambiantes del mercado. El fortalecimiento del transporte publico
eficiente es clave en este proceso.

La linea estratégica se alimenta de proyectos publicos que transforman espacios urbanos clave,
como la renovacion de las vias, el mantenimiento de la malla vial y la construccion de nuevos
parques.
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Estos proyectos no solo mejoran la calidad de vida de la ciudadania, sino que también promueven
la cohesion social y la salud urbana, mitigando la contaminaciéon y creando entornos mas
saludables. En este contexto, la renovacion de la ciudad refleja su capacidad para responder a
las necesidades cambiantes de los residentes del suroriente, fomentando un sentido de
pertenencia y fortaleciendo el tejido social.

Articulo 16. COMPONENTE: LOCALIDAD CULTURAL

El componente "Localidad Cultural" tiene como objetivo fundamental consolidar un modelo de
corresponsabilidad en la gestion de politicas culturales, artisticas y de proteccién del patrimonio
cultural en la localidad suroriente de Barranquilla. Este enfoque busca promover el respeto a la
diversidad y la interculturalidad, la integracion social y la autosuficiencia econémica de la
poblacion, adaptandose a las particularidades de esta zona. La localidad suroriente, con su rica
diversidad cultural y sus desafios sociales, es un espacio idéneo para fortalecer soluciones
innovadoras para la preservacion y fomento de los espacios culturales, asegurando la creacion
inclusiva que valore la pluralidad de voces.

La construccion de una Localidad Cultural en esta area implica un compromiso compartido para
fomentar una ciudadania cultural activa y fortalecer las capacidades locales. Esto incluye la
participacion de actores del sector publico, privado, asi como de redes de creadores y gestores
culturales que resalten las identidades propias de la localidad. En este proceso, se pondra
especial atencion en poblaciones vulnerables, como mujeres, jévenes, grupos étnicos y personas
afectadas por la migracién o la violencia, garantizando su acceso a los derechos culturales en
igualdad de condiciones.

16.1. Programa: mas fomento de la culturay el arte

En este programa, se proyecta generar acciones, vinculos y mediaciones para desarrollar y
potenciar las practicas artisticas, culturales y patrimoniales en la localidad suroriente de
Barranquilla, desde la accion directa de los agentes de los sectores culturales. Este enfoque
integra la diversidad territorial y poblacional de la zona, promoviendo los derechos culturales
mediante la consolidacion del sistema de formacién artistica y cultural local, asi como el
fortalecimiento del sistema distrital de estimulos, para desarrollar el ecosistema cultural y creativo
del suroriente barranquillero.

El programa incluye politicas, planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer las
condiciones necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las practicas
artisticas y culturales, y de los bienes y servicios, en las localidades de Barranquilla, con especial
énfasis en las necesidades de los grupos poblacionales del suroriente. Esto se hara desde la
perspectiva de los derechos culturales, promoviendo la reconciliacion y convivencia. Se alinea
con la creacion, las artes y contenidos culturales, la cultura y la educacion, y la integracion de
espacios culturales y entornos digitales, tal como se define en el Plan Nacional de Cultura en el
ambito de memoria y creacion cultural.
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16.1.1. Proyecto: Implementacion del sistema Distrital en formacion artistica cultural

Este proyecto tiene como objetivo principal fortalecer el proceso de formacién artistica y cultural
en la localidad suroriental de Barranquilla, a través de la provision de equipamiento especializado
y recursos adecuados para cada area, considerando la diversidad poblacional y territorial de la
zona. Se busca crear oportunidades para sabedores tradicionales, promoviendo practicas
sostenibles de consumo y produccion artistica y cultural, al mismo tiempo que se fomenta la
inclusion de diversos grupos en el proceso creativo.

Ademas, se ofreceran oportunidades a profesionales que trabajen en la formacion de jévenes y
adultos, promoviendo empleos dignos y estimulando la innovacion y el emprendimiento. Este
proyecto se concibe como una herramienta clave para el fortalecimiento de la formacién artistica
y cultural en el ambito distrital, contribuyendo al enriquecimiento del panorama cultural y al
desarrollo integral de la comunidad del suroriente.

META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD
NOMBRE DEL CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
INDICADOR 2027)
Personas capacitadas con
el proyecto
Implementacion del 2.000 Secretariade Culturay Impulsar y coordinar iniciativas de formacion
Sistema Distrital de Patrimonio en la localidad.
Formacion Artistica y
Cultural

Articulo 17. COMPONENTE: LOCALIDAD EMPRENDEDORA Y COMPETITIVA

A través de este componente, la administracién distrital de Barranquilla se compromete a crear
un entorno favorable para el desarrollo de la industria, las empresas y los emprendedores en la
localidad suroriental, priorizando la productividad, la innovacion y la competitividad. La vision se
centra en posicionar a esta area de Barranquilla como un centro de inversion atractivo tanto a
nivel nacional como internacional, impulsando su estatus econdémico mediante un ecosistema
caracterizado por la competitividad, la productividad y el emprendimiento, con especial atencién
a las vocaciones y caracteristicas. de la poblacion local.

El proyecto busca consolidar una identidad dinamica y préspera, respaldada por una
administracién publica eficiente, que fomente el crecimiento econémico y optimice los procesos
para generar empleo, mejorar los ingresos y promover oportunidades de desarrollo para sus
ciudadanos. Para lograr estos objetivos, se implementara una estrategia socioeconémica que
aproveche eficientemente los recursos publicos, priorizando proyectos que mejoren la calidad de
vida de los habitantes de la zona suroriente, enfocados en el fomento del emprendimiento, la
competitividad y la innovacion.
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17.1. Programa: mas emprendedora, competitiva einnovadora

La Localidad Suroriente de Barranquilla es un sector clave para el desarrollo econémico y social
de la ciudad. En este contexto, el programa orientado a fortalecer el emprendimiento, la
competitividad y la inclusién social en Barranquilla se enfoca en mejorar la calidad de vida de sus
habitantes, especialmente de aquellos en situacion de vulnerabilidad. Se promoveran campafias
de sensibilizacion sobre emprendimiento, apoyadas por programas de formacion y empleo que
incluyan a mujeres, personas con discapacidad, jovenes y la poblacion LGTBIQ+.

17.1.1. Proyecto: Consolidacion de estrategias innovadoras para el trabajo en la ciudad
de Barranquilla

Se propone una estrategia orientada al desarrollo econémico y social de la localidad Suroriente
de Barranquilla, con el objetivo de transformar su mercado laboral en un referente de innovacién
y productividad. Esto se lograra mediante la promocion de una cultura de innovacion y el
desarrollo del capital humano, proporcionando herramientas Yy recursos especificos para
potenciar las habilidades y competencias necesarias para el éxito tanto en el ambito laboral como
en el emprendimiento. Ademas, se fortalecera la colaboracién entre los sectores publico, privado
y académico, con énfasis en alianzas estratégicas con instituciones clave como el SENA, el
Servicio Publico de Empleo, y otros actores locales comprometidos con el progreso de la
comunidad. Estas acciones estan disefiadas para potenciar la creatividad y la formacién técnica
de los habitantes, especialmente en areas clave para el mercado de trabajo actual, fomentando
la empleabilidad y la generacion de oportunidades laborales inclusivas y adaptadas a las
necesidades del futuro mercado laboral.

META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD
NOMBRE DEL CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
INDICADOR 2027)
Personas formadas en Facilitar lainclusion en procesos formativos,
competencias para el Secretaria de Desarrollo brindando oportunidades de aprendizajes a
trabajo 3.000 Economico personas con interés.

Articulo 18. COMPONENTE: ESPACIO PUBLICO Y AMBIENTES URBANOS

En la localidad suroriental de Barranquilla, el espacio publico tiene un papel fundamental, a areas
de circulacion, recreacion y espacios abiertos tanto naturales como urbanos, con los servicios
basicos necesarios para su uso adecuado por la comunidad. Estos espacios no solo sirven a la
funcién publica tangible, sino que también promueven beneficios intangibles como la integracion
social, la seguridad, el bienestar de los habitantes y el impulso de la economia local.

Es crucial también generar espacios dignos para los vendedores que, durante afios, han trabajado
en condiciones precarias. La construccion de plazas de mercado y la transformacion de estos
espacios permitiran garantizar un entorno seguro y adecuado tanto para ellos como para los
ciudadanos.
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18.1. PROGRAMA ESPACIO PUBLICO PARA TODOS
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El objetivo del programa es garantizar un ordenamiento territorial eficiente y seguro, mediante el
seguimiento al desarrollo y mantenimiento adecuado de la infraestructura de cableado en la
ciudad. Esto contribuye a la continuidad de proyectos destinados a mejorar y dignificar la vida de
los ciudadanos.

Continuar con la estrategia de recuperaciéon y activacion de espacios publicos y verdes con
enfoque diferencial, participativo y de equidad, articulados con los espacios planteados en el POT
vigente. Adema4s, apoyar la sostenibilidad de los parques, bulevares, plazas y zonas verdes, con
acciones de limpieza y mantenimiento que garanticen la disponibilidad de uso y conservacion;
una vez recuperados al igual que gestionar la construccion de nuevos espacios. Ademas,
gestionar la realizacion de convocatorias y concursos relacionados con el espacio publicos e
Incentivar a los habitantes a las zonas aledafias a los parques para generar procesos
participativos de apoyo al cuidado y mantenimiento de este a cargo de la comunidad,
estableciendo incentivos de diferentes especies para motivar la participacion y consolidacion de
estos procesos.

18.1.1. Proyecto: Construccion del Malecon Suroriente

En la localidad Suroriente del Distrito de Barranquilla, se encuentra el arroyo de Rebolo, con una
longitud de 1,35 kilbmetros, que a lo largo de los afios ha ocasionado deterioro en la
infraestructura de las viviendas circundantes. Los espacios publicos contaminados, como sucede
a lo largo de este arroyo con la acumulacion de basura, han contribuido a la desintegracion del
tejido social, reduciendo las relaciones entre los vecinos y limitando las actividades recreativas al
aire libre. Esto ha incrementado la desconfianza, la inseguridad y el problema social, ademas de
afectar negativamente el medio ambiente.

Para mitigar estos problemas, se propone un proyecto integral que consiste en la construccion de
1,357 metros lineales de tapa sobre el canal existente del arroyo Rebolo, entre la carrera 23 y la
calle 8. Esta tapa, construida con estructura metélica y concreto premezclado, servira como base
para un parque lineal que se extendera sobre el arroyo. Este espacio transformara un area
subutilizada en un lugar funcional y vibrante para la comunidad de Rebolo.

Beneficios del proyecto:

1. Recreacion y Espacios Verdes: Se creara un espacio verde central donde las familias
podran disfrutar de actividades al aire libre, promoviendo la recreacién y el ejercicio fisico.

2. Conexion Comunitaria: El parque servirh como un punto de encuentro, fortaleciendo la
interaccién social y el sentido de comunidad, mediante actividades eventos y culturales.

3. Salud y Bienestar: La infraestructura ofrecera un entorno saludable para promover un
estilo de vida activo, mejorando tanto la salud fisica como mental de los residentes.

4. Embellecimiento Urbano: La transformacion del arroyo en parque lineal mejorara el

paisaje urbano y el valor estético del area, impulsando el orgullo y la identidad local.
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5. Resiliencia Urbana: La tapa del arroyo protegera a la comunidad de inundaciones y
mejorard la resiliencia ante eventos climaticos extremos, incrementando la seguridad de la
zona.

En resumen, el proyecto del Gran Malecon del Suroriente no solo rehabilitard un espacio
subutilizado, sino que también contribuira a mejorar la calidad de vida de los residentes de
Rebolo, proporcionando un entorno seguro, saludable y atractivo para la comunidad.

META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD
NOMBRE DEL CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
INDICADOR 2027)
Losa Construida 27140 Verificar la realizacion de las obras del Gran
Secretaria de Obras Publicas. Malecon Suroriente
Parque lineal construido 27140 IADI Verificar la realizacion de las obras del Gran
Malecén Suroriente

18.2. Proyecto: Construccion parque lineal cafio de la Ahuyama

Este proyecto tiene como objetivo la construccién de un parque lineal de aproximadamente 3.93
km en la localidad Suroriente de Barranquilla, que beneficiara a los barrios de Rebolo, La Luz y
La Chinita. El recorrido comienza en la calle 30 con carrera 46 y se extiende hacia el sur, pasando
por areas clave como los mercados El Playon y La Magola. El parque sigue junto al canal de
Cafio Arriba, hasta llegar a la carrera 41, donde se desvia hacia el oriente, en direccion al Mercado
de Granos. Continta hacia la desembocadura del Cafio de La Ahuyama y cruza hacia el sur,
paralelamente a este cafo, hasta llegar a la Carrera 12.

Debido a la magnitud del proyecto, se organiza en unidades funcionales, cada una con tramos
que contemplan areas de caracteristicas similares. Las unidades incluirdn diversas
infraestructuras como zonas deportivas, espacios culturales, puntos de encuentro comunitarios y
otras instalaciones que contribuiran al enriquecimiento y dinamizacion de la vida urbana en esta
importante zona del suroriente barranquillero, mejorando la calidad de vida de los habitantes.

NOMBRE DEL META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD i
INDICADOR CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
2027)
Parque lineal construido {95000 Verificar la realizacién de las obras parque
Secretaria de Obras Publicas. lineal cafio de la ahuyama

18.3. Proyecto: Recuperacion Y Mejoramiento de Todos al parque
NOMBRE DEL META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD ]
INDICADOR CUATRENIO (2024-  |RESPONSABLE IACCION LOCAL

2027)

Talleres y campafias de
pedagogia implementadas
con el proyecto
Recuperaciéon Y
Mejoramiento de Todos al
parque

24

Agencia Distrital de
Infraestructura -ADI

Impulsar la ejecucién de talleres y campafias
pedagdgicas en la localidad
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Articulo 19. COMPONENTE: MOVILIDAD SEGURA, ACCESIBLE Y SOSTENIBLE

S

Este componente tiene como objetivo mejorar y hacer sostenible la movilidad de personas y carga
dentro del Distrito de Barranquilla, particularmente en la localidad suroriente, promoviendo un
entorno de seguridad vial. Se fortaleceran las conexiones con el resto del pais y el mundo
mediante la implementacion de diversas acciones que impulsan la infraestructura de transporte
sostenible, aprovechando la ubicacion geografica estratégica de la zona.

Para llevar a cabo esta politica publica, se trabajara en la mejora de las condiciones actuales, la
planificacion a largo plazo y la integracion de distintos modos de transporte. Esto permitira que
Barranquilla sea mas competitiva, con infraestructura logistica adecuada para el desarrollo
economico y una movilidad mas eficiente en términos vehiculares, peatonales y masivos.

19.1. Programa: Concienciay seguridad vial

El programa busca garantizar una movilidad agil y eficiente en la localidad suroriental de
Barranquilla, implementando tecnologias inteligentes como sistemas de gestion del trafico en
tiempo real y seméaforos adaptativos, para optimizar el flujo vehicular y peatonal. Se enfoca en
una infraestructura multimodal que integre diversos modos de transporte, facilitando el acceso a
medios de transporte publico y privado, y promoviendo una planificacion urbana que favorezca la
movilidad sostenible.

Esto incluye la mejora de la infraestructura vial mediante micro intervenciones focalizadas,
adecuadas a las necesidades especificas de la zona, especialmente en areas de alta congestion.
Ademas, es esencial asegurar la asignacion de recursos suficientes para mantener y expandir la
infraestructura de transporte, mediante el uso de instrumentos de financiamiento alternativo.
Finalmente, se coordinaran esfuerzos entre los actores claves para lograr una movilidad mas
sostenible, accesible y segura para todos los habitantes de Localidad Suroriente, con un enfoque
especial en la optimizacion del transporte publico y la integracion de nuevas alternativas de
movilidad.

19.1.1. Proyecto: Implementacion de Medidas de gestidn del transito para una
Barranquilla con vias seguras

Este proyecto se enfoca en el mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura vial en la
localidad suroriental de Barranquilla, con un énfasis particular en la implementaciéon de
sefalizacion vertical, demarcacion de vias, y la optimizacién de la red semaférica. Ademas, se
contempla la instalacion de mobiliario urbano destinado al transporte publico, como paraderos y
zonas de espera, con el objetivo de ofrecer un servicio mas organizado y seguro a los usuarios.
Las acciones propuestas estan disefiadas para promover un transito fluido y ordenado en las
principales arterias viales de la zona, contribuyendo significativamente a la seguridad vial,
reduciendo riesgos y mejorando la experiencia tanto para los conductores como para los
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peatones. Este proyecto busca mejorar la conectividad y la accesibilidad en el suroriente de
Barranquilla, fomentando una movilidad mas eficiente y segura para todos los actores viales.
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NOMBRE DEL META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD ]
INDICADOR CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL

2027)
\Vias con infraestructura Gestionar la instalaciéon de sefializacion vial,
para la seguridad vial  [598.0000 Secretariade Transitoy en areas estratégicas de la localidad.
instalada Seguridad Vial

Capitulo lll. LINEA ESTRATEGICA “LOCALIDAD AMBIENTAL Y SOSTENIBLE”

Articulo 20. DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA: LOCALIDAD AMBIENTAL Y
SOSTENIBLE

La linea estratégica "Ciudad Ambiental y Sostenible" se enfoca en proyectar a Barranquilla como
un territorio comprometido con el medio ambiente y el bienestar social, capaz de responder a las
necesidades actuales de la localidad suroriente sin comprometer los recursos de las generaciones
futuras. Este enfoque busca equilibrar el crecimiento econémico, la sostenibilidad ambiental y la
mejora de la calidad de vida de sus habitantes, adaptandose a las caracteristicas especificas de
la zona.

Para la localidad suroriental, marcada por densidad poblacional, limitaciones de infraestructura y
alta vulnerabilidad socioambiental, esta linea incluye dos componentes principales: medio
ambiente y adaptacion al cambio climatico, y ordenamiento ambiental territorial. Se priorizan
proyectos de transformacién urbana, como la creacién de espacios verdes en sectores claves
para fomentar la cohesién social, mitigar la contaminacién y ofrecer areas recreativas accesibles
para todos los habitantes.

Articulo 21. COMPONENTE: MEDIO AMBIENTE Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

Este componente busca promover el desarrollo urbano en la localidad suroriental de Barranquilla,
con un enfoque integral de sostenibilidad ambiental, social y economica, adaptado a sus
caracteristicas especificas. En particular, el componente "medio ambiente" se centra en la gestidn
del recurso hidrico del distrito, garantizando su sostenibilidad mediante el uso racional del agua,
promoviendo la conservacion de los ecosistemas que regulan la oferta hidrica y reconociendo el
agua como un motor esencial para el desarrollo econémico y social de la zona.

Asimismo, se enfatiza la gestién de los residuos, reduciendo su generacién y promoviendo su
reutilizacién y reciclaje, especialmente en un area con limitaciones en infraestructura de manejo
de residuos. También se aboga por el bienestar animal, garantizando la atencién y protecciéon de
la fauna doméstica a través de la promocion de la tenencia responsable.
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Barranquilla, especialmente en su localidad suroriente, se convertird en un lider en la restauracion
y preservacion de los sistemas hidricos locales, protegiendo el medio ambiente mediante la
prevencion de la contaminacion del agua y la obstruccion de sistemas pluviales. Ademas, se
impulsara la adaptacion al cambio climéatico, mejorando la capacidad de absorcion y gestion de
aguas, asegurando un drenaje pluvial efectivo y promoviendo la educacion ambiental y la
participacion comunitaria para el desarrollo de soluciones sostenibles.

21.1. Programa: Conservacion de la biodiversidad y sus servicios Ecosistémicos

El programa tiene como obijetivo fortalecer la relacion entre la comunidad y su entorno natural en
la localidad suroriente de Barranquilla, una zona que enfrenta retos ambientales debido a
su urbanizacion y actividad industrial. Las acciones se centran en la rehabilitacién de especies de
faunay flora silvestres para su reintegracion en el habitat natural, asi como en la atencion integral
a animales domésticos en situaciéon de vulnerabilidad, proporcionando refugio, cuidados
veterinarios y promoviendo la adopcion responsable.

Ademas, se fomenta la recuperacion de zonas verdes, la creacién de bosques urbanos y la
arborizacién, iniciativas que buscan mitigar los riesgos ambientales, conservar la biodiversidad
local y reducir el impacto del cambio climético en una de las areas mas criticas de la ciudad.

Estas iniciativas no solo garantizan el bienestar animal, sino que también sensibilizan a la
comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de mascotas y promueven practicas
sostenibles que favorecen una convivencia armoniosa entre los habitantes de la localidad
suroriente y su entorno natural.

21.1.1. Proyecto: Implementacion y Mantenimiento del Proyecto Siembra Barranquilla

META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD
NOMBRE DEL CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
INDICADOR 2027)
) SIEMBRA MAS — Coordinar iniciativas para la siembra de
IArboles Plantados 2.197 IAgencia Distrital de Infraestructura jarboles
ADI en la localidad.

Articulo 22. COMPONENTE: ORDENAMIENTO AMBIENTAL TERRITORIAL

A través del componente “Ordenamiento Ambiental Territorial” se busca reconfigurar la forma en
gue la poblacion se asienta y organiza en el territorio, asegurando una vida digna para todos y
protegiendo los diferentes ecosistemas. En este apartado se prioriza la gestion del recurso hidrico
y la reduccién del riesgo de desastres, especialmente ante eventos hidrometereoldgicos como
inundaciones y movimientos en masa.

La gestion del riesgo de desastres y del recurso hidrico son fundamentales para la seguridad y
calidad de vida de los habitantes. Se promueve una planificacion integral que considere la
conservacién del agua como bien publico, priorizando su uso para consumo humano. Sin
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embargo, el recurso hidrico se enfrenta a amenazas como la contaminacion, la sobreexplotacion
de acuiferos, la deforestacion y el cambio climatico, generando problemas de salud publica y
escasez de agua. En el presente componente se presentan programas que buscan atender las
problematicas desde Optica de gestion integrada y participativa para abordar estos desafios y
garantizar un desarrollo sostenible en la ciudad.

22.1. Programa: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

El programa de gestion del riesgo en la localidad suroriental de Barranquilla debe enfocarse en
la identificacion, analisis, evaluacién, monitoreo y seguimiento de los escenarios de riesgo
especificos del area, promoviendo la apropiacion del conocimiento por parte de la comunidad.

Tras identificar los escenarios de alta complejidad, es necesario profundizar en su estudio
mediante investigaciones especializadas, o que es crucial para tomar decisiones informadas
sobre su manejo. Uno de los objetivos principales es promover la reduccién del riesgo, lo que
implica intervenir en los riesgos existentes, anticipar los posibles riesgos futuros y establecer de
medidas de proteccidn financiera para mitigar dafios y pérdidas durante eventos peligrosos.

Ademas, se debe desarrollar y planificar el proceso de manejo de desastres, que incluye la
preparacion para la respuesta ante emergencias, la planificacién para la recuperacién post-
desastre, asi como la ejecucion de la respuesta y la rehabilitacion. Todo esto tiene como fin
asegurar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida de los habitantes de la localidad suroriente
de Barranquilla, garantizando su proteccion frente a eventos adversos.

22.1.1. Proyecto: Fortalecimiento y apropiacién del conocimiento de riesgo de desastres
en el Distrito de Barranquilla

los escenarios de riesgo identificados y priorizados en el Plan de Gestion del Riesgo de la
localidad suroriente de Barranquilla. Ademas de implementar medidas administrativas
adecuadas, se busca fomentar la apropiacion de este conocimiento en las comunidades locales,
fortaleciendo asi su capacidad de resiliencia y adaptacién frente al cambio climatico y posibles
desastres naturales. Un componente esencial de esta iniciativa es la creacion de un observatorio
ambiental, que se encargara de monitorear y analizar de manera continua el estado del medio
ambiente en la localidad. Este observatorio sera crucial para proporcionar informacién valiosa,
que permitira tomar decisiones mas acertadas en la gestion del riesgo y la conservaciéon del
entorno natural, especialmente considerando los retos ambientales que enfrenta la regién debido
a su ubicacién geogréfica y los impactos del cambio climético.

El proyecto se enfoca en consolidar el proceso social de Gestién del Riesgo en la localidad
suroriental de Barranquilla, con especial atencion a sus comunidades més vulnerables. Esto se
logra mediante la implementacion de mecanismos efectivos de comunicacion del riesgo,
adaptados a las necesidades y realidades locales, asi como la realizacién de caracterizaciones
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sociales y economicas de las comunidades en riesgo. Ademas, se busca fortalecer las
capacidades locales a través de la formacion y el establecimiento de alianzas estratégicas con
actores clave de distintos sectores a nivel local, nacional e internacional. Estas alianzas seran
fundamentales para implementar acciones preventivas y de mitigacion, promoviendo una cultura
de resiliencia y preparacion ante posibles emergencias o desastres naturales.

NOMBRE DEL META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD
INDICADOR CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL

2027)
Personas capacitadas con Coordinar y promover jornadas de
el proyecto Fortalecimiento capacitacion estratégica, para el
ly concientizacion del 1.000 Oficina de Gestion del Riesgo fortalecimiento de la consciencia y el
conocimiento de riesgo de conocimiento sobre los riesgos de desastre.
desastres
Campafias de educacion Impulsar campafias de sensibilizaciony
para la prevenciony educacion enfocadas en la prevencion y
atencion de desastres 10 Oficina de Gestion del Riesgo gestion de
desarrolladas desastre

Capitulo IV. LINEA ESTRATEGICA “GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE”

Articulo 23. DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO EFICIENTE Y
RESPONSABLE

La linea estratégica "Gobierno eficiente y responsable" tiene como objetivo principal fortalecer la
relacion del Distrito de Barranquilla con la ciudadania, especialmente en las localidades
vulnerables como la zona suroriente. Este enfoque busca asegurar que la gestion publica se lleve
a cabo de manera transparente, ética y participativa, con un enfoque en el bienestar de las
comunidades. En la localidad suroriental, se pone énfasis en mejorar la infraestructura béasica,
como la red de drenaje, y garantizar la seguridad ante fenémenos naturales.

Para alcanzar estos objetivos, se trabajaré en fortalecer las capacidades institucionales, optimizar
los procesos administrativos y mejorar la prestacion de servicios publicos, asegurando respuestas
rapidas y eficaces a las necesidades de los habitantes. Ademés, se fomentara la participacion
activa de la ciudadania, asegurando que las politicas reflejen sus necesidades y aspiraciones,
particularmente en &reas de resiliencia ante desastres.

En resumen, la Administracién Local se compromete a gestionar el territorio de forma integral y
estratégica, promoviendo la confianza y credibilidad a través de la transparencia, la optimizacién
de recursos y la inclusién de la ciudadania en el proceso de toma de decisiones.
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Articulo 24. ADMINISTRACION PUBLICA EFICIENTE

Para alcanzar los objetivos establecidos en esta linea estratégica, resulta esencial disponer de
las herramientas necesarias en diversas areas de desarrollo para la localidad suroriente de
Barranquilla. En esta zona, caracterizada por su diversidad social y necesidades de
infraestructura basica, se hace crucial la integracion de recursos econdémicos, financieros,
humanos y tecnoldgicos. Es necesario contar con un equipo de funcionarios idéneos que se
enfoquen en la formulacién de politicas publicas locales, especialmente en el &mbito de la mejora
de la infraestructura y los servicios esenciales, como la salud, la educacion y la seguridad.

Para lograrlo, se deben implementar modelos de gestion ética, con énfasis en la descentralizacion
de servicios hacia el nivel local. Esto incluye la racionalizacion de trdmites, mejorando la
accesibilidad y la calidad de los servicios prestados a la comunidad suroriental. Ademas, la
Alcaldia promoveréa una cultura de servicio al ciudadano, mediante la optimizacion de los procesos
administrativos, la incorporacion de tecnologias avanzadas y la transparencia en la gestion de
recursos. El componente clave de este enfoque radica en fortalecer la eficiencia administrativa,
evaluar la inversion publica y mejorar la gestion tributaria para asegurar la sostenibilidad
financiera del Distrito. Todo ello contribuira a la construccién de una administracion publica méas
eficiente, transparente y orientada al bienestar de la comunidad.

Articulo 25. COMPONENTE: ADMINISTRACION PUBLICA EFICIENTE
25.1.1 Programa: Mejoramiento de la planeacién territorial

El programa “Mejoramiento de planeacion territorial” constituye una iniciativa integral orientada a
elevar la eficiencia, transparencia y excelencia en la prestacion de los servicios publicos ofrecidos
a los ciudadanos. A través de la implementacion, actualizacion y mejora continua de procesos y
sistemas de informacion administrativa, este programa se propone como un motor de cambio
destinado a optimizar la gestion interna de la alcaldia. En este sentido, se busca trascender los
limites de lo meramente operativo para alcanzar estandares de calidad superiores, acorde con
las demandas y expectativas de una ciudadania cada vez mas exigente y empoderada.

El enfoque de este programa radica en la modernizacion progresiva de las practicas
administrativas, abrazando la innovacion tecnoldgica y la adopcion de mejores practicas de
gestion. Desde la simplificacion de tramites hasta la implementacion de sistemas de informacion
integrados de vanguardia, se persigue una transformacion profunda que permita a la alcaldia
responder con celeridad, precision y eficacia a las necesidades y requerimientos de la comunidad
barranquillera. Este proceso de fortalecimiento no solo aspira a mejorar los servicios publicos en
si mismos, sino también a fortalecer la confianza y el vinculo entre la administracion distrital y los
ciudadanos, fomentando asi una participacion activa y colaborativa en la construccién de una
Barranquilla mas préspera, inclusiva y transparente.

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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25.1.1. Proyecto apoyo a la promocion y coordinacion Institucional para la construccion y
seguimiento de planes de intervenciones comunitarias

NOMBRE DEL META DISTRITAL DEPENDENCIA O ENTIDAD ]
INDICADOR CUATRENIO (2024- RESPONSABLE IACCION LOCAL
0027)
Jornadas descentralizadas . . Gestionar Jornadas descentralizadas
de planeacion 60 Gerencia de Ciudad

PARTE Il. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

TITULO I. PLAN FINANCIERO Y PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Articulo 26. ESTIMACION DE LOS RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
DESARROLLO

Conforme al Acuerdo No. 006 del 24 de mayo de 2024, por el cual se adopta el plan de desarrollo
territorial “Barranquilla a otro nivel 2024-2027”, el cual en su parte segunda titulo | establece y
desarrolla el Plan Financiero y Plurianual de Inversiones.

Dicha norma establece en su articulo 27 el plan financiero 2024-2027 del distrito de Barranquilla,
en armonia con el articulo 28 que establece el plan plurianual de inversiones 2024-2027 y fija en
su articulo 30 la estructura del precitado plan plurianual de inversiones por eje estratégico del
plan de desarrollo distrital, estableciendo la fuente de recursos y rubros destinados para el
desarrollo de los ejes estratégicos del plan de desarrollo distrital.

En dicho orden de ideas, conforme lo establecido en la parte final del articulo 1° del Acuerdo
Distrital 013 de 2016, que indica que

“El Plan de Desarrollo Local se financiara con los recursos que destine la Administracion Distrital para la Localidad,
entre ellos, los correspondientes al Fondo de Desarrollo Local y los demas establecidos por la Ley”

En consonancia con lo anterior el articulo 61 de la Ley 1617 de 2013, establece que en cada una
de las localidades se implementard un Fondo de Desarrollo Local, el cual contara con un
patrimonio autbnomo y personeria juridica; estara bajo la responsabilidad de un ordenador del
gasto, que en este caso sera el alcalde local, sin embargo, de manera puntual en el Distrito de
Barranquilla los fondos de desarrollo local no son manejados por los alcaldes locales, decision de
la administracion central que se encuentra amparada en el decreto 2388 de 2015, el cual en sus
apartes, establece:

“por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1617 de 2013 y se adiciona un Capitulo 2 al Titulo 6 de la Parte 6 del
Libro 2 del Decreto 1068 de 2015, en lo que respecta al manejo presupuestal de los Fondos de Desarrollo Local de
los Distritos Especiales” que en su paragrafo del articulo 2.6.6.2.4. sefiala “Para dar cumplimiento al porcentaje de
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asignacion de gasto dispuesto en el articulo 64 de la Ley 1617 de 2013, los Distritos Especiales podran, dentro de
tal porcentaje, computar las inversiones fisicas que con recursos corrientes de libre destinacién realicen en
las localidades, siempre y cuando con ello no se afecte el funcionamiento de éstas.” (Subrayado fuera del
texto).

Por lo anteriormente expuesto, este plan de desarrollo local se establece con base y con apoyo
de las lineas estratégicas, componentes, programas y proyectos distritales fijados en el plan de
desarrollo distrital 2024-2027, y con base en el principio de eficiencia administrativa, este plan de
desarrollo local apalancara los proyectos establecidos en el presente plan de desarrollo local.

TITULO Il. MECANISMOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE
DESARROLLO

Articulo 27. SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO

El sistema de seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo 2024-2027 se fundamenta en la
metodologia del Departamento Nacional de Planeacion (DNP), estableciendo indicadores claros
y medibles para monitorear politicas, programas y proyectos. A través del analisis sistematico de
datos y balances trimestrales realizados en el marco de “Sinergia Territorial”, administrado por la
Secretaria Distrital de Planeacion, se identifica el avance de metas, se corrigen desviaciones y
se optimiza el impacto de las acciones. Instrumentos como el Plan Indicativo, Plan de Inversion y
Plan de Accion facilitan la programacion anual, el registro de logros y la ejecucion presupuestal,
mientras que la plataforma MI PLAN permite un seguimiento detallado de la gestion y desempefio.

Adicionalmente, se presta especial atencién a la proteccion de los derechos de la primera infancia,
infancia y juventud, monitoreados a través del Consejo de Politica Social Distrital. La Secretaria
de Planeacion brinda asistencia técnica permanente a las dependencias en la formulacion y
registro de proyectos bajo la Metodologia General Ajustada (MGA) en el sistema SUIFP,
permitiendo viabilizar y gestionar inversiones, acceder a recursos nacionales y estructurar el Plan
Operativo Anual de Inversiones. Este proceso garantiza una ejecucion eficiente y transparente,
asegurando el cumplimiento de los objetivos de desarrollo y una mejora continua en la gestion
publica.

PARTE Ill. DISPOSICIONES FINALES
Articulo 28. ANEXOS

Como parte fundamental del Plan de Desarrollo Local de la Localidad Suroriente a Otro Nivel
2024-2027, se incorporan los siguientes documentos en calidad de anexos:

Anexo 1. Plan de Desarrollo Territorial Barranquilla A Otro nivel 2024-2027.
Anexo 2. Concepto Favorable del Consejo Local de Planeacion
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ARTICULO 29. VIGENCIA Y DEROGATORIA

El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su promulgacion y deroga las disposiciones que
le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MESA DIRECTIVA DE LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCALIDAD SUR
OCCIDENTE DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

KELLY JOHANA CABARCAS LUIS EDUARDO CABALLERO
RANGE GUERRERO
Presidente Junta Administradora Secretario Junta Administradora

Local Suroriente Local Suroriente

ESMIRA ELEIDA MOLINA FABIAN RAFAEL GARCIA

ARRIETA
ler Vicepresidente Junta
Administradora Local Suroriente

VALENCIA
2do Vicepresidente Junta
Administradora Local Suroriente
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ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, Barranquilla 23 de agosto de 2024: PEDRO
ACOSTA GONZALEZ, Alcalde Local de Rio-mar (e), paso a su Despacho el
Acuerdo Local N° 002 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL
ACUERDO LOCAL No 04 DE 2017 Y SE IMPLEMENTA EL PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL DISTRITO DE
BARRANQULLA EN LA LOCALIDAD DE RIOMAR Y SE LE CONCEDEN
FACULTADES AL ALCALDE LOCAL PARA SU APLICACION”, para su
respectiva sancién informandole que fue aprobado en sus respectivos debates.

ALVA OSE MUNEVAR MOVILLA
Técnico'Operativo 314-04 CA

ALCALDIA LOCAL DE RIO-MAR, Barranquilla 23 de Agosto de 2024, en atencion
al informe secretarial que antecede y en razén a que no se observaron objeciones
por inconveniencia o de derecho, se sanciona el Acuerdo Local N° 002 de 2024 que
fue aprobado por la Junta Administradora Local de Rio-mar, de conformidad con lo
estipulado en la Ley 1617 de 2013, titulado “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA -
EL ACUERDO LOCAL No 04 DE 2017 Y SE IMPLEMENTA EL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL DISTRITO DE
BARRANQULLA EN LA LOCALIDAD DE RIOMAR Y SE LE CONCEDEN
FACULTADES AL ALCALDE LOCAL PARA SU APLICACION”.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PEDRO ACOSTA GONZALEZ.
Alcalde Local de Rio-mar
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in:ilc . JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR

JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR |
FECHA: ABRIL 5 DE 2024 '
ACUERDO LOCAL No 02 DE 2024
“POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO LOCAL No 04 DE
2017 ¥ SE IMPLEMENTA EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL DISTRITD DE BARRANCQULLA EN
LA LOCALIDAD DE RIOMAR Y SE LE CONCEDEN FACULTADES AL
ALCALDE LOCAL PARA 5U APLICACION”

—

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR

En uso de sus facultades legales y, en especial las establecidas en los articulos 4, 42, y 46
de la Ley 1617 de 1013, articulos 3 v 4 del Acuerdo 01 de 2013 de |z Junta
Administradora Local de Riomar, y otras normas concordantes

CONSIDERANDO

Cue el articulo 4o de |a Ley 1617 de 2013 "por |a cuzl se expide el régimen para los distritos
especiales”, sefiala que son autoridades en el respectivo distrito, entre otros, & Alcalde
Distrital, Las Juntas Administradoras Locales y los Alcaldes locales, a quienes les
corresponde el gobierno v la administracion del ente distrital.

Qe el articulo 42 de la Ley 1617 de 2013, define las Atribuciones especiales de la Junta
Administradora Local, sefialando expresamente gue, ademas de las atribuciones otorgadas
g a5 juntas administradeoras por la Constitucion v las leyes, les corresponde cumplir entre
otras, las funcicnes gue, en materia de servicios publicos, construccidn de obras v ejercicio
de atribuciones administrativas les asigne la ley v les deleguen lzs avtoridades naconales v
distritales; promover |as campafias necesarias para la proteccidn y recuperacion de los
recursos ¥ del medio- ambiente en la localidad, solicitar informes a las autoridades
distritales, quienes deben expedirlos dentro de los siguientes diez (10} dias calendarig.

Que el articule 46 de la Ley 1617 de 2013, define como atribuciones de las juntas
administradoras locales, de conformidad con la Constitucion, |2 ey, los acuerdos del
concejo v los decretos del alcalde distrital, las de vigilancia v contrel en la prestaclén de los
servicios distritales en su localidad v las inversiones qua en ella se realicen con recursos
piblicas,

Que el Acverda 06 de 2006, del Concejo Distrital de Barranguilla, “por el cual s& modifica el
acuerdo distrital No. 017 de 2022, estatuto orgdnico de las localidades en Barranquilla,
sefisla en su titulo 11l ks atribuciones y funciones especificas de los Alcaldes Locales en el
area de su jurisdiccion en el Distrito de Barranguilla.

£} BARRANQUILLA.GOV.CO
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL S DE 2024
ACUERDO LOCAL No 02 DE 2024 -

"POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO LOCAL Mo 04 DE
2017 Y SE IMPLEMENTA EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOUDOS [PGIRS) DEL DISTRITC DE BARRANCULLA EN
LA LOCALIDAD DE RIOMAR ¥ SE LE CONCEDEN FACULTADES AL
ALCALDE LOCAL PARA S5U APLICACION"

Que de conformidad con el articulo 88 del Decreto 2981 de 2013, corresponde a los
miunicipios v distritos elaborar, implernentar, y mantener actualizado un plan de gestidn
integral de rasiduos sdlidos PGHRIS en el dmbito local o regional segin el case, v que los
programas y proyectos alll adoptados deberan incorporarse en los Planes Municipales de
Desarrelio Econdmice, Soclal v de Obras Pdblicas.

Que el Decreto 2581 de 2013 define &l Plan de Gestién Integral de Residuos 54lidos como
£l “instrumento de planeacidn municipal o regional gue contiene un conjunto ordenado de
objetivos, metas, programas, proyectos, actividades y recursas definidos por uno o mas
entes territoriales para el manejo de los residuos sdlidos, basado en la politica de gestian
Integral de los mismos, el cual e ejecutara durante un periodo determinado, basdndosze en
un diggnestico inicial, en su proyeccidn hacia el futuro y en un plan financiero viable que
permita garantizar el mejoramiento continuo de residucs v la prestacidn del servicio de
asea 3 mivel municipal o regional, evaluada 3 traves de la medicion de resultados.
Correspande a |a entidad territorial la formulacidn, Implementacidn, evaluacidn,
seguimiento v control ¥ actualizacion del PGIRS".

Oue &l articulo 4% de la Resolucidn 754 de 2014 expedida por e Ministeria de Ambiente v
Desarrollo Sostenible y, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, define que es
responsabilidad de los municiplos, distritos o de los esquemas asociatives territoriales, la
formulacidn, implementacidn, evaluacidn, seguimiento, contral v actualizacion del PGIRS
en el dmbito local o regional, segin el caso. La fermulacién o actualizacién del PSIRS debera
realizarse con la participacidn de bos actores involucrados en la gestion de los residucs
solidos. Asi mismo, sefiala que en ningin taso el municipioc podrd delegar esta
responsabilidad en la empresa prestadora del servicio piblico de aseo,

Que el articulo 52 de la Resolucidn 754 de 2014 expedida por el Ministeric de Ambiente ¥
Desarrollo Sostenible v, el Ministerio de Vivienda, Cludad y Territorio, estipula que el PGIRS
serd adoptado por el Alcalde municipal o distritzl mediante acto administrativo. Enlos actos
administratives de adepcién del PGIRS deberdn precisarse los responsables de |a
coardinacidn, implementacion y seguimiento de cada uno de los programas v proyectos del
PGIRS.

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL 5 DE 2024
ACUERDO LOCAL No 02 DE 2024
“POR MEDIO DEL CUAL S5E DEROGA EL ACUERDO LOCAL No 04 DE
2017 ¥ SE IMPLEMENTA EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS {PGIRS) DEL DISTRITO DE BARRANGQULLA EN
LA LOCALIDAD DE RIDMAR ¥ SE LE CONCEDEN FACULTADES AL
' ALCALDE LOCAL PARA SU APLICACION"

Ciue de conformidad con el articulo 88 del Decreto 2981 de 2013, los programas y proyectos
adoptados en el PGIRS deben incorporarse en los planes de desarrollo municipales o
distritales y asignar los recursos correspondientes para su implementacién dentro de los
presupuestos anuales municipales o distritales. El mismo Decreto, define quela formulacidn
e implementacion del PGIRS estard en consonancia con lo dispuesto en los Planes o
Ezquemas de Ordenamiento Territorial.

Que el articule ¥ de la Resolucion 754 de 2014 expedida por el Ministerio de Amblenta v
Desarrollo Sostenible y, el Ministerio de Vivienda, Cludad y Territario, sefiala que, una vez
adoptado el PGIRS por parte de Iz entidad territorial, las personas prestadoras del serviclo
piblico de aseo deberdn articular sus Programas de Prestacion del Servicio Piblico de Aseo
con los objetivos, metas, programas, proyectos y actividades definidos en el PGIRS del
municipio, distrite o regién donde prestan el servicio. En los PGIRS no se podrdn Imponer
obligaciones a los prestadores del servicio piblico de aseo cuya financlacidn no esté
asegurada de acuerdo con las metodologlas tarifarias o con los recursos que sean asignados
por el municipio, distrito o region.

Que el articulo 9 de |a Resolucion 754 de 2014 expedida por el Ministerio de Ambiente y
Desarrolio Sostenible vy, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio define que los
municipios o distritos apoyardn la coordinacidn entre los actores involucrados en las
actividades de aprovechamiento de |os residues sdlidos, tales como prestadores del servicio
publico de aseo, recicladores de oficio, autoridades ambientales v sanitarias,
comercializadores de materiales reciclables, sectores productivos y de servicios, entre
otros. A efectos de promover |a incorporacidn del material reciclable en 13 cadena
productiva y aumentar las tasas de aprovechamients, los municiples, distrites o regiones
podran adelantar acciones orientadas a fortalecer las cadenas de comercializacidn de
materiales reciclables.

Ciue &l Distrito Espacial, Industrial y Portuario de Barranquilla, adopts el 20 de diciembre de
2015, el Plan de Gestidn Integral de Residuos Salidos — PGIRS 2016-2027, tomando como
base la gula metodologica dispuesta en la Resolucidn 0754 de 2014 del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. Ls construccion del documanto PGIRS =& realizé con la
participacidn de actores involucrados en |a gestién integral de los residuos solidos, como lo
fueren la Alcaldia Distrital, el Area Metropelitana de Barranqguilla, |s Entidad Prestadora del
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIDMAR
FECHA: ABRIL 5 DE 2024
ACUERDD LOCAL No 02 DE 2024
“POR MEDIO DEL CUAL 5E DEROGA EL ACUERDO LOCAL No 04 DE
2017 Y SE IMPLEMENTA EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS {PGIRS) DEL DISTRITO DE BARRANQULLA EN
LA LOCALIDAD DE RIDMAR ¥ SE LE CONCEDEN FACULTADES AL
ALCALDE LOCAL PARA 5U APLICACION"

Servicio Pablico de Aseo del Distrito = Triple A 5.4 ES.P, representantes de los gremlos de
recicladores, ¥ demds entes,

Oue el PEIRS relacionado en el considerando anterior, aborda los aspectos mas importantes
para el logro del camblo cultural que se busca en los habitantes del Distrito, gue va desde
la minimizacign y clasificacion de residugs en origen hasta la su valorizacldn,
aprovechamientoy disposician fimal. Ademas, involucra la comunidad recicladora enel ciclo
productive de los residuns con potencial de aprovechamiento, 2 través de la recoleccian
selectiva. Por lo tanto, se disefian v formulan politicas y estrategias destinadas a tener una
gestion ambiental adecuada relacionada con los residuos sélidos generados en el Distrito
EIPF ge Barranguilla, las cuales tienen como objeto mejorar la calidad de vida de sus
habitantes, la proteccion a los récurscs naturales del territorio v el cumplimienta de la
normativa ambiental pertinente

Qe el Alcalde Distrital de Barranquilla expldic el Decreto 0860 de 2012, por medio del cual
se reglamenta Iz instauracian del Comparendo Ambiental en el Distrite Especial, Industrial
y Portuario de Barranguilla y s asignan unas funciones ¥ competencias.

Oue el Alcalde Distrital de Barranguilla | expidid el Decreto 0212 de 2014, por el cual se
adopta el Plan de Ordenamiente Territorial del Distrito Especial, Industrial v Portuario de
Barranguilla 2012-2032.

Cue el Alcalde Distrital de Barranguilla, expidid el Decreto 0671 de 2015, por el cual se
conforma el Grupo Coordinador v un Grupo Técnico de trabajo para la formulacidn del Plan
de Gestion Integral De Residuos Salidos de Distrito de Barranguilla.

Cue el Concejo Distrital de Barranguilla, expidid el Acuerdo 019 de 2021, por el cual se
establecen acciones en bereficio de los recicladores en condiciones de vulnerabilidad,
establediends lineamientos para |2 aplicacion de accionas afirmativas de inclusicn v
dignificacién de la labor de los recicladores de oficic para la coordinacién de sus
organizaciones en el Distrito de Barranguilka.
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIDMAR
FECHA: ABRIL 5 DE 20249
ACUERDO LOCAL Mo 02 DE 2024
“POR MEDIO DEL CUAL 5E DEROGA EL ACUERDO LOCAL No 04 DE
2017 ¥ SE IMPLEMENTA EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL DISTRITO DE BARRANQULLA EN
LA LOCALIDAD DE RIOMAR Y 5E LE CONCEDEN FACULTADES AL
ALCALDE LOCAL PARA S5U APLICACION®

Que las acciones de implementacidn presentadas en este Acuerdo, son planteadas en
concordancia con la Resolucidn 0754 de 2014 del Ministerio de Ambiente v Desarrallo
Sostenible, el Plan de Ordenamiento Territerial (POT) y Plan de Gestion Integral de Residuos
Sélidos adoptados por ¢l Distrito Especial, Industrial ¥ Portuario de Barranguilla.

Que mediante Acuerdo Local No 04 de 2017 de la Junta Administradora Locel de Riomar, se
implementd e plan de gestidn integral de residuos solidos (PGIRS) del Distrito de
Barranguilla en la Localidad de Riomar y se le concedieron facultades al Alcalde Local para
su aplicacion.

Que [a lunta Administradora Local de Riomar, en use de sus facultades legales, debe adaptar
el Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlldos — PGIRS 2016-2027, sdoptado al 20 de
diciembre de 2015 por el Distrito Especial, Industrial v Portuario de Barranqullla, para la
implementacidn del PGIRS en i3 bocalidad de Riomar,

ACUERDA

Articulo 1 Vigilancia y Control La Alcaldia Local de Riomar y la Junta Administradora Local
de Riomar, en uso de sus funciones legales de vigilancia v control, podrdn sugerir
ffneamientos para la adecuada ejecucion de las actividades de recoleccidn y transporte de
los residuns sdlldos generados en ks Localidad de Riomar, asi como disefiar, planificar y
ejecutar estrategias destinadas a mejorar el almacenamiento y presentacian de los residuos
solidos domiciliarios, de grandes productores, producto de barrido y limpieza de vias y
dreas publicas, de poda de drboles y corte de césped, de construccidn y demalicidn, ete,
generades en la Localidad de Riomar, mediante campafias de soclalizacidn v pedagogla
articulada con la empresa prestadora de servicio pablico de asso Triple A, la Oficina de
Servicios Poblicos Distrital, Barranquilla Verde v, podrd solicitar acclones especificas sobre
ios puntos criticos detectados en la Localidad,

Pardgrafo uno: Una ver al afio v antes de fa culminacién de cada perfodo constitucional de
la Junta Administradora Local de Riomar, Iz Alcaldia Local previa infermacién suministrada
por |la empresa de servicio publico de asec Triple A, v las oficinas o autoridades
competantes distritales gue tiene a su cargo la implementacion del PGIRS, debera presentar
a la respectiva Junta Administradora Lacal, un informe sobre fas acciones, medidas de
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
' FECHA: ABRIL 5 DE 2024
ACUERDO LOCAL No 02 DE 2024
“POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO LOCAL Na 04 DE
2017 ¥ SE IMPLEMENTA EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL DISTRITO DE BARRANQULLA EN
LA LOCALIDAD DE RIDMAR Y 5E LE CONCEDEN FACULTADES AL
ALCALDE LOCAL PARA 5U APLICACHON"

=}

inspeccion gue ha realizado sobre fa prestacidn del servicio de recoleccidn y transporte de
residucs sdlidos domiciliarios, de grandes productores, producto de barride, de poda de
arbales y corte de césped, construccién y demolicidn, sdlidos especiales, generados en
espectaculos masivos, aprovechables, etc, en la localidad de Riomar del Distrito de
Barranguilla.

Paragrafo dos: Los informes de seguimiento se publicardn en la pagina web de la Alcaldia
Local de Riomar, dentra del mes siguiente a la presentacién del informe a la Junta
Administradora Local,

Articulo 2: Limpieza puntos criticos: La Alcaldiz Local de Riomar, realizard un censo de
puntas critioos gue requieran limpieza, los cuales socializara ¥ sugerira a |a Alcaldia Distrital
de Barranquilla y a la empresa de servicio de aseo Triple A, para que asta realice
pericdicamente gperativos de limpisza en dichos puntes critlcos.

Articulo 3. Sistema de Contenerizacion La Alcaldia Local de Riomar, realizard seguimianto
al proyecto de mejoras en el almacenamiento y presentacion de los residuos salidos
mediante la implementacidn de un sistema de contenerizacidn a los grandes productores,
peguefas comerciantes, usuarios en propiedad haorizontal v/o grandes productores con
domicilioen la Localidad de Riomar; contemplado en el Plan de Gestion Integral de Residuas
Sdlidos del Distrite de Barranquilla.

Articulo 4. Remocién de avisos publicitarios; La Alcaldia Local de Riomar, realizarad un censo
de los avisos publicitarios ubicados en los Barrios de |a Localidad y enviard la informacidn a
la Oficina de Control Urbano y Espacio Pablico del Distrito de Barranguilla, para que esta
exija a los anunciantes la remocidn vy manejo de los residuos solidos derivados de |3
actividad publicitaria; para asegurar la limpiera del espacio plblico de a Localidad de
Riomar.

Articulo 5. Instalacion de cestas piblicas de residuos solidos en |a Localidad de Riomar:
La Alcaldia Local de Riomar solicitars a la empresa de serviclo Triple &, la informacicn de 1a
colocacion de |as canastillas o cestas en vias y areas piblicas de la Localidad de Rlomar, que
han sido autorizadas por la Administracion Distrital, para el aimacenamiento exclusivo de
residuos solidos producidos por los transedntes. Dicho informe deberd contener el
inventario de las canecas, su mantenimiento ¥ reposician,
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Articulo 6. Barrido y Limpieza de vias y dreas piblicas pavimentadas o no pavimentadas:
La &lcaldia Local de Riomar, podra solicitar a la empress de aseo Triple A, previo censo
realizado por agquella o por solicitud de los habitantes de los barmios de la Localidad de
Riomar, para que de acuerdo a la operacion y logistica de la Triple A, se analice la posibilidad
de adicionar rutas que no se encuentran contempladas a lasya establecidas en |a Localidad
porla Triple A, o se aumenten las frecuencias y horarios de barnidos manual o mecdnico,
tenlendo en cuenta la generacidn de residuos generados en las zonas propuesias por la
Alcaldia Local de Riomar.

Articulo 7. Corte de césped y poda de drboles en vias y drea pablicas: La Alcaldia Local de
Riomar, identificara ¥ comunicara a la ermpresa prestadora del servicio pdblico de aseo v/o
entidad compatente, las ronas susceptibles de corte de oésped v poda de arboles de wias v
areas pliblicas de la Localidad de Riomar y sugerird alternativas de aprovechamiento de los
residueos vegetales derivados del corte de césped y poda de arboles de vias y areas pdblicas
en la Lecalidad.

Articulo 8. Lavado de dreas pdblicas: La Alcaldiz Local de Riomar, podra solicitar a |a
empresa de asep Triple A, previo censo realizado por agquella o par soliciiud de los
habitantes de los barrios de la Localidad de Riomar, la remocidn de residuos sélidos en dreas
piblicas, mediante el emplao de agua a prasion. La Alcaldia Local de Riomar, podra realizar
un inventario de puentes peatonales, monumentos, ¥y dreas pdblicas ubicadas en |a
Localidad de Riomar, para gue |a empresa Triple A considere [z planificacidn y ejecucidn de
fa actividad de lavado de dichas dreas en |z Localidad de Rlomar. Esta sclicitud debera
realizarla la Alcaldia Local de Rlomar, con copla a la Alcaldla Distrital de Barranguilla,

Articulo 9. Aprovechamiento: La Alcaldia Lecal de Riomar en cenjunte con ke Junta
Administradora Local de Riomar, disefiard estrategias de educacion y capacitacion,
incluyendo campafas de arientacion y capactacion a los usuarios gue promuevan los
cambios de cultura cludadana, en el manejo adecuado de los residuos sdfidos y su
presentacion oportuna, capacitacion a los recicladores v 3 los establecimientos educativos
de la Localidad de Riomar, para avanzar en la implementacian de una politica de desarmaolla
sostenible.
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Paragrafo uno: En aras de alargar la vida de 0til del espaclo utllizade actualmente para la
disposicion final de los residuos sélidos en Barranquilla, promover oportunidades de
empleo al interior de la localidad, y racionallzar el uso de los recursos naturaies no
renovables, |a Alcaldia Local de Riomar debe gestionar la realizacién de un censc de
recicladores individuales, asoclaciones formales e infarmales de recicladores e Interasados
en reciclar que residan en la Loczslidad de Riomar,

Pardgrafo dos: Los identificados en el censo mencionado en el paragrafa anterior, recibirdn
capacitaciones en temas de reciclaje, formacidn vy constitucion de empresas, consenvacion
de medio ambiente, o emprendimiermtc ambiental, de tal manera gue cuenten con
conocimientos para constitulr legalmente microemprasas recicladoras y puedan prestar el
servicio de recoleccion selectiva v aprovechamiento de residuos salidos eficazments;
producto de la gestién social realizada por la Alcaldia Local de Riomar y Junta
Administradora Local de Riomar, con el apoyo del sector plblico o privado.

Articulo 10. Compensaciones: En contraprestacidn por los residucs sélidas aprovechables
2 los cuales tendrén acceso, cada afio, las microempresas recicladoras podran realizar
attividades sociales en pro del desarrcllo de las personas que reslden en las &reas
geograficas en |as cuales prestan sus servicios o donaciones de elementos para enriquecer
el espacic piblico de las zonas en las cuales operan. La Alcaldia Local de Riomar y 12 Junta
Administradora Local de Riopmvar velardin por el cumplimiento del presente articula,

Articulo 11. Prevencidn en la generacion v separacion en la fuente: La Alcaldia Local de
Riomar y la Junta Administradora Local de Riomar, solicitaran a la empresa Triple &, un
informe cada seis meses, sobre el avance de los programas y proyectos orientados a
Informar, sensibillzar, educar v capacitar a la comunidad y sectores poblaciaonales tales
coma residencial, educetiva, servicios, industrial, comercial, etc., en todas las actividades
referentes al aseo y manejo ordenado y adecuados de los residuos sdlidos, disefiados en
concordancia con lo estipulado por |a Alcaldiz Distrital en el Plan de Gestidn Integral de
Residuos 5alidos
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Articulo 12, Disposicion final: La &lcaldla Local de Riomar en conjunto con la Junta
Administradora Local de Riomar, promoverdn la adecuada disposicién final de los residuos
sdlidos no aprovechables generados en la Localidad de Riomar, mediante campafias de
divulgacion para fortalecer el adecuado serviclo de disposicidn final, Para ello, identificaran
¥ comunicaran a la empresa Triple A, Zreas usadas en los barrics de la Localidad de Riomar
como basurercs a clelo ablerto, para gue procedsn conforme a la normatividad, a la
adecuada clausura y post-clausura de escs puntos criticos.

Articulo 13, Gestidn de riesgo; La Alcaldia Local de Riomar y la Junta Administradora Local
de Riomar, sugerirdn a la Secretaria para la Gestidn del Riesgo del Distrite Especial,
Industrial v Portuaric de Barranguilla, previo concepto del Consejo Local de Riesgo de
Riomar, medidas enfocadas a la prevencion, mitigacion y rehabilitacion o recuperacion del
manejo de residuos sdlidos asociados a la gestidn del riesgo por medio de [a [dentificacidn
de amenaza, vulnerabilidad y riesgo mitigable sobre posibles dafios & impactos en la
prestacion del servicio de aseo en la Localidad de Riomar, para que la Secretaria para la
Gestion del Riesgo considers 3 adopcion de  planes de contingencia gue minimicen los
riesgos asociados 3l manejo de los residuos.

Articulo 14. Seguimiento: La Alcaldia Loczl de Riomar, la Junta Bdministradora Local de
Riomar, Barranguilla. Verde, los representantes de las microempresas recicladoras gue
operan en |a localidad, y el representante de la Triple A, se reuniran cada seis meses para
verificar que la recoleccion de los residuos sdlidos v los deméds temas ambientales
relacionados con Riomar, se estén manejando correctamente. La reunion podrd ser
convocada por cualguiera de los entes mencionades en el presente articulo.

Articulo 15. Facultades: Facllitese al Alcalde Local de Riomar a expedir los Decretos Locales
necesarios para garantizar el cumplimiento del presente Acuerdo Local.
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Articulo 16. Derogatoria. Este Acuerdo dercga el Acuerdo 04 de 2017 expedido por la
Alcaldia Local de Ricmar v 1as demas disposiciones contrarias.

Articulo 17, Vigencia, Este Acuerdo rige desde gue se publica en [a Gaceta Dficial Distrital.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranguilia, a los cinco [5) del mes de abril de 2024

GUILLERMO MENDOZA RIVEIRA MARISABEL BULA CHAMIE
Presidente Primera Vicepresidenta
DAMIEL BOLIVAR DE LA D554 LILIANA TAMARA URZOLA
segundo Vicepresidente Secretaria
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ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, Barranguilla 23 de agosio de 2024: PEDRO
ACOSTA GONZALEZ, Alcalde Local de Rio-mar (g), paso a su Despacho el
Acuerdo Local N° 003 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL
PARAGRAFO 2 DEL ARTICULO 4 DEL ACUERDO LOCAL No 12 DE 2017", para
su respectiva sancion informandole gue fue aprobado en sus respectivos debates,

ALVARO JOSE MUNEVAR MOVILLA
Técnico rativo 314-04 CA,

o

ALCALDIA LOCAL DE RIO-MAR, Barranquilla 23 de Agosto de 2024, en atencidn
al infoerme secretarial que antecede y en razon a que no s& observaron objeciones
por inconveniencia o de derecho, se sanciona el Acuerdo Local N 003 de 2024 que
fue aprobado por la Junta Administradora Local de Rio-mar, de conformidad con lo
estipulado en la Ley 1617 de 2013, titulado "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA
EL PARAGRAFO 2 DEL ARTICULO 4 DEL ACUERDO LOCAL No 12 DE 2017".

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PEDRO ACOSTA GONZALEZ.
Alcalde Local de Rio-mar
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ACUERDO LOCAL No 3 DE ABRIL 5 DE 2024
“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL PARAGRAFQ 2 DEL ARTICULD 4 DEL ACUERDO
LOCAL No 12 DE 2017

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR

En uso de sus facultades legales y, en especial las establecidas en los articulos 4, 42, y 46
de la Ley 1617 de 1013, Ley 1523 de 2012, Decreto Distrital 678 de 2016, articulos 3 v 4
del Acuerdo 01 de 2013 de la Junta Administradora Local de Riomar, y ofras normas
concordantes

CONSIDERANDO

Oue el articulo 4o de la Ley 1617 de 2013 "por |a cual se expide el régimen para los distritos
especiales”, sefiala que son autoridades en el respectivo distrito, entre otros, el Alcalde
Distrital, Las Juntas Administredoras Locales v los Alcaldes loczles, a guienes les
corresponde el gobierne y la administracidn del ente distrital.

Que mediante la Ley 1523 de 20212, el Congresa de la Republica adoptd la politica nacional
de gestion del riesgo de desastres v establecio el Sistema MNaclonal de Gestidn del Riesgo de
Desastres.

Oue medianie Decreto del Despacho del Alcalde Distrital No 0768 de 2012, se conformd vy
arganizd el Concejo Distrital de Gestidn del Rlesgo en el Distrito Espedial, Industrigl v
Portuario de Barranguilla, los Comités Distritales v se dictaron atras disposiciones.

Oue el articulo 3 del Decreto Distrital D768 de 2012, define la creacidn del Consejo Distrital
de Gestidn del Riesgo, coma la instancia superior de coordinacion, asesaria, planeacian y
seguimiento, destinado a garantizar la efectividad y articulacion de los procesos de
conacimiento del riesgo, de reduccidn del riesgo v de manejo de desastres v calamidad
publica.

Que el articulo 16 del Decreto Distrital de Barranquilla 0941 de 2018, mediante el cual se
adopta la estructura orgdnica de la administracion central de [z alcaldia del Distrito Especial,
Industrial v Portuario de Barranguilla define, que las Alcaldias Locales son 1as Instancias
responsables de coordinar la accién del Distrito en las localidades vy participar en la
definicion de las politicas de promaocion y gesticn del desarrollo de su territorio. Asi mismo,
formentar la organizacidn de las comunidades, |a participacion ciudadana en los procesos de
la gestion poablica, la promocién de |a convivencia v 1a resolucidn de confilcies. Ademds de
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las funciones contenidas en los Acuerdos Distritales 017 de 200 v 006 de 2006 v demas
normatividad que los complemente, medifigue o adicione.

Oue Iz gesticn del Riesgo es responsabilidad de todas [as autoridades y de [os habitantes
del territerio colombiano. En cumplimienta de esta responsabilidad, las entidades publicas,
privadas y comunitarias desarroflardn y ejecutardn los procesos de gestidn del riesgo,
entiéndase: conocimienta del riesgo, reduccion del riesgo v manejo de desastres, en el
marco de sus competencias, su ambito de actuacion y jurisdiccion, como componentes del
Sisterna Macional de Gestidn del Riesgo de Desastres.

Cue la Junta Administradora de Riomar, en el articulo 1o del Acuerdo No 12 de 2017,
concedid facultades al Alcalde Local de Riomar para convocar, crear, 2 instalar el Conzejo
Local para la Gestidn de Riesgos de Desastres de fa Localidad Riomar del Distrito de
Barranguilla;, como una instanda consultora, asesora, de estudio v construccién de
recomendaciones de la Administracidn Local, mediante la participacion activa de los actores
de estos procesos de emergencias y similares, generando instancias de articulzcion para la
toma de decisiones acertadas en Ias intervenciones requeridas en el praceso de gestien del
riesgo de desastres,

Oue el paragrafo sepunde del articulo cuarto del Acuerdo No 12 de 2017 de la Junta
Administradora de Riomar sefald que, el Consejo Local para la Gestion de Riesgos de
Desastres de la Localidad de Riomar, serd convocado por el Alcalde de la Localidad de
manera ordinaria cada dos meses, en la primera semana de cada mes correspondiente y de
manera extraordinaria por el Alcalde de la Localidad en el evento de una emergencia o
riesgo de desastre.

Que &l Consejo Local para |a Gestion de Riesgos de Desastres de Localidad de Riomar, comao
instancia consultora v asesora, deba organizar v promover el fortalecimiento a nivel local
del Sistema Social de Alertas Tempranas v del Sistema Operativo Distrital de Emergencias,
tal cemao lo establece el mumeral 11 del articulo 4 del Acuerde Local 12 de 2017. En ese
sentido, se hace necesario no condiclonar la convocatoria ordinaria de gue trata el
paragrafo segundo del articule 4 de dicho Acuerdo, de cada dos meses en la primeara
semana de cada mes; para gue el Alcalde Local en uso de sus funciones de coordinacion,
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supervisin, monitoree y/o ejecudidn de acciones de intervencidn colectiva de las
condiciones existentes de vulnerabilidad vy amenaza e intervencitn prospectiva para evitar
nuevas-condiciones de riesgo en la Localidad de Riomar, pueda convocarlo cada tres meses
o en el momenta que lo considere mecesario etendiendo las condiciones de riesgo de
desastres que puedan presentarse en la Localidad.

Oue, per lo anterior, se hace necesario modificar el pardgrafo segundo del articule cuarto
del Acuerdo Local 12 de 2017 expedido por la Junta Administradora Local de Riomar.

ACUERDA

Articulo 1. Modifiquese el pardgrafo 2 del articulo 4 del Acuerdo Local No. 12 de 2017, e
cual quedara asi;

Paragrafo 2: El Consejo Local para la Gestidn de Riesgos de Desastres de |a
Localidad de Rlomar, serd convacado por el Alcalde o Alcaldesa de la Localidad de
Ripmar, de manera ordinaria minime tres veces en el afio y, de manera
axtraordinaria el Alcalde de la Localidad, lo convocara cuando sobrevengan
eventos de emergencia o de riesgo de desastre. Cada aflo el Consejo Local para la
Gestidn de Riesgos de Desastres padrd visitar zonas de alta amenaza de decastre
que se encuentran en Riomar y gue sean definidas como resultado del estudio de
que trata el numeral 13 del presente articulo.

Articulo 2. El presente Acuerde rige al momento de su publicacién en la Gaceta Distrital
Oficial y modifica el paragrafo 2 del articulo 4 del Acuerdo Local 12 de 2017 y demds normas
gue le sean contrarias,
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PUBLIQUESE ¥ COMPLASE

Dedo en Barranouilla, @ os cinco (5] del mes de abrll de 2024

GUILLERMO MENDOZA RIVEIRA MARISABEL BULA CHAMIE
PFrasidente Primera Vicepresidenia
DANIEL BOLIVAR DE LA OS54 LILIANA TAMARA URZOLA
Segunda Vicepresidente Secretaria
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ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, Barranguilla 23 de agosio de 2024: PEDRO
ACOSTA GONZALEZ, Alcalde Local de Rio-mar (&), pasc a su Despacho el
Acuerdo Local N° 005 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL
ACUERDO LOCAL 7 DE 2018 POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL
ALCALDE DE LA LOCALIDAD RIOMAR PARA ADOPTAR MEDIDAS
TENDIENTES A PROTEGER LA INTEGRIDAD DEL ESPACIO PUBLICO Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES", para su respectiva sancion informandole que
fue aprobado en sus respectivos debates.

AL q@"\.é?s UNEVAR MOVILLA

Técnico tivo 314-04 CA

-
A

ALCALDIA LOCAL DE RIO-MAR, Barranquilla 23 de Agosto de 2024, en atencion
al informe secretarial que antecede y en razén a que no se observaron objeciones
por inconveniencia o de derecho, se sanciona el Acuerdo Local N* 005 de 2024 que
fue aprobado por la Junta Administradora Local de Rio-mar, de conformidad con lo
estipulado en la Ley 1617 de 2013, titulado "FOR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA
EL ACUERDO LOCAL 7 DE 2018 POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL
ALCALDE DE LA LOCALIDAD RIOMAR PARA ADOPTAR MEDIDAS
TENDIENTES A PROTEGER LA INTEGRIDAD DEL ESPACIO PUBLICO Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"™,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PEDRO ACOSTA GONZALEZ.
Alcalde Local de Rio-mar
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ACUERDO LOCAL Mo 05 DE 2024

"POR MEDIC DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO LOCAL 7 DE 2018
POR MEDIO DEL CUAL 5E AUTORIZA AL ALCALDE DE LA LOCALIDAD
RIDMAR PARA ADOPTAR MEDIDAS TEMNDIEMTES A PROTEGER LA
INTEGRIDAD DEL ESPACIO PUBLICO ¥ SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES"

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIDMAR

En uso de sus facultades legales y, en especial las establecidas en los articulos 4, 42, y 46
de la Ley 1617 de 1013, articulos 3 y 4 del Acuerdo 01 de 2013 de la Junta
Administradora Local de Riomar, y otras normas concordantes.

COMSIDERANDO

Que el articulo 4o de la Ley 1617 de 2013 “por la cual se expide el régimen para los distritos
especiales”, sefiala gue son autoridades en el respectivo distrito, entre otros, el Alcaide
Distrital, Las Juntas Administradoras Locales y los Alcaldes locales, a guienes les
corresponde el gobizrno v la administracién del ente distrital.

Que el despacho del sefior Alcalde del Distrito de Barranguilta, expidic el Decreto Acardal
Mo 0941 de 2016, por el cual se adopta la estructura orgdnica de la administracidn central
de la Alcaldia del Distrito Especial, Industrial v Portuario de Barranquilla.

Que el articulo 26 numeral 14 del Decreto Distrital No 0941 de 2016, previd en la
conformacion de la estructura orgdnica de la administracidn central de la Alcaldla del
Distrito de Barranguilla, la Secretar(a Distrital de Control y Espacic Pdblico con dos aficinaz,
la de comtrol urbano v la de espacio publico.

Que el articulo 72 del Decreto Distrital No 0941 de 2016, definia las funciones de la
Secretaria Distrital de Control v Espacio Piblico, sefalando como una de las funcicnes
primarias |a de direccionar el procesa de control, vigilancia, defensa y de recuperacién del
espacio publico y ejecutar los procesos y procedimientos tendientes a un espaclo plblico
funcional, asi come también la disefiar e implementar estudios, investigaciones yfo
campanias pedagdgicas orientadas a la autorregulacion de los grupos de interés en materia
de espacio pibice y control urbano en el Distrite de Barranguilla,
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO LDCAL 7 DE 2018
POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DE LA LOCALIDAD
RIOMAR PARA ADOPTAR MEDIDAS TENDIENTES A PROTEGER LA, |
INTEGRIDAD DEL ESPACIO PUBLICO Y S5E DICTAN OTRAS |
DISPOSICIONES” '

e —

Oue mediante Acuerdo Local de la Junta Administradora de Riomar Mo 07 de 2018, se
autorizd al alcalde de |z localidad de Riomar para adoptar medidas tendientes a proteger la
integridad del espadio pdblico ¥, en consecuencia, lo facultd para conformar [os grupos de
trabajo necesarios para Hlevar a cabo las Intervenciones a que haya lugar a fin de proteger
el uso y la integridad del espacio publico, de conformidad con lo sefialado en el articulo 1y
2 del Acuerdo Local 7 de 2018.

Que al articulo 74 def Decreto Distrital 0941 de 2016, de forma taxativa sefiald que es
funcién primeria de la oficina de espacio publico adscrita a |2 Secretaria Distrital de Control
Urbano v Espacio Pablico, desarrollar acciones orientadas a la defensa; recuperacidn,
manejo y control del espacio pablico en el Distrito de Barranguilla.

Que |2 Junta Administradora Local de la Localidad de Riomar del Distrito de Barranquilla,
debe acatar y dar cumplimiento a los articulos 26 numeral 14 y 74 del Decreto Distrital No
0941 de 2016, que sefiala de forma expresa kas funciones y potestades atribuidas por norma
superior a la Oficina de Espacio Publico de la Secretaria de Control Urbano y Espacio Pdblico
del Distrito de Barranguilla.

Oue por lo anterlor e hace necesario II:!E!‘EI-FF el Acuverdo Local 07 de 2018 expedido por
esta Corporacion.

ACUERDA

Articulo Primero. Derogatoria: Deroguese el Acuerdo Local No OF de 2018 expedido por la
lunta Administradara Local de Riamsar.
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL 6 DE 2024
ACUERDO LOCAL No 05 DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO LOCAL 7 DE 2018
POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DE LA LOCALIDAD
RIOMAR PARA ADOPTAR MEDIDAS TENDIENTES A PROTEGER LA
INTEGRIDAD DEL ESPACIO PUBLICO Y SE DICTAN OTRAS |

DISPOSICIONES" .

Articulo Segundo: Vigendia: El presente Acuerdo rige al momento de su publicacidn en |2 Gaceta
Distrital Oficial y deroga en su totalidad el Acoerdo Local Ne 07 de 2018 y demas normas que le sean
coantrarias.

PUBLIGUESE ¥ COMPLASE

Dado en Barranguilla, a los seis [B) del mes de abril de 2024

GUILLERMO MENDOZA RIVEIRA MARISABEL BULA CHAMIE
Prosidente Primera Vicepresidenta
DANIEL BOLIVAR DE LA O55A LILIANA TAMARA URZOLA
Segunco Vicepresidente Secretaria

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO



ALcALDIA DE BARRANQUILLA GACETA DISTRITAL No. 1222

142
Volver
JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR : :_I

ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, Barranguiila 23 de agosto de 2024 PEDRO
ACOSTA GONZALEZ, Alcalde Local de Rio-mar {(g), paso a su Despacho el
Acuerdo Local N° 004 de 2024 "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN Y SE
SUPRIMEN ARTICULOS DEL ACUERDO LOCAL 03 DE 2018, POR MEDIO DEL
CUAL SE CREA, SE CONFORMA Y SE FIJAN LAS FUNCIONES DEL COMITE
LOCAL DE PARTICIPACION CIUDADADA DE LA LOCALIDAD DE RIOMAR”,
para su respechva sancion informandole que fue aprobado en sus respectivos
debates.

ALVARD E MUNEVAR MOVILLA
Tecnico Operativo 314-04 CA

ALCALDIA LOCAL DE RIO-MAR, Barranquilla 23 de Agosto de 2024, en atencion
al informe secretarial que antecede y en razén a gue no se obsarvaron objeciones
por inconveniencia o de derecho, se sanciona el Acuerdo Local N° 004 de 2024 que
fue aprobado por la Junta Administradora Local de Rio-mar, de conformidad con lo
esfipulado en la Ley 16817 de 2013, titulado “POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICAN ¥ SE SUPRIMEN ARTICULOS DEL ACUERDO LOCAL 03 DE 2018,
POR MEDIO DEL CUAL SE CREA, SE CONFORMA Y SE FIJAN LAS
FUNCIONES DEL COMITE LOCAL DE PARTICIPACION CIUDADADA DE LA
LOCALIDAD DE RIOMAR".

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PEDRO ACOSTA GONZALEZ.
Alcalde Local de Rio-mar
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL 5 DE 2024
ACUERDO LOCAL No 04 DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN Y SE SUPRIMEN ARTICULDS
DEL ACUERDO LOCAL 03 DE 2018, POR MEDIO DEL CUAL SE CREA, SE
CONFORMA Y SE FLUAN LAS FUNCIONES DEL COMITE LOCAL DE

. PARTICIPACION CIUDADADA DE LA LOCALIDAD DE RIOMAR™

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIDMAR

En uso de sus facultades legales y, en especial las establecidas en los articules 4, 42, y46 de la
Ley 1617 de 1013, articulos 3 y 4 del Acuerdo 01 de 2013 de la Junta Administradora Local de
Rlamar, y otras nanmas concordantes.

CONSIDERANDO

Oue el artlcule 40 de I3 Ley 1617 de 2013 “por 1 cual se expide o régimen pare los distritcs
especiales”, sefiala que son autoridades en el respective distrite, antre otros, of Alcalde Distrital, Las
Juntas Administradoras Locales y los Alcaldes locales, & quienes les corresponde el goblerno y la
administracién del ente distrial,

Que el articulo 16 del Decreto Distrital de Barranguilts No. 0541 de 2016, define que las alcaldias
focales deben fomentar lz organlzaclén de las comunidades, |3 participacidn ciudadana en los
procesos de gestion pablica, la promocidn de la convivencia pacifica, la aplicacién de las normas de
policia y asi mismo coordinar los distintos mecanismas e instanclas de resolucidn pacifica de
conflictas, facilitar la interlacucion de todas Ias instancias v organismas gue ejerzan funciones gue
impacten en |a focalidad,

Que el articuls 71 del Decreto Distrital de Barranguilla Mo 0941 d= 2016, sefiale quee comresponde a
la Ofecina de Particpacion Cludadana entre ofras funciones, [a de coordinar con |os Alcaldes Locales,
supervisar ¥ hacer el seguimiento de la implementacidn v ejecucidn de las politicas, estrateglas,
planes v progremas distritales en las localidades, en el marce de sus competencias.

Oue el artleulo 2 del Acuerdo del Concejo Distrital de Barranquilla Mo. 06 de 2018, sefiala como una
da las funciones de les alcaldias localas, en cuanto a ka perticipacidn cludadana, entre otras, la de
coordinar [as acciones gue estimulen i organizacion y participacion de la comunidad en la gestion
del desarrollo integral de su territorio.

Chie mediznte Dacreto Mo, 0619 de 2016, = Alcalde Distrital de Barranguilla, cred ol Consajo
Distrital de Particlpacidn Cludadana del Distrito Expecial, Industrial y Portuario de Barranguilis, en
contordancia con bo sefialado en el articulo 81 de |3 Ley 1757 de 2015, gue estableclé |a creacidn de
los concejos departamentales, distritales v municipales para que junto con las autoridades
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL & DE 2024
ACUERDD LOCAL No 04 DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN Y SE SUPRIMEN ARTICULDS
DEL ACUERDO LOCAL 03 DE 2018, POR MEDIO DEL CUAL SE CREA, SE
CONFORMA Y SE FLUAN LAS FUNCIONES DEL COMITE LOCAL DE

PARTICIPACION CIUDADADA DE LA LOCALIDAD DE RIOMAR”

competentes definieran la promocion, disefio, seguimiento v evaluacion de la politica pOblica de
participacidn cludadana en sus territorios, asl come la articulacidn con el Consejo Macional de
Participacion.

Ciue mediante Acuerdo Local Mo 3 de 2018 de la Junta Administradera Local de Riomar, se aproba
la creacidn del Comité Local de Participacion Ciudadana,

e, en aras de dinamizar y ootimizar las convocatorias de les sesiones para el funclonamiento del
Comité Local de Participacion Civdadana de |3 Localidad de Riomar, se hace necesario modificar e
articulo segundo del Acuerdo Local 3 de 2018,

ACUERDA

Articulo 1. El articulo primero del Acuerdo 03 de 2018, guedars asi:

Articulo primaro; Creacidn y objeto: Crear el Comité Local de Participacién Chudadana de la
Localidad de Riomar, que tendrd como objeto promover |a implementacion de |3 politica pubica
distrital en materia de participacion, concertacion y desarrollo socizl, fortaleciendo los Instrumentos
de participacidn  democritica, eiercicio ciudadano,  social oy comuritaria,

Articulo 2. El articulo segundo del Aruerds 3 de 200E, guedard sl
Artfculo segundo: Conformacién, El presente comité quedard conformada asi:

a) Elfla) Alcalde(sa) Local de Rig-mar quien lo presidisd y lo canvocars o su delegado.

b} Secretaric{al de Plangacion o su delegado.

£} Elfia) Presidenteja) dela Junta Administradera Lecal de Riomar o su delegado.

d} Eliiz) Presidentaia) de la Asociacion de Junitas de Accidn Comunal de ia Localided de Ricmar
(Asocomunal - Riomar), o su delegada(a);

@) Eliia) Representante o su delegadola) del gremio de comerciante de |3 locatidad,

f} El{la} Representante o su delegado(a) de grupos de asodaclones o personas en condicidn
de discapachdad de la Localidad,
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR |
FECHA: ABRIL & DE 2024
ACUERDO LOCAL No 04 DE 2024

"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN Y SE SUPRIMEN ARTICULDS

| DEL ACUERDO LOCAL 03 DE 2018, POR MEDIO DEL CUAL SE CREA, SE

| CONFORMA Y SE FIJAN LAS FUNCIONES DEL COMITE LOCAL DE
PARTICIPACION CIUDADADA DE LA LOCALIDAD DE RIOMAR"

@) Un Representante de la Oficina de Participacion Giudadana o su delegado.

h}  El Presidente o su delegado del Consejo Local de Planeacidn de Rio-mar.

i) Ellla) Representante de |as universidades ublcadas en la localldad,

[} Elfla) Presidente del Consejo de Juventudes de la lecslidad de Riomar o su Delegadolal.

k) El[la) Representante o-su delegadola) del Consejo indigena con jurisdiccidn e la localidad
dé Riomar ¥ debidamente reconocido.

PARAGAFD 1: El Consejo podra invitara sus sesiones 3 los representantes y organizaciones puiblicas
¥ privadas que estime convenlente para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 3. El articulo tercero del Acuerdo 03 de 2018, quedard asi:

Articulo Tercero: Funciones. £l Comité Locel de Participacién Cludadana tendrd las siguientes
funciones generales:

8, Asesorar de miznera permanente al Gobierna Local en maeterias relacionadas con |z
participaclén Cledadana,

b.  Implementar la puesta en marcha del Plan de Participacion Ciudadana como un dispesitivo
de articulacién de Instancias, espacios, sujetos, recursos, instrumentas ¥ acclenes de la
participacidn cludadana.

£ sugerir al Gobierno Local la eliminacién, fusion, decision y modificacion de lzs instancias y
mecanismaos de participacidn ciudedana existentes, de acuerda con la cheservancla de la
oferte participativa estatal.

d. Asesorar &l Goblerno Local en la definicidn de estrategias que motiven a la ciudadania para

presentar Inicistivas para el mejoramiento de la participacién ciudadana y promover en
tada Iz Lecalidad b culture ¥ la

formacdidn para [a participacion.

. Proponer incentivos con el fin de propiciar 1a inversidn del sector privado en programas,
politicas y planes para la promocidn de la participacion cludadana.
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL 6 DE 2024
ACUERDD LOCAL No D4 DE 20249

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN ¥ SE SUPRIMEN ARTICULOS
DEL ACUERDO LOCAL 03 DE 2018, POR MEDIO DEL CUAL SE CREA, SE
CONFORMA Y SE FUAN LAS FUNCIONES DEL COMITE LOCAL DE
PARTICIPACION CIUDADADA DE LA LOCALIDAD DE RIOMAR”

f. Sugerir a las distintas entidades y organismos de la administracidn Local, Central v
descentralizada de nivel distrital y a los Consejos Departamental v Maclonal de Participacidn
Ciudadana, modificaciongs gn sus planes, programas v proyvectos, para asegurar |2 debida
participecion’ dudadana en Jos mismos. Las sugerencias deben ser evaluadas por las
entidades v erganismas correspondientes.

g Ewaluar kas polfticas v programas de participacidn civdadana v proponer las modificaciones
¥ ampliaciones que considers pertinentes.

h. Darse su propio reglamentoy fijar avtdnomaments su agenda,

i. Promowver|a elaboracidn de codigos de ética para el elercicia respansabie de las actividades
en los distintos espacios e instancias de participacion civdadana.

| Promever la economis de espacios de participacion v la articulacién institucional comao
herramientas de fa politica pablica distrital de participacion cludadana.

Articuls &; El articule cuarto del Acuerdo 3 de 2018, quedara asi:

Articulo Cusrto: Comviocataria: Lod sectores invitados a conformar el Consejo Local de Particpacian
Ciudadana contaran con un plazo de tres [3) meses para definir el representante ante & consejo. Si
cumplide el plazo no se ha designado [os miembros del consejo ya elegidos solicitaran a cada una
de 35 orfganizaciones representativas que == relnan para que dé manera autonoma e
independiente escolan su delegade, 5i [::sad-n un mes a la convocatoria no 52 produce |z seleccidn,
lo= integrantes ya designados al consejo definirdn cual, de los candidatos, representa el sector,

Pardgrafo 1: Los miembros del consejo local de participacion ciudadana tendrin un periado de
cuatro (4) afios v podran ser elegidos inmadistamente

Artieuls 5; El artieule guinto del Acuerdo 3 de 2018, quedard asi;

Articule Quinto: Sesiones. El Comité Lecal de Participacidn Ciudadana se reunira tres [3) veces al
afio por convocatoria de la Alcaldiz Local de Riomar, sin perjuicio de gue sea convacada a reuniones
putranrdinarias o cuando 13 dreunstancia lo amariten.
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL 6 DE 2024
ACUERDO LOCAL Ne 04 DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN Y S5E SUPRIMEN ARTICULOS
DEL ACUERDO LOCAL 03 DE 2018, POR MEDIO DEL CUAL SE CREA, SE
CONFORMA Y SE FUAN LAS FUNCIONES DEL COMITE LOCAL DE
PARTICIPACION CIUDADADA DE LA LOCALIDAD DE RIOMAR™

Articulo &: Suprimase el articulo Decimoprimero del Acuerdo 3 de 2018,

Articule 7: Vigencia: El prasente Acuerdo rige al momento de su-publicacion en [a Gaceta Distrital
Oficial v modifica el articulo 2 del Acusrde Local 03 de 2018 v demés normas gue b& sean contreras.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Barranqguilla, a los seis (6] dias del mes de abril de 2024,

GUILLERMIO MEMDOZA RIVEIRA LILIANA TAMARA URZOLA
Presidente Secretaria
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ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, Barranquilla 23 de agosto de 2024: PEDRO
ACOSTA GONZALEZ, Alcalde Local de Rio-mar (e), paso a su Despacho el
Acuerdo Local N° 006 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL
ACUERDO LOCAL 3 DE 2019 POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO
LOCAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DE LA LOCALIDAD DE
RIOMAR Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, para su respectiva sancion
informandole que fue aprobado en sus respectivos debates.

ALVARO JOSE MUNEVAR MOVILLA
Técnico Operativo 314-04 CA

ALCALDIA LOCAL DE RIO-MAR, Barranquilla 23 de Agosto de 2024, en atencion
al informe secretarial que antecede y en razén a que no se observaron objeciones
por inconveniencia o de derecho, se sanciona el Acuerdo Local N° 006 de 2024 que
fue aprobado por la Junta Administradora Local de Rio-mar, de conformidad con lo
estipulado en la Ley 1617 de 2013, titulado “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA
EL ACUERDO LOCAL 3 DE 2019 POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL
CONSEJO LOCAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DE LA
LOCALIDAD DE RIOMAR Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PEDRO ACOSTA GONZALEZ.
Alcalde Local de Rio-mar
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL 6 DE 2024
ACUERDO LOCAL No 06 DE 2024

A EERITIA “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO LOCAL 3 DE 2019 POR
e MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO LOCAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DE LA LOCALIDAD DE RIOMAR Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR

En uso de sus facultades legales y, en especial las establecidas en los articulos 4, 42, y 46
de la Ley 1617 de 1013, articulos 3 y 4 del Acuerdo 01 de 2013 de la Junta
Administradora Local de Riomar, y otras normas concordantes.

CONSIDERANDO

Que el articulo 4o de la Ley 1617 de 2013 “por la cual se expide el régimen para los distritos
especiales”, sefiala que son autoridades en el respectivo distrito, entre otros, el Alcalde
Distrital, Las Juntas Administradoras Locales y los Alcaldes locales, a quienes les
corresponde el gobierno y la administracion del ente distrital.

Que el articulo 16 del Decreto Distrital de Barranquilla No. 0941 de 2016, define que las
alcaldias locales deben fomentar la organizacién de las comunidades, la participacion
ciudadana en los procesos de gestién publica, la promocion de la convivencia pacifica, la
aplicacion de las normas de policia y asi mismo coordinar los distintos mecanismos e
instancias de resolucion pacifica de conflictos, facilitar la interlocuciéon de todas las
instancias y organismos que ejerzan funciones que impacten en la localidad.

Que mediante Decreto No. 0435 de 2018, el Alcalde Distrital de Barranquilla, cred la Mesa
Distrital de la Justicia Alternativa y Comunitaria, como una instancia de consultoria y
asesoria permanente de la administracidn distrital la cual tiene como objetivo articular y
coordinar las entidades e instancias del orden distrital que tienen que ver con la Jurisdiccion
de Paz en la Ciudad de Barranquilla, que permita liderar, promover y la formulacién e
implementacion de los lineamientos de una Politica Publica de esta Justicia Alternativa y
Comunitaria y, de esta manera propender por su fortalecimiento y adecuado
funcionamiento.

Que el articulo primero del Decreto Distrital de Barranquilla No 0435 de 2018 definid, que
la Mesa Distrital de la Justicia Alternativa y Comunitaria también tiene como objetivo la
promociéon y pedagogia de la jurisdicciéon de paz, la convivencia pacifica y ciudadana, la
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL 6 DE 2024
ACUERDO LOCAL No 06 DE 2024

SRR, “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO LOCAL 3 DE 2019 POR
il MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO LOCAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DE LA LOCALIDAD DE RIOMARY SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

cultura de paz, la reconstruccién del tejido social en el marco del posconflicto y, el acceso a
la justicia mediante la justicia de paz.

Que el articulo 2 del Decreto Distrital No 0435 de 2018, definié dentro de la conformacién
del Comité Local de Participacién Ciudadana de la Localidad de Riomar, a un alcalde local
en representacion de las localidades.

Que el articulo 5 del Decreto Distrital No 0435 de 2018 establecié que, en cada una de las
localidades del Distrito de Barranquilla, funcionard una Mesa Local de la Justicia Alternativa
y Comunitaria, la cual es una instancia de consultoria y asesoria de la administracion local
en el marco de la justicia de paz. Asi mismo, sefialé que las Mesas Locales de la Justicia
Alternativa y Comunitaria seran presididas y convocadas por los respectivos alcaldes locales
y tendran en lo posible representantes de los mismos sectores y grupos poblaciones que
tienen asiento en la Mesa Distrital de la Justicia Alternativa y Comunitaria.

Que el Acuerdo Local No 3 de 2019 expedido por la Junta Administradora Local de la
Localidad de Riomar, creé el Consejo Local de Paz, Reconciliacién y Convivencia de la
Localidad de Riomar, con fundamento en el articulo 15 del Acuerdo 25 de 2014 y articulo
13 del Acuerdo Distrital 9 de 2016.

Que el despacho del seior Alcalde del Distrito de Barranquilla, expidié el Decreto Acordal
No 0941 de 2016, por el cual se adopta la estructura organica de la administracion central
de la Alcaldia del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, creando en este
Decreto entre otras dependencias, la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana y
la Alta Consejeria.

Que teniendo en cuenta la actual estructura orgdnica adoptada por la administraciéon
central de la Alcaldia del Distrito de Barranquilla, que previé en el articulo 13 del Decreto
Acordal No 0941 de 2016, la creacién de la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana y la Alta Consejeria, como oficina adscrita al Despacho del alcalde, se hace
necesario derogar el Acuerdo Local 03 de 2019 expedido por esta Corporacion y actualizarlo
de acuerdo con la normativa vigente.
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RIOMAR
FECHA: ABRIL 6 DE 2024
ACUERDO LOCAL No 06 DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO LOCAL 3 DE 2019 POR
MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO LOCAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DE LA LOCALIDAD DE RIOMAR Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

ACUERDA

Articulo Primero. Derogatoria: Derdguese el Acuerdo Local No 03 de 2019 expedido por la
Junta Administradora Local de Riomar.

Articulo Segundo. Vigencia: El presente Acuerdo rige al momento de su publicacion en la
Gaceta Distrital Oficial y deroga en su totalidad el Acuerdo Local No 03 de 2019 y demas
normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los seis (6) dias del mes de abril de 2024.

GUILLERMO MENDOZA RIVEIRA MARISABEL BULA CHAMIE
Presidente Primera Vicepresidenta
DANIEL BOLIVAR DE LA OSSA LILIANA TAMARA URZOLA
Segundo Vicepresidente Secretaria
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ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, Barranquilla 04 DE SEPTIEMBRE DE 2025: PEDRO
ACOSTA GONZALEZ, Alcalde Local de Riomar, paso a su Despacho el Acuerdo
Local N° 013 de 2025 “Por medio del cual se crea el Comparendo Educativo ‘RioMar
Vive Bonito’ para promover la culturaciudadana, laconvivenciay el cuidado del entorno
en la Localidad de Riomar del Distrito de Barranquilla”, para su respectiva sancion
informandole que fue aprobado en sus respectivos debates.

SILVANA GALLO MARINO
Asesora Cdédigo y Grado 105-7

ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, Barranquilla 04 DE SEPTIEMBRE DE 2024, en
atencién al informe secretarial que antecede y en razén a que no se observaron
objeciones por inconveniencia o de derecho, se sanciona el Acuerdo Local N° 013
de 2025 que fue aprobado por la Junta Administradora Local de Riomar, de
conformidad con lo estipulado en la Ley 1617 de 2013, titulado “Por medio del cual
se crea el Comparendo Educativo ‘RioMar Vive Bonito’ para promover la cultura

ciudadana, la convivencia y el cuidado del entorno en la Localidad de Riomar del
Distrito de Barranquilla”.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PEDRO ACOSTA GONZALEZ.
Alcalde Local de Rio-mar
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“Por medio del cual se crea el Comparendo Educativo ‘RioMar Vive Bonito’ para promover
la cultura ciudadana, la convivenciay el cuidado del entorno en la Localidad de Riomar del
Distrito de Barranquilla”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE LA LOCALIDAD RIOMAR DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, EN ESPECIAL
LAS CONFERIDAS POR LA LEY 1617 DE 2013

CONSIDERANDO

Que, el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia establece como fines esenciales del
Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién”, siendo la convivencia pacifica y el
respeto mutuo condiciones necesarias para alcanzar dichos fines.

Que, el articulo 95 de la Constitucién Politica de Colombia sefala los deberes de toda persona,
entre ellos “respetar los derechos ajenos y no abusar de los propios”, “obrar conforme al principio de
solidaridad social”, y “proteger los recursos culturales y naturales del pais”, lo cual fundamenta la
promocién de una ciudadania activa, consciente y respetuosa del entorno y de las normas basicas
de convivencia.

Que la Ley 1617 de 2013, por medio de la cual se expide el régimen para los Distritos Especiales,
establece en su articulo 131 las funciones de las Juntas Administradoras Locales (JAL), dentro
de las cuales se incluye la de “presentar proyectos de acuerdo sobre el desarrollo de su localidad,
siempre que no sean de iniciativa privativa del alcalde o del concejo distrital’, asi como la de
“propender por el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la localidad”.

Que, el articulo 1° de la Ley 1617 de 2013 indica que uno de los fines del régimen especial de los
distritos es la participacion ciudadana, la descentralizacion y la gestion territorial orientada al
bienestar social, elementos que se integran a través de mecanismos pedagogicos de convivencia
como el comparendo educativo.

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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Que, la cultura ciudadana comprende el conjunto de comportamientos, valores y actitudes que
permiten la convivencia armoénica en comunidad, y requiere de estrategias creativas, educativas y
no punitivas para fortalecerla, especialmente en contextos urbanos con probleméticas recurrentes
como el irrespeto al espacio publico, el mal parqueo, la contaminacion ambiental y el ruido.

Que, en experiencias previas, como las desarrolladas en la ciudad de Bogot4d bajo la
administracion del exalcalde Antanas Mockus, se ha demostrado que la pedagogia ciudadana
puede tener un impacto positivo y transformador en la conducta colectiva, mediante mecanismos
simbdlicos y participativos como el comparendo pedagdgico.

Que, la Localidad de Riomar enfrenta actualmente desafios importantes en materia de uso del
espacio publico, movilidad, manejo de residuos y convivencia en general, por lo que se requiere una
estrategia comunitaria, educativa y participativa que fomente el sentido de pertenencia, el respeto y
la responsabilidad ciudadana.

Que, en consecuencia, la creaciéon del programa Comparendo Educativo “RioMar Vive Bonito”
se constituye en una propuesta legitima desde lo normativo y necesaria desde lo social, enmarcada
en las competencias de la Junta Administradora Local de Riomar y alineada con los principios
constitucionales de participacién, solidaridad, convivencia y respeto por el bien comun.

Que, con base en lo anterior, la Junta Administradora Local de Riomar,

ACUERDA
Articulo 1. Objeto.

Créase en la Localidad de Riomar del Distrito de Barranquilla el programa pedagégico denominado
Comparendo Educativo “RioMar Vive Bonito”, como una estrategia de cultura ciudadana que
promueva el respeto por el espacio publico, el entorno, la movilidad segura y la convivencia pacifica,
mediante herramientas simbdlicas, ludicas y educativas.

Articulo 2. Naturaleza del comparendo.

El comparendo educativo es una medida no sancionatoria ni coercitiva. Consiste en una notificacién
simbdlica y formativa, entregada por promotores ciudadanos o agentes aliados a personas que

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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incurran en comportamientos que afectan la convivencia y el entorno comunitario, con el fin de
generar reflexién, correccion voluntaria y participacion en actividades pedagdgicas.

Articulo 3. Conductas objeto del comparendo.

Seran objeto de comparendo educativo aquellas conductas que, sin constituir delito ni contravencién
sancionable, afecten la armonia del espacio colectivo, entre ellas:

a) Invadir o mal utilizar el espacio publico (parques, andenes, zonas verdes).
b) Estacionar vehiculos en zonas prohibidas o accesos peatonales.

c) Generar contaminacion sonora o visual en zonas residenciales.

d) Arrojar basura o escombros en sitios no autorizados.

e) Impedir el paso a personas con movilidad reducida.

f) Realizar actos irrespetuosos o agresivos en espacios comunitarios.
Articulo 4. Aplicacién y socializacion.

El comparendo educativo podra ser aplicado por promotores voluntarios, lideres comunitarios, juntas
de accidbn comunal, grupos juveniles, veedurias ciudadanas, o en articulacion con la Policia
Comunitaria, previa capacitacién. No generara antecedentes ni sanciones legales.

Articulo 5. Actividades pedagdgicas.

Las personas gue reciban el comparendo seran invitadas a participar en actividades como:

. Jornadas de limpieza comunitaria.

. Talleres de cultura ciudadana.

. Actividades ladicas o artisticas con mensajes de civismo.
. Participacién en campafias de sensibilizaciéon ciudadana.

Estas actividades se registraran voluntariamente para fines estadisticos y de seguimiento.

< BARRANQUILLA.GOV.CO
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Articulo 6. Articulacién institucional y comunitaria.

El programa sera liderado por la Junta Administradora Local, en articulacion con la Alcaldia Local,
la Secretaria de Gobierno, la Secretaria de Cultura Ciudadana, la Oficina de Participacion
Ciudadana, la Policia Nacional, las instituciones educativas y la comunidad organizada.

Articulo 7. Promocidn del programa.

La JAL gestionard alianzas con el sector privado, medios de comunicacion, fundaciones y
organizaciones sociales para promover, financiar y visibilizar el programa, garantizando la
sostenibilidad y permanencia de sus actividades.

Articulo 8. Campafia de Comunicacion “RioMar Vive Bonito”

La promocién del programa de qué trata el articulo 70 del presente Acuerdo, podra disefiarse con
las siguientes estrategias de campana:

1) LEMA CENTRAL
“RioMar Vive Bonito: Ser buen ciudadano también se aprende”

Una frase amigable, inspiradora, que promueve el cambio desde la educacion, sin tono sancionador.
2) OBJETIVOS DE LA CAMPANA

» Generar apropiacion ciudadana del comparendo educativo como herramienta de cultura y
transformacion social.

* Visibilizar las buenas practicas en el espacio publico, la movilidad, el respeto y la limpieza.
* Promover la participacion comunitaria en actividades educativas y recreativas.

« Atraer apoyo del sector privado, medios y organizaciones sociales.
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LINEAS DE MENSAJE

“Riete, aprende, comparte... jRioMar vive bonito cuando tu lo haces posible!”
“No es un castigo, es una invitacion: sé ejemplo para tu barrio.”

“La cultura ciudadana también se ensefia... y se celebra.”

“Un comparendo con corazén: para mejorar, no para sancionar.”

ESTRATEGIA VISUAL

Colores: Azul aguamarina, fucsia y verde (armonizan con tu marcay la identidad de Riomar)
Simbolos: Corazon, paso peatonal, arbol, siluetas humanas con manos levantadas,
megafonos comunitarios.

l‘l..\\ x]l'//

RioMar

Vive Bonito

J
J

Slogan gréafico: En forma de sello/redondel, con un corazén al centro y el texto:
“Comparendo Educativo — RioMar Vive Bonito”

MATERIALES PROMOCIONALES
« Afiches barriales (en sedes comunales, tiendas, postes, colegios).

Comparendos impresos tipo postal (amables, coloridos, con mensajes y actividades
sugeridas).

» Camisetas y gorras para voluntarios con el logo y lema.
« Adhesivos para vehiculos con mensajes tipo: “Parquear bien también es cultura ciudadana”.

« Carteles en parques con QR que lleve a un minisitio con videos, retos y actividades.

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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6) EVENTOS Y ACTIVACIONES
» “Dia del Buen Ciudadano” en parques y plazoletas.
* “Comparendo de la Semana”: Reconocimiento simbdlico a buenos ciudadanos.
« Camparias puerta a puerta con comparendos educativos.
* Talleres ludicos en colegios y juegos de roles con nifios y adolescentes.
* Cine al aire libre + comparendo pedagégico teatralizado.
7) ALIADOS POTENCIALES
* Secretarias de Gobierno, Cultura y Transito.
* Policia Comunitaria y gestores de Convivencia.
» Medios locales (emisoras barriales, canales comunitarios).
* Fundaciones o empresas con programas de RSE (gj: Triple A, Olimpica, Transmetro).
* Colegios, iglesias y universidades con presencia en Riomar.
8) FRASES PARA REDES SOCIALES
« “iComparte cultura ciudadana, no basura!”.
« “RioMar vibra bonito cuando todos jugamos limpio”.
« “Con pequefios gestos, construimos una localidad gigante”.
« “Comparendo educativo: un llamado al respeto, no al castigo”.

* “Yo vivo bonito, ¢y ta?” #RioMarViveBonito.
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Articulo 9. Seguimiento y evaluacion.

La JAL, en coordinacion con la Alcaldia Local, realizard un seguimiento semestral del impacto del
programa, recopilando datos sobre conductas intervenidas, participacibn comunitaria y percepcion
ciudadana, con el fin de mejorar sus estrategias.

Articulo 10. Vigencia.

El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion en la gaceta oficial de la Alcaldia
Distrital.

Dado en Barranquilla, a los cuatro (4) dias del mes de septiembre del afio 2025.

LILIANA LUCIA TAMARA URZOLA GUILLERMO MENDOZA RIVEIRA
Presidenta Secretario
Junta Administradora Local de Riomar Junta Administradora Local de Riomar
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