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DECRETO DESPACHO DEL ALCALDE
DECRETO 0401 DE 2018
(16 de noviembre de 2018)

POR EL CUAL SE OTORGA DESCANSO COMPENSADO PARA FESTIVIDADES
DE FIN DE ANO EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA, SE ESTABLECE EL HORARIO DE COMPENSACION Y DE
ATENCION AL PUBLICO.

El Alcalde del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla en ejercicio de sus
afribuciones constitucionales y legales, especialmente las conferidas en el los arficulos 314 y
315 de la Constitucion Politica, el Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015 y Decreto 648 de
2017y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 315 de la Carta Politica establece como atribuciones del Alcalde, entre ofras, ...
“Conservar el orden publico en el municipio... dirigir la accidon administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.”

Que el Articulo 33 del Decreto 1042 de 1978, establece lo siguiente respecto alajornada laboral:
“La asignacion mensual fijada en las escalas de remuneracion a que se refiere el presente
Decreto, corresponde a jornadas de cuarenta y cuatro horas semanales |...)Dentro del limite
maximo fijado en este articulo, el jefe del respectivo organismo podrd establecer el horario de
frabajo y compensar la jornada del sabado con tiempo diario adicional de labor, sin que en
ningun caso dicho tiempo compensatorio constituya trabajo suplementario o de horas extras”.

Que el Decreto 648 de 2017 en su arficulo 2.2.5.5.51 menciona. “Descanso compensado. Al
empleado pUblico se le podra otorgar descanso compensado para Semana Santa y festividades
de fin de ano, siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempo
del descanso, de acuerdo con la programacion que establezca cada entidad, la cual deberd
garantizar la continuidad y no afectacion en la prestacion del servicio™.

Que el periodo de tiempo durante el cual los empleados adscritos a la administracion central
distrital deben prestar el servicio corresponde a nueve (09) horas de lunes a jueves y de ocho
(08) horas el dia viernes.

Que durante el mes de diciembre, en el territorio Colombiano se vive un espiritu de regocijo en
torno a las festividades de navidad y fin de ano, época que posee especial arraigo popular.

Que el Alcalde de Barranquilla como primera autoridad administrativa del Distrito propende
por el respeto y el fomento de las fradiciones y las manifestaciones de la cultura y la religiosidad
colectiva.

Que para efectos de otorgar descanso durante los dias 24 y 31 de diciembre de 2018, se hace
necesario compensar dieciocho (18) horas de la jornada laboral correspondiente a esos dias,
teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 0398 de 2008.
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Que por las razones expuestas, los funcionarios publicos de la Alcaldia del distrito de Barranquilla
prestaron sus servicios los dia sdbados 24 de noviembre de 2018; 01 y 15 de diciembre de 2018
en el horario comprendido de 8:00 AM a 1:00 PM. De otro, los dias viernes 30 de noviembre de
2018, diciembre 14y 21 de 2018 se atenderd al publico en la alcaldia distrital de Barranquilla
en el horario de 7:00 AM- 12:00 PM y de 1:00 PM a 5:00 PM.

En mérito de lo expuesto el Alcalde del Distrito, Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla
DECRETA:

Articulo 1: Descanso compensado para festividades de fin de ano: Otforgar descanso
compensado en la administracion central del Distrito, Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla los dias 24 y 31 de diciembre de 2018.

Paragrafo: Como consecuencia de este descanso compensando, se suspenderdn las
actividades laborales y de atencidn al publico en la administracion central distrital durante los
dias 24 y 31 de diciembre de 2018.

Articulo 2: Compensacion: Compensar previamente, las actividades laborales y de atencion al
publico de los dias hdbiles 24y 31 de diciembre de 2018 en la siguiente jornada laboral:

* Sdbados: 24 de noviembre de 2018; 01 y 15 de diciembre de 2018 en jornada laboral de
8:00 AM a 1:00 PM.

* Viernes: 30 de noviembre de 2018; 14 y 21 diciembre de 2018 en jornada laboral de 7:00
AM- 12:00 PM y de 1:00 PM a 5:00 PM.

Articulo 3: Excluir de lo dispuesto en el presente decreto a aquellos funcionarios que prestan
servicios de salud, seguridad y prevencion; a las inspecciones de policia, comisarias de familia;
oficinas de los corregidores; centro de rehabilitacion femenino y masculino y Cuerpo Oficial de
Bomberos del Distrito de Barranquilla, los cuales prestaran sus servicios dentro de las jornadas
habituales.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el D.E.I.P. de Barranquilla a los 16 dias del mes de noviembre de 2018.

ALEJANDRO CHAR CHALJUB
Alcalde del D. E. I. P. de Barranquilla
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