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DECRETO DESPACHO DEL ALCALDE

DECRETO No. 0308 DE 2020
(26 de febrero de 2020)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA LA CONFORMACION DEL COMITE DE CONCILIA-
CION DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”.

El Alcalde del Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales en especial previstas en los articulos 2,209, 314 y
315 de la Constitucion Politica, el Articulo 3°, de la ley 489 y el Decreto 1069 de 2015, y el
Decreto 1167 del 2016 y

CONSIDERANDO:

Que el Art. 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: “que son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion”.

Que el Articulo 315 de la norma ut-supra preceptia: “Son atribuciones del alcalde: 1.)
Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la Ley, los decretos del Gobierno, las Ordenanzas
y los Acuerdos del Concejo”.

Que el 09 de febrero del 2004, se expidid el Decreto Distrital N° 110 del 2004; “Por medio del
cual se crea y conforma El Comité de Conciliacion de la Alcaldia Distrital de Barranquilla
y se dictan ofras disposiciones”

Que debido ala actualizacién juridica y sustancial que se dio con la expedicién el Decreto
1167 del 2016, que modificd al Decreto No. 1069 de 2015, y demds normas concordantes,
se hace necesario actualizar la conformacién del Comité De Conciliacion del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla”.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto Nacional
1069 de 2015, el Comité de Conciliacion es una instancia administrativa que actia como
sede de estudio, andlisis y formulacion de politicas sobre prevencion del dano antijuridico
y defensa de los intereses de la entidad. Igualmente decidird en cada caso especifico
sobre la procedencia de la conciliacion o cualquier otro método alternativo de solucion
de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y
de control vigentes, evitando lesionar e patrimonio publico.

En mérito de lo expuesto el Alcalde del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.
DECRETA:
Articulo 1. Conformacién del Comité de Conciliacion del distrito de Barranquilla:
1. El Alcalde del Distrito de Barranquilla o su delegado, quien lo presidird.
2. ElSecretario Juridico.
3. El Secretario de Hacienda.
4

. El Secretario General.
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5. El Jefe de la Oficina de Presupuesto.
Invitados permanentes, con derecho a voz:
1. El Gerente de Control Interno de Gestion.
2. El Secretario Técnico del Comite.
Invitados Especiales

Concurrirdn solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicidn jerdrquica y
funcional deban asistir segun el caso concreto, el apoderado que represente los intereses
del ente en cada proceso.

Pardgrafo 1. La participacion de los integrantes es obligatoria y serd indelegable, salvo
la excepcion prevista en el numeral 1 presente articulo, lo anterior bagjo los pardmetros
contemplados en el Decreto 1167 de 2016.

Pardgrafo 2. El Gerente de Control Inferno de Gestidn, intervendrd en las sesiones del
Comité de Conciliacion con el cardcter de veedor pero no podrd votar las decisiones
que acuerde el Comité, ademds podrd presentar iniciativas encaminadas a promover
una mayor efectividad y eficiencia en el cumplimiento de las funciones que corresponden
a este comité.

Pardgrafo 3: No se permitird la participaciéon en calidad de miembros permanentes del
Comité a funcionarios que no reunan las calidades exigidas por las normas vigentes,
como tampoco de confratistas, ni de personas ajenas a la entidad; exceptuando los
casos expresamente permitidos por la normatividad para tratar asuntos puntuales.

Paragrafo 4. El comité podrd invitar a sus sesiones a un funcionario de la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado, quien tendrd la facultad de asistir a sus sesiones con
derecho a voz.

Articulo 2. Objeto: El Comité de Conciliacion Distrital de Barranquilla, tendrd como obijeto,
estudiar, analizar y formular politicas sobre prevencion del dano antijuridico y defensa de
los intereses a cargo de la entidad.

Paragrafo: El Comité de Conciliacién decidird, en cada caso especifico, sobre la
procedencia de la conciliacidn o cualquier ofro medio alternativo de solucién de
conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de
confrol vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico. La decision de conciliar tomada
en los términos anteriores, por si sola, no dard lugar a investigaciones disciplinarias, ni
fiscales, ni al ejercicio de acciones de repeticion contra los miembros del Comité.

Articulo 3: Funciones. El Comité de Conciliacion del Distrito de Barranquilla, cumplird las
funciones previstas en el articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015 o las normas que
lo modifiquen o sustituyan, las cuales se senalan a contfinuacion:

1. Formulary ejecutar politicas de prevencion del dano antijuridico.
2. Disenar las politicas generales que orientardn la defensa de los intereses de la entfidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de la entidad
territorial, para determinar las causas generadoras de los conflictos; el Indice de con-
denas, los tipos de dano por los cuales resulta demandada o condenada; vy las defi-
ciencias en las actuaciones administrativas de las entidades, asi como las deficiencias
de las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de propon-
er correctivos.
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4. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo direc-
to, tales como la transaccién y la conciliacién, sin perjuicio de su estudio y decisidon en
cada caso concreto.

5. Deferminar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacion y
senalar la posicion institucional que fiie los pardmetros dentro de los cuales el represen-
tante legal o el apoderado actuard en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto,
el Comité de Conciliacion deberd analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas,
de manera que se concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos
con la jurisprudencia reiterada.

6. Evaluarlos procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de de-
terminar la procedencia de la accidn de repeticion e informar al coordinador de los
agentes del ministerio publico ante la jurisdiccion en lo contencioso administrativo las
correspondientes decisiones, anexando copia de la providencia condenatoria, de la
prueba de su pago y senalando el fundamento de la decision en los casos en que se
decida no instaurar la accion de repeticion.

7. Determinar la procedencia o improcedencia del lamamiento en garantia con fines
de repeticion.

8. Recomendar los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su
idoneidad para la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre 1os
procesos a ellos encomendados, si hay lugar a ello.

9. Designar al funcionario que ejercerd la secretaria técnica del comité, preferente-
mente un profesional del derecho.

10.Dictar su propio reglamento.

Articulo 4: Sesiones y votacion. El Comité de Conciliacién se reunird de forma ordinaria
no menos de dos veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan en forma presencial
en las instalaciones de la Alcaldia de Barranquilla, o utilizando los medios electrénicos
idéneos y dejando constancia de lo actuado por ese mismo medio con los atributos de
seguridad necesarios.

El Comité podrd sesionar con un minimo de tres (3) de sus miembros permanentes y
adoptard las decisiones por mayoria simple.

Articulo 5: Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica del Comité serd ejercida por un
profesional de derecho de la Secretaria Juridica Distrital que designe el Comité, quien
tendrd a su cargo las funciones establecidas en el articulo 2.2.4.3.1.2.6. del Decreto 1069
del 2015, las cuales son las siguientes:

1. Convocar alos miembros del Comité a sesiones ordinarias y extraordinarias e invitar a
quienes deban participar en las mismas, indicando el dia, la hora y el lugar donde se
llevard a cabo la reunion.

2. Elaborar el orden del dia y las actas de cada sesidon del Comité. En el acta quedara
constancia de la asistencia de los miembros del comité y los invitados.

3. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.

4. Preparar, cada seis (06) meses, un informe de la gestion del Comité de Conciliacién y
de la ejecucion de sus decisiones, que serd entregado al alcalde distrital y a los miem-
bros del comité.

5. Proyectary someter a consideracion del Comité la informacién que este requiera para
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la formulacion y diseno de politicas de prevencion del dano antijuridico y de defensa
de los intereses del distrito de Barranquilla.

6. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio PUblico ante la Jurisdiccion en lo
Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte respecto
de la procedencia o no de instaurar acciones de repeticion.

7. Presentar al Comité la propuesta del plan de accion anual del Comité de Conciliacion
para su aprobacion en los términos que establezca la entidad para la formulacion del
respectivo Plan Institucional.

8. Las demds que le sean asignadas por el comité.

Articulo 6: Conflictos de interés y causales de impedimento y recusacion de los miembros
del Comité de Conciliacion. Con el fin de garantizar el principio de imparcialidad
y la autonomia en la adopcion de sus decisiones, a los infegrantes del Comité les
serdn aplicables las causales de impedimentos o conflicto de intereses previstas en el
ordenamiento juridico, especialmente las establecidas en el articulo 11 y 12 de la Ley
1437 de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Si alguno de los miembros del Comité de Conciliacion se encuentra incurso en alguna
de las causales de impedimento, deberd informarlo al Comité previo a comenzar la
deliberacion de los asuntos sometidos a estudio, para que los demds integrantes decidan
sobre su procedencia, dejando constancia en la respectiva acta.

De igual manera, los integrantes del Comité podrdn serrecusados, caso en el cual se dard
ala recusacion el mismo tradmite del impedimento.

Si se admite la causal de impedimento, recusacion y/o conflicto de intereses y con ello
se afecta el quérum deliberatorio y decisorio, el alcalde del Distrito, mediante acto
administrativo que no tendrd recurso alguno, designard un servidor de la enfidad, del nivel
directivo, para que integre ad hoc el Comité, en remplazo de quien haya sido declarado
impedido o recusado; en estos casos, se suspende la sesion correspondiente hasta que se
produzca la designacion.

Articulo 8: Vigencia y derogatorias: El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion, deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Decreto
No. 0110 de 2004.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en el D. E. I. P. de Barranquilla, alos (26) dias del mes de febrero de 2020.

JAIME ALBERTO PUMAREJO HEINS

Alcalde Distrital de Barranquilla
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RESOLUCION DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCION No 001 de 2020
(6 de marzo de 2020)

POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL REGLAMENTO INTERNO DE
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE CONCILIACION DEL DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA

Los integrantes del Comité de Conciliacion del Distrito Especial, Industrial y Portuario
qle Barranquilla con fundamento en el numeral 10 del Articulo 2.2.4.3.1.2.5. del Decreto
Unico y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 senala que: “Las entidades y organismos de
Derecho Publico del orden nacional, departamental, distrital y de los municipios capital
de departamento y los Entes Descentralizados de estos mismos niveles, deberan integrar
un comité de conciliacion, conformado por los funcionarios del nivel directivo que se
designen y cumplird las funciones que se le senalen.

Las entidades de derecho publico de los demds drdenes tendrdn la misma facultad”.

Que mediante Decreto No 0308 de febrero 26 de 2020 se actualizd la conformacion del
Comité de Conciliaciéon del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

Que segun lo dispone el Decreto No. 1069 de 2015, Articulo 2.2.4.3.1.2.5. numeral 10 es
funcion de los comités de conciliacion (...) “Dictar su propio reglamento”. {(...)

En mérito de lo anterior el Comité de Conciliacion del Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla

RESUELVE:

Articulo 1. Adoptar el presente reglamento interno del Comité de Conciliacién del
Distrito de Barranquilla.

CAPITULO |

Articulo 2: Sesiones y votacion. El Comité de Conciliaciéon se reunird de forma ordi-
naria no menos de dos veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan en forma
presencial en las instalaciones de la Alcaldia de Barranquilla, o utilizando los medios
electrénicos idoneos y dejando constancia de lo actuado por ese mismo medio con
los atributos de seguridad necesarios.

El Comité podrd sesionar con un minimo de tres (3) de sus miembros permanentes y
adoptard las decisiones por mayoria simple.

Paragrafo: El Comité de Conciliacidon se reunird extraordinariamente cuando las
necesidades del servicio asilo exijan, o cuando lo estime conveniente el alcalde distrital
de Barranquilla o su delegado, el Secretario Juridico, el Gerente de Control Interno, o
al menos dos (2) de sus infegrantes con voz y voto, previa convocatoria que para tal
proposito proponga la Secretaria Técnica y serd suscrita por el Secretario Juridico, en
los términos senalados en este reglamento.
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Articulo 3. Suspension de sesiones. Si por alguna circunstancia fuere necesario suspender
la sesion, en la misma se senalard la fecha y hora de su reanudacion la cual deberd
llevarse a cabo en el menor tiempo posible.

Articulo 4. Convocatoria. De manera ordinaria la Secretaria Técnica del Comité
procederd a convocar a los miembros permanentes, invitados o funcionarios cuya
presencia sea necesaria, con al menos dos (2) dias hdbiles de anticipacion, indicando
dia, hora y lugar de la reunién y el respectivo orden del dia.

Con la convocatoria, se deberd remitir a cada miembro del Comité las fichas técnicas
que efectle el apoderado a quien corresponda el caso, para que previo a la sesion
estén ilustrados los participantes del Comité sobre el caso o casos a debatir.

Paragrafo. Las recomendaciones del Comité de Conciliacién acerca de la viabilidad
de conciliar no constituyen ordenacion del gasto.

Articulo 5. Inasistencia a las sesiones. Cuando alguno de los miembros del Comité de
Conciliacién no pueda asistir a una sesidon deberd comunicarlo por escrito, enviando a
la Secretaria Técnica la correspondiente excusa, con la indicacion de las razones de su
inasistencia, a mads tardar el dia hdbil anterior a la respectiva sesion o haciendo llegar
a la sesion del Comité, el escrito antes senalado.

En la correspondiente acta de cada sesion del Comité, el Secretario Técnico dejard
constancia de la asistencia de los miembros e invitados, y en caso de inasistencia asi lo
senalard indicando si se presentd en forma oportuna la justificacion.

Lo anterior, para los fines que estime pertinentes el funcionario encargado de la Oficina
de Control Interno Disciplinario.

Articulo 6. Desarrollo de las sesiones. En el dia y hora sehalados, el presidente del
Comité de Conciliacién instalard la sesion.

El Secretario Técnico del Comité informard al presidente sobre la extension de las
invitaciones a la sesion, las justificaciones presentadas por Inasistencia, verificard el
quérumy dard lectura al orden del dia propuesto, el cual serd sometido a consideracion
y aprobacion del Comité.

Los apoderados del distrito hardn una presentacion verbal de su concepto escrito junto
con las recomendaciones del caso al Comité y absolverdn las dudas e inquietudes que
se le formulen.

Una vez se haya surtido la intervencion del apoderado de la entidad, los miembros
y asistentes al Comité deliberardn sobre el asunto sometido a su consideracion vy
adoptardn las determinaciones que estimen oportunas, las cuales serdn de obligatorio
cumplimiento para los apoderados de la entidad.

Articulo 7. Quérum y adopcioén de decisiones. El comité deliberard con minimo tres (3)
de sus integrantes; el Secretario Técnico procederd a preguntar a cada uno de los
integrantes el senfido de su voto; las proposiciones serdn aprobadas por la mayoria
simple de los miembros permanentes del Comité de Conciliacion, y se dejard constancia
de las razones en las que se fundamenta la decision.

Una vez evacuados todos los asuntos sometidos a consideraciéon del Comité, el
Secretario Técnico informard al presidente que todos los temas han sido agotados,
procediendo posteriormente a levantar la sesion.
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Articulo 8. Actas y suscripcion. El Secretario Técnico elaborard las respectivas actas
que confengan el desarrollo de la sesion, las cuales deberdn ser firmadas por quienes
hayan asistido a la reunion; dichas actas sardn enviadas por la Secretaria Técnica
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de su suscripcion, al correo electrénico de cada
uno de los integrantes permanentes del Comité y al Gerente de Control Inferno de Gestion.

CAPITULO Il
PRECEDENTE JUDICIAL Y SOLICITUDES DE CONCILIACION EN BLOQUE

Articulo 9. Precedente judicial. El Secretario Técnico del Comité o apoderado del Distrito
de Barranquilla, deberd informar al Comité de Conciliacion acerca del precedente
judicial vigente aplicable a los casos sometidos a consideracion.

Enlos asuntos en los cuales exista alta probabilidad de condena, con fundamento enla
jurisprudenciareiterada delas altas Cortes, losintegrantes de los Comités de Conciliacion
deberdn andalizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie
en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada,
afendiendo lo establecido en el numeral 5, Articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de
2015.

Articulo 10. Solicitudes de conciliacion en bloque. Para los asuntos judiciales y
extrajudiciales que requieren ser sometidos al Comité de Conciliacion en los cuales se
presenten idénticos fundamentos de derecho y pretensiones, los miembros del Comité
podrdan adoptar una directriz general fijando su posicion.

Los apoderados del distrito deberdn acatar y relacionar las directrices generales
y politicas de defensa adoptadas por el Comité de Conciliacidén en el concepto o
informes que presenten al Secretario Juridico, antes de hacer su exposicidn ante el
Comité de Conciliacion.

En las sesiones del Comité de Conciliacion, los apoderados del distrito deberdn
exponer con claridad y precision las razones para dar aplicacion a la jurisprudencia
reiterada o a las directrices generales o politicas de defensa adoptadas por el Comité
de Conciliacion, para ello deberdn tener en cuenta que las solicitudes de conciliacion
atfiendan los mismos supuestos facticos vy juridicos del precedente judicial aplicable o
directrices.

El Comité de Conciliacion determinard si dicho asunto seguird los lineamientos fijados
en la directriz o si por el contrario se deberd fijar una nueva posicion. De lo anterior, se
dejard constancia en la respectiva acta.

CAPITULO Il
ELABORACION Y PRESENTACION DE FICHAS E INFORMES.

Articulo 11. Ficha técnica. La ficha técnica que los apoderados del distrito de
Barranquilla deben elaborar para exponer los asuntos de su competencia ante el
Comité de Conciliacion debe contener por lo menos:

e Nombre del convocante e identificacion.
e Nombre del Convocado.

e Apoderado del convocante.
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Tipo de actuacion o medio de control.

e Fecha de la reclamacion administrativa.

e Despacho donde se surtird la conciliacion.

e Fechay hora fijada para la diligencia.

e Resumen de la peticion.

e Descripcion de los hechos objetos de discusion.

e Pretensionesy cuantia estimadas por el convocante.

e Documentos aportados que se pretenden hacer valer como pruebas.

e Fundamentos juridicos de la defensa y contestacion de la solicitud de concilia-
cion.

e Determinar caducidad, prescripcion, falta de legitimacién e incluir anteced-
entes jurisprudenciales.

e Recomendaciones de la viabilidad de conciliar o no, si es del caso indicar cifras.
e Firma de quien proyecto.

Paragrafo: La veracidad y fidelidad de la informacién y de los hechos consignados en
la ficha técnica serd responsabilidad de quien(es) la elabore(n), la cual se remitird a la
Secretaria Técnica del Comité en los términos descritos, en forma impresa o via e-mail.
La ficha técnica deberd estar suscrita por el abogado que la elabord.

Articulo 12. Tramite para la presentacion de la ficha técnicay concepto juridico. Una vez
allegada a la Secretaria Juridica del Distrito de Barranquilla la solicitud de conciliacion
judicial o prejudicial, o de otro mecanismo alternativo de solucion de conflictos, o del
proceso judicial en el que se deba evaluar y estudiar para aprobacion la oferta de
revocatoria ala que se refiere el pardgrafo del articulo 95 de la Ley 1437 de 2011, o el
estudio de la procedencia de iniciar la accidn de repeticion por parte del convocante,
apoderado o interesado, se surtirdin las siguientes etapas:

e Se designard a un apoderado en razén al tema, quien efectuard andlisis juridico
al caso y emitird concepto juridico.

e Atendiendo ala temdtica de la solicitud de conciliacion o las razones de com-
petencia del Comité de Conciliacién, el apoderado del distrito de Barranquilla
mediante escrito que debe ser suscrito por el Secretario Juridico Distrital solicitara
la informacién de los antecedentes necesarios ante la dependencia correspon-
diente, dentro de los tres (03) dias hdbiles siguientes a la asignacion del asunto.

e Desde la asignacion del asunto, el apoderado del distrito elaborard y entregard,
a la Secretaria técnica del Comité de Conciliacion, la ficha técnica y el con-
cepto juridico.

Los apoderados de la entidad, para efectos de conceptuar sobre los anteriores
asuntos, deberdn tener en cuenta lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998, 640
de 2001, 678 de 2001, 1437 de 2011, 1564 de 2012 y el Decreto 1069 de 2015,
las normas que las modifiquen o sustituyan, asi como las demads disposiciones
legales y reglamentarias que sean aplicables al caso.
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e El apoderado del distrito en la sesion del Comité de Conciliacion realizara una
exposicion del tema y sustentara su concepto juridico.

Articulo 13. Informes sobre el estudio de procedencia de llamamientos en garantia
con fines de repeticion. Conforme lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 678 de 2001,
en concordancia con el arficulo 2.2.4.3.1.2.13 del Decreto 1069 de 2015, o las normas
que los modifiquen o sustituyan, los apoderados del Distrito de Barranquilla deberdan
presentar mediante la elaboracion y exposicion de ficha técnica informe al Comité
para que éste determine la procedencia de llamamiento en garantia con fines de
repeticion en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial.

Articulo 14. Informes de gestion del comité de conciliacion. Con el propdsito de dar
cumplimiento al numeral 3 del articulo 2.2.4.3.1.2.6 del Decreto 1069 de 2015, o la
norma que lo modifique o sustituya, el Secretario Técnico del Comité deberd preparar
un informe de la gestion del Comité y de la ejecucidon de sus decisiones, que serd
entregado al alcalde distrital y a los miembros permanentes del Comité cada seis (06)
meses.

CAPITULO IV
ACTAS, CERTIFICACIONES Y ARCHIVO

Articulo 15. Elaboracion y suscripcion de actas. Las actas serdn elaboradas por el
Secretario Técnico del Comité, quien deberd dejar constancia de las decisiones
adoptadas y serdn suscritas por todos y cada uno de los asistentes al Comité, previa
lectura que el Secretario Técnico dard a las mismas. Las actas deberdn tener una
numeracion consecutiva, la cual estard a cargo de la Secretaria Técnica del Comité.

Las fichas técnicas, presentaciones, informes y todos los soportes documentales
presentados para el estudio del Comité de Conciliacién en cada sesion hacen parte
integral de las respectivas actas.

Paragrafo. Las solicitudes de copias auténticas de las actas del Comité de Conciliacion
serdn atendidas por el secretario técnico.

Articulo 16. Certificaciones. La decision sobre la procedencia de la conciliaciéon
o de cualquier otro mecanismo alternativo de solucion de conflictos, del pacto de
cumplimiento, la accion de repeticion o del llamamiento en garantia con fines de
repeticion o la oferta de revocatoria de un acto administrativo de conformidad con el
pardgrafo del articulo 95 de la ley 1437 de 2011, se consignard en la respectiva acta
del Comité y se certificard por parte del Secretario Técnico, para su presentacion en el
despacho que corresponda.

Articulo 17. Archivos del Comité de Conciliacion. El archivo del Comité de Conciliacién
y el de su Secretaria Técnica reposardn en el archivo de la Secretaria Juridica o en el
archivo central de la entfidad.

CAPITULO V
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS DECISIONES DEL COMITE

Articulo 18. Verificacién del cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comité.
Corresponde al Secretario Técnico del Comité de Conciliacion verificar el cumplimiento
de las decisiones adoptadas por el Comité.
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Los abogados que tengan a su cargo los respectivos asuntos deberdn presentar un
informe detallado del resultado de las respectivas audiencias y de las acciones de
repeticion iniciadas, dentro de los fres (3) dias hdbiles siguientes a cualquiera de estos
eventos.

Los apoderados allegardn adjunto a sus informes una copia de la diligencia y del auto
que aprobd o improbd la respectiva conciliacion.

El Secretario Técnico deberd contemplar toda esta informacién en los informes
semestrales.

Articulo 19. Asistencia de apoderados de la entidad a las audiencias. Es obligatoria e
indelegable la asistencia del apoderado del distrito de Barranquilla a las respectivas
audiencias ante el Ministerio PUblico, con el objeto de exponer los motivos por los
cuales los miembros del Comité consideraron viable o no el acuerdo conciliatorio
aportando copia auténtica de la respectiva acta o certificacion en la que consten sus
fundamentos.

Articulo 20. Informes de resultados por los apoderados. Las decisiones adoptadas por
el comité de conciliacion serdn de obligatorio cumplimiento para los apoderados de
la entidad. Para tal efecto, una vez se encuentre en firme la conciliacion prejudicial o
judicial de que se frate, el apoderado de la entidad deberd presentar a la secretaria
técnica del Comité, un informe del resultado obtenido con el fin de verificar los
alcances del acuerdo conciliatorio. De igual manera se procederd cuando el acuerdo
conciliatorio no sea homologado por la autoridad competente.

CAPITULO VI
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO

Articulo 21. Politica de prevencion del daio antijuridico. Sin perjuicio de las demds
funciones encomendadas al Comité de Conciliacién, éste deberd proponer los
correctivos que se estimen necesarios para prevenir la causacion de los danos
antijuridicos con fundamento en los cuales se ha condenado a la entidad, o en
los procesos que haya decidido conciliar o se haya acudido a ofro mecanismo de
solucion de conflictos previstos en la ley. Lo anterior, en el evento en que se hayan
presentado condenas, conciliaciones o soluciones en el marco de ofros mecanismos
alternativos de solucion de conflictos durante el periodo. Para ello, deberd reunirse un
dia en la Ulfima sesion ordinaria en el mes de diciembre de cada ano, para actualizar
y/o formular nuevas medidas necesarias para la prevencion del dano antijuridico.

Articulo 22. Indicador de gestiéon. En concordancia con lo dispuesto en el articulo
2.2.4.3.1.2.7 del Decreto 1069 de 2015, la prevencién del dano antijuridico serd
considerada como un indicador de gestion y con fundamento en aquél se asignardn
las responsabilidades al interior de la entidad.
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 23. Vigencia y derogatorias. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de
su expedicion y publicacion y deroga la Resolucion No. 0001 de 2008 del 04 de enero
de 2008.

Dada en la ciudad de Barranquilla, a los é dias del mes de marzo de 2020.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Delegada del Alcalde Distrital Secretario juridico

Secretario de Hacienda Secretario General

Jefe Oficina de Presupuesto
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