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DECRETO DESPACHO DEL ALCALDE

( DECRETO No. 0290 de 2021.
(Diciembre 22 de 2021)

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE UN HORARIO ESPECIAL DE ATENCION AL
PUBLICO EN ADMINISTRACION CENTRAL DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

El Alcalde del Distrito Especial, Industial y Portuario de Barranquillaen
ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en 10s
articulos 314y 315 de la Constitucién de 1991, Ley 80 de 1993, Ley 996 de 2005, Ley 1437
de 2011, articulo 33 del Decreto 1042 de 1978, Decreto Nacional 648 de 2017, Decreto
Distrital 739 de 2020 y la Resolucién 2098 de 2021 de la Registraduria Nacional del Estado
Civily

CONSIDERANDO:

Que el articulo 314 y 315 de la Carta Politica establece como atribuciones del Alcalde...
“dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones
y la prestacién de los servicios a su cargo.”

Que el Articulo 33 del Decreto 1042 de 1978, establece lo siguiente respecto a la jornada
laboral: “La asignacion mensual fijada en las escalas de remuneracion a que se refiere
el presente Decreto, comesponde a jornadas de cuarenta y cuatro horas semanales
(...)Dentro del limite mdximo fijiado en este articulo, el jefe del respectivo organismo
podrd establecer el horario de trabajo y compensar la jornada del sdbado con tiempo
diario adicional de labor, sin que en ningun caso dicho tiempo compensatorio
constituya trabajo suplementario o de horas extras”.

Que el Decreto 648 de 2017 en su articulo 2.2.5.5.51 menciona que se podrd otorgar
descanso compensado para Semana Santa y festividades de fin de afio, siempre y
cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempe del descanso, de
acuerdo con la programacién que establezca cada entidad, la cual debera garantizar

la continuidad y no afectacién en la prestacion del servicio.

Que en el marco de la Emergencia Sanitaria por la pandemia del coronavirus Covid 19,
se expidié el Decreto Distrital N° 739 de 2020 el cual establece la jornada laboral para la
administracién central del Distrito de Barranquilla en los siguientes términos: “La jornada
laboral para todos los empleados de la administracién central del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla se desarrollard en el siguiente horario: De lunes a
jueves, de 07:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 p.m. a 5:00 p.m. y los viernes de 08:00 0.m. @
12:00 p.m. y de 1:00 p.m. a 05:00 p.m".

Que en el tenitorio colombiano, durante el mes de diciembre se vive un espiritu de
regocijo en torno a las festividades de la navidad y el fin de afo, época que posee
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regocijo en torno a las festividades de la navidad y el fin de afio, época que posee
especial arraigo popular, donde las familias inician sus preparativos para la celebracion

de Noche Buena, el dia 24 de diciembre vy la Fiesta de Fin de Afio el 31 de diciembre:
en estos dias, las familias se reinen para agradecer por todas las oportunidades gue
recibieron durante el aiio que culmina y festejar el comienzo de una nueva etapa.
Que en cumplimiento del Decreto Nacional 648 de 2017, es procedente establecer una
jornada especial de trabajo en la administracién central del Distrito de Barranquilla.

Que en atencion del ‘principio de economia’ de la actividad contractual de las
entidades del Estado, consagrado en el Articulo 25 del Estatuto de Contratacién Estatal,
es deber de las autoridades dar impulso oficioso a las actuaciones administrativas de
contratacion.

Que, en atencién al calendario electoral del afo 2022, se hace necesario establecer
una jornada especial de trabajo para el computo de los términos establecidos en el
Estatuto de Contrataciéon Estatal y en los pliegos de condiciones de la actividad de
contratacion de la administracién central del Distrito de Barranquilla.

Que en mérito de lo expuesto el Alcalde del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Bamranquilla, .
DECRETA:

Articulo 1°. Jornada especial de trabajo. Establecer una jornada especial de trabaqjo y
de atencién al publico en la Alcaldia del Distrito de Barranquilla y en la administracién
central distrital para los dias 24 y 31 de diciembre de 2021.

Los dias veinticuatro (24) y treinta'y uno (31) de diciembre de 2021, la jornada laboral y
la atencién al publico serd en jornada continua desde las 07:00 a.m. hasta la 01:00 p.m.

ParGgrafo 1. Jornada laboral: Los dias 27, 28, 29 y 30 de diciembre de 2021, la jornada
laboral en la Alcaldia del Distrito de Barranquilla y en la administracién central distrital
serd de 7:00 a.m. a 12:00 p.m. y de 01:00 p.m. a 6:00 p.m.

I’utdgrafo 2. Atencién al poblico: Los dias 27, 28, 29 y 30 de diciembre de 2021, la
atencién a pdblico en la Alcaldia del Distrito de Barranquilla y en la administracién
central distrital serd de 7:00 AM a 4:00 PM en Jornada continua.

Pardgrafo 3: Excluir de la jornada especial de trabajo y de atencién al piblico a los
funcionarios distritales que cumplen sus funciones o prestan servicios de salud, seguﬁdad.
prevencién y atencién de desastres; inspecciones de policia, comisarias de familiq,
oficinas de los comregidores, centros de rehabilitacién femenino y masculino y el Cuerpo
Oficial de Bomberos del Distrito de Barranquilla, los cuales prestaran sus servicios dentro
de las jornadas habituales.

Articulo 2: Actividad contractual de la administracién: Para todos los efectos legales y
contractuales, y en especial para el computo de los términos establecidos en el Estatuto
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de Contratacion Estatal y en los pliegos de condiciones, se entenderén como jornada
laboral y dia hébil, los dias sébado ocho (08). quince (15) y veintidés (22) de enero de
2022, en el horario comprendido entre las 7:00 a.m. a 12:00 p.m. y de 01:00 p.m. a 05:00
p.m.

Pardgrafo. Se deberdn realizar los ajustes en los cronogramas de los diferentes procesos
de contratacién a que haya lugar, mediante la expedicion de las respectivas adendas
con fundamento en lo previsto en el presente decreto, el cual debera ser publicado en
cada proceso de contrataciéon.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en el D.E.I.P. de Barranquilla el dia 22 de diciembre de 2021.

JAIME ALBERTO PU REJO'HEINS

){{Alcclde Mayor del D.E.|.P. de Barranquilla
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