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INFORME EJECUTIVO DE GESTION
Plan de Accion — Alcaldia Local de Riomar
2025

Periodo reportado: 1 de enero al 31 de diciembre de 2025.
Entidad: Alcaldia Local de Riomar.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA: Coordinar la accién del
Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocidn y gestién del
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacién de las comunidades, la participacién
ciudadana en los procesos de la gestién publica, la promocion de la convivencia y la resolucién de
conflictos

Fuente: Plan de Accién 2025.-
Marco General del Informe

Durante el periodo comprendido entre enero y diciembre de 2025, la alcaldia local de Riomar
concentrd su gestidon administrativa en ejecutar cada una de las 46 actividades formuladas en el

Plan de Accion de 2025, logrando asi un porcentaje promedio de avance global fue del 98.8 %, 1
reflejando un cumplimiento significativo en las 17 metas proyectadas para la presente vigencia, y

qgue estan enmarcadas en las 7 dimensiones del Modelo Integral de Planeacién y Gestion, asi:

% AVANCE POR DIMENSION DEL MIPG

7. Control Interno

6.Gestion del Conocimiento

5. Informacion y Comunicacion
4. Evaluacion de Resultados

3. Gestidn con valores para resultado

2. Direccionamiento Estratégico y
Planeacion

1. Talento Humano

88% 90% 92% 94% 96% 98% 100% 102%

Grafica del promedio de avance del Plan de accién por dimensiones del MIPG
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DESCRIPCION DE AVANCES DE LA GESTION POR DIMENSIONES (MIPG)
DIEMENSION DE CONTROL INTERNO
POLITICA: Control Interno
Meta: Fomentar la cultura del autocontrol en el 100% de los funcionarios.

Actividad 1: Realizar reuniones periddicas del Comité Técnico de Control Interno a la gestidn de la
Alcaldia Local de Riomar.

Actividad 2: Realizar ejercicios de autocontrol y autoevaluaciéon en los procesos de la Alcaldia Local.

Logro de la Gestién para las 2 actividades: Se realizaron cuatro (4) reuniones del COMITE
TECNICO DE CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA LOCAL DE RIOMAR, de manera presencial
y a la que asistieron los funcionarios de la ALR, con el propdsito de realizar seguimientos del
PA 2025, PMG, actualizacion del Mapa de Riesgo y Oportunidades de la ALR. Factores que
incidieron positivamente para alcanzar la meta, el compromiso de la alta gerencia y de los
funcionarios de la dependencia, al generar estos espacios que fomentan el autocontrol.

Porcentaje de ejecucion promedio de las 2 Actividades: 100 % 2
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DIMENSION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION
POLITICA: Politica Planeacién institucional
Meta: Elaborar un (01) plan de accién de la vigencia 2025 para la Alcaldia Local de Riomar

Actividad 3: Establecer las actividades a realizar de acuerdo con cada una de las dimensiones del
MIPG en el plan de accién 2025 de la alcaldia local de Riomar

Logro de la Gestidn: Se procedié de conformidad a formular las actividades contenidas en
el Plan de Accién de la ALR para la vigencia 2025, con las actividades inherentes a la gestion
administrativa de esta alcaldia local, conforme a las dimensionesy politicas establecidas en
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, con la participacién de los funcionarios
de la dependencia, el cual fue remitido a la Secretaria de Planeacidn Distrital el 27 de enero
de 2025 mediante oficio QUILLA-25-013753, el cual evidencia y soporta su ejecucidn.

Porcentaje de ejecucién: 100 %

Evidencia:

&3 AcaLoia e BARRANQUILLA o~
NIT: 890102018 -1 = - 3
QUILLA-25-013753

Barranquilla, 27 de enero de 2025

Doctora

DIANA Ma MIGUEL MANTILLA PARRA
Secretaria Distrital de Planeacion
Alcaldia Distrital de Barranquilla

E S. D.

Asunto: Remision Plan de Accién Vigencia 2025 ~ Alcaldia Local de Riomar.

Cordial saludo:

En respuesta al oficio QUILLA-25-002024 del 8 de enero del cursante, nos
permitimos enviarle adjunto el archivo en Excel “PA 2025 ALCALDIA DISTRITAL
DE BARRANQUILLA_Alcaldia_Local_Riomar”, correspondiente al plan de accién
de la alcaldia local de Riomar, debidamente formulado con las actividades
inherentes a la gestion administrativa de esta alcaldia local, conforme a las

y politicas en el Modelo de Planeacién y
Gestién - MIPG

Asl las cosas, esperamos que la informacién contenida en el documento antes
mencionado cumpla con los requisitos de su entidad, para los efectos y fines
pertinentes.

Atentamente,

PEDRO PABLO ACOSTA GONZALEZ
Alcalde Local
Alcaldia Local Riomar

08
Copia:FORMULACION DEL PLAN DE ACCION DESDE LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA GESTION
ADMINISTRATIVA

Proyecté:J Camargo
Revist: P.Acosta

Imagen Oficio QUILLA-25-013753 de 27 de enero de 2025
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DIMENSION EVALUACION DE RESULTADOS

POLITICA: Politica Seguimiento y evaluacién del desempeiio institucional.

Metal: Mantener actualizados al 100% los mecanismos de seguimiento y evaluacién de la entidad
y otras autoridades.

Meta 2: Aplicacion del 100% de la metodologia de Administracidon de Riesgos y Oportunidades.

Logro de la Gestion: La dimensidén cuenta con 4 actividades, de las cuales se alcanzé un
porcentaje promedio de avance para esta dimension es del 100%. Este resultado evidencia
el nivel de cumplimiento de las acciones programadas en el marco del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG) y que se basan fundamentalmente con labores seguimiento al
plan de mejoramiento a la gestién para alcanzar el cumplimiento de la metas y actividades
propuestas y realizar seguimiento periddico a los controles y riesgos de su competencia.

Factores positivos para alcanzar la meta: El compromiso del alcalde Local de Riomar, del y
de cada uno de los funcionarios de la ALR, y el acompafiamiento de la Secretaria de
Planeacién Distrital y la Gerencia de Control Inteno de Gestion.
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DIMENSION GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS

La dimensidn cuenta con 30 actividades, 24 de las cuales estan dirigidas a impulsar y gestionar el
100 % de los programas y proyectos contenidos en el Plan de Desarrollo Local "Riomar a Otro Nivel
2024-2027". Asi las cosas, este Plan de Desarrollo se centra en las mismas Dimensiones presentadas
por la Administracién Distrital (Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027) “Barranquilla a Otro Nivel”

CUADRO DE DIMENSIONES DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL INCLUIDOS EN
EL PLAN DE ACCION - 2025

DIMENSIONES DEL PDL LINEAS ESTRATEGICAS COMPONENTES GRALES.
Seguridad y convivencia ciudadana.
Salud
Educacion
SOCIAL CIUDAD SEGURA Y SOLIDARIA

Recreacién y Deporte
Cultura y Patrimonio

Inclusion Social

Espacio Publico y ambientes Urbanos

Movilidad y Transporte

Ciudad Emprendedora y Competitiva
Empleabilidad

ECONOMICA CIUDAD DINAMICA

Turismo

Medio Ambiente y Adaptacion al
Cambio Climdtico
Proteccién de Faunay Flora

Consumo Responsable y Reciclaje
AMBIENTAL CIUDAD AMBIENTAL Y SOSTENIBLE Arborizacién

Negocios Verdes

Recuperacidn de los Cuerpos de Aguas

Fortalecimiento Institucional

Tramites y Servicios

Administracion Publica Competente y
POLITICO ADMINISTRATIVA GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE Confiable

Gobierno Abierto

Participacion y Cultura Ciudadana

Conectividad Digital

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO




150 9001

=y _ () (&)
&3 ALcALDIA DE BARRANQUILLA

NIT: 8 9 0 1 0 2 0 1 8 =1

SC-CER103009  SA-CER7S6031

Asi las cosas, la alcaldia local para gestionar los componentes de estas 4 lineas estratégicas, incluimos
en nuestro plan de accién 2025, los programas y proyectos a desarrollar, haciendo uso del modelo
Integrado de Planeacion y Gestidn, en la dimensidn de Gestidn con Valores para Resultados, de la
politica de Participacién Ciudadana en la Gestidén Publica, gestionando e impulsando las siguientes
actividades en cada uno de los componentes:

e Componente: Movilidad segura, accesible y sostenible: Gestionar e impulsar
la aplicacion de la Estrategias para promover la movilidad segura, sostenible
e inclusiva implementadas.

Acciones de Impulso y gestion relevantes

e El 21 de enero se llevd a cabo la primera sesidon del Consejo Local de Gestion de Riesgo
(CLOGER) para tratar temas claves relacionados con el Carnaval 2025, que impacta
directamente en la movilidad y seguridad de los barrios Siape, San Salvador, Las Flores y
Tres Avemarias.

Miembros del CLOGER de Riomar reunidos

e 22 de mayo Se realizd jornada de orientacion vial en inmediaciones del centro comercial
mall plaza, esta actividad como objetivo principal garantizar el flujo seguro de peatonesy
vehiculos en un sector de alta afluencia.

S

Facilitadoras de transito orientando la movilidad en la calle 99 con carrera 53
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e E| 30 de mayo se llevd a cabo una jornada en el aula bus de la secretaria de transito
distrital. Esta actividad estuvo orientada a fomentar practicas de movilidad segura,
sostenible y consciente entre los asistentes.

Facilitadores de transito en jornada de fomento de movilidad segura

o El 15 de octubre de 2025, se realizé reunion en las instalaciones de la Alcaldia

Local de Riomar con la policia nacional, secretaria de control urbano, secretaria de

gobierno, para tratar temas de seguridad, espacio publico y seguridad vial en la localidad

de Riomar. 7

Reunioén con el alcalde de Riomar, la comunidad y autoridades
para tratar temas seguridad vial y espacio publico

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO




150 9001

. _ (&) (&)
&3 aLcaLDia DE BARRANQUILLA e

NIT: 8 9 0 1 0 2 0 1 8 =1

SA-CERTS6031

e Componente: Gestion social con enfoque de derechos: Gestionar e impulsar
(1) feria PA’LA CALLE realizada.

Acciones de Impulso y gestion relevantes:
16 de mayo 2025. Gestionamos e impulsamos la Feria o Jornada de Atencién Integral en

Salud en el Parque de la Flores ubicado en la Calle 108 No. 86 — 08 de 8:00 a 12:00 m.
organizada por la Universidad Simén Bolivar, La Alcaldia Distrital de Barranquilla, Profamilia,
Mi Red, la Junta de Accidn Comunal de Las Flores y esta alcaldia local.

En la Jornada se ofrecieron servicios de prevencidn y transformacion de ITS, Educacién en
salud y apoyo sicosocial para infancia, juventud, consulta médica, salud, oral, vacunacion
personas vacunacioén caninos y felinos, cortes de cabello, actividades recreo deportivas.

JORNADA DE
ATENCION
INTEGRAL
EN SALUD

16 de Mayo de 2025
8:00 a 12:00 mm
Calle 108 # 86-08 (Parque La Flores)
Servicios de salud integral:

Prevencién y tratamiento de ITS - Educacién en salud y

apoyo psicasocial para infancia y juventud - Consulta
médica - Salud oral - Vacunacién

b B gussions B B o (O Mined,

Pieza de promocidn de jornada de atencidn en salud

. . A= o3 G LT g =
Miembros de la comunidad reunidas en el parque del barrio las flores recibiendo servicios de corte de cabello, rumba terapia y vacunacion
de sus mascotas
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e 17 de julio de 2025 de 8:00 AM a 12:00 M, pudimos gestionar e impulsar en la Casa de

Cultura ubicada en la Kra 81A No. 106 — 10 Barrio Las Flores, la 42 Feria de servicios JUNTO
A Tl patrocinada por FUVADIS Internacional, |a Alcaldia Distrital de Barranquilla, Profamilia,
Nueva EPS y SENA.

(N S
“FERILA de servicios

j JuntoaTi
U ~—r"

Jueves | 17 de Julio () 8:00am 3 12:00m

Casa de la Cultura

Kra 812 #106-10 Barrio Las Flores
Fuvadis
Internacionat »D>

[}

Pieza de promocidn de la 42 Feria de servicios JUNTO A Tl patrocinada por FUVADIS Internacional

Miembros de la comunidad del barrio las flores recibiendo charlas de sencibilizacién del manejo ambientlal y el reciclje , asi mismo, se
muestra la imagen de nfios y nifias del sector participando en diversas actividades ludicas dirigidas.
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e El 12 de noviembre2025 pudimos gestionar e impulsar la Feria o Jornada de Atencidny
orientacién en las comunidades de los barrios Las Flores y Siape. La jornada se llevé a cabo
en la CRA 86 No. 106 — 59 de 8:00 a 12:00 m. organizada por la Gerencia de Desarrollo
Social y esta alcaldia local. Este encuentro es una muestra del dialogo constante que
mantenemos con nuestros barrios ribereiios de forma presente y activa, acercando todos
los servicios de la Alcaldia a la comunidad.

PARTICIPA EN LA

FERIA DE
SERVICIOS

Un espacio para la atencién y orientacién en las
comunidades de los barrios Las Flores y Siape

« Asesorfa en Sisbén

« Orlentacién de Chatlemos

« Vacunacién humana

+ Vacunacién y desparasitacién de caninos y felinos
« Serviclos de barberia

« Peinados para mujeres

« Inscripcién ol programa Desayunos Pa” Ti

+ Orientacién y entrega de semillos - ECORAZON

« Orientacién del Centro de Oportunidodes

« Preinscripcién a cupos escolares 2026

« Orientacién Oficina de la Mujer, Equidad y Género
« Orientacién programa Incloyete Mas

« Inscripcién ol Subsidio Adulto Mayor

« Orientacién para la prevencién de embarazos

« Charla para la prevencién de uso de drogas

« Orientacion programa de Mejoromiento de Vivienda

Miércoles ' 2 noviembre 10

8:00 a. m.
» Barrios Las Flores ««

Cra 86 # 106 - 59
Localidad Riomar

BARRANQUILLA

Pieza de promocidn de laFeria de servicios del 12 de
noviembre en el barrio las Flores con toda la oferta institucional.

S :
TN h i

Miembros de la comunidad reunidas en el parque del barrio las flores recibiendo servicios de asesoria, corte de cabello,
vacunacion de caninos y felinos.
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e Componente: Medio ambiente y adaptaciéon al cambio climatico: Gestionar e
impulsar (150) Caninos, felinos y equinos atendidos.

Acciones de Impulso y gestion relevantes.

El 26 de julio de 2025 gestionamos la jornada de vacunacién a caninos y felinos en el parque
del Limoncito. Durante la actividad se atendieron mas de 50 vacunas para perrosy se brindd
orientacién veterinaria, proteccion y bienestar, con el fin de prevenir problemas de salud, y
proteger su bienestar y contribuir a la seguridad sanitaria del entorno.

11

Miembros de la comunidad reunidas en el parque del barrio las flores recibiendo servicios
vacunacion de caninos y felinos, por parte de funcioarias de Salud Publica.

El 3 de octubre de 2025 la Alcaldia Local asistid a la jornada plan alcalde en el barrio la
playa, en donde hubo servicios de vacunacion y desparasitacién para caninos y felinos, Se
atendieron mads de 50 perros y gatos con el fin de brindar proteccion y bienestar segura a
los animales de nuestra localidad.

Funcionarios de la oficina de salud publica del Distrito
aplicando vacuna a de mascotas caninos
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e Componente: Movilidad segura, accesible y sostenible: Gestionar e impulsar
la aplicacion de la Estrategias para la sensibilizacion en seguridad vial de los
actores del transporte publico implementadas.

Acciones de Impulso y gestion relevantes:

El 22 de abril de 2025, se llevé a cabo una reunidn con la participacidon de representantes
de la OAC del barrio Las Flores y representantes de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial
de Barranquilla. El objetivo fue tratar temas relacionados con seguridad vial y sefializacion
en la zona, destacandose las solicitudes de un semaforo para peatones, paradero de buses,
demarcacién de pasos peatonales y mejor sefializacion cerca del Colegio Distrital Las Flores.

La Secretaria de Transito se comprometid a evaluar estas propuestas y a trabajar con la
comunidad para mejorar la seguridad vial en el area.

El 26 de junio de 2025, se envid oficio QUILLA-2025-0133718 a la Secretaria Distrital de
Transito, de solicitud para considerar la posibilidad de reubicar el paradero de buses
urbano, que la comunidad por costumbre ha implementado en toda rotonda de la
interseccion de la circunvalar con la Via 40, en el barrio las Flores, generando problemas de

movilidad y seguridad a los transelntes. 1 2

@ alcaldiariomar

& wcawia ot BARRANQUILLA

RIOMAR

Alcalde Pedro Acosta en una mesa de trabajo para mejorar la seguridad
vial del sector de la Via 40 con Circunvalar, barrio las Flores
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RADICADO NO.

QUILLA-2026-0133718

BARRANQUILLA, 26 junio 2026

RA
YACIRIS LEANA CANTILLO ROMERO
SECRETARIA DE TRANSITO

Asunto: SOLICITUD ESTUDIO TECNICO IMPLEMENTACION PARADERO DE BUSES
URBANO

Cordial Saludo,

En dias pasados fa alcalsia local de Riomar realizo el conseio local de gobiemna (30
de abeil) 3 ol cual asistio el representanies de su dependencia el doctor Luis De
Castro (asesor) se pudo establecer a necesidad de Ia implomentacion do un
paradero de buses con las respectivas nocmas técnicas, debido a que on la
actualidad existe un paradero informal ublcado en 1a rotonda interseccidn via 40 con
arcunvalar (Adelita de Char) generando esto problemas de moviidad y segurdad a
los transeGntes. Agradeciendo de antemano su colaboracion, 0Speramos una pronta y positiva

respue:
Por tal motivo se pudo establecer una nueva ubicacidn I cual serla en ef andén del -
IED las Flores con su respectiva demarcacidn y mobliario urbano. Aldriaenie

PARADERO ACTUAL SOBRE LA ROTONDA VIA 40 COM CIRCUNVALAR

= =2

~
PEDRO PABLO ACOSTA GONZALEZ
ALCALDIA LOCAL RIOMAR
Aprobado el 26/junio /2025 120806 p. m.

Hash: C1-52¢574642a587d17915§166460e159134267126

Arero

13

PUNTO DE UBICACION PARADERO SUGERIDO

imagen de oficio QUILLA-2025-0133718 dirigido el 26 de junio de 2025, a la Secretaria Distrital de Transito,
solicitando la posibilidad de reubicar el paradero de buses urbano en el sector de la via 40 con circunvalar.

Promocién e impulso a través de campanfias de promocidn en los canales o redes institucionales

Tuhistoria 9 7
\;’D Tu historia

Ché Serers
evere Svere EN TIEMPOS DE LLUVIA

Conoce las actividades territoriales de hoy TEN EN CUENTA LAS SIGUIENTES
RECOMENDACIONES SI TE
MOVILIZAS EN NUESTRO

Sébados, domingos y festivos de 11:40 am. a 5:30 p.m.
SISTEMA:

Horas de despacho:

© 11:40am.  © 310pm
©1250pm.__© 420pm
©.200pm _© 530pm

Sensibilizacién en
estaciones de
Transmetro

Transbordo:

Ruta AB-2 Via 40 - Paradero de la Avenida del Rio
ente al Pabellén de Cristol
Bartio Abajo
Ruta AB-1 Paraiso - (Paradero del Centro de
Convenciones en sentido a la Ciénaga de Mallorquin),
Via 40 No. 83-53, Via 40 con calle 80 lado sur
(durante el regreso)

Tarjeta Transmetro previamente recargada. ALCALDIA DE
{\S BARRANQUILLA

Cerca a Manglares del Rio: Venta de farjetas.
recarga

sarranauta « TNAO

Folletos de promocién de las camparias “Ruta Chévere” “Pértate Chévere en La Calle y en tiempos de lluvia” en el Transmetro.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &% sARRANQUILLA.GOV.CO




N _ (&) (&)
&3 ALcALDIA DE BARRANQUILLA

150 9001

NIT: 8 9 0 1 0 2 0 1 8 =1 TR S

e Componente: Vivienda, ciudad y territorio: Gestionar e impulsar (20)
Viviendas mejoradas.

Acciones de Impulso y gestion relevantes T —_—

El 24 de abril de 2025 funcionarios de la ALR se
reunieron con representantes de la organizacion de
accidon comunal del Barrio Las Flores, con el objeto de
ofrecer el impulso y la gestién institucional de la
alcaldia local de Riomar con relacién a las solicitudes
de titulacion de predios y de mejoramiento de
vivienda que dicha organizacion ha presentado ante
la alcaldia distrital para el beneficio de ese
importante sector de la localidad de Riomar.

Reunién de funcioarios de la alcaldia local de Riomar con los dignatario
de la JAC del Barrio las Flores.

El 25 de junio de 2025 impulsamos y convocamos, en atencidn de solicitud de la Gerencia de Gestidn

Catastral, a una reunién de socializacidn del proceso de actualizacién catastral que esta dependencia

viene adelantando en el Distrito de Barranquilla y por ende en los predios de la localidad de Riomar, 14
con el fin de que podamos impulsar y articular con las comunidades la implementacién de dicho

proceso, el cual es importante para el calificar como beneficiario de los proyectos de titulacion de

predios y Mejoramiento de Vivienda.

Funcioarios de la Gerencia de Gestion Catastral socializando a miembros
de la JAL y de las JAC, del proceso de actualizacién Catastral.
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e Componente: Ciudad saludable ciudad feliz: Gestionar e impulsar 3 jornadas
de certificacion de Personas en condiciéon de discapacidad en la localidad.

* RIOMAR

{3 + RIOMAR

UNA JORNADA PENSADA
PARA Ti: TRAMITA TU
CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD

Alcaldia Local de Riomar,
Cl.99 #53 - 40

£
L5

Te invitamos a una jornada de
preinscripcién para proceso de

CERTIFICACION
DE DISCAPACIDAD

q\.AN N
/ : ALDE
N ’

Te invitamos a una jomada de
preinscripcién para proceso de

CERTIFICACION
DE DISCAPACIDAD

CENTRO COMERCIAL VIVA

Centro comercial Buenavista
Primer piso

Sdbado
29 de nov

BARRANQUILLA £
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FAGOSTO (&) 583Em en el horario

ALCALDIA DE

ALCALDIA DE

Documentos de identidad

Diagnéstico de Discapacidad del Prestador
de Servicio en Salud.

Recibo publico domiciliario.

ALCALDIA DE BARRANQUIILLA

Folletos de promocidn y de atencién de la jornada de certificacion de Discapacidad en la alcaldia local de Riomar

Componente: Ciudad saludable ciudad feliz: Gestionar e impulsar La entrega 15
de cinco (5) ayudas técnicas a las Personas en condiciéon de discapacidad en
la localidad.

Acciones de Impulso y gestion relevantes
Desde la alcaldia local de Riomar hemos gestionado la dotacién de cinco (5) ayudas técnicas
a Personas con discapacidad fisica y multiple.

Personas con discapacidad de la localidad de Riomar beneficiadas con la entrega de ayudas técnicas
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e Componente Ordenamiento ambiental territorial: Gestionar e impulsar
Campaias para la sensibilizacion y limpieza de rondas de caifos, arroyos y
cuerpos de agua realizadas.

Acciones de Impulso y gestion relevantes

@alcaldiariomar @alcaldiariomar - 8/09/25
(&) En época de lluvias, tirar basura en los

<« Post

@alcaldiariomar

@alcaldiariomar grroyos y canales aumenta fal riesgo de ‘
inundaciones y pone en peligro la seguridad de
iNo tires basura en nuestros arroyos y carnos! % todos.

Cuando arrojamos residuos en los arroyos y cafios,
estamos obstruyendo el flujo de agua Hagamos conciencia: cada residuo arrojado en la
contaminando el ambiente y poniendo en riesgo la calle puede terminar obstruyendo el sistema de
salud de todos drenaje,

" i 1
iCada accién cuenta! -

& Aicaiia b BARRANQUILLA
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Fotos de las campafas de sociabilizacién de limpieza de rondas de cafios, arroyos y cuerpos de agua adelantadas en los canales y redes
institucionales

@alcaldiariomar @alcaldiariomar - 2d

Se aproxima la temporada de lluvias y es momento de
prepararnos como comunidad. Mantener en buen estado
nuestras calles, canales, cuerpos de agua y espacio

@ @alcaldiariomar @alcaldiariomar - 2/05/25

Cuidar el medio ambiente es tarea de todos,

No arrojes basura a arroyos cafos o calles.
Contaminas, afectas la salud y te expones a sanciones.
iMantengamos limpia nuestra localidad! €% v
#riomaraotron

el #medioambier

publico, no solo previene inundaciones, sino que también

2 7 I
refleja nuestro sentido de pertenencia.

$& parte de la
o del probl

1 u () il 35 n &

£ Acainia 0t BARRANQUII

RiomAR

Fotos de las campafas de sociabilizacién de limpieza de rondas de cafios, arroyos y cuerpos de agua adelantadas en los canales y redes
institucionales
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e Componente: Ciudad emprendedora y competitiva: Gestionar e impulsar (10)
Personas formadas en habilidades y competencias para la GENERACION Y
FORTALECIMIENTO A UNIDADES PRODUCTIVAS SOSTENIBLES,
INNOVADORAS Y COMPETITIVAS.

Acciones de Impulso y gestion relevantes

Los dias 25, 26 y 27 de abril de 2025, gestionamos la realizacién de una feria
emprendedora en conmemoracion del dia del niflo en el Centro Comercial Buena
Vista, con diferentes empresas aliadas del sector como Fundacién Mondmeros,
Fundacidon Tecnoglass, Air-e, Laboratorios Abott, centro de oportunidades en el
Centro Comercial Buenauvista.

Celebremos juntos el Dia Del Nie en la
primera feria de los pequefios grandes

SRR

[7] 25, 26 y 27 de abril

() Desde los 3:00 p.m.

©) ler Piso, Centro Comercial
" Buenavista 1

17

%
=
WA ven a disfrutar en fomilia de:

w Emprendimientos hechos
| 4 por nifics y nifas.

@ Productos llenos de magia.
iPorque los suefios grandes
empiezan desde pequefios!

Folletos de promociény desarrollo de la Feria de los pequefios grandes emprendedores realizada en Centrro Comercial
Buenavista en la localidad de Riomar

21 de agosto gestionamos una jornada de capacitacién en Decoracion con globos a 29 personas de la comunidad del Barrio las Flores.
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o Componente: Educacion inclusiva, innovadora y sostenible: Gestionar e
impulsar (2) Instituciones educativas de la localidad, acompainadas en la
implementacion de la estrategia de Barranquilla es leer.

Acciones de Impulso y gestion relevantes
La alcaldia local de Riomar realizé dos reuniones

(29 de abril de 2025 y 7 de mayo de 2025) con la
funcionaria de la Secretaria de Educacion Distrital
Maria Consuelo Jaramillo, para conocer de
primera mano el nivel de implementacién de la
Estrategia “Barranquilla es Leer” en las
instituciones educativas distritales que hacen
parte de la localidad de Riomar.

Alcalde local Pedro Acosta reunido con funcionarias de la SED,
para conocer el nivel de implementacién de proyecto
Barranquilla Es Leer en las IED de la localidad

Asi las cosas, se destermind que la estrategia “Barranquilla es Leer” ha sido
implementada en las siguientes IED de la localidad: IED Santa Magdalena Sofia, IED 18
San Salvador, IED Las Flores, IED Canahuate, IED San Vicente de Paul e IED Eduardo

Santos, las cuales cuentan con docentes impactados y material disponible para una

exitosa implementacion.

e Componente: Recreacion y deportes: Gestionar e impulsar Nifios, nifas,
adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores beneficiados con
actividades de recreacion y uso del tiempo libre.

& AICADIADE
BARRANQUILI.A
JORNADAS

JUEGOS DE MESA, FUTBOL, BALONCESTO,
VOLEIBOL, CARRERA DE SACOS, PREMIOS
Y MUCHAS SORPRESAS MAS.

PARA
SANAR

Llego a Riomar

EL ﬁﬁ!

SUPER
SESION

INICIA EL DIA CON ENERGIA,
ALEGRIA Y MUCHO ROW

Un espacio para promover fu bienestar
emocional y desconectar de las presiones.

BARRIO

ol VILLA CAROLINA
sisase §ejulio a2 300gosto
6:300.m 11 DE JULIO S

SABADO 6 DE SEPTIEMBRE
4:30 - 6:30P. M.

Muelle Deportes Néuticos . e lle 108
Ciénaga de Mallorquin TR con calle

Barrio las Flores PLAYAS DE

P mz 80 I U I 10 PUERTO MOCHO

10:00 om

Cale 107 N° 50-67 Local 203, Piso 2

Centro Comercial Gran Boulevard

TE ESPERAMOS

S TOTALMENTE LLE

VA TU No importa ta hbilidad,
MAT DE YOGA Y ROPA COMODA.

lo importante s parficipar.

6:30 a. m.

S ST No imporia tu habilidad
P lo imporfante es parficipar.
&5 BARRARGQUILLA

VEN CON TU PINTA NEGN

ALcALDIA D BARRANQUIL

AMadrugar ¥ £. &

Ciénaga s'Mallorquin —oRAR

Folletos para la promocion de las jornadas recreo deportivas “Yoga para sanar” “Deporte Sin Limite”
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JORNADAS

JUEGOS DE MESA, FUTBOL, BALONCESTO,
VOLEIBOL, CARRERA DE SACOS, PREMIOS
Y MUCHAS SORPRESAS

BARRIO
VILLA CAROLINA

11 DE JUuLIO
HORA

O
4:30 - 6:30 P. M.

TE ESPERAMOS

ALCALDIA DE

' BARRANQUILLA

SECRETARIA DISTRITAL DS RECREACIGN ¥ DIPORTES.
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a2 3e0gosto

@ 3:00p.7
CRA 86 con calle 108
Barrio las Flores

No importa tu ho
lo importante es parficipar.

< BARRANGUILA
RIOMAR

BAILEMOS AL RITMO DE
LA INCLUSION

Rumba ferapia

Jomada de inscripeién
para certificacién en condicion
de discapacidad

Promocién y desarrollo de la jornada Recreodeportiva "Bailemos al ritmo de la
Inclusion — Riomar Incluyente - noviembre 29 de 2025
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¢ Componente: Ciudad emprendedora y competitiva: Gestionar e impulsar (10)
Personas formadas en competencias para el trabajo.

Acciones de Impulso y gestion relevantes:

El 28 de marzo la alcaldia local de Riomar participd en la reunién entre los gerentes de
centros comerciales, SENA y el Centro de Oportunidades, con el propédsito de concertar,
promover el programa de Certificacion por Competencias Laborales.

Esta iniciativa del SENA busca certificar en Manipulacidon de Alimentos y Atencién al Cliente
a los colaboradores y locatarios de los centros comerciales reconociendo sus habilidades y
mejorando su perfil laboral.

El 16 de junio se celebrd una reunién con SENA y el Centro de Oportunidades para
Dar a conocer el nuevo portafolio de cursos disponibles y la forma de organizar los
ofrecidos anteriormente, que ha variado debido a la poca disponibilidad de
capacitadores vinculado al SENA.

20

Nos reunimos con los gerentes de centros comerciales, SENA y el Centro de Oportunidades, con el propésito de
concertar, promover el programa de Certificacién por Competencias Laborales.
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21 de agosto gestionamos una jornada de capacitaciéon en Decoracion con globos a 29
personas de la comunidad del Barrio las Flores, la cual se llevé a cabo en las instalaciones de
la Fundacién Mondmeros, lo anterior con apoyo institucional a la generacion de unidades
productivas en la familia y la comunidad.

daci

omeros

N e y
,\4’1
ion

Fun

Mujeres pertenecientes a la comunidad del barrio las flores en proceso de formacién para el trabajo en la Fundacion Monédmeros

e Componente: Ciudad cultural: Gestionar e impulsar la adecuacion del Centro
cultural de las Flores.

Acciones de Impulso y gestion relevantes: 2 1
El 5 de agosto de 2025, gestionamos reunidn con el secretario de Cultura y Patrimonio Juan

Carlos Ospino y funcionarios de la alcaldia local de Riomar, con el objetivo de averiguar las
acciones que viene desarrollando el ente distrital encargado de la cultura en nuestra
localidad, especificamente en lo concerniente a la Restauracidn de la Casa de Cultura del
Barrio Las Flores.

Reuniodn con el secretario de Cultura y Patrimonio Juan Carlos Ospino y funcionarios de la alcaldia local de Riomar, Tema: Restauracion
de la Casa de Cultura del Barrio Las Flores.
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Componente: Mas seguridad y convivencia ciudadana: Realizar tres (3)
acciones de articulaciéon con organizaciones sociales, comunitarias y
gremiales para la prevencion del delito y la violencia en la localidad. Flores.

Acciones de Impulso y gestion relevantes: La alcaldia local de Riomar ha
realizado 4 acciones o mesas de trabajo en temas de seguridad y convivencia
ciudadana, convocando a las autoridades, miembros de la sociedad civil, ediles y
dignatarios de las OAC y comunidad en general, asi:

4 de abril de 2025 MESA DE TRABAJO Y SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA CON EL COMANDANTE DE ESTACION RIOMAR
CAPITAN CARLOS LEIVA PRESENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PRIMER CUATRIMESTRE DEL ANO
2025. La Estacion de Policia Riomar, bajo el liderazgo del CT. Carlos Andrés Leiva Sanchez, presenté un balance operativo y
comunitario del periodo. La informacion se sustenta en datos del sistema analitico ANDES.
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7 de abril de 2025, MESA DE TRABAJO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA FRENTE DE SEGURIDAD VILLA CAROLINA — CALLES 87 Y
88 CON CARRERA 71. La presente reunién fue convocada por la comunidad del barrio Villa Carolina, en el marco del
funcionamiento del Frente de Seguridad ubicado entre las calles 87 y 88 con carrera 71, bajo la coordinacion del sefior Pavel 2 3

Pérez, lider comunitario.

8 de abril de 2025 MESA DE TRABAJO COMUNITARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA BARRIO LAS TRES AVEMARIAS —
LOCALIDAD DE RIOMAR. En atencién a la creciente preocupacién de la comunidad del barrio Las Tres Avemarias por el
deterioro de las condiciones de seguridad y convivencia, se llevé a cabo una Mesa de Trabajo de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, con participacion interinstitucional y comunitaria. Esta sesion fue valorada por los vecinos como la primera vez
que se abre un espacio formal de escucha directa y colectiva en el sector.
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1 de julio de 2025 nos reunimos con la Direccion Nacional de Seguridad de Dollarcity, y miembros del Comando de la Policia
Metropolitana Distrito 1 Localidad Riomar, para establecer nuevas alianzas que nos permitan seguir mejorando la seguridad
en nuestra localidad y ciudad.

24

Consejos, Comités y Mesas Locales

POLITICA: Politica de Participacién Ciudadana en la Gestion Publica

Meta: Apoyar a las Secretarias Distritales en la socializacion de los diferentes proyectos que se vayan
a ejecutar en los barrios de la localidad de Riomar.

Actividad: Convocar y realizar tres (3) reuniones del Consejo Local de Gobierno; cuatro (4)
reuniones del Consejo Local de Gestién del Riesgo; tres (3) reuniones de la Mesa Local de Justicia
Alternativa y Comunitaria; una (1) reunion del Consejo Local de Planeacién; presidir las reuniones
del Comité Local de Discapacidad a las que sea convocada la Alcaldia Local de Riomar. Asimismo,
presidir las reuniones del COPACO a las que sea convocada la Alcaldia Local de Riomar y reactivar
los Comités locales de Cultura y de Participacion Ciudadana.

Logro de la Gestion:

El 21 de enero de 2025, el 15 de agosto de 2025, el 11 de septiembre de 2025y el 18 de octubre de
2025, se realizaron las cuatro (4) reuniones del Consejo Local de Gestién del Riesgo - CLOGER,
presidido por sefior alcalde local Pedro acosta y su delegado Alvaro Munévar, soportadas por las
respectivas actas.
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El 18 de marzo de 2025, 29 de octubre de 2025 y el 18 de diciembre de 2025, se convocaron y
realizaron las tres (03) reuniones de la Mesa Local de Justicia Alternativa y Comunitaria, presidida
por las delegadas del alcalde local, Miriam Vélez, soportada por las respectivas actas

El 30 de abril de 2025, el 4 de septiembre de 2025 y el 12 de noviembre de 2025 se convocaron y
realizaron las tres (3) reuniones del Consejo Local de Gobierno, presidido por el alcalde local y su
representante Alvaro Munévar, soportadas por las respectivas actas.

El 18 de diciembre se convocd y realizé la reunién del Consejo Local de Planeacién, en la cual
socializo a los asistentes los avances del Plan de Desarrollo Local de Riomar, en el marco del Plan de
Accién de la ALR como mecanismo de impulso y gestion de este.

En virtud de todo lo anterior, de las once (11) reuniones en total propuestas para el 2025, de los
Consejos, Comités y Mesas locales, se convocaron y realizaron las once (11) Reuniones, para un
cumplimiento del 100%.

Del COPACO, el 18 de junio de 2025 se llevé a cabo la reunién de socializacion a los miembros del

COPACO Riomar, de la estrategia Equipos Basicos de Salud en el Distrito de Barranquilla por parte

de MiRed y el 24 de junio de 2025, se llevd a cabo mesa de socializacién del COPACO Riomar, con el

objeto de propiciar la integracién de los subcomités y el fortalecimiento de las capacidades
comunitarias en los barrios de la localidad Riomar, El 20 de agosto de 2025, atendimos la
convocatoria realizada por la Secretaria de Salud y la Oficina de Participacién Ciudadana, al 25
participar del encuentro para fortalecer nuestras capacidades comunitarias e institucionales en

salud, esta invitacién se extendié a los representantes de las organizaciones en el Comité de
Participacion Social en Salud (COPACO) e integrantes del sub comité.

Asi mismo, la alcaldia atendio las convocatorias hechas por la Secretaria de Salud, asistiendo a las
reuniones del Comité Local de Discapacidad y del Comité Distrital de Discapacidad Ampliado.

Evidencia: Las actas correspondientes a cada Comité, consejo y mesa local los cuales reposan en el
inventario documental de la Alcaldia Local de Riomar.
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DIMENSION: GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS

POLITICA: Politica de Participacion Ciudadana en la Gestion Publica

Meta: Participar en la rendicion de cuentas de la Entidad.

Actividad: Apoyar en la divulgacién de la rendicidn de cuentas de la entidad.

La alcaldia local de Riomar, a través de sus caneles de comunicacidn institucional procedié de
conformidad a apoyar y socializar todos los grupos de interés y comunidad en general de la
localidad de Riomar, La estrategia de rendicidn de cuenta a nivel comunicacional se denomina:
“Tu voz cuenta: participa en la Rendicidon de Cuentas vigencia 2024”

En la sede electrdnica de la Alcaldia de Barranquilla esta disponible el informe de resultados de
la gestién del afio anterior.”

Link: Tu voz cuenta: participa en la Rendicion de Cuentas vigencia 2024 — Alcaldia de
Barranquilla, Distrito Especial, Industrial y Portuario

En ella la Alcaldia de Barranquilla invita a los colaboradores y a la comunidad a conocer el
informe de resultados correspondientes a la vigencia de 2024 en el cual se detalla:

e Elavance del Plan de Desarrollo 2024-2027 “Barranquilla a Otro Nivel” 2 6

Evidencia:

LA PARTICIPACION CIUDADANA TU VOZ IMPORTA
Es Tu DERECHO PARTICIPA EN LA RENDICION DE CUENTAS

TU VOZ CUENTA

EN LA RENDICION DE CUENTAS 2024

La Alcaldia de Barranquilla te invita a conocer
los avances de la gestién del 2024 en el marco
del Plan de Desarrolio “Barranquilla a Otro
Nivel”

La Ley 1757 de 2015 gorantiza el acceso a la &Tienes preguntas o sugerencias sobre la
informacién y el control social sobre la gestion gestion de Barranquilla en 20247 iQueremos
publica. escucharte!

Consulta el informe disponible en la sede
electrénica y entérate de cémo seguimos
construyendo una ciudad con mds
oportunidades para fodos.

Inférmate y ejerce tu derecho conociendo los Ingresa al formulario y envia tus inquietudes. Tu
avances de la ciudad. Juntos seguimos participacién es clave para la fransparencia y
transformando Barranquita. ol desarrollo de nuestra cludad.

Consulta el informe aqui Consulta el balance de resuitados aqui Envia tus preguntas aqui

&5 Acawoia D BARRANQUILLA #3 acaoia of BARRANQUILLA
RIOMAR RIOMAR

£3 acaioia Dt BARRANQUILLA
RIOMAR

Folletos de promocion a todos los grupos de interés y comunidad en general de la localidad de Riomar, a través de la estrategia de
rendicion de cuenta a nivel comunicacional se denomina: “Tu voz cuenta: participa en la Rendicién de Cuentas vigencia 2024”
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DIMENSION: GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS
POLITICA: Politica de Servicio al Ciudadano

Meta: Dar respuesta dentro de los términos legales del 100% de las PQRSD asignados a la
dependencia.

Actividad: Implementar estrategias de seguimiento y control para el cumplimiento del 100% de la
respuesta de las PQRSD recibidas por la dependencia.

Logro de la Gestidn:

Durante el primer, segundo, tercer y cuarto trimestre de 2025 se realizaron los controles definidos
en el "Mapa de Riesgos y Oportunidades ALR - 2025”, por parte de los funcionarios responsables de
aplicarlos, esto es el Agente de cambio, el enlace del DOZZIER (antes SIGOB) y la funcionaria a cargo
del seguimiento de la Matriz de Cumplimiento de Requisitos Legales. Como evidencia estd el Mapa
de Riesgo y Oportunidades y el informe de seguimiento y cumplimiento de PQRSD.

27
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DIMENSION: TALENTO HUMANO

POLITICA: Politica Gestién Estratégica del Talento Humano

Meta: 100 % de los funcionarios evaluados dentro de los tiempos establecidos

Actividadl:

e Concertar los compromisos funcionales y comportamentales a los funcionarios de la dependencia.
El alcalde Local, Pedro Pablo Acosta Gonzalez, procedié de conformidad y en oportunidad legal,
en las plataformas EDL y G+, a concertar el 100% de los compromisos funcionales y

comportamentales con cada uno de los siete (7) funcionarios asignados a la dependencia
Alcaldia Local de Riomar. Evidencia: Reporte de las plataformas EDL y G+.

e Evaluar el desempefio laboral de los funcionarios a cargo, en los cortes estipulados.

El alcalde Local, Pedro Pablo Acosta Gonzdlez, procedidé de conformidad y en oportunidad legal,
en las plataformas EDL y G+, a realizar la evaluacion final del desempefio de la vigencia 2024-
2025; y asi mismo, realizé la evaluacion parcial del primer semestre del periodo 2025-2026, de
cada uno de los siete (7) funcionarios asignados a la dependencia Alcaldia Local de Riomar.
Evidencia: Reporte de las plataformas EDL y G+. 2 8

Evidencia: Reporte o material de apoyo de las plataformas EDL y G+.

POLITICA: Politica Integridad

Meta: Participar en el 100 % de las actividades contenidas en el plan de accidn ético definidas por
el Grupo de Promotores Eticos y la Secretaria de Gestién Humana.

Actividad: Participar en las actividades contenidas en el plan de accién ético 2025.

Logro de la Gestion: La promotora de Integridad de la dependencia, Maria Alejandra
Serrano, particip6 en las actividades programadas en el plan de gestidn ética para el primer,
segundo y tercer trimestre de 2025. Como evidencia se aporta el Reporte de avances de las
acciones éticas presentado por la funcionaria responsable.

Porcentaje de ejecucion: 100 %
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DIMENSION: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION
POLITICA: Politica Planeacién institucional
Meta: Elaborar un (01) plan de accién de la vigencia 2025 para la Alcaldia Local de Riomar

Actividad 4: Establecer las actividades a realizar de acuerdo con cada una de las dimensiones del
MIPG en el plan de accién 2025 de la alcaldia local de Riomar.

Logro de la Gestidn: Se procedié de conformidad a formular las actividades contenidas en
el Plan de Accién de la ALR para la vigencia 2024, con las actividades inherentes a la gestion
administrativa de esta alcaldia local, conforme a las dimensiones y politicas establecidas en
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, con la participacién de los funcionarios
de la dependencia, el cual fue remitido a la Secretaria de Planeacidn Distrital el 19 de enero
de 2024 mediante oficio QUILLA-24-008309, el cual evidencia y soporta su ejecucién.

Porcentaje de ejecucién: 100 %
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DIMENSION: GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION

POLITICA: Politica de Gestion del Conocimiento y la Innovacién

Meta: Implementar un espacio de colaboracidon entre las Alcaldias Locales que permitan el
mejoramiento del proceso administrativo.

Actividad: Promover encuentros entre los equipos de trabajo de las Alcaldias Locales, socializando
las buenas practicas administrativas

Participamos en seis (6) reuniones o encuentros de equipos de trabajo de las alcaldias locales,
agentes de cambio y lideres de procesos, con el fin de unificar criterios y fomentar las buenas
practicas administrativas en temas tales como formulacion del Plan de Mejoramiento a la Gestidn
2025 — PMG, Rendicién de cuenta SIA Contraloria y mesa de trabajo para concretar acciones
conjuntas con respecto a los hallazgos de auditoria de la Contraloria Distrital de Barranquilla y
socializar el instrumento de Registro de lecciones aprendidas, El 19 de febrero de 2025, 26 de
febrero de 2025, 12 de marzo de 2025; 15 de mayo de 2025; el 29 de septiembre de 2025y el 11 de
diciembre. Evidencia: Registro fotografico de los encuentros.

Evidencia: Registro fotografico de los encuentros.
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e Reunidn N.2 1 (19 de febrero de 2025)

Reuniodn con funcionarios de la alcaldia local de Suroccidente, con el objeto de formular las acciones de mejora del Plan de Mejoramiento
a la Gestion 2025. Con estos espacios de colaboracion entre alcaldias locales, fomentamos las buenas practicas administrativas en los
procesos que lideramos.
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e Reunion N.2 2 (26 de febrero de 2025)

Los funcionarios de las alcaldias locales de Riomar y Suroccidente participamos en otra jornada de apoyo institucional entre alcaldias
locales, esta vez para el proceso de rendicidon de cuenta al SIA Contraloria.

e Reunidn N.2 3 (12 de marzo de 2025)
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Reuniodn de los 5 alcaldes locales

El 12 de marzo, en la sala de juntas de la Alcaldia Local de Riomar, se llevd a cabo una reunién clave
donde los cinco alcaldes locales del Distrito de Barranquilla, junto a sus equipos de trabajo,
socializaron puntos estratégicos para fortalecer la gestion administrativa. El objetivo de este
encuentro fue fomentar una colaboracién armadnica entre las alcaldias locales y concretar acciones
conjuntas con respecto a los hallazgos de auditoria de la Contraloria Distrital de Barranquilla,
relacionados con los procesos de control a la convocatoria de sesiones extraordinarias a las 5 Juntas

Administradoras Locales.
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e Reunidén N.2 4 (15 de mayo de 2025)

Secretaria de Gestion Human, Oficina de Presupuesto y la Gerencia de Control Interno

El 15 de mayo, en la sala de juntas de la Alcaldia Local de Norte Centro Histérico, se llevé a cabo una

mesa de trabajo de los cinco alcaldes locales del Distrito de Barranquilla, junto a sus equipos de 3 2
trabajoy los representantes de las Secretaria de Hacienda, Secretaria Juridica del Distrito, Secretaria

General, Secretaria de Gestion Human, Oficina de Presupuesto y la Gerencia de Control Interno, con

el objetivo de unificar los criterio con respecto a las actividades de mejoramiento contenidas en el

plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria Distrital de Barranquilla, producto de los hallazgos
administrativos, y en cumplimiento del Decreto Distrital 0275 de 2021 (por medio del cual el alcalde

distrital delega en los alcaldes locales la gestidn para el pago de los honorarios a los miembros de

las juntas administradoras locales del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.
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Reunidn N.2 5 (29 de septiembre de 2025)

Reunidn de agentes de cambio de las alcaldias locales Riomar y Suroriente

El 29 de septiembre de 2025, nos reunimos con el funcionario de la Alcaldia Local de Suroriente Luis
Olivo, con el objeto de Socializar el Instrumento o ficha de Registro de Lecciones Aprendidas enviada
por la Secretaria de Gestién Humana, dichos encuentros de equipos de trabajo ente alcaldias
locales, es con el objeto de fomentar las buenas practicas administrativas entre dependencias.

e Reunidn N.2 6 (11 de diciembre de 2025) 3 3

Reuniodn de los funcionarios de las 5 alcaldias locales

Mesa de trabajo para determinar los alcances de la circular conjunta de fecha 4 de agosto de 2025
expedida por Secretaria de Hacienda y Secretaria De Gobierno respecto a la expedicion previa de
los CDP de las sesiones extraordinarias de la Juntas Administradoras Locales.
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Conclusion General

En términos generales, la gestidn administrativa de la Alcaldia Local de Riomar durante la vigencia
2025, refleja un avance institucional positivo, con un promedio de cumplimiento de las dimensiones
de MIPG del 98,85%. El equipo administrativo ha logrado consolidar avances sustanciales en la
mayoria de las metas, destacdndose las relacionadas con el talento humano, planeacién
institucional y control interno.

Las actividades en las que no se logré un cumplimiento del 100%, constituyen oportunidades de
mejora y fortalecimiento para la gestién de la proxima vigencia.

De igual manera, puedes evidenciar el desarrollo de estas y muchas mas actividades
correspondientes a nuestra gestién administrativa, en el perfil de Instagram “@alcaldiariomar”

PEDRO PABLO ACOSTA GONZALEZ
Alcalde Local de Riomar
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