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1.Introduccion
Banco de Estimulos 2025

Fortalecimiento de organizaciones sociales y comunitarias

La implementacion de acciones, planes y proyectos sociales y comunitarios por parte de
las organizaciones que trabajan en la defensa, promocion y proteccion de grupos
sociales las comunidades étnicas, afrocolombianas, raizales, palenqueras, pueblos
indigenas, poblacion LGBTIQ+, colectivos juveniles, victimas del conflicto armado,
mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores, animalistas y liderazgos
comunitarios, constituye el ndcleo del Banco de Estimulos, cuyo frabajo es clave para
mejorar la calidad de vida en los territorios.

Sin embargo, para que estos proyectos logren un impacio sostenible, es indispensable
que las organizaciones que los lideran cuenten con estructuras sélidas, capacidad de
gestion y una base operativa que les permita evolucionar, adaptarse y sostener sus
acciones a largo plazo.

El Banco de Estimulos 2025 rcpresenta una apuesta estratégica por el fortalecimiento
institucional de las organizaciones y los liderazgos sociales y comunitarias, a fravés de
un proceso de convocatoria pablica y transparente, que busca otorgar de manera justa
y eficiente a aquellas organizaciones que evidencien potencial de consolidacién y
capacidad de liderazgo en sus ferriforios.

Més allad de apoyar la ejecucion de proyectos puntuales, esta convocatoria tiene como
eje central el fortalecimiento de la estructura organizacional y programatica de
liderazgos sociales: sus procesos internos, su capacidad técnica, su gobemanza, la
sostenibilidad de sus acciones y la articulacion con otros actores del territorio. La Alcaldia
Distrital de Barranquilla, a fravés de la Secrefaric de Gobiemo, apuesta por
organizaciones que no solo ejecutan, sino que aprenden, se proyectan y se fransforman.

Los estimulos se asignardn mediante un mecanismo compefitivo y obijefivo,
garantizando que los recursos se destinen a fortalecer iniciativas perfinentes, sostenibles
y con impacio colectivo. Esta convocatoria se desarrollar@ enire los meses de junio y
agosto de 2025, comprendiendo su efapa de publicidad, socializacion a organizaciones
habilitadas, evaluacion y entrega, y estd dirigida a aquellas que trabajan desde la base,
con enfoque territorial y compromiso social comprobado.
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A partir de la experiencia de la primera edicion del Banco de Estimulos, y reconociendo
la diversidad de propuestas recibidas, se ha definido un conjunto de lineamientos claros
y objefivos para facilitar la formulacién, evaluacion y seleccién de iniciafivas.

e Los criterios establecidos priorizan propuestas que:

¢ Respondan a procesos organizativos reales y en marcha.

e Demuesiren claridad en su estruciura interna y modelo de trabajo.

e Aporten a la sostenibilidad y consolidacién institucional.

¢ Sean viables técnica y operativamente.

e Refuercen la capacidad de incidencia y arficulacion de la organizacion.

La evaluacién se llevard a cabo bajo principios de fransparencia, objetividad y equidad,
priorizando iniciativas que no solo respondan a problemdficas sociales, sino que
fortalezcan la autonomia organizacional, la proyeccion institucional y la accién colectiva
fransformadora.

2.0bjetivo del documento

Este documentio fiene como finalidad establecer los criterios, lineamientos vy
orientaciones para la presentacion y evaluacién de propuestas en el marco del Banco
de Estimulos 2025. Su propdsito es asegurar un proceso claro, justo y coherente que
permita idenfificar iniciativas alineadas con el objetivo central: fortalecer las capacidades
estructurales, técnicas y de sostenibilidad de las organizaciones sociales y comunitarias.

A través de una guia detallada, se busca que las organizaciones interesadas puedan
presentar propuestas con mayores niveles de calidad, enfoque estratégico y viabilidad
operativa, asegurando el uso eficaz de los recursos asignados.

3.0Objetivo de la convocatoria

El objetivo principal de esta convocatoria es fortalecer la estructura organizativa, técnica
y operativa de las organizaciones sociales y comunitarias, mediante el acompanamiento
y estimulo a iniciativas que consoliden su capacidad de gestion, liderazgo, arficulacion
y sostenibilidad en el teritorio.
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Se priorizardn aquellas propuestas que contribuyan al crecimiento inferno de las
organizaciones, forfalezcan sus procesos misionales y promuevan su papel como
actores fundamenfales en la generacion de respuestas sociales, culiurales y
comunitarias duraderas.

4.Tipo de estimulos a entregar en la
convocatoria 2025

En el marco de la presente convocatoria, el estimulo serd entregado en especie, con un
valor estimado de tres millones trescientos cincuenta mil pesos ($3.350.000) IVA incluido
por organizacion beneficiaria. No se realizard desembolso directo de recursos
monetarios a las organizaciones.

La enfrega en especie estard compuesta por bienes, servicios o apoyos logisticos
requeridos para la implementacion de la propuesta seleccionada. Estos elementos
estaran alineados con los objetivos del proyecio y deberan contribuir de forma directa al
fortalecimiento organizacional y a la capacidad operativa de la entidad postulante.

4.1 Categorias y subcategorias de estimulos

Los estimulos enfregados en el marco de esta convocatoria serdn en especie y estdn
orientados al fortalecimiento esfructural, operafivo y misional de las organizaciones
sociales y comunitarias. La dotacién se organiza en categorias y subcategorias, segin
el fipo de recurso y su utilidad en los procesos organizativos, y servirdn de referencia, sin
excluir ofro tipo de elemento que el postulante considere, ajustdndose a la naturaleza
de la categoria.

Categoria 1. Fortalecimiento organizacional
Subcategoria: Mobiliario y dotacién bdsica

Elementos que mejoran el entorno fisico y funcional de la organizacién, facilitando el
desarrollo de actividades administrativas, logisticas y comunitarias, puede incluir:

¢ Sillas pldsticas y universitarias
e Mesas plegables y de trabajo
e Escritorios, archivadores, estanterias
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e Tableros, pizarras y ventiladores
o Kits de aseo, escobas, traperos

Subcategoria: Servicios complementarios

Servicios técnicos requeridos para la instalacion, adecuacion y funcionamiento de los
elementos enfregados. puede incluir:

¢ Insfalacion de aires acondicionados y materiales eléciricos
¢ Pintura, estuco y obra civil menor
e Transporte para entrega de dotaciones

Categoria 2. Tecnologia y medios digitales
Subcategoria: Equipos informdaticos

Herramientas fecnolégicas para forfalecer la gestién, sistematizacion y comunicacién
institucional, incluye:

e Computadores de mesa, fablets, celulares
e Discos duros externos
e Impresoras multifuncionales

Subcateqoria: Equ ovisual it

Tecnologia para la documentacion de procesos, capacitaciones y presentaciones
institucionales, puede incluir:

¢ Videobeams, telones
e Camaras web, micréfonos
¢ Parlanies poridtiles

Categoria 3. Eventos y apoyo logistico

Subcategoria: Logistica para actividades comunitarias

Dotacion de elementos y semwicios necesarios para la realizacion de eventos
comunifarios, jomadas pedagdgicas o encueniros puoblicos organizados por las
entidades beneficiarias, puede incluir:
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e Carpas plegables, sillas y mesas

e Sonido bdsico, micréfonos y parlantes

¢ Material pedagdégico o promocional (pancartas, banners, vinilos)
s Refrigerios bdsicos, kits para talleres

e Transporfe local de asistentes o invifados

e Honorarios de talleristas, asesores o presentadores!

Categoria 4. Expresion cultural y activismo comunitario

Subcategoria: Promocién cultural

Recursos que promueven la identidad, el arte y la memoria cultural de las comunidades.
Incluye:

e Insfrumentos musicales
e Trajes fipicos
e Telones escenogrdficos, kits de pintura

Subcategoria: Herramientas de activismo y comunicacién
Elementos para acciones de visibilizacién, movilizacion y participacién social. Incluye:

¢ Kits de serigrafia
e Materiales para pancartas y expresiones grdaficas

Categoria 5. Formacion y educacion comunitaria

Subcategoria: Material pedagégico y educativo

Insumos para la realizacién de procesos de formacion, falleres y actividades educativas,
puede incluir:

e Kits escolares, papelégrafos, cartulinas?
e Juegos diddcticos, fichas, cronogramas
¢ Maletines de formador, lonas educativas
¢ Sillas universitarias, pizarras

! Para este tipo de recurso, los gastos en honorarios no deben superar el 30% del valor del estimulo.
2 puede incluir la reproduccién de material propio de la organizacién que haga parte de su proceso formativo infemo.
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Categoria 6. Emprendimiento y Produccion Comunitaria
Subcategoria: Equipos para produccién y oficios

Apoyo a iniciativas productivas lideradas por organizaciones, puede incluir:

e Mdaquinas de coser
e Heramientas bdsicas y de jardineria
e Mesas de trabajo, bdsculas digitales

Subcategoria: Equipos para cocina y transformacién de alimentos

Dotacion para actividades de gastronomia o fransformacién alimentaria. Incluye:

e Hornos eléctricos
e Batidoras industriales
e Neveras o congeladores

4.2 Caracteristicas de la entrega en especie:

o Especificidad: Los bienes o semwicios entregados estardn directamente
relacionados con los objefivos del proyecto y deberdn ser utilizados
exclusivamente para su ejecucion.

e Infransferibilidad: El estimulo en especie no podra ser fransferido, vendido ni
utilizado para fines distintos a los establecidos en la propuesta seleccionada.

e Responsabilidad: El beneficiario serd responsable del uso adecuado,
conservacion y administracién de los bienes y servicios recibidos, de acuerdo con
los lineamientos y las obligaciones establecidas en el presente manual,

¢ Entrega Formal: La entrega se formalizaré mediante acta de entrega-recepcién
suscrita, donde se detallardn los bienes o semwicios enfregados y sus
caracteristicas.

e Seguimiento: La Secretaria realizarad seguimiento y verificacién del uso de los
estimulos en especie para asegurar su correcta destinacion y cumplimiento de
los objetivos del proyecto.
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Importante: La no aceptacion o uso indebido del estimulo en especie podra dar lugar a
la revocatoria del mismo y a las acciones legales o administrativas a que haya lugar.

La Secretaria de Gobiemno acompanard a las organizaciones en la ejecucién de las
acfividades propuestas en su plan de frabajo.

Este acompanamiento fendra como objetivo orientar, fortalecer y facilitar el cumplimiento
de las metas propuestas, garantizando el correcto uso del estimulo otorgado y la
adecuada implementacién de las propuestas. La Secrefaria realizar@ seguimiento
periédico, ofrecerd asesoria en aspectos operativos y podr@ convocar reuniones o visitas
de verificacion para apoyar el desarrollo exitoso de cada iniciativa

5.Condiciones generales de participacion

Esta seccion del documento contiene los términos y condiciones de parficipacion a la
convocatoria y criterios de seleccion de las iniciativas.

5.1 éQuiénes pueden participar?

Durante la presente convocatoria pablica y de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente, podran participar tnicamente las siguientes formas o expresiones
organizativas sociales que pertenezcan a:

CANTIDAD DE

ORGANIZACIONES TIPOS DE ORGANIZACIONES INICIATIVAS A
SELECCIONAR

Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizalesy ~ Organizaciones de base 10
Palengueras

Comunidades y Pueblos

Indigenas Cabildos indigenas en contexto de ciudad 4

Organizaciones sociales y defensoras de derechos
humanos

Organizaciones y liderazgos
Sociales y Defensores de Organizaciones de viclimas del conflicto armado 24

Derechos Humanos

Lideres socidles y defensores de derechos humanos

Mo L—
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Organizaciones juveniles

Organizaciones Comunales y
Socicles

Entidades Basadas en la Fe y
sus Qrganizaciones

Barrismo Social

Figuras de la Justicia
Comunitaria

Fundaciones defensoras de
los animales domésticos

Organizaciones defensoras de derechos de poblacién de
especial proteccién (mujeres victimas de todo tipo de

violencia, NNA, adulto mayor, personas con discapacidad)

Organizaciones y/o colectivos LGBTIQ+/OSIGD

Organizacién de personas en proceso de reincorporacion

Organizaciones juveniles (formales y no formales)

Juntas de Accién Comunal

Enfidades Religiosas
Organizaciones del sector religioso

Barras populares de equipos de futbol profesionales del
Distrito de Barranguilla

Asociaciones/corporaciones de conciliacién en equidad

Jueces de paz

Organizaciones gue desarrollan procesos de
resocializacién o dignidad carcelaria

Fundaciones que promueven y/o protegen los derechos
de los animales domésticos

2025

BANCO DE
ESTIMULOS

PARA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

2

ToTAL | 7 |

5.2 éQuiénes NO pueden participar?

e las organizaciones pueden parficipar una Gnica vez en la convocatoria. Se
anulardn aquellas que envien mds de una postulacién con diferentes propuestas

o a diferentes categorias.

¢ Organizaciones que hayan sido beneficiados en la primera edicién 2024 versién
del Banco de estimulos de la Secretaria de Gobiemo, aplicando excepciones por

criterios diferencialess.

3 la excepcion se aplica a los cabildos indigenas, conciliadores en equidad y jueces de paz ya gue son
organizaciones que se eligen por procesos diferenciales y especiales por periodos de ftiempo, ya que son las unicas

habilitadas por ser las Unicas de su fipo en el tertitorio.

Mn L—
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e Organizaciones que mantengan un confrafo vigente con el Estado en cualquier
nivel (nacional, departamental o municipall que pueda generar un cenflicto de

intereses.

e Las organizaciones cuyo domicilio NO se encuentre en la ciudad de Barranquilla.

e Las organizaciones cuyas actividades no fengan injerencia en la ciudad de

Barranquilla.

¢ Organizaciones y/o representantes que se encueniren inscritos en proceso
electoral de Consejo de juventud.

6.Plazos y etapas del proceso de seleccion

Sesiones de orientacién
y acompafamiento a
inscritos

presentacion de propuesta

Envio de formulario de
publicado en la
ctrénica de la

Alcaldia de Barranquilla

|Secretaria de Gobiernol

Verificacion de requisitos
habilitantes

l

. En
iy - |

1
NO

|

Subsanacién de
documentos

éSubsand
correctamente?

Propuesta
evaluada por
jurados

No ganador

Ne cumplié
requisitos

PUBLICACION
DE RESULTADOS

Mz 1L —
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El plazo del proceso entendido como el término dentro del cual los postulados pueden
presentar propuestas queda fijado asr:

ETAPA FECHA DE INICIO FECHA DE CIERRE
Publica-ci-én Mflnual de condiciones generales 2 de octubre
de participacion
gglzrg:rggr;;gp;igg de propuestas a través de 3 de octubre 7 de octubre
Verificacion de requisitos habilitantes 8 de octubre 16 de octubre
Publicacién de informe de habilitacién 17 de octubre
Subsanacién de requisitos habilitantes 17 de octubre 18 de octubre
Evaluacion de propuestas 20 de octubre 28 de octubre
Publicacién de resultados 29 de octubre
Presentacion y resolucién de reclamaciones 29 de octubre 5 de noviembre

6.1 Postulacion y verificacion de requisitos habilitantes

Una vez finalizada la etapa de socializaciones y publicacion de Manual de condiciones
generales de participacion, los aspirantes deberan postular su propuesta por medio del
formulario publicado en el enlace: https://barranquilla.gov.co/secgobierno.

Diligenciamiento de formulario de postulacion al Banco de
estimulos

Diligenciamiento de formulario de postulacion al Banco de estimulos

Para la postulacién de las propuestas la Alcaldia de Barranquilla, a través de la Secretaria
de Gobiemo habilitara el Formulario de postulacién al Banco de Estimulos, al cual podra
acceder haciendo clic aqui 0 ingresando al enlace:
hitps://barranguilla.gov.co/secgobiermno, haciendo clic en el botén ‘Banco de Estimulos
2025" y luego en la opcién ‘Postular proyecto'.

e 1L —
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Al ingresar en el formulario encontrard los siguientes campos para diligenciar. La primera
parte del formulario comesponde a la autorizacion del uso de datos por parte de la
Alcaldia Distrital de Barranquilla a través de su portal de Oferta Unica.

Formulario de postulacion de propuesta Banco de estimulos Secretaria de Gobierno

Recibir infarnmacian do los aspirantes al banco do estimulos dal Distrita an el 2025

Para prestarte un mejor servicio y cumplir nuestras funciones, la Alcaldia Distrital de Barranquilla tratara tus datos personales conforme a la Ley 1581 de 2012, Conoce tus
derechas y céma ejercerlos en nuestra Politica de Tratamienta de Datos en: www.b illa.gov. co/pelitica-d de-d; Se informa que es de carderer
valuntario rasponder praguRtas qua tratan sobre Datos Sensibles. Tenga en cuenta que, si of i F ala ipcian de un beneficio, ol diligenciamicnto de
este no representa la asignacion del misma, ya que una vez finalizada, sera sujeta a revisidn y verificacién por parte de la entidad; pero si el formulario ohedece a una
encuesta, ¢l uso de los datos estard limitado a la finalidad de la misma. *

(O siAcepto
Himers de Documento *
scribe tu respuests
Mombre Completo *
Escribe tu respuesta
Tipo de Documento ™

Selecciona

Se debe adjuntar un documento en PDF con los datos de minimo 10 y maximo 15
miembros de la organizacion, relacionando nombre completo y nomero de documento
de idenfidad.

Nombre de la erganizacien *
Escribe tu respuesta

Nombra del represantanta legal o responsable *
Escribe tu respuesta

Tipa de identificacidn del Representante Legal *

() caduia

() cédula de extranjeria

() Pasaporte

() Permiso Temporal

Nimero de identificacion del Representante Legal *

Escribe tu respussta B

Listada de miembros de la lzacidn (Cargar d h*

Adjuntar archivo

Tipo de organizacidn

(C) Organizaciones de baze
() Cabildos indigenas en contexto de ciudad

(':,':- Organizaciones soclales y defensoras de derechos humanos

a1 —
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Con relacion a la descripcion del recurso solicitado, es importante leer las indicaciones
establecidas en el Manual de condiciones para la partficipacion en el Banco de
estimulos, y adjuntar documento PDF con los siguientes datos:

Enlace a redes sodales / shie web

Escribe tu respuesta

Nombre de |a propuesta *

Descripclén breve de la trayectaria de la erganizacién (Max 200 palabras)

be tu respuesta

Objetive del fortalecimiente (Max 150 palabras) *

be tu respuesta

Descripsian del recurse solicitado (en especie) - [Cargar documento)

Adjuntar archive

iCéma contribuird aste estimulo al for imi dela izacién? (mdx. 200

scribe tu respuesta

iCdma se garantizars la sostenibilidad del recurse? *

CATEGORIA/ JUSTIFICACION DEL | ¢:DONDE Y COMO SE

ITEM SOLICITADO SUBCATEGORIA uso UTILIZARA?

1. (Indicar el
elemento
solicitado)

2. (Indicar el
elemento
solicitado)

Se debe indicar elemenio por cada fila, el ndmero de elementos que considere la
organizacion y que su precio aproximado en el mercado del valor exacto del estimulo
tal como indica el Manual.

Finalmente, cargue en un PDF los documentos de requisitos habilitantes sefalados en
el Manual, de acuerdo con al tipo de organizacion.

s 1L —
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Lama ird @sta estimulo al for imi da izacidn? imax. 200 palabrask *

Céma se garantizara la sestenibilidad del recursa? *

ENVIAR RESPUESTA

Verificacion de requisitos habilitantes

Una vez completada la postulacion, se procederd con la revision de los documentos
aportados para verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion
tiene como objetivo garantizar que fodas las organizaciones que avancen a la siguiente
fase cumplan con las condiciones basicas de participacion definidas en la convocatoria.

Solo se aceptardn las propuestas diligenciadas Unicamente en las fechas
establecidas en los plazos establecidos, todas aquellas cuyo registro sea antes o
después de estas fechas, queda anulada su inscripcién.

Se verificard que todas las organizaciones cumplan con los siguientes requisitos
generales habilitantes:

Documento de identidad del representante legal:
e Cédula de ciudadania.
e Permiso de Proteccion Temporal (PPT) (si aplical.
e Documento de extranjeria (si aplical.

Certificaci | tecedentes v situacién uridica:

e Cerlificado de antecedentes judiciales: expedido por la Policia Nacional de
Colombia.

e Ceriificado de medidas correctivas: expedido por la Policia Nacional de Colombia
(Sistemna Nacional de Medidas Correctivas — SNMC, en cumplimiento del Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia, Ley 1801 de 2016).

¢ Cerlificado de antecedentes disciplinarios: expedido por la Procuraduria General
de la Nacion.

e L —
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o Certificado de anfecedentes fiscales: expedido por la Contraloria General de la
Republica.

Adicional, para las organizaciones que cuentan con un regisiro y/o documentfacion
sujeta a normativa, deben presentar los siguientes documentos:

Organizaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras

e Regisiro publico Gnico nacional de Consejos Comunitarios, formas y expresiones
organizatfivas, y organizaciones de base de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras.

Comunidades y pueblos indigenas
e Acta de posesién de acuerdo con la (Art. 3 Ley 89 de 1890.

Organizaciones de victimas

e Cerlificacién de existencia emitido por la Secretaria Técnica de la Mesa de
Participacion de Victimas del Distrito de Barranquilla.

Conciliadores en equidad

e Resolucion de nombramiento del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Barranquilla.

Jueces de paz
e Acta de posesion vigente 2022-2027 ante alcalde distrital de Barranquilla.

Entidades basadas en fe

e Personeria juridica expedida por del Ministerio del Interior, personeria juridica
especial e Informe de acfividades sociales y/o comunitarias.

Juntas de accién comunal

e Ceriificacién de existencia de representacion legal y resoluciéon de dignatarios
emitidos por la Oficina de Participacién Ciudadana.

Para aquellas aspirantes que no cuentan con documentacion diferenciada o sujefa a
norma, deben presentar los siguienfes documentos:
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Lideres sociales y defensores de derechos humanos

e Hoja de vida que incluya la trayectoria, reconocimientos a su labor, certificaciones
y condecoraciones que soporten la frayectoria, asi como informe de la incidencia
de su labor en el distrito de Barranquilla.

Fundaciones defensoras de animales domésticos:

o Cerfiticado de existencia y representacion legal vigente e informe de gestion o
memoria de actividades que evidencie los procesos de profeccion, rescate y/o
cuidados, por ejemplo: folografias, enlaces a redes sociales, documentos,
certificaciones, entre ofros.

Barras populares:
e Cerlificado de la Direccion Nacional de Barrismo Social o de la instancia ferritorial
que verifique su pariicipacién en procesos de convivencia y barrismo social e
informe de actividades que dé cuenta del proceso.

organizaciones LGBTIQ+; organizaciones juveniles y organizaciones que desarrollan

procesos de resocializacién o dignidad carcelaria:

e En el caso de organizaciones juveniles, o liderazgos LGBTIQ+ deben estar
conformadas mayoritariamente por personas jévenes.

e En el caso de los colectivos diversos debe demostrar incidencia real y actual en
procesos sociales, culturales o de partficipacion ciudadana, con evidencia de
acciones realizadas al menos en los Ultimos 6 meses.

e Formales: Certificado de Existencia y Representacion Legal vigente e informe de
gestion o memoria de actividades que evidencie de procesos sociales,
comunitarios o culiurales desarrollados (fotografias, enlaces a redes sociales,
documentos, certificaciones, entre otros).

e No formales: Informe de acfividades, evidencia de procesos comunitarios o de
incidencia social (fotografias, publicaciones, registros en redes sociales, efc..
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Para organizaciones cuyo ejercicio esta protegido por una agencia especial, como tal es
el caso de Organizacion de Personas en Proceso de Reincorporacion, su propuesta debe
ser presentada con documento certificado de la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién, que proteja los datos personales de las personas que la integran.

6.2 Inadmision y subsanacion de requisitos habilitantes

Las organizaciones que, durante la verificacién de requisitos habilitantes, pasen a estado
de inadmitido, por razones como, por ejemplo: la falta de algdn documento requerido,
la imposibilidad de visualizar el archivo enviado o la enfrega de informacién incompleta,
tendrdn la oportunidad de subsanar, una vez nofificadas por el correo elecirénico
suministrado y contardn con un plazo de 24 horas (segun fecha de cronogramal para
realizar la subsanacion.

Esta etapa busca brindar la oportunidad de corregir el aporte de documentacion
obligatoria para el cumplimiento de requisitos habilitantes garantizando un proceso
incluyente, justo y tfransparente para todos los participantes.

La no subsanacién o la persistencia de estas inconsistencias dard lugar al rechazo
de la solicitud de estimulos de la organizacién aspirante.

6.3 Criterios de evaluacion

Todas las propuestas recibidas serdn evaluadas de manera uniforme, objefiva y
fransparente, con base en criterios previamente establecidos. El propésito es garantizar
un proceso justo, comprensible y orientado al forfalecimiento real de las organizaciones
comunitarias.

Cada propuesta podrd obtener hasta 100 puntos como puntgje méximo. A
contfinuacion, se detallan los criterios y sus respectivos valores:

Trayectoria — Hasta 25 puntos

e Evalda la experiencia organizativa previa, el fiempo de funcionamienio, la
contfinuidad de sus acciones y su vinculacion territorial.

e Se valorarg si la organizacién cuenta con anfecedentes sélidos y demostrables
en el frabajo comunitario, y si ha desarrollado procesos con resultados
verificables.
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Impacto esperado en la organizacion - Hasta 25 puntos

e Mide el potencial del recurso solicitado para generar mejoras concrefas en la
estructura, procesos, capacidades y liderazgos dentro de la organizacion.

e Se priorizaran aquellas propuestas que evidencien un fortalecimiento estructural
y sostenido, con posibilidad de replicarse o escalarse.

Sostenibilidad - Hasta 25 puntos

e Determina si los efecios del estimulo podran mantenerse en el fiempo, sin
depender exclusivamente de recursos externos.

e Se valorarg si la organizacién ha previsto cémo sostener lo adquirido, dar
continvidad a sus actividades o incorporar el estimulo a sus dindmicas
permanentes.

Pertinencia entre el objeto social y el estimulo - Hasta 25 puntos

e Revisa si existe l6gica y consistencia entre el recurso solicitado y los obijetivos de
fortalecimiento institucional de la organizacion.

¢ Sevalorard si la solicitud se relaciona directamente con los retos u oportunidades
identificadas por la organizacion.

Resumen de puntaje por criterio

CRITERIO DE . .
EVALUACION DESCRIPCION RESUMIDA PUNTAJE MAXIMO

Trayectoria Experiencia previa y continuidad de frabajo comunitario. 25 puntos
Impacto esperado en  Mejora estructural, capacidad operativa y proyeccién 25 puntos
la organizacion institucional. P
T Capacidad para mantener los efectos del estimulo sin

Sostenibilidad depender de recursos externos. 25 puntos
Coherencia intema de  Relacién I6gica y directa entre el recurso solicitado y el 25 buntos
la solicitud fortalecimiento organizativo. P
TOTAL | 100punTOS
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6.4 Comité evaluador

e las propuestas serdan calificadas por un comité evaluador inferdisciplinario, que
aplicard los criterios anteriormente descritos, y se conformard por tres (3) jurados.

e Se priorizardn aquellas iniciativas que obtengan los puntajes mas altos y
demuestren mayor coherencia con los objetivos de la convocatoria.

e En caso de empate técnico, se tendrd en cuenta la representatividad territorial, el
enfoque poblacional o la complementariedad del proyecio con acciones
institucionales en curso.

En caso de empate:

e Mayor nimero de mujeres asociadas.

e Mayor nimero de asociados en condicion de discapacidad (Registro para
localizacion y caracterizacién de personas con discapacidad emifido por el
ministerio de salud y proteccién social o quien tenga la competencia teritorial).

e Sipersiste el empate se sorteard por el sistema de balofas.

En caso de categoria desierta:

En caso de que una categoria sea decretada como desierta, es decir que no se
presenten postulaciones y/o que las presentadas no cumplan con los requisitos de la
presente convocatoria, estos espacios serdn suplidos por la cafegoria que mds
postulaciones haya recibido.

Publicacion de resultados del informe de evaluacion

Una vez finalizado el proceso de evaluacion se realizard la publicacion oficial de los
resultados, lo cuales se dardn a conocer medianfe publicacion en la sede elecirénica
de la Alcaldia de Barranquilla en el micrositio de la Secretaria de Gobierno
(https://barranguilla.gov.co/secgobiernal, en la fecha estipulada dentro del cronograma
de la convocaforia. En la publicacién se listardn los proyecios o parficipantes
seleccionados.

Adicionalmente, se indicaran las instrucciones y plazos para la aceptacion formal del
estimulo y los pasos siguientes para el proceso de legalizacion o ejecucién de esfe.
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A todas las organizaciones participantes se les hard llegar el resultado de su evaluacion,
una vez sea revisada su propuesta en los términos y dentro de los plazos establecidos.

Presentacion y resolucion de reclamaciones

Los parficipantes que deseen presentar observaciones al informe de evaluacion respecto
a los resullados de la convocatoria deberdn hacerlo en los plazos y bajo las
condiciones establecidas en el cronograma oficial.

Esta fase no permite la subsanacion, inclusion o modificacién de informaciéon o
documentos que debieron ser entregados durante la etapa de presentacion de la
propuesta.

La reclamacién deberd presentarse por escrito, y dirigida a la Secretaria de Gobierno a
través del correo electrénico: secrefariagobierno@barranguillo.gov.co incluyendo como
minimo la siguiente informacion:

e Nombre del proyecto.
e Nombre completo del RL y datos de contacto.
e Exposicion clara y detfallada de los puntajes que se requieren revaluar.

Llos reclamos presentados fuera del plazo establecido en el cronograma no serdn
considerados. Una vez recibida la reclamacion, la Secretaria emitird respuesta dentro de
los tiempos estipulados.

La respuesta serd nofificada al reclamante a través del mismo medio por el cual se
present6 la reclamacién o mediante el canal de comunicacién que el participante haya
indicado.

La resolucion de la reclamacion sera definitiva y no procederan recursos adicionales.

Para consulias y mas informacion, las  organizaciones interesadas pueden
comunicarse al correo elecirénico: secrefariagobierno@barranquilla.gov.co.
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7.Derechos y obligaciones de los ganadores
y deberes de la entidad

7.1 Derechos de los ganadores:

e Solicitar y recibir la informacién que requiera en cualquier etapa del proceso,
siempre que se haga a través de los canales establecidos para ello.

e Recibir el estimulo en las condiciones de la convocatoriq, previo cumplimiento de
los requisitos para ello.

e Contar con un acompanamiento para la implementacion de su propuesta.

7.2 Obligaciones de los ganadores:

e Suministrar toda la informacién y documentacion requerida por la Secretaria de
Gobiemno durante todas las etapas de la convocatoria y de la ejecucion de la
propuesta.

¢ Ejecutar la propuesta de acuerdo con lo presenfado y aprobado por la Secretaria
de Gobiemo. En caso de que se requiera efectuar alguna modificacion a la
propuesta ganadora por causas debidamente justificadas, se deberd informar
oporfunamente y de manera oficial a la Secretaria, quien revisard la solicitud y
decidird sobre la misma. En fodo caso, la entidad se reserva la facultad de
aprobarla o no.

¢ |Iniciar el desarrollo de su propuesta una vez sean entregados los estimulos en
debida forma.

e Una vez entregados los estimulos, desarrollar las propuestas en los tiempos
previstos y aprobados por la Secretaria de Gobiemno, destinando el 100% de lo
entregado para la ejecucién de la propuesta aprobada.

e Parficipar en las acfividades de seguimiento y evaluacion que solicite la
Secretaria.
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Entregar los informes solicitados en los plazos y en las condiciones establecidas
por la Secretaria de Gobierno.

No se podrd ceder en ningun caso el estimulo o el desarrollo de la propuesta a
terceros.

Las demds obligaciones que se senalen en la respectiva convocatoria en la cual
participa.

En caso de que el ganador renuncie al estimulo otorgado, se identifique una
causal de rechazo en cualquier etapa del proceso o se declare el incumplimiento
por parte del ganador, éste deberd devolver lo entregado o lo correspondiente
en dinero, en el caso de que este se haya ufilizado.

7.3 Deberes de la entidad:

Enfrega oporfuna y conforme a lo socializado  en las mesas de frabaijo, y lo
aprobado en las sesiones de la planeacion de la ejecucion para la enfrega
estimulo.

Cumplimiento con la publicidad de todas las etapas del proceso de socializacion,
seleccion, evaluacion e implementacion.

Respuesta oportuna de acuerdo con los fiempos establecidos en el cronograma.

Seguimiento a la implementacion del estimulo.
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