del mismo para que, en ejercicio de sus funciones de seguimiento, hiciese
verificacion de los hechos y luego de practicar visita, rinda informe de la gestion
efectuada. De acuerdo con lo anterior, se esbozan las conclusiones que se
desplegaron una vez realizada la intervencién por la comisién, asi:

» Se evidencié que, una vez conocida ia situacion ei estabiecimiento
educativo procedié a realizar los protocolos correspondientes para la
atencion de la contravencion presentada, por lo que de manera
inmediata determinaron apartar de sus funciones al docente
presuntamente implicado.

» Ahora bien, este Despacho remiti6 a la oficina de Gestién
Administrativa Docente el caso a fin de que tomen las medidas
pertinentes en aras de salvaguardar el derecho a la educacion y la
integridad de los estudiantes.
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Sefora:

BLANCA MERLANO MERLANO

Calle 76 No. 54 — 11

Email: blancam1@hotmail.com

Ciudad.

Asunto. Respuesta RAD No. 2019PQR17819

Cordial Saludo,

En atencion a su peticion incoada ante esta Secretaria bajo el radicado de la

referencia y en cumplimiento a las disposiciones consagradas en la Ley 1755 de

2015, procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:

1. Respecto al item A, le indicamos que esta Secretaria como principal garante
del derecho a la educacién y la adecuada prestacion de esta en condiciones
de cobertura, calidad y eficiencia, a través de la Oficina de Inspeccién,
Vigilancia y Control, comisioné un Supervisor de Educacidn y a un Funcionario
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» Asi mismo, la Oficina de Inspeccién, Vigilancia y Control y la Oficina de
Calidad Educativa de esta Secretaria, brindan orientacién al cuerpo
Directivo Docente y al personal encargado de la parte convivencial

(Psicologos y Coordinadores) del plantel educativo con el objetivo de
esclarecer las pautas de promocion, prevencion, seguimiento y
atencion de las situaciones tipo Il establecidas en la Ley 1620 de 2013.

2. En cuanto al item B, la Oficina de Gestion Administrativa Docente verifico el
Sistema de Informacion Humano, corroborando que el sefior Alberto Mendoza
y/o Alberto Montero, el cual brindaba el servicio de Educacién Fisica no se
encuentra vinculado a la planta docente del Distrito de Barranquilla, por lo
tanto, invitamos a la madre de familia del menor Matias Merlano Pimienta
acercarse a la Institucion Educativa Distrital para el Desarrollo del Talento
Humano para que le brinden la informacién que requiere debido a que
mediante Acta de fecha 08 de febrero de 2019, los padres de familia del grado
segundo C (2°C), expresaron que era necesario que un profesional del area
de Educacion Fisica asumiera la formacion de los estudiantes para
garantizarles una verdadera instruccion en lo fisico, lo cual requeria del
conocimiento e idoneidad por parte del docente, es por ello que, la sefora
Catia Pimienta Fontalvo estuvo de acuerdo y en consecuencia firmo dicha
acta.

De igual forma, es pertinente comunicarle que la vinculacién de los docentes -
al servicio educativo estatal del personal docente directivo y administrativo, de
acuerdo con el inciso primero del Articulo 105 de la Ley 115 de 1994, “(...) sdlo
podréa efectuarse mediante nhombramiento, hecho por decreto y dentro de la
planta de personal aprobada por la respectiva entidad territorial.

tnicamente podran ser nombrados educadores o funcionarios administrativos
de la educacion estatal, dentro de la planta de personal, quienes previo
concurso, hayan sido seleccionados y acrediten los requisitos legales (...)"

Asi mismo, en cuanto a las novedades de personal, el Articulo 106 de la Ley
115 de 1994 establece que los actos administrativos de nombramientos,
traslados, permutas y demas novedades de personal docente y administrativo
de la educacion estatal se haran por los gobernadores y por los alcaldes de
los distritos o municipios que estén administrando la educacion conforme a lo
establecido en la ley 60 de 1993.

3. Para finalizar, con respecto al item C, le manifestamos que se procedio a
trasladar el caso a la Oficina de Control Interno Disciplinario a través de oficio

Carrera 43 No 36 38 pisos 2 y 3 Centro Comercial Los Angeles
PBX (67 6) 3714700 atencionalciudadaono@sedbarranguillagovco

R R

B
g



=y ALCALDIA DE o
5 BARRANQUILLA SR

No. 06299 de fecha 23 de mayo del 2019, de acuerdo con el Articulo 21 de la
ley 1755 de 2015 que sefala “En los casos de falta de competencia, si la
autoridad a quien se dirige la peticion no es la competente, se informara al
interesado que se remitira la peticion al competente (...)", ademas, se ofici6 a
la Rectora del plantel educativo para que allegue a esta Despacho las
aclaraciones pertinentes del caso para continuar con el debido proceso.

En este sentido, damos por atendida su solicitud cualquier inquietud al respecto
estaremos atentos a solucionarla, me suscribo de ustedes.

Atentamente,

LIBI NA RINCON LUQUE
SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA

royecto: Ana Fonseca — Técnico Operatiléof%.
ﬁ' evisO: Maria Luis Romero — Asesora Externa
probd: Yenisse Alvarez — Jefe de Oficina de Inspeccion, Vigilancia y Control
[Reviso: Francisco Romero — Asesor Juridico Externo ¢
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