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CODIGO OFICINA : 101
" RETENCION | DISPOSICION FINAL
CODIGO SERIES, SUBSERIES Y TIPOS SOPORTE PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTALES F E |AGJAac |cT[ M ST E
10146 |INFORMES
Seleccionar una muestra de acuerdo a lo
101.46.01 finformes a Entes de Control 2 8 X establecido en la memoria descriptiva; siendo
esta cualitativa o cuantitativa y bajo los
® Informe X criterios de seleccion aleatorios o sistematicos
« Anexos X segiin corresponda.
10170 |PLANES
1017045 |Planes de Prevencién y Orientacion de 2 g 2
Conducta
Seleccionar una muestra de acuerdo a lo
* Plan X establecido en la memoria descriptiva; siendo
« Cronograma de Charlas X esta cualitativa o cuantitativa y bajo los
s criterios de seleccion aleatorios o sistematicos
« Invitaciones a Capacitacion X segn corresponda,
» Registro 0 Memorias de Capacitaciones en X
Conductas
101.74  [PROCESOS
101.74.25 Di io: 2 18 X
* Queja X
» Auto Inhibitorio X
« Citacion X
» Acta de Compromiso y Seguimiento X
« Auto de Apertura de Indagacion Preeliminar X
 Citacion para Notificacion Personal X
« Edicto X
» Pruebas X
« Informe Evaluativo X
» Auto de Archivo de Indagacion Preliminar X
 Citacion para Notificacion Personal X
» Recurso de Apelacion X
. Los procesos disciplinarios son fuente para la
 Notificacién de Fallo X investigacion de las acciones realizadas por la
» Auto de Apertura de Investigacion Disciplinaria X entidad parala regulacién y sometiniento de
Ios funcionarios a unos comportamientos
 Informe a Entes de Control X éticos que busquen garantizar la buena
 Informe al Funcionario Investigado X marcha de la administracion y la proteccion de
 Solicitud de Antecedentes Disciplinarios X los intereses del Estado. A pesar de su
importancia, en algunos casos esta serie se
 Solicitud de Certificado Laboral del Disciplinado X produce en grandes cantidades, por lo cual se
« Pruebas X recomienda una seleccion aleatoria de una
muestra que debe ser calculada segun la
« Informe Evaluativo X produccion documental.
» Auto de Archivo de Investigacion Disciplinaria X
« Recurso de Apelacion X
 Notificacion X
« Pliego de Cargos X
» Notificacion de Pliego de Cargos X
» Descargos X
 Notificacion de Descargos X
 Recurso de Traslado X
« Solicitud de Nuevas Pruebas X
 Fallo en Segunda Instancia X
» Notificacion a Entes de Control y al Investigado X
« Notificacion de Novedad para Nomina X
« Auto de Archivo X
CONVENCIONES
Conservacion Total cT FIRMA RESPONSABLE: MARGARITA MONSALVE S.
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