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OFICINA DE LA MUJER

Desarrollar, liderar y propiciar la
implementacion de acciones institucionales
e interinstitucionales, de articulacion e
integracion de esfuerzos hacia el
cumplimiento de los compromisos
establecidos desde la Politica Publica de
Mujeres y Equidad de Género (Acuerdo
Distrital 012 de 2013), que permita
responder a las necesidades prioritarias y
estratégicas de las mujeres y géneros en el
Distrito de Barranquilla, que coadyuven a
mejorar las condiciones de vida y su
entorno en relacion con el cumplimiento
integral de sus derechos.

EQUIDAD Y GENERO




BARRANQUILLA

INFORME DE ACCIONES CON EL FIN DE PREVENIR
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y EL
FEMINICIDIO EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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~ COMPORTAMIENTO DE VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER (Enero-Septiembre 2019)

{\

Tabla 1. Distribucion de la violencia contra la mujer segun el mes del hecho.
Barranquilla, enero a septiembre 2019 p*

CONTEXTO DEL HECHO Enero |Febrero| Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Total
Violencia de pareja 87 88 103 99 125 93 110 116 92 913
Presunto delito sexual 52 48 71 b2 52 56 85 b3 534
Violencia entre otros familiares 29 24 38 27 29 35 39 31 39 291
Violencia a ninas y adolescentes 7 9 3 11 9 6 9 12 7 73
Violencia al adulto mayor b b (] 5 3 5 5 b 3 45
MANERA DE MUERTE Enero |Febrero| Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Total
Violenta Homicidio 5 5 4 7 1 3 1 2 2 30

p* Informacién preliminar sujeta a actualizaciones
Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses / SIRDEC /| CRNV
Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses / SICLICO /CRNV
Observatorio de violencia contra la mujer Regional Norte - INMLCF
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AGENDA EN EL MARCO DEL DIA INTERNACIONAL
DE LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

+ Jornada de atencion y orientacion a mujeres migrantes y nativas desde la

*~ Estrategia de Unidad Movil. Atencién en salud, planificacion familiar,
vacunacion de mascotas, SISBEN, Servicios de Cruz Roja, atencion
psicosocial y orientacion juridica a mujeres victimas.

22 de

noviembre

‘<

Actos culturales para la prevencion de la violencia contra las mujeres.
Actividad performatica en torno a la prevencion de la violencia de género.

Marcha solemne en memoria de las mujeres victimas de violencia y
feminicidio.

AN

25 de Franja de radio sobre el Dia Internacional de Eliminacién contra

noviembre ﬁ)dq tlplo de Violencias contra las mujeres en Radio Policia
acional.
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AGENDA EN EL MARCO DEL DIA INTERNACIONAL
DE LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

26 de « Conversatorio “Mujer tan bella” como forma de sensibilizacion a
noviembre ~  través de testimonios de mujeres victimas de violencia de género.

Jornada de Socializacion del Protocolo de Violencia Sexual

27 de ~ y Agentes Quimicos al sector salud.

noviembre

Socializacion de la App Mi Amiga a funcionarios de Mi Red y
28 de ~ de la estrategia EMFAG de la Policia Nacional, Comisaras de
noviembre Familia y Medicina Legal.
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" AGENDA EN EL MARCO DEL DiA INTERNACIONAL
DE LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

+ Jornada de Socializacion del Protocolo de Violencia Sexual y
**  Agentes Quimicos al sector salud.

Actividad performatica en los PASOS y CAMINOS para promover la
L/ eliminacion todas las formas de violencia contra las mujeres.

Tercera sesion del Comité Interinstitucional de Erradicacion de
-~ Violencia contra la Mujer.
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COMPONENTES DE POLITICA
PUBLICA

PROYECTOS DEL PLAN DE DESARROLLO

A

PROYECTO 1

PROYECIO 2

PROYECTO 3

COORDINACION INTERINSTIUCIONAL
Y TRANSVERSALIDAD DE GENERO

N
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SABEREISIES orientacion y Atencion Primaria a Mujeres y Géneros para una Sana
Convivencia

META PROYECTOS META CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS
OFICINA

A través de la atenciéon brindada para la
prevencion de violencia contra las mujeres,
orientar, asesorar y sensibilizar a las mujeres
victimas de cualquier tipo de violencia.

Atenciones psicosociales, juridicas y acceso
a derechos.

Sensibilizar en temas de prevencion de
100% de las | violencias, rutas de atencion, Ley 1257 y

Atender el | Orientacion Y | atender  al Violentometro.

100% de las | atencion primaria 100% de las atenciones

m‘fJe{eS que | a ~MUeres Y Ivujeres y Implementar una estrategia movil de atencion

solicitan generos para una | caperos que y prevencion contra la violencia de género.

atencion sana convivencia | o ici o

integral. atencion Grupos focales para la identificacion de
riesgos.

Implementar estrategias para la promocion de
la equidad de genero y prevencion de
violencias con enfoque de salud sexual y
reproductiva, = mediante  capacitaciones,
difucion comunitaria 'y dotacion de
herramientas ludo- pedagogicas y digitales
que fomenten las Tic’'s en jovenes
pertenecientes a IED.
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—_— Orientacion y Atencion Primaria a Mujeres y Generos
para una Sana Convivencia

ESTRATEGIA
FIJA
Atenciones 2016 2017 2018 2019sep
Psico-social 214 507 521 334
Sensibilizacion 3.000 6.359 9.963 10.464
Asesoria Juridica 0 275 449 419
Trabajo social- acceso a derechos 0 0 690 252
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«

«

«

ORIENTACION Y ATENCION A MUJERES Y
GENEROS

La atencion y orientacidén que realiza la Oficina de la Mujer, Equidad y
Género se da en 3 vias, a saber:

Atencion y Orientacion psicolégica: Se brinda atencién en crisis,
primeros auxilios psicolégicos, estabilizacion emocional,
autoreconocimiento como sujetas de derechos para el
restablecimiento de los mismos.

Atencion y orientacion juridica: Se realiza atencién y orientacion de los
casos frente a los mecanismos legales y rutas de atencién teniendo en
cuenta la normatividad vigente.

Acceso a derechos: Se realiza una una evaluacion del contexto social
y familiar de la mujer, determinando derechos vulnerados para
articular con las ofertas institucionales y restablecerlos.

B
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ESTRATEGIA MOVIL DE ATENCION Y
ORIENTACION A MUJERES

UNA (1) UNIDAD MOVIL EN FUNCIONAMIENTO

O

Sensibilizacidén en prevencioén de violencia.

Asesoria y atencion psicosocial y juridica a mujeres victimas de violencia
descentralizada en los barrios del Distrito de Barranquilla.

Acciones de acceso, restablecimiento y restitucion de derechos a mujeres y sus
familias.

Jornadas psico-juridicas en los barrios de la ciudad.

Jornadas interinstitucionales de atencién a mujeres.

Acciones de apoyo psicosocial y juridico a familiares de mujeres victimas de
feminicidio

Acciones formativas y ludico pedagoégicas orientadas a difundir derechos, rutas, y
sensibilizar sobre el respeto a mujeres y ninas en los espacios publicos y privados.
Documento informe factores criticos en la atencion de la violencia contra la mujer
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| equidad y género

Ley 1257 de 2008
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Tipos de Violencias mas relevantes

51%

23%

13% 12%

- e

PSICOLOGICA FISICA ECONOMICA SEXUAL

En la grafica anterior se pueden evidenciar los diferentes tipos de violencia
manifestadas por las consultantes durante las atenciones y orientaciones
recibidas.

El proceso de orientacion, atencion y asesoria psicolégica y psicosocial
mostré la importancia de atender a las consultantes de manera integral
trabajando el fortalecimiento de autovaloracion del ser , ruptura de
circulo de violencia, empoderamiento, reconocimiento de mujer sujeta de
derechos.
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——  Estrategia social comunitaria de sensibilizacion y

Promocion de los Derechos de las Mujeres

« La unidad mévil adelanta una estrategia de prevencion de la violencia y promocion de los derechos de las
mujeres a través de cuatro (4) acciones:

D

« Acciones formativas dirigida a difundir derechos, rutas y protocolos de atencién para mujeres.

« Acciones ludico pedagégicas orientadas a difundir derechos, rutas, y sensibilizar sobre el respeto a
mujeres y niflas en los espacios publicos y privados

* Acciones de comunicacioén y difusion en torno a leyes, politicas y medidas sociales para prevenir todo tipo
de violencia contra mujeres y ninas y que promuevan el respeto por las diferencias en los ambitos privado y
publico.

* Acciones de fomento del uso de las TICs en la promocién de derechos de las mujeres, las rutas de acceso y
la prevencidén de la violencia hacia mujeres y géneros

31.453

Mujeres, han sido sensibilizadas por La Oficina de la Mujer, Equidad y Género en
prevencion de violencia contra la mujer en diferentes jornadas y actividades.
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- IMPACTO LOGRADO

12.131 mujeres Sensibilizadas

- 9.963 mujeres Sensibilizadas

6.359 mujeres Sensibilizadas

3.000 mujeres Sensibilizadas
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- Promocion de los Derechos de las Mujeres

La Oficina de la Mujer, Equidad y Género, en el marco de la estrategia movil de prevencion de la
violencia contra las mujeres, viene liderando la realizacion de jornadas institucionales,
orientadas a sensibilizar y promover los derechos de las mujeres, las rutas de acceso y prevenir
la violencia.

Asi mismo, busca acercar a los barrios, la oferta institucional que responda a las necesidades e
intereses de las mujeres. Estas jornadas son una oportunidad para dinamizar la movilizacién
social, a través de la participacion y activaciones socio- culturales.
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Para la poblacion migrante y colombianas retornadas:

Dentro de las acciones destacadas con organizaciones internacionales, el
Distrito con ONU Mujeres y el Consejo Noruego para Refugiados, ha brindado en
el ano 2018 y 2019 a 135 mujeres migrantes venezolanas y connacionales
victimas de violencia de género

A partir del 2018, el Distrito y Consejo Noruego atienden a migrantes venezolanas
y connacionales victimas de violencia de género: Con apoyo
psicosocial, juridico y valoracion, atienden a las mujeres victimas de violencia de
género que son migrantes venezolanas y colombianas retornadas en situacion de
vulnerabilidad
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Jornadas de atencion en las localidades

Esta es una accion estratégica de cumplimiento de la politica publica de las mujeres a través de la
cooperacion técnica de ONU Mujeres en ellas se han realizado 7 jornadas beneficiando a mas de 1.200
personas con los servicios de medicina general, educacién sexual y reproductiva, atenciéon a mujeres en
embarazo, servicio de planificacion familiar Sisbén, ginecologia y planificacion familiar, salud oral,
vacunacion para ninos y adultos, orientacidon psicoloégica y juridica, acceso e inclusidon de derechos.
organizado por la oficina con el apoyo de entidades internacionales como: UNICEF, ACHNUR y otras como
Profamilia, Personeria Barranquilla, Universidad del Norte y Defensoria del Pueblo, entre otra.

Gracias al trabajo de articulacion entre la oficina y cooperantes internacionales se ha logrado la atencién
que han favorecido y promovido los derechos sin distingo de su condicion de migrantes.
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REPRODUCTIVA CON ENFOQUE DE GENERO

Dirigida a jovenes de las Instituciones Educativas Distritales y se
implementa a través de acciones ludico pedagoégicas, herramientas
artisticas y/o TICS.

TEMATICAS

o Proyecto de vida

o Prevencion de violencia

o Equidad de género

o Roles y estereotipos de género

o Derechos sexuales y
reproductivos

o Prevencion de embarazos

adolescentes
o Prevencion de enfermedades de
( h transmision sexual
Més de 5.845 adolescentes y jovenes de 139 Instituciones o Aprovechamiento del tiempo
Educativas Distritales intervenidas con la estrategia de salud libre

sexual y reproductiva con enfoque de género. . .
o Respeto por la diferencia
- J o Habilidades para la vida
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cooperacion, equidad en las parejas,

familia y sociedad con miras a la e MASCULINIDADES
prevencion de violencia contra las e CONSCIENTES

mujeres.

1938 Hombres participaron en

talleres de Masculinidades
Conscientes para construir
relaciones basadas en la
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Creacion del Comité Interinstitucional de la erradicacion
de violencia contra la mujer

El comité es una instancia de articulacién con los distintos actores gubernamentales que velan por la

proteccion de las mujeres. Este espacio institucional fue creado mediante el Decreto numero 0507 de

2017; cuya secretaria técnica es responsabilidad de la Oficina de la Mujer, Equidad y Género.

¥ Para la erradicacion de violencia contra las mujeres para robustecer la promocion y divulgacion de la
Ley 1257 de 2008, asi como la informacidon sobre la ruta de atencién y los procedimientos de apoyo,
orientacidon y seguimiento a las victimas.

«

En el Comité se articulan los sectores justicia, salud, ministerio publico y organizaciones sociales
defensoras de los derechos humanos de las mujeres, representadas por entidades como la Alcaldia
Distrital de Barranquilla, Fiscalia, Defensoria del Pueblo, ICBF, Medicina Legal y Policia Nacional.
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DISENO E IMPLEMENTACION DE LA APP MOVIL “MI

Informa acerca de los tipos
de violencia y el
feminicidio.

Brinda informacion vy
orientacion en casos de
violencia

Violentobmetro digital para
medir el nivel de riesgo.
Informacion acerca de las
rutas de atencion.

Boton de emergencia para
orientar sobre casos en las
lineas de atenciéon de las
entidades competentes

AMIGA”

guwhm I BS?’JT&‘

"-/a | .

MIAMIGA, Ia nueva APP para prevenir

la violencia contra la mujer en la #CapitalDeVida
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DISENO E IMPLEMENTACION DE LA APP MOVIL “MI
AMIGA”

Con el apoyo de ONU MUJERES, USAID y

el Instituto Nacional de Medicina Legal y & it | B
Ciencias Forenses se incluyé un nuevo s
contenido a la App Mi Amiga para la

orientacion a mujeres migrantes. (S)UsAID

@ONU iis:

MUJERES EX

A su vez, se incluyd un boton de
valoracion del riesgo a través del cual las
mujeres pueden realizarse un autoexamen
para determinar el nivel de riesgo y
brindar recomendaciones.
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Mi Amiga

MmiamMmica

75 BARRANGQUILLA | B3 WITSA
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Coordinacion Interinstitucional

Trabajo articulado con las Instituciones y dependencias de la Alcaldia Distrital de Barranquilla, asi

como también brindarles herramientas para fortalecer a los actores institucionales en la atencion a
mujeres y géneros.

4 . . . . + Promovemos acciones para la
Actividades de formacion, v/ La Oficina de la Muijer, - iy °S para.
-~ P “  Equidad v Género trabaia prevencion y sensibilizacion
capacitacion, mesas de q y nero traba) . , ,
trabai | ¢ .. en la identificaciéon e de la ciudadania a través de la
rat Z“? 'za”a a atencion y implementacion de articulacion interinstitucional.
estudios de casos. medidas, rutas, acciones y
mecanismos para de

prevenir la violencia de
género.
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:{ Se ha brindado acciones de formacion y capacitaciones a mas de 500 funcionarios

Seminario taller

‘Investigacion y

juzgamiento de
Feminicidio.

Seminario taller la
Educacion desde la
perspectiva de los
derechos de las
mujeres.

- Seminario taller sobre
'DH y politicas publicas
~con enfoque de género.
/' Seminario taller

' justicia desde la
~ perspectiva de los

derechos de las
mujeres.
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