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2.1. NOMBRE DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
2.2. ELABORADO POR: SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO, JEFES DE OFICINA Y ASESORES

2.3. FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION:

2.9. FECHA DE
TERMINACION

2.4. POLITICA DE GESTION Y DESEMPENO - MIPG 2.5.META 2.6. ACTIVIDADES 2.7. RESPONSABLE 2.8 FECHA DE INICIO 2.10 % DE EJECUCION

Diligenciamiento del 100% del instrumento
teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos

Registrar y documentar las lecciones aprendidas en la dependencia, de

7 ) Secretaria de Desarrollo Economico 2/02/2021 31/12/2021 100%
acuerdo con el formato suministrado por la Gerencia de Control Interno

Impulsar los ajustes necesarios a los formatos y procedimientos de 210212021 31/12/2021 100%

) manera que estén alienados a las politicas y normas vigentes
Mantener actualizados el 100% de los

. Secretaria de Desarrollo Economico
procedimientos y formatos del proceso

Publicacién en ISOLUCION 2/02/2021 31/12/2021 100%

Politica de Control Interno
Realizar seg.wmlento periodico a los controles y riesgos de su 2102/2021 3111212021 100%
compentencia
Aplicacién del 100% de la metodologia de

L . . - Secretaria de Desarrollo Economico
Administracion de Riesgos y Oportunidades

Realizar seguimiento periodico a las acciones para abordar

) . 2/02/2021 31/12/2021 100%
oportunidades de su competencia




Socializacion de las politicas y mesas de
trabajo en torno a las politicas de empleo,
emprendimiento, inclusién, promocién de
inversion, desarrollo productivo y relaciones
internacionales

Impulsar los ajustes necesarios a estas politicas y mesas de trabajo de
acuerdo a estos procedimientos de manera que estén alineados a las
normas vigentes y/o participacion en el consejo regional de
competitividad

Secretaria de Desarrollo Economico

2/02/2021

31/12/2021

100%
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:S A LA GESTION ADMINISTRATIVA

2.11. LOGROS DE EJECUCION 2.12. OBSERVACIONES

Se diligenci6 lo establecido en el link lecciones aprendidas: Relaciones Internacionales y Turismo, Relacion con el ciudadano y proceso contractual.

El manual de la SDDE esta en un 100% definido al igual que los formatos y procedimientos(los cuales para 2022, se actualizaran),

Se recibi asesoria por parte de la gerencia de control interno y se puso en marcha lo indicado para cumplir todo lo correspondiente que se debe mantener en ISOLUCION

La SDDE cuenta con su mapa de riesgos actualizado y revisado y cada oficina se esta haciendo responsable de los debidos controles establecidos para reducior los reisgos
identificados.

Se elaboro plan de acccion, para tener identificadas las metas que debemos alcanzar, que nos permita tener una medida de autocontrol.




Durante el primer trimestre de 2021 se han revisado y ajustado las propuestas de los proyectos que se dessarrollaran en 2021. Se parte de la necesidad de tener proyectos de
atraccion de inversiones y emprendimiento acordes a las nuevas necesidades de la ciudad debido a la pandemia del COVID-19. En el segundo trimestre de 2021, se participd
en el Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion CODECTI, el cual tuvo como objetivo definir el plan de trabajo del CODECTI hasta el 31 de diciembre de
2023. Durante el tercer trimestre, se participé en sesion del CODECTI con el fin de conocer por parte de Minciencias, dos convocatorias: la primera tiene por objeto conformar
un listado de propuestas de proyectos elegibles para Fortalecer el Sistema Territorial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y, la segunda, tiene por objeto conformar un listado
de propuestas de proyectos elegibles de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion para el ambiente y el desarrollo sostenible del pais. Para el cuarto trimestre, se inici6
la recopilacién de informacion para la formulacion del Plan de EMpleo, Ingreso digno, emprendimiento y/o reconversién laboral para mototrabajadores y mototaxistas de
Barranauilla a peticion del Conceio Distrital de Barranauilla. para lo cual se debe presentar en un periodo de 6 mese posterior a la firma del acuerdo. un informe intearal sobre




