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REPUBLICA DE COLOMBIA
CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
PROYECTO DE ACUERDO No.

Mayo 30 de 2008

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Social, Econémico y de Obras
Publicas 2008-2011,

Oportunidades para todos

El Concejo del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla

En uso de sus facultades constitucionales y legales conferidas en el articulo 313,
numeral 2°y 339 de la Constitucién Politica Nacional y en concordancia la Ley
Orgénica de Planeacion o Ley 152 de 1994, articulo 32 y subsiguientes, Acuerdo
No. 8 de marzo de 1995, Ley 1098 de 2006, Ley 715 de 2001, Ley 136 de 1994,
Decreto 111 de 1996, Ley 388 de 1997, Ley 617 de 2000, Ley 489 de 1998, Ley
962 de 2005, Ley 1151 de 2007, Ley 1122 de 2007 y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 339 de la Constitucion
Politica Nacional, es obligacion de las entidades territoriales adoptar los Planes
de Desarrollo con el objeto de garantizar el uso eficiente de los recursos y el
adecuado cumplimiento de las funciones publicas que les ha asignado la
Constitucién y la ley.

2. Que los Planes de Desarrollo social y econémico constituyen el instrumento
fundamental para asegurar que la funcién administrativa se desarrolle con base
en los principios definidos en los articulos 2°y 209 de la Constitucion Politica,
de economia, eficacia y celeridad, por cuanto en este se establecen las
politicas y sus objetivos, los programas y proyectos a adelantar bajo las
directrices del Plan Nacional de Desarrollo y el Programa de Gobierno inscrito
por el Alcalde para orientar su mandato.

3. Que el Proyecto de Plan de Desarrollo fue enviado a la Presidencia del
Consejo Territorial de Planeacion el 29 de febrero de 2008 para su
consideracion, observaciones y recomendaciones.

4. Que con base en los resultados de las reuniones de socializacién el Proyecto
de Plan de Desarrollo fue presentado al Consejo Territorial de Planeacion para
sus observaciones el 25 de abril de 2008.



. Que el Proyecto ajustado de Plan de Desarrollo fue enviado al Consejo
Territorial de Planeacion el 27 de abril de 2008 para su consideracion,
observaciones y recomendaciones.

. Que el Proyecto de Plan de Desarrollo fue presentado a socializacion entre
ciudadanos del Distrito de Barranquilla en reuniones realizadas los dias 22, 23,
24 y 25 de abril de 2008.

. Que el Honorable Concejo Distrital adelanté entre el 7 y el 21 de mayo de
2008, sesiones descentralizadas en las cinco localidades del Distrito de
Barranquilla para recoger observaciones y propuestas a fin de enriquecer el
Plan de Desarrollo.

. Que las propuestas y observaciones presentadas por las comunidades fueron
objeto de andlisis y evaluacién por parte de la Administracion Distrital, a fin de
verificar si ya han sido incorporadas o si es necesario hacerlo con base en su
viabilidad técnica y presupuestal.

. Que el Plan de Desarrollo Social, Econémico y de Obras Publicas,
Oportunidades para todos, constituye el instrumento fundamental para dar
cumplimiento al Programa de Gobierno radicado por el Alcalde.

10.Que es necesario ajustar los objetivos sociales, econémicos e institucionales

del Programa de Gobierno incorporados al Plan de Desarrollo 2008-2011
“Oportunidades para todos” al ordenamiento territorial.



TiITULO |
PARTE GENERAL

Capitulo 1
Adopcion, Coordinacion y Actores del Plan

Articulo 1° Adopcion. Adéptese el Plan de Desarrollo 2008-2011
“Oportunidades para todos” como instrumento de planificacion social y
econdmica que orienta las actuaciones publicas y privadas dirigidas a lograr los
objetivos senalados en el Programa de Gobierno y recoger las orientaciones del
Plan de Desarrollo Nacional, a fin de lograr un Distrito competitivo e incluyente.

Articulo 2°. Actores del Plan. Este Plan convoca a toda la poblacion residente en
el Distrito de Barranquilla, a la Administracién Distrital, a la sociedad civil, a la
ciudadania, al sector privado y a las organizaciones comunitarias, para adelantar
de manera coordinada y responsable, las acciones que les corresponden desde
sus distintas responsabilidades sociales, empresariales, ambientales,
administrativas y ciudadanas, a fin de alcanzar los objetivos y metas del Plan.

Articulo 3°. Liderazgo y Coordinaciéon del Plan. La Administraciéon Distrital en
cabeza del Alcalde y todo su gabinete, se comprometen a liderar y coordinar todos
los esfuerzos publicos, privados, comunitarios y de la ciudadania, que se orienten
a lograr los objetivos y metas sefialados en el presente Plan, a fin de lograr un
proyecto comun por una Barranquilla competitiva e incluyente.

Capitulo 2
Objetivos y Valores que Orientan el Plan

Articulo 4°. Modelo de Desarrollo del Plan. El Plan articula los objetivos
econdmicos con los sociales, bajo los principios que sefialan que un crecimiento
econdmico sostenible tiene como fundamento una politica social de lucha contra la
pobreza, la inequidad y la exclusién de la poblacién que no participa en términos
de igualdad real, en los beneficios de una mayor productividad, riqueza y un
ordenamiento territorial integrado y ambientalmente sostenible.

Articulo 5°. Valores que Orientan el Plan. Son valores orientadores de la
ejecucion del Plan, los siguientes:

5.1Respeto por la diversidad cultural bajo un proyecto comun. Los
ciudadanos de Barranquilla y su area metropolitana se reconoceran en su
diversidad cultural pero trabajando por intereses comunes para lograr el



desarrollo a partir de un crecimiento econdémico, ambiental y socialmente
sostenibles.

5.2Transparencia. Cada uno de los funcionarios y ciudadanos actuara con base
en el respeto por lo publico en funcién de la primacia del interés general sobre
el particular. Se manejaran los recursos publicos en el corto plazo con una
visidbn de desarrollo de mediano y largo plazo, a fin de obtener los mejores
resultados en la atenciébn a las demandas de la comunidad y el sector
empresarial.

5.3Corresponsabilidad. Cada uno de los ciudadanos del Distrito Especial
Industrial y Portuario de Barranquilla participara, desde sus distintos roles en la
sociedad, para que se cumplan con excelencia y calidad, los objetivos
comunes definidos en el Plan de Desarrollo.

5.4Cultura de lo publico. El nuevo modelo de gestion publica honesta,
participativa, incluyente y democratica, guiara las actuaciones publicas y sera
modelo para las actuaciones de los empresarios privados, las organizaciones
comunitarias y la sociedad civil en la perspectiva de lograr la formacion de un
nuevo ciudadano solidario, participativo, corresponsable y respetuoso del uso
colectivo del espacio publico.

5.5Confianza en lo publico. Los servidores publicos actuaran con eficiencia,
legalidad y transparencia en el manejo de los recursos publicos y en el
cumplimiento de sus funciones, para que cada ciudadano barranquillero confie
en la gestién publica distrital como promotor de la mejor distribuciéon de los
beneficios del desarrollo.

5.6 Construccion de ciudadania. El residente en Barranquilla serd un Nuevo
Ciudadano solidario, participativo y responsable, pacifico y tolerante,
disciplinado y laborioso como resultado de un nuevo modelo de gestion:
honesta, participativa, incluyente y democratica, que guiara las actuaciones
publicas y servira de ejemplo para el comportamiento de los empresarios, de
las organizaciones comunitarias y de la sociedad civil.

5.7Garantia y respeto por los derechos humanos. El Distrito impulsara
acciones encaminadas a garantizar a los ciudadanos el ejercicio de sus
derechos fundamentales, desarrollando, en el marco de sus competencias,
planes, programas y proyectos que tengan como propdsito, prevenir la
violacion de aquellos.

Articulo 6°. Objetivo General del Plan. Avanzar en la superacion de las
condiciones de pobreza, inequidad y exclusién de los beneficios del crecimiento
economico, que afectan a cerca del 39.5% de la poblacién, con base en el
mejoramiento de las condiciones de competitividad en el mercado nacional e
internacional, una gestion publica eficiente que promueva una mejor distribucion
de los beneficios del crecimiento econdémico, inversiones y actuaciones



coordinadas entre el sector privado, comunitario, y una institucionalidad publica
responsable en el manejo de los recursos fiscales.

TITULO I

COMPONENTES ESTRUCTURALES DEL PLAN

Capitulo 1
Politicas, Objetivos y Estrategias del Plan

Articulo 7°. Politicas del Plan. El Plan se estructura mediante 4 politicas, dos de
ellas, la social y la econémica, como ejes misionales de la actuacién publica y dos
politicas de soporte y transversales a los temas misionales y cuyo desarrollo
permite alcanzar los objetivos y las metas de reduccion radical de la pobreza y la
desigualdad, y de mayor competitividad.

7.1 Politicas Misionales. Son politicas Misionales las siguientes:

7.1.1 Politica Social “Barranquilla para la Gente”. Esta politica reune el
conjunto de inversiones, gestiones y actuaciones en los sectores de Salud,
Educacién, Atencion a la Vulnerabilidad Social y Fisica de personas y grupos
sociales especificos, con énfasis en infancia y adolescencia, Habitat y Recreacion
publicas que se realicen en coordinacion con los actores privados, comunitarios y
la sociedad civil, para avanzar en la reduccion de la pobreza, las inequidades
sociales y de género y la desigualdad, que afecta a gran parte de los habitantes
del Distrito.

7.1.2 Politica Econémica “Barranquilla Abierta al Mundo”. Esta politica retine
el conjunto de inversiones, gestiones y actuaciones publicas y las realizadas en
coordinacién con los actores privados, orientadas a aumentar la competitividad de
Barranquilla en el mercado nacional e internacional, en los sectores de
infraestructura vial y movilidad, servicios publicos domiciliarios, reduccion de
trdmites, eficiencia tributaria, informacion, formacién pertinente, ciencia vy
tecnologia y seguridad ciudadana.

7.2 Politicas de Soporte y Transversales. Son politicas de soporte y
trasversales, las siguientes:

7.2.1 Politica Institucional de “Institucionalidad y Construccion de
Confianza” para una “Barranquilla decente y descentralizada”. Esta politica
reune el conjunto de inversiones y actuaciones publicas encaminadas a devolverle



la confianza de la ciudadania en su Gobierno Distrital, mediante la estructuracion
de una institucionalidad publica moderna, eficaz, honesta, trabajadora vy
transparente y una gestién descentralizada en la atencion de los asuntos locales,
que sirva como soporte a los objetivos sociales y econémicos del Plan. De igual
forma, busca desarrollar un Nuevo Ciudadano, que sea protagonista del proceso
de transformacién que se pretende en este Plan.

7.2.2 Politica de Ordenamiento Territorial y Sostenibilidad Ambiental
“Barranquilla Integrada y Ambientalmente Sostenible”. Los objetivos y metas
de las politicas y programas misionales del Plan demandan intervenciones
publicas, privadas y comunitarias en el territorio del Distrito, bajo los valores que lo
rigen, a fin de integrar toda la ciudad y todos los ciudadanos a los beneficios de un
ordenamiento territorial que reduzca la pobreza y la desigualdad, aumente la
competitividad econémica y la sostenibilidad ambiental. Esta politica reune las
mas importantes actuaciones que integraran su territorio para el mejoramiento y
uso colectivo del espacio publico construido y natural, su disfrute comun sin
exclusiones y proteger y recuperar los principales elementos de la estructura
ambiental del Distrito.

Articulo 8°. Objetivos de las Politicas. Las politicas social y econémica tienen
objetivos misionales de transformacion de las condiciones de vida de la poblacién,
en particular de la mas pobre y de mejoramiento de las condiciones que
garantizan aprovechar de manera mas eficiente las ventajas comparativas del
Distrito, y mejorar su competitividad para una mayor participacion en la economia
nacional e internacional.

Las politicas institucional y de ordenamiento del territorio y el ambiente, al ser
soporte de las politicas misionales, tienen objetivos orientados a garantizar las
condiciones espaciales y de la administracion publica, que son necesarias para
lograr un desarrollo competitivo e incluyente, donde todos se beneficien de los
logros alcanzados que sean sostenibles en el mediano y largo plazo.

Articulo 9°. Objetivo de la Politica Social “Barranquilla para la Gente”. Es
objetivo de la politica social, garantizar con el apoyo, compromiso Yy
responsabilidad social del sector privado, la ciudadania y las organizaciones
comunitarias y de la sociedad civil, condiciones de vida digna para toda la
poblacién, que se expresan en los Objetivos del Milenio, derechos que son
irrenunciables y exigibles en materia de erradicacion de la pobreza extrema,
educacién, equidad de género, salud, atencion integral a grupos vulnerables por
su condicion fisica, edad y género; habitat integral y una recreacion al alcance de
todos.

Articulo 10°. Objetivo de la Politica Econdémica “Barranquilla Abierta al
Mundo”. Es objetivo de la politica econémica aprovechar las oportunidades y
ventajas comparativas del Distrito y crear nuevas ventajas competitivas con el
propésito de incentivar la inversion en sectores comerciales, industriales,



portuarios y de servicios, con responsabilidad social y ambiental, de tal forma que
Barranquilla y el pais incrementen su participacion en el comercio mundial.

Articulo 11°. Objetivo de la Politica Institucional “Institucionalidad y
Construccion de Confianza”. Es objetivo de la politica institucional, ampliar la
base social de la democracia participativa y aumentar la gobernalibilidad y la
confianza en las instituciones publicas y privadas, al acercar la Administracion a la
ciudadania de cada localidad, en la soluciéon de los asuntos que le competen,
fortaleciendo a las alcaldias locales, formando un nuevo ciudadano que participe y
se comprometa en el control social sobre las actuaciones publicas y privadas, y
garantizando una institucionalidad publica, moderna y transparente, para que su
desarrollo y crecimiento econémico sea una “Decision de Todos”.

El ciudadano residente en Barranquilla tendra la certeza, individual y colectiva, de
que la gestiéon publica Distrital actuara con estricto apego a la ley de manera
oportuna, acertada, eficaz y eficientemente y administrara con transparencia los
recursos del erario.

Articulo 12°. Objetivo de la Politica Territorial y Sostenibilidad Ambiental
“Barranquilla Integrada y Ambientalmente Sostenible”. Los objetivos sociales
y econdmicos se sustentaran en un territorio ordenado e incluyente, que integra
los distintos usos, estratos y actividades mediante el disfrute colectivo de los
espacios publicos naturales y construidos, donde residentes y turistas se
benefician en igualdad de condiciones, de un ordenamiento territorial que ofrece
oportunidades de inversion, calidad en los espacios de recreacién, un mejor
aprovechamiento de las zonas de renovacion urbana y una proteccién de sus
recursos naturales. La condicion de ciudad moderna, civilizada y sostenible en el
tiempo se alcanzara con base en una conciencia ambiental y ecolégica “en funcion
del ordenamiento territorial, de la densificacion urbana, de la preservacion de los
bosques, humedales, ciénagas y manglares, de la delimitacion de areas de
proteccion y zonas de riesgos como laderas y arroyos, y de la eliminacion de los
factores de contaminacion de las fuentes de agua y del aire”.

Articulo 13°. Estrategias de las Politicas del Plan. Las cuatro politicas del Plan
se llevaran a cabo mediante la movilizacion de estrategias que definen la manera
en que los distintos actores participan para alcanzar los objetivos y las metas
propuestas.

13.1 Estrategias de la Politica Social. Son estrategias de la politica social, las
siguientes:

a. El uso trasparente, eficiente y focalizado de los recursos del Sistema General
de Participaciones destinados a salud, educacién y saneamiento basico, para
beneficio de los sectores mas pobres de la poblacion.

b. La proteccion de los derechos fundamentales de las personas en situacion de
vulnerabilidad por su condicion fisica, de género, social y grupo etareo.



La concentraciéon de esfuerzos financieros y administrativos disponibles para
integrar los asentamientos marginales a los beneficios del desarrollo urbano.
La participacion de las comunidades beneficiarias en los programas definidos
para superar la situacion de pobreza.

13.2 Estrategias de la Politica Econémica. Son estrategias de la politica
econdmica, las siguientes:

a.

Concertar y gestionar con el Gobierno Nacional los programas y proyectos que
mejoren las condiciones para la exportacion e importacion de bienes y
servicios comercializables en el mercado nacional e internacional.

Gestionar recursos financieros y logisticos con el Gobierno Nacional y el sector
privado nacional e internacional, para mejorar la infraestructura portuaria
requerida para contribuir a una mayor participacion en el comercio
internacional.

Ejecutar con eficiencia, transparencia y eficacia los recursos propios vy
asignados por la Nacion, para lograr un mejor sistema integral de movilidad.
Adelantar alianzas y acuerdos para el cumplimiento de compromisos
ambientales, sociales y de inversion para el beneficio conjunto de los
habitantes del Distrito, bajo las orientaciones de la funcion social y ecolégica de
la empresa privada.

Actuar en defensa de la competitividad y los derechos de los usuarios para
garantizar que la cobertura, la calidad y las tarifas correspondan a las
condiciones de un mercado competitivo, en cumplimiento del articulo 5° de la
Ley 142 de 1994 que sefiala como responsabilidad de los municipios: “5.1.
Asegurar que se presten a sus habitantes, de manera eficiente, los servicios
domiciliarios de acueducto, alcantarillado, aseo, energia eléctrica, y telefonia
publica basica conmutada, por empresas de servicios publicos de caracter
oficial, privado o mixto,.” .

13.3 Estrategias de la Politica Institucional. Son estrategias de la politica
institucional, las siguientes:

a.

C.

d.

Institucionalizar el servicio publico administrativo como una organizacion al
servicio del interés comun y para coordinar los intereses de los distintos grupos
sociales y econémicos.

Actuar permanentemente en la construccion de un nuevo ciudadano y en la
consolidacién de una administracién confiable y moderna que soporte los
cambios sociales y econémicos esperados.

Vincular a todos los actores en el control social sobre las actuaciones publicas,
privadas y comunitarias en defensa del interés general.

Informar a la comunidad de manera periédica acerca de los avances del Plan.

13.4 Estrategias de la Politica Territorial y Sostenibilidad Ambiental. Son
estrategias de la politica institucional, las siguientes:
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Definir todas las intervenciones en el territorio para equipamientos sociales en
funcién de las demandas por presencia de déficits de cobertura y calidad.
Promover el uso intensivo y socialmente productivo de los equipamientos de
educacién, recreacion y formacién, para mejorar las condiciones de
convivencia y fortalecimiento del tejido social local.

Otorgar al espacio publico natural y ambiental, la condicion de elemento
integrador de ciudad y ciudadania, de convivencia y de seguridad publica.
Integrar los elementos ambientales a la recreacién de todos los grupos
sociales.

Vincular a todos los actores del Plan a la preservacion de los recursos
naturales, la gestién de los factores de riesgo natural y antrépico y actuar de
manera solidaria y responsable en la prevencion y atencion de contingencias y
calamidades.

Capitulo 2
Estrategias Financieras del Plan

Articulo 14°. Estrategias Financieras del Plan. Con el fin de alcanzar las metas
de las politicas sociales y econémicas del Plan y ante la dificil situacion fiscal del
Distrito de Barranquilla, la Administracién Distrital adelantara gestiones ante el
Gobierno Nacional, los contribuyentes de Barranquilla, la sociedad civil, las
organizaciones comunitarias y la comunidad internacional.

Articulo 15°. Estrategias ante el Gobierno Nacional. Es responsabilidad de la
Administracion Distrital adelantar las siguientes estrategias:

a.

Darle cumplimiento al nuevo Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos, el cual
debera ajustarse a la real capacidad fiscal y financiera del Distrito.

Tramitar recursos provenientes de las regalias.

Obtener garantias de la Nacion a créditos de la Banca Multilateral para
programas sociales y de infraestructura.

Solicitar la financiacion de infraestructura vial que permita mejorar la
competitividad distrital y nacional.

Realizar Inversiones en Macroproyectos de interés nacional para Vivienda de
Interés Social.

Ajustar a las condiciones fiscales del Distrito, las contrapartidas para
Transmetro.

Solicitar cambios en la distribucion del recaudo de los derechos por
concesiones o permisos de utilizacion de los bienes de uso publico de zonas
de playa y bajamar, bajo la jurisdiccion de la Nacion, para mejorar la
financiacién de inversiones distritales en su infraestructura portuaria, de
conformidad con las facultades establecidas en el articulo 101 de la Ley 388 de
1997 modificado por el articulo 9° de la Ley 810 de 2003.
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Articulo 16°. Saneamiento fiscal con apoyo de los contribuyentes de
Barranquilla, la sociedad civil y las organizaciones comunitarias. La
Administracion Distrital adelantara gestiones para fortalecer sus finanzas mediante
las siguientes estrategias:

a. Modernizacion de los sistemas de cobro, tarifacién y recaudo de impuestos,
tasas y contribuciones y uso de bienes publicos.

Actualizacion del censo de predios.

Cobro de deuda en mora del Impuesto Predial Unificado

Cobros de deuda en mora del Impuesto de Industria y Comercio.

Cobros de la Participacion de Plusvalias.

Nuevo programa de financiacién por Contribucién de Valorizacion.

Estudios sobre el balance de las concesiones vigentes.

Introduccién de alternativas de aporte voluntario en tributos.

Gestidn de recursos de cooperacién internacional.

TS@meooUT

TiTULO 1Nl

PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN

Capitulo 1
Programas y Proyectos Sociales

Articulo 17°. Programas para lograr los objetivos de las politicas. En torno a
cada politica se agrupan un conjunto de programas sectoriales e intersectoriales
que apuntan al cumplimiento de los objetivos y las metas generales del Plan. Los
programas se ejecutan a través de proyectos de inversidén nacionales y distritales,
y de actuaciones publicas, privadas y comunitarias que se vinculan al Plan como
resultado de acuerdos, pactos y alianzas.

Articulo 18°. Programas de la Politica Social en Salud. Con el fin de avanzar
en la superacién de la pobreza, la desigualdad y la inequidad y mejorar los indices
de desarrollo humano, el Plan prevé ejecutar un conjunto de programas orientados
a lograr la universalidad del aseguramiento, mejorar el acceso y la calidad de la
prestacion de servicios, fortalecer la cultura de servicio, la eficiencia de las
instituciones y articular las decisiones territoriales a las sectoriales, para alcanzar
mayor impacto en la inversion.

Las inversiones, gestiones y acciones colectivas e individuales fomentaran habitos
de vida saludable, la incorporacion de factores protectores que minimicen los
riesgos de la salud con la participacion y apropiacién comunitaria. Estos enfoques
tienen como soporte actividades orientadas a lograr una gestién gerencial y
eficiente de los sistemas y redes vinculados a la prestacidn del servicio.
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Son programas del Sector Salud, los siguientes:
1. Programa: Aseguramiento Universal.

Objetivo: Este programa tiene como objetivo avanzar en la afiliacion al régimen
subsidiado y contributivo de la poblacién potencialmente beneficiaria, para facilitar
su acceso a las diferentes tipologias de servicios, controlar el cumplimiento de las
obligaciones de afiliacion y superar las barreras que impiden a la poblacién
acceder al derecho a la salud.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:
1.1. Proyectos

Continuacion del régimen subsidiado en salud
. Ampliacion del régimen subsidiado en salud y depuracién de la base de
datos

1.1.3. Aseguramiento en servicios de salud de las coberturas no incluidas en los
planes de beneficios del régimen subsidiado

1.1.4. |dentificacion de beneficiarios del régimen y potencializar su afiliacion al
régimen contributivo

1.1.5. Auditoria de derechos y deberes de los actores

—_
o
N —

2. Programa: Mejor Atencion a Poblacién Pobre No Asegurada

Objetivo: Este programa tiene como objetivo mejorar la cobertura y calidad del
servicio ofrecido a la poblacion pobre y vulnerable sin capacidad de pago.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:
2.1.Proyectos

2.1.1. Mejoramiento servicios de salud a la poblacién pobre no asegurada
2.1.2. Control a la prestacion de los servicios

3. Programa: Plan de atencion basica, de promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad y salud publica

Objetivo: Este programa tiene como objetivo adelantar acciones integrales de
prevencion del riesgo en salud, capacitando en situaciones evitables, estimulando
la presencia de factores protectores y mejorando la cultura ciudadana de
deteccion temprana de posibles enfermedades.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

3.1. Proyectos

13
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. Atencién primaria “salud en mi casa”

. Atencién de promotora de salud en casa

. Mantenimiento de la salud en "Pasos”

. Plan de atencion basica complementaria

. Control de riesgos en salud por ciclos vitales y acciones prioritarias
. Acciones individuales y colectivas publicas en salud

. Vigilancia epidemioldgica y vacunacion

4. Programa: Promocion Social y Programas Especiales

Objetivo: Este programa tiene como objetivo adelantar acciones integrales para la
atencién prioritaria de grupos en condiciones de riesgo y vulnerabilidad vinculados
a planes especiales.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

4.1.Proyectos

4.1.1. Atencién en salud a grupos prioritarios

5. Programa: Prestacion de Servicios de Salud con Calidad en la Red
Distrital

Objetivo: Este programa tiene como objetivo mejorar las condiciones de
prestacion de los servicios de salud, mediante la evaluacién de la calidad de los
distintos prestadores del servicio, la expedicion de normas para la atencién
oportuna y eficiente y la obtencién de la certificacién de calidad.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

5.1 Proyectos

o oo
— o — —

5.1.6.
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Reorganizacion de la Red Distrital de Servicios de Salud

Modelo de Atencion en Salud

Plan distrital de red de servicios

Mejoramiento de la eficiencia en las instituciones publicas prestadoras de
servicios de salud

Construccion y adecuacién de la red distrital con centros de salud —
PASOS- y de atencion de segundo nivel -CAMINOS-

Sistema de evaluacion de la calidad

6. Programa: Liderazgo, Control y Vigilancia del Sistema de Salud. En este
programa se reunen los proyectos dirigidos a fortalecer las acciones de
planeacion, direccién, evaluacién y definicion de acciones correctivas bajo el
liderazgo de la Secretaria de Salud, como ente rector del Sistema de Salud
Distrital.
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Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:
6.1 Proyectos

Sistema de calidad de la prestacion y el aseguramiento
Sistemas de control y vigilancia

Adecuacion territorial

Articulacién sectorial

Modernizacion tecnologica

OO ®
— ot —t —, —h
(62 NN S I \ & T

7. Programa: Participacion, concertacion y apropiacion comunitaria Este
programa se orienta a fortalecer la participacién de las comunidades en la
participacidn y el control social de la prestacion del servicio de salud.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

7.1 Proyectos

7.1.1  Participacion, concertacion y apropiacion comunitaria
7.1.2 Veeduria ciudadana

7.1.3  Organizacion de la Red Publica

Articulo 19°. Programas de la Politica Social en Educacién. Los programas en
el Sector Educativo tienen como objetivo alcanzar niveles 6ptimos de cobertura de
la educacion preescolar, basica y media, para garantizar la inclusion de los ninos,
ninas y jovenes que se encuentran fuera del sistema educativo, promover la
permanencia de la poblacion estudiantil a lo largo del ciclo educativo y aumentar la
calidad de la educacion con participacion de la comunidad educativa.

Son programas del Sector Educativo, los siguientes:
1. Programa: Acceso y Permanencia

Objetivo: Este programa tiene como objetivos ampliar la cobertura del servicio
educativo mediante una mayor oferta de equipamientos para nuevos cupos,
oportunidades educativas que atiendan adecuadamente a las poblaciones en
situaciones de vulnerabilidad, con base en: i) acciones que atiendan la diversidad
y caracteristicas sociales y culturales de la poblacién; ii) ofrecer facilidades de
acceso y permanencia a la poblacion escolar con desventajas socioeconémicas;
iii) garantizar la vinculacion de maestros a los equipamientos nuevos y existentes;
iv) reducir el hacinamiento en centros educativos, v) adelantar acciones de cultura
ciudadana para la retencion de los estudiantes y la vinculacién de nuevos y vi)
sensibilizar a la comunidad educativa para garantizar y restablecer los derechos
de nifos, nifas y adolescentes.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

1.1. Proyectos
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Prestacion del servicio educativo
Vinculacién de la poblacion vulnerable al Sistema Educativo
Articulacién de la Politica Educativa para la Primera Infancia
Alfabetizacion y educacion basica para jovenes y adultos
Fortalecimiento educacién superior
Ampliacién de la oferta de equipamientos educativos oficiales
Mejoramiento integral de la infraestructura educativa
Reorganizacién de la oferta educativa
Fomento a la permanencia en el sector educativo de nifios, nifias y
jovenes

0. Dotacion del Sistema Educativo

.11. Alimentacién escolar
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2. Programa: Calidad y pertinencia

Objetivo: Este programa tiene como objetivo mejorar la calidad de la educacion
actuando sobre todos los miembros de la comunidad educativa en métodos de
ensefanza-aprendizaje, que transformen pedagégicamente la institucidén
educativa, mediante procesos y métodos innovativos, que respondan a las
demandas sociales, culturales y econémicas del Distrito de Barranquilla.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:
2.1. Proyectos

2.1.1. Renovacion Pedagogica para la ensefanza y las oportunidades de
aprendizaje

2. Mejoramiento de los proyectos, contenidos y medios pedagdgicos

3. Educacion Pertinente

4. Barranquilla Bilingte

5. Desarrollo profesional de docentes y directivos académicos

3. Programa: Gestion Educativa Eficiente

Objetivo: Este programa tiene como objetivos fortalecer la capacidad de gestién
del sistema educativo para que el Distrito brinde un servicio mas eficiente y se
logren los objetivos de cobertura y calidad, generar y consolidar condiciones
institucionales para que la Secretaria de Educaciéon pueda liderar, dirigir y
organizar con eficiencia y oportunidad, el servicio educativo publico y privado en el
Distrito de Barranquilla.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

3.1. Proyectos

3.1.1. Potenciacion de la gestion y la transparencia del sistema educativo
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3.1.2. Corresponsabilidad social

Articulo 20°. Programa de la Politica Social en Atenciéon a Grupos
Vulnerables. Los programas en este ambito se caracterizan por ser
multisectoriales y se orientan a proteger a las familias y personas en situacién de
vulnerabilidad y riesgo social, econdémico, sanitario, violencia intrafamiliar,
violencia callejera, desplazamiento, reinsercién y por ser objeto de exclusién,
dadas su condicidbn de género, preferencias sexuales, limitaciones fisicas y/o
mentales. Busca vincular a la sociedad civil y al sector privado para desarrollar
acciones sociales solidarias, pedagdgicas, asistenciales que permitan a estos
grupos de poblacion acceder a una vida digna.

Son programas de Atencidn a grupos vulnerables, los siguientes:

1. Programa: Coordinacién de la Atencion Integral a Grupos Vulnerables
Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:
1.1  Proyectos por poblacion.

1.1.1 Coordinacion de programas multisectoriales dirigidos a la infancia y
adolescencia

1.1.1.1 Registro Civil

1.1.1.2 Nutricion primera infancia

1.1.1.3 Prevencion del abuso y explotacién sexual infantil

1.1.1.4 Prevencion para disminuir el delito de trata de personas y la presencia
de nifos y nifas en grupos armados al margen de la ley

1.1.1.5 Celebracion dia de la nifiez en las localidades

1.1.1.6 Erradicacién trabajo infantil y apoyo programa Trabajando por los

ninos

1.1.1.7 Atencién al menor infractor y menor infractora, de acuerdo con lo
consagrado en la Ley 1098 de 2006, sobre el sistema de
responsabilidad penal juvenil

1.1.1.8 Adecuacion del Hogar de Paso para atender emergencia de menores
en estado vulnerable

1.1.1.9 Construccion y adecuacion del centro para la atencién al menor y la
menor infractora

1.1.1.10  Restitucion de derechos vulnerados

1.1.1.11  Jardin Social en convenio con ICBF

1.1.1.12 Realizacion de campanas de prevencién de nifos quemados por
accidentes domésticos

1.1.1.13  Observatorio para nifiez, infancia y adolescencia

1.1.1.14  Aguinaldos anuales y celebracion de novenas navidenas

1.1.1.15  Optimizar la prestacion de los servicios de las Comisarias de Familia
bajo tres ejes: El Eje Juridico Asistencial, el Eje Administrativo y el Eje
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1.1.1.16

1.1.1.17

1.1.1.18

1.1.1.19

1.1.1.20

Social, teniendo como referente el marco normativo nacional e
internacional

Generar condiciones, medios y espacios para que los nifios, nifias y
adolescentes participen en el desarrollo y construccion de ciudad
Realizar programas dirigidos a la sensibilizacion en el sector educativo
a la garantia y restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes

Atencibn a nifos con problemas psiquidtricos, mentales vy
farmacodependientes

Rendicion de cuentas de la Administracion Distrital en el tema de
infancia y adolescencia

Sensibilizacion a la comunidad en general de un transporte seguro
para nifos, nifas y adolescentes

1.1.2 Fortalecimiento de la politica de género en la gestion del desarrollo

local

1.1.2.1

1.1.2.10

1.1.2.11

Fomento de la participacion politica de la mujer y fortalecimiento
institucional de las organizaciones de mujeres

Desarrollo de talleres de equidad de género, educacion no sexista y
prevencion de la violencia desde la infancia

Implementacién del programa de escuelas de vida para la atencion a
las mujeres victimas de cualquier tipo de violencia

Prevencion violencia intrafamiliar y promocién salud estratos 1-2
Dotacién y organizacién de unidades productivas y creativas para
mujeres

Prevencion de embarazos a temprana edad en adolescentes

Escuelas de formacion para la masculinidad y paternidad

Capacitacién en salud sexual y reproductiva a 1000 multiplicadores
Organizacion de feria para exhibicibn de bienes y servicios
desarrollados por mujeres

Implementacién de Programa de Pomeroy a mujeres estratos 1y 2 no
carnetizadas

Construccion de una politica publica de mujer y género en el Distrito,
con base en el Acuerdo 002 de 2006

1.1.3 Mi Viejo También Cuenta

1.1.3.1

1.1.3.2
1.1.3.3
1.1.3.4
1.1.3.5
1.1.3.6
1.1.3.7
1.1.3.8

Prevencion y promocion de Centros de Bienestar del Anciano y
Centros de Vida para la tercera edad

Atencion Integral al Adulto Mayor en el Distrito

Apoyo a los Asilos San Antonio y San José

Comedores para los adultos mayores PANAM

Meriendas para los adultos mayores

Subsidio al Adulto Mayor PPSAM

Subsidio distrital para la Tercera Edad

Fortalecimiento y capacitacion a organizaciones Adulto Mayor
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1.1.3.9
1.1.3.10
1.1.3.11

Carnetizacion con beneficios para adultos mayores
Proyectos productivos para adultos mayores
Ayudas técnicas a adultos mayores discapacitados

1.1.4 Bienestar social para la poblacion en estado de desplazamiento

1.1.4.1
1.1.4.2
1.1.4.3
1.1.4.4
1.1.45

1.1.4.6

1.1.5.1
1.1.5.2
1.1.5.3
1.1.5.4
1.1.5.5

1.1.6.1
1.1.6.2
1.1.6.3

1.1.6.4
1.1.6.5

1.1.6.6

1.1.6.7
1.1.6.8

1.1.7.1

Construccion y actualizacién del Plan Integral Unico de Atencién a la
Poblacion Desplazada

Monitoreo y seguimiento a los alcances de la Sentencia T-025 de 2004 y
autos proferidos en relacion

Apoyo a las iniciativas de restablecimiento socioecondémico y atencidn
psicosocial integral a la poblacion en situacion de desplazamiento.
Atencion humanitaria de urgencia a la poblacibn en situacién de
desplazamiento.

Apoyo a la Unidad de Atencidn y Orientacion a la poblacion en situacion
de desplazamiento —UAO-.

Implementacién de comedores para nifios desescolarizados en situacion
de desplazamiento.

Atencion a derechos de discapacitados

Inclusién laboral de discapacitados

Apoyo a unidades productivas de discapacitados
Ayudas técnicas a discapacitados

Atencién integral a nifios y ninas con discapacidad.
Capacitacién en rehabilitacién con base en la comunidad

Atencidon minorias étnicas

Conformacion, instalacién y funcionamiento de la comisién de apoyo,
evaluacion y seguimiento a la aplicacion de la céatedra de estudios
afrocolombianos y la etnoeducacién en las instituciones del distrito

Apoyo a la realizacién del Festival del Dulce

Capacitacién en acciones formativas a través del SENA y apoyo a
eventos que preserven la identidad cultural

Constituyente afrocolombiana

Formacién de difusores de derechos fundamentales de los grupos étnicos
a través de la Defensoria Regional del Pueblo

Difusion de la politica distrital de proteccién social en salud para grupos
étnicos

Difusion e implementacion de la Ley 70 de 1993

Encuentros de mujeres pertenecientes a grupos étnicos

Jovenes gestores de oportunidades

Formulacion de la politica y el Plan decenal de juventud del Distrito de
Barranquilla
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1.9

.1.3.1
1.3.2
1.3.3
1.3.4
1.3.5

.1.3.6

.1.10

.1.10.1
.1.10.2

.1.10.3
.1.10.4
.1.10.5

.1.10.6
.1.10.7
.1.10.8

Fortalecimiento de las estructuras de los grupos y organizaciones
juveniles

Realizacién de investigacion en diversidad y género de la poblacion
joven: Barranquilla juventud diversa

Creacion del Centro Virtual de Informacién Juvenil

Creacidén de tres y fortalecimiento de dos Casas de la Juventud, una
en cada Localidad

Voluntariado social juvenil

Fomento al emprendimiento juvenil

Fortalecimiento capacitacion empresarial

Creacion del Fondo de iniciativas juveniles

Expojoven

Atencion integral Habitantes de la calle

Creacidn patio para nifios y patio para adultos

Restitucion de los derechos vulnerados

Acceso a programa de emprendimiento y proyectos productivos
Atencion integral a nifilos de la calle consumidores de sustancias
psicoactivas

Apoyo a los procesos de reintegracion a la vida civil

Apoyo Econdmico para la sostenibilidad de participantes en proceso
de reintegracion

Mantenimiento y sostenibilidad de las obras del proyecto de
Acupuntura Infraestructural

Apoyo educativo a la poblacion desmovilizada

Afiliacion en Salud a la poblacion desmovilizada

Apoyo de Iniciativas de Restablecimiento Socioeconémico y Atencion
Psicosocial Integral a Desmovilizados

Suscripcion de Convenios de cooperacion interinstitucional e
intersectorial

Articulacion de acciones para la Atencion de la Vulnerabilidad

Promocién a la cultura de Responsabilidad Social Empresarial
Seguridad alimentaria para poblacién vulnerable en comedores
comunitarios

Ampliacién Programa Familias en Accién

Implementacién Estrategia Presidencia Red Juntos

Disenar, formular y ejecutar politicas publicas y acciones estratégicas
que promuevan la asistencia y atencion integral a las victimas del
contexto de la Ley de Justicia y Paz, que garanticen sus Derechos a la
Verdad, Justicia, Reparacion y Garantia de No Repeticion.

Huertas caseras, comunitarias y escolares

Atencion a grupos vulnerables especificos carretilleros y carromuleros
Creacion de la red del buen trato en familia
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.10.9  Auxilios funerarios a pobres de solemnidad

.10.10 Mejoramiento de infraestructura del Cementerio Santa Maria
.10.11  Apoyo de retorno de poblacién vulnerable a lugar de origen
.10.12 Operacién del modelo de atencion a victimas de violencia sexual

1.1.11 Migracion

1.1.11.1 Disefno, fortalecimiento e implementacion de una politica distrital
migratoria integral, orientada a establecer canales de comunicacion,
participacion e interaccidén con los migrantes locales en el exterior, de
forma que beneficie a estas comunidades y sus familias en el
municipio, generando desarrollo en zonas de origen y destino.

Articulo 21°. Programas de la Politica Social para el Habitat Digno. En este
frente se busca avanzar en la reduccion de los déficits cuantitativo y cualitativo de
vivienda como espacio familiar y como entorno urbano en asentamientos precarios
que carecen de equipamientos sociales, vias, espacios publicos para la movilidad
vehicular, peatonal y de bicicletas, y para la recreacion de sus habitantes. Para la
solucién del déficit cuantitativo se seleccionaran areas en las zonas de expansion
y renovacién urbana bajo criterios de mejor aprovechamiento de las
infraestructuras viales y de servicios publicos existentes, redensificando las zonas
antiguas de la ciudad. Igualmente se busca legalizar la propiedad de poseedores
de vivienda como incentivo para mejorar el impacto de las intervenciones que se
realizaran con la participacion del Gobierno Nacional, el sector privado, las
comunidades beneficiarias y el Distrito de Barranquilla.

Son programas para el Habitat Digno, los siguientes:

1. Programa: Mejoramiento Integral de Barrios.

Objetivo: La ejecucién de este programa cuenta con recursos del Gobierno
Nacional-crédito BID para los estudios de prefactibilidad y factibilidad en Santa
Maria y se gestionan recursos para intervenciones integrales a escala barrial para
Suroccidente, Suroriente y Nororiente.

Con el propésito de abrir el espacio para la participacion de la ciudadania, el
programa de Mejoramiento Integral de Barrios respondera a las necesidades de la
poblacién resultantes de un estudio de las Localidades, reconociendo sus
particularidades socioculturales, ambientales y de espacio.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

1.1  Proyectos

1.1.1 Proyecto Piloto Mejoramiento Integral de Barrios Santa Maria (MAVDT vy

BID)
1.1.2 Proyecto Mejoramiento Integral Barrio Las Flores
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.3 Proyecto General Mejoramiento Integral de Barrios
.4 Reubicacion centro de reclusion ElI Bosque y construccion de Centro
comunitario y de recreacién y deporte.

1.1
1.1

2. Programa: Titulacion de Predios

Objetivo: Mediante la ejecucion de este programa se busca asegurar la propiedad
de los predios a las familias pobres a fin de que puedan mejorar sus viviendas y
asi contribuir una mejor de la calidad de vida.

Este Programa se estructura a través del siguiente proyecto:
2.1Proyecto

2.1.1 Acuerdos de gestion entre propietarios de predios, poseedores de vivienda,
notarias, oficina del catastro predial y entidades distritales.

3. Programa: Nuevas Viviendas en Zonas de Expansion y de Renovacion
Urbana

Objetivo: Mediante la ejecucion de este programa se busca aumentar la oferta de
vivienda, de interés social en la zonas de expansion urbana y de otros tipos,
mediante incentivos para la redensificaciéon, en zonas que han perdido poblacion,
como es el caso del Centro Histérico, los barrios tradicionales vecinos y los
Corredores de Actividad Econémica, CAEs, donde se adelantaran proyectos de
renovacion urbana con mezcla de usos comerciales, residenciales y de oficinas a
fin de asegurar el “Retorno al Centro”de poblacidén que trabaja en estas zonas.

De esta forma se aprovechara de manera productiva el suelo ya dotado de
infraestructura y servicios, lo que mejora la competitividad de la ciudad, al evitar el
aumento excesivo de los precios del suelo y de las viviendas y proteger los
recursos ambientales del Distrito.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

3.1 Proyectos

3.1.1 Macroproyecto de Interés Nacional, Juan Mina, y sus respectivos subsidios
3.1.2 Vivienda en Renovacién Urbana

3.1.3 Vivienda en Zonas de Expansién

4, Programa: Mejores Viviendas

Objetivo: Mediante la ejecucion de este programa, se busca apoyar los procesos

de mejoramiento de vivienda de la poblacién pobre, con base en el esfuerzo
propio y subsidios para mejoras, de tal forma que se eliminen los riesgos a la
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salud y el bienestar, que se derivan de espacios inadecuados, supliendo asi las
necesidades basicas individuales y del grupo familiar.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:
41 Proyectos

4.1.1 Vivienda saludable
4.1.2 Mejoramiento de viviendas

Articulo 22°. Programas de la Politica Social en Recreacion y Deportes. La
ampliacion de cobertura y el mejoramiento de los equipamientos de recreaciéon y
deportes en los barrios se orienta a promover la solidaridad y la convivencia entre
vecinos y la consolidacion y creacion de redes sociales locales. En este sector se
aumentara la oferta de espacios recreativos barriales y fundamentalmente se
trabajara en la adecuacién y mantenimiento de las canchas y escenarios de
cobertura barrial y local.

1. Programa: Construccién, Remodelacion y Adecuacion de Equipamientos
Deportivos Barriales.

Objetivo. Con la ejecucion de este programa se busca un mejoramiento integral y
el desarrollo de la recreacion y el deporte, y de las organizaciones deportivas
barriales, a través de la adecuaciéon y mantenimiento de las canchas y demas
equipamientos, que atienden la demanda deportiva de distintos barrios del Distrito.
Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

1.1  Proyectos:

1.1.1 Construccion de equipamientos deportivos barriales
1.1.2 Remodelacién y Adecuacién equipamientos deportivos barriales

2. Programa: Apoyo a Eventos Deportivos y Recreativos Barriales y
Rurales.

Objetivo: Este programa busca fortalecer las actividades deportivas barriales y en
las zonas rurales, apoyando a las organizaciones deportivas barriales, locales y
educativas a mejorar su logistica deportiva.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

2.1Proyectos:

2.1.1 Descentralizaciéon de Escuelas de Formacion Deportiva

2.1.2 Realizacion de Festivales Escolares
2.1.8 Juegos de Integracion Barrial
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2.1.4 Realizacion de Festivales Escolares
2.1.5 Apoyo a Actividades Campesinas y Veredales
2.1.6 Centros de Educacion Fisica

Capitulo 2
Programas y Proyectos Economicos para la Competitividad

Articulo 23°. Programas de la Politica Econdmica en Movilidad.

Los programas reunidos en torno a la Politica de Movilidad se estructuran y
complementan a fin de mejorar las condiciones de competitividad de Barranquilla y
la Region Caribe, al reducir los tiempos de transporte de carga y pasajeros con el
Area Metropolitana, el Departamento y la Regién. De igual forma, los habitantes
de los barrios y asentamientos de la ciudad podran acceder en menor tiempo a los
sitios de trabajo, recreacién y cultura, para aumentar su productividad y contar con
tiempo para sus actividades familiares, culturales y recreativas.

Estos objetivos demandan la organizacion y modernizacidén del sector para que la
entidad responsable oriente a todos bajo las directrices de un Plan Maestro de
Movilidad que sefale los tiempos y las prioridades de las intervenciones en obras
viales, regulacién del trafico, campanas de cultura ciudadana, plan de desvios
durante la construccion de las obras de Transmetro y de otros proyectos, y para la
recuperacién del espacio publico vial para el uso colectivo.

La Politica Econémica de Movilidad se estructura mediante los siguientes
programas:

1. Programa: Plan Maestro de Movilidad

Objetivo: Estructurar un Plan Maestro de Movilidad que permita integrar todos los
modos de transporte y mallas viales de la ciudad, organice y presupueste las
inversiones en construccion, mantenimiento, adecuacién del espacio publico
vehicular y peatonal, bicicletas y motocicletas y la ubicaciéon de los nodos de
articulacion del sistema a los subsistemas de paraderos, parqueaderos, centrales
de trasporte de carga y pasajeros, de estacionamiento en via y fuera de via y
defina la estructura institucional que pueda eficientemente ordenar las
intervenciones y regular el trafico.

Este Programa se estructura a través de los siguientes proyectos:

1.1Proyectos

.1 Formulacién del Plan Maestro de Movilidad

1.1
1.1.2 Modernizacion y Eficiencia Institucional

2. Programa: Sistema Integral de Transporte
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Objetivo: Este programa se orienta a presentar las inversiones que estructuran
los modos y la infraestructura para el transporte Masivo: Transmetro y sus rutas
alimentadoras, de Transporte Publico Colectivo, Ciclo-Rutas, Paraderos, Red
Parqueaderos y Ciclo-parqueaderos

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:

2.1Proyectos

2.1.1 Troncales

2.1.1.1  Murillo lll Carrera 21 a Carrera 38 (2.1 km)

2.1.1.2 Olaya Il Carrera 46 entre Calle Murillo y la Calle 30 (1.3 km)
2.1.1.3 Olaya lll Calle 55 hasta Murillo y Carrera 38 (1.7 km)

2.1.2 Construccion par vial Carrera 50

2.1.3 Disefio y construccion de rutas alimentadoras

2.1.4 Construccion portales y estaciones

2.1.4.1 Portal Barranquillita

2.1.4.2 Estacion de retorno Romelio Martinez
2.1.4.3 Estaciones sencillas

2.1.5 Construccion de red de ciclo-rutas
2.1.6 Ciclo-parqueaderos

21.7 Accesibilidad para Discapacitados

3. Programa: Comando, Control y Cultura de la Movilidad

Objetivo: Es objetivo de este programa organizar el transito de la ciudad mediante
medidas regulatorias y la organizacién de una institucién que articule las
decisiones y la programacion de obras en materia de transito, transporte,
infraestructura vial, normas aplicables a los conductores de todos los modos de
transporte y promueva una cultura ciudadana de respeto por las normas de
transito, a fin de mejorar la seguridad vial.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
3.1Proyectos

3.1.1 Comando y Control del Trafico

3.1.2 Recuperacién de la movilidad en el Centro Historico

3.1.3 Campanas educativas: Los Peatones también cuentan
3.1.4 Acupuntura vial: mejoramiento de cruces e intersecciones

4. Programa: Infraestructura Vial

Objetivo: La competitividad econémica del Distrito depende de la calidad de su
infraestructura vial, como soporte fisico del Sistema de Movilidad. Esta
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infraestructura debera contar con las especificaciones técnicas y los disefios que
demandan los distintos modos de transporte que complementan el proyecto
Transmetro y articulan al resto de la malla vial de los barrios y las vias de acceso a
puertos fluviales y maritimos.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
4.1 Proyectos

41.1 Ahora es la calle: reconstruccibn y reparcheo de vias y disefio y
construccion de vias nuevas

4.1.2 Ejecucidén del Proyecto de Urbanismo Comunitario “Barrios a la obra”

4.1.3 Concesion Malla Vial

5. Programa: Obras por Valorizacion

Objetivo: Con base en la Contribucién por Valorizacion, mediante la ejecucion de
este programa se busca mejorar el equipamiento urbano y las condiciones de
conectividad de la ciudad con sus infraestructuras de transporte portuario,
maritimo y aéreo, completar la malla vial principal, de aprovechamiento cultural y
recreativo del paisaje fluvial y de integracién de los barrios al desarrollo urbano de
la ciudad.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
5.1 Proyectos Etapa |

5.1.1 Avenida del Rio sector prolongacion Carrera 46 hasta Calle 62, sector
Puente Canal de los Tramposos, sector Canal de los Tramposos — Canal de
las Compariias, sector Malecon — Canal de los Tramposos — Canal de las
Compaiias.

5.1.2 Segunda calzada de la Circunvalar sector Calle 51B — Cordialidad y

Cordialidad — Carrera 38

Interseccion Carrera 9 Calle 17

Tercer Anillo Vial Carrera 4 sector Calle 42 - Calle 45

Prolongacién de la Carrera 4 entre Calles 49 hasta La Cordialidad

Segundo Anillo Carrera 8 sector Calle 51B — Cordialidad

Empalme Calle 17 Calle 30

Parques Educativos

Planes de reasentamiento y compra de predios
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5.2 Proyectos Etapal ll
5.2.1 Calle 6 entre Carrera 38 y Prolongacion Carrera 46

5.2.2 Carrera 38 entre Calle 17 y Carrera 30
5.2.3 Puente Carrera 38 sobre Cano de la Ahuyama
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5.2.4 Carrera 51B entre la Calle 98 y Avenida Circunvalar (Incluido el puente)
5.2.5 Puente abatible continuacion de la Carrera 50

5.2.6 Puente sobre Cafno de las Companias (Continuacion Avenida del Rio)
5.2.7 Carrera 43 entre Calle 84 y Miramar

5.2.8 Carrera 53 desde la Calle 53 hasta Parque Washington

5.2.9 Carrera 54 desde la Calle 76 hasta la Calle 78

5.2.10 Mejoramiento Urbano de la Calle 72

5.2.11 Paso a desnivel sobre Calle 84 - Carrera 59B y Carrera 64

5.2.12 Interseccion Carrera 21 con Calle 30

5.2.13 Calle 30 entre Carrera 21 y Avenida Circunvalar

5.2.14 Prolongacion Carrera 8 entre Calle 30 y Simén Bolivar

5.2.15 Carrera 14 entre Avenida Murillo y Calle 30

5.2.16 Prolongacion Carrera 45 entre Calle 30 y Calle 5

5.2.17 Carrera 54 entre Via 40 y Calle 53

5.2.18 Calle 53 entre Carrera 45 y Carrera 54

5.2.19 Reconstruccion Calle 70C entre Carrera 21B y Carrera 27

5.2.20 Carrera 27 entre Calle 68 y hasta la Calle 54

5.2.21 Carrera 21B desde Calle 53 hasta Calle 70C

5.2.21 Ampliacién de la Carretera de la Cordialidad desde el Circo de Toros hasta
la Avenida Circunvalar

5.2.22 Prolongacion de la Calle 34 entre Carrera 38 y Carrera 35

5.2.23 Mejoramiento Urbano de la Carrera 38 entre Calle 30 y Avenida Murillo
5.2.24 Jardin Botanico

5.2.25 Parque el Edén

5.2.26 Mejoramiento Escenario Deportivo Estadio Tomas Arrieta

5.2.27 Mejoramiento Escenario Deportivo Estadio Elias Chegwin

5.2.28 Mejoramiento Escenario Deportivo Estadio Julio Torres (Moderno)
5.2.29 Estadio Romelio Martinez

5.2.30 Prolongacion e interconexion Calle 72

6. Programa: Acceso a Puertos y Conectividad Regional

Objetivo: Busca mejorar la infraestructura de movilidad para carga y pasajeros,
evitar el paso de vehiculos de carga por la malla vial interna de la ciudad de tal
forma que se eleve la productividad y competitividad portuaria y se mejoren los
tiempos de transporte dentro de la estructura urbana.

6.1 Proyectos

Corredor Portuario

Mejoras en la Ruta Caribe

Via de Interconexién Regional, Segunda calzada Circunvalar etapas 1y Il
Variantes conectividad regional

Mantenimiento y reparacion vias portuarias

Equipos e infraestructura para control portuario
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Articulo 24°. Programas de la Politica Econdmica en Servicios publicos. La
organizacién de los programas de inversidbn en servicios publicos domiciliarios
forma parte de las demandas de una ciudad competitiva donde la administracién
municipal es responsable de garantizar su prestacion eficiente.

Con este fin y dada la necesidad de coordinar las intervenciones en infraestructura
vial y de oferta de vivienda, es necesario articular los esfuerzos de las distintas
empresas de servicios publicos y supervisar el cumplimiento de los programas de
inversién y su localizacién en el territorio, para evitar sobrecostos y ofrecer
infraestructura de servicios sin riesgos, demandada por las inversiones en
industria y comercio, servicios, logistica para la informacién, para el mejoramiento
integral de barrios y la nueva oferta de vivienda, comercio y servicios en zonas de
expansién y renovacién urbana.

La eficiencia en la prestacién de los servicios publicos domiciliarios depende de
una eficaz coordinaciéon entre la Administracion Distrital y las empresas de
servicios publicos de sus respectivas responsabilidades, para que los usuarios
accedan a servicios de buena calidad y tarifas que reflejen las que obtendria como
un resultado competitivo.

El Distrito debe garantizar la prestacion eficiente y manejar el Fondo de
Solidaridad y Redistribucion de Ingresos, donde se presupuestan los recursos
para otorgar subsidios a los estratos subsidiables en los porcentajes que defina la
autoridad competente, con base en la iniciativa de la Administracién y el aval de la
Secretaria de Hacienda. En este sentido, la Administracion Distrital debe contar
con informacién actualizada sobre los predios existentes y su estratificacién,
informacion que a su vez debe soportarse en una nomenclatura predial
actualizada.

La politica econémica en materia de servicios publicos domiciliarios se desarrolla a
través de los siguientes programas:

1. Programa: Servicios Publicos Domiciliarios Competitivos

Objetivo: Los proyectos de este programa se orientan a coordinar con las
empresas de servicios publicos, las intervenciones necesarias para lograr
integralidad en los demas programas y proyectos del Plan, para aumentar la
productividad de inversiones, reducir el impacto de las obras en la movilidad,
apoyar los programas de mejoramiento Integral de barrios y lograr economias de
escala y eficiencia en la gestion de los proyectos.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:

1.1 Proyectos
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1.1.1 Ampliacién y mejoramiento del Sistema de Acueducto y Alcantarillado en la
zona urbana y rural.

1.1.2 Construccion del Sistema de Alcantarillado en el Corregimiento de Juan
Mina

1.1.3 Plan de Normalizacion Eléctrica en barrios subnormales de Barranquilla

1.1.4 Servicio de Alumbrado Publico

2. Programa: Soporte a los Servicios Publicos Domiciliarios.

Objetivo: Los proyectos definidos para este programa buscan garantizar a los
usuarios cobertura, calidad y tarifas que reflejen costos de eficiencia,
proporcionado la informacion requerida para el uso éptimo de los recursos
destinados a subsidiar la tarifa de los usuarios pobres y racionalizar el uso de los
servicios bajo un enfoque social y ambiental.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
2.1Proyectos

2.1.1 Actualizacion de la Estratificacion Urbana y Rural
2.1.2 Actualizacion de la Nomenclatura Vial y Domiciliaria
2.1.8 Fondo de Solidaridad y Redistribucion de Ingresos
2.1.4 Racionalizacion del Uso de Servicios Publicos

Articulo 25°. Programas de la Politica Econémica en Promocion de
Inversiones y Desarrollo Empresarial. Se incluyen programas que se
adelantaran con base en la coparticipacion publico privada para promover
acciones de informacién, capacitacion, logistica y promocion de la ciudad como el
mayor centro de comercio exterior del Caribe.

La Administracién Distrital de Barranquilla trabajara por la creacion de un contexto
que propicie el fortalecimiento de empresas en sectores competitivos y en la
constituciéon y consolidaciébn de empresas innovadoras con alto potencial de
crecimiento, a partir de la identificacién de las potencialidades de mediano y largo
plazo de Barranquilla como ciudad-regién, y el apoyo del sector privado, del
gobierno departamental, del gobierno nacional, ONGs y de organismos
multilaterales. De esta forma se promovera la generacion de empleo, haciendo de
Barranquilla una ciudad competitiva, con oportunidades sociales y econdémicas
para todos.

La politica econdmica en materia de promocion de inversiones se desarrolla a
través de los siguientes programas:

1. Programa: Promocion de Inversiones y Desarrollo Empresarial

Objetivo: La Administracién Distrital, en cooperaciéon con el sector privado,
apoyara las gestiones de promocion al desarrollo industrial, comercial y de
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servicios portuarios, logisticos y de turismo, para mejorar la productividad de la
pequefa y mediana empresa, aumentar el producto interno bruto de Barranquilla,
el empleo y el monto de sus exportaciones.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
1.1. Proyectos

Plan de Beneficios a Inversionistas

Promocibn de Barranquilla para la Atraccibn de Inversiones
(ProBarranquilla)

Fomento de la Competitividad en el Distrito de Barranquilla (FOMIN BID)
Asistencia para la generacioén de empleo - Banco de Oportunidades
Racionalizacion y Simplificacién de Tramites

Convenios Cooperacién Publico-Privado

Estrategias de comunicacion y posicionamiento nacional e internacional de
Barranquilla
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Articulo 26°. Programas de la Politica Econdmica en Formacion Pertinente,
Ciencia y Tecnologia. Con el fin de alcanzar un mayor nivel de competitividad,
este programa se propone mejorar la calidad de la educacién universitaria y
tecnolégica para mejorar las competencias de los estudiantes y graduados en
conocimientos y destrezas, para garantizar la innovacion en el desarrollo de los
distintos sectores de la economia, donde los inversionistas y la administracion han
encontrado nichos de produccién y comercializacién, para atender el mercado
nacional e internacional de bienes y servicios.

La politica econémica de formacién pertinente, ciencia y tecnologia se desarrolla a
través de los siguientes programas:

1. Programa: Acuerdos con Centros de Formacion Universitaria y
Tecnolégica y el Empresariado.

Objetivo: La Administracion Distrital promovera la suscripcion de convenios entre
universidades, el SENA, centros de investigacién y desarrollo, ciencia y
tecnologia, y en general centros de formacién superior a fin de mejorar las
competencias para la inserciéon laboral, mediante la inclusion de contenidos de
formacion e investigacion que respondan a las demandas y a los nuevos
desarrollos de la industria, el comercio y los servicios que se ofrecen en el Distrito
y la regién.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
1.1  Proyectos

1.1.1 Convenios con Centros Universitarios de formacién tecnologica y
Empresariado
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2. Programa Barranquilla Productiva, Emprendedora, Tecnoldgica,
Informada y Comunicada, PETIC

Objetivo: Crear condiciones en el Distrito que permitan mejorar el ambiente de los
negocios, mediante la implementacién de proyectos orientados a elevar la
productividad, el impulso a la cultura del emprendimiento, el aumento en la
competitividad y el fortalecimiento de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

Este programa se ejecuta a traveés de los siguientes proyectos:
2.1 Proyectos

2.1.1  Fortalecimiento de Ila productividad y competitividad de pymes
pertenecientes a sectores estratégicos del Distrito de Barranquilla
1.2 Apoyo a la creacion de empresas innovadoras
.1.3  Apoyo a la creacion de una unidad estratégica de comercializacion
2.1.4 Impulso para la construccion y puesta en marcha del Parque Tecnolégico
1.5 Fortalecimiento de la asociatividad de las microempresas en las
localidades
2.1.6  Promocién al Emprendimiento
2.1.6.1 Articular la red de emprendimiento con Camara de Comercio, FENALCO,
SENA, ACOPI, Universidades, entidades pertenecientes a la Banca de
Oportunidades, Fondo Nacional de Garantias, Fomipyme, Incubadoras de
empresas, Fundaciones sin animo de lucro y empresas privadas.
2.1.6.2 Formulacién de una politica de emprendimiento y creacién de empresa
acorde con las caracteristicas y posibilidades del Distrito
2.1.6.3 Fomentar el emprendimiento virtual
2.1.6.4 Impulso para la creacion del Centro de Desarrollo Tecnoldgico en
Metalmecanica

3. Barranquilla Digital

Objetivo: Este programa reune diferentes proyectos orientados a consolidar una
plataforma tecnol6gica, de informacion y telecomunicaciones, que garantice el
acceso a la informacion para la comunidad en general, en cualquier momento y
lugar, a través de diferentes canales, contribuyendo asi al incremento de la
competitividad del Distrito.

3.1  Proyectos

3.1.1 Alfabetizacién digital

3.1.2 Agenda de conectividad

3.1.8 Sistema de informacién Distrital, estadistico y georeferenciado
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Articulo 27°. Programa de la Politica Econémica en Cultura y Turismo. El
desarrollo turistico, de negocios y recreativo es uno de los sectores econémicos
que impulsa la competitividad de un puerto fluvial y maritimo como Barranquilla.
Una de las apuestas del Plan es cofinanciar con el sector privado, equipamientos,
realizar eventos y espectaculos nacionales e internacionales para atraer turistas y
ofrecer alternativas de tiempo libre al visitante de negocios.

Este componente se estructura mediante los siguientes programas:
1. Programa. Barranquilla Cultural.

Objetivo: Este programa se orienta a la promocion de los procesos de formacion,
creacion, produccién, distribucion, circulacién y consumo de los bienes y servicios
culturales; la consolidacion del Sistema Distrital de Cultura y la proyeccién del
patrimonio cultural del Distrito

Este programa incluye los siguientes proyectos:
1.1 Proyectos de Cultura, Convivencia y Ciudadania

1.1.1 Apoyo a Casas de Cultura en Barranquilla
1.1.2 Apoyo a la oferta cultural de las localidades y a la agenda cultural de la
ciudad

1.1.3 Apoyo a manifestaciones de diversidad cultural, en poblaciones minoritarias,
etnias, de alta vulnerabilidad o en situacion de discapacidad

.4 Fortalecimiento institucional del IDCT

.5 Convocatorias de apoyo y estimulos a la creacién, Investigacion, difusion
cultural y turismo cultural

1.1
1.1

1.2 Proyectos del Sistema Distrital de Cultura

.1 Apoyo a procesos de formacion artistica y cultural

.2 Apoyo a Banda Folclérica Distrital de Barranquilla

.3 Fomento y acompanamiento a la conformacién del Sistema Distrital de

Cultura

1.2.4 Apoyo a centros locales de informacion cultural y turistica y a la
descentralizacion de la oferta cultural y turistica en las localidades

1.2.5 Promocién de la lectura, estimulo a escritores y publicacion de obras
literarias

1.2.6 Fomento a las industrias culturales y al marketing cultural

1.2.7 Seguridad Social para artistas, hacedores y gestores culturales
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1.3 Proyectos de Patrimonio Cultural

1.3.1 Salvaguarda del patrimonio cultural material de la ciudad
1.3.2 Salvaguarda del patrimonio cultural inmaterial de la ciudad
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1.3.3 Salvaguarda del Carnaval e implementacién del Plan Decenal

1.3.4 Salvaguarda a los bienes de interés cultural y al Centro Histérico de la
ciudad

1.3.5 Infraestructura Cultural - Centro de Eventos y Espectaculos y Parque
Cultural del Caribe

1.3.6 Adecuacién de equipamientos y espacios culturales y simbdlicos.

4. Barranquilla Deportiva

Objetivo: Barranquilla debera ser la sede de actividades deportivas propias de la
regién Caribe por presentar ventajas comparativas y competitivas para deportes
que no cuentan con equipamientos similares en otras ciudades del pais por
razones culturales. Mediante la ejecucién de los siguientes proyectos se propone
mantenerlos y mejorarlos para competir a escala regional, nacional e internacional,
adecuando su entorno a los objetivos de mejorar el espacio publico como sitios de
uso colectivo.

Este programa incluye los siguientes proyectos:
4.1 Proyectos

4.1.1 Adecuacion y mejoramiento de escenarios deportivos y su entorno
4.1.2 Organizacion de eventos deportivos a escala nacional e internacional

5. Barranquilla Turistica

Objetivo: Se busca mediante la ejecucion de este programa, lograr la proyeccion
del patrimonio turistico y cultural del Distrito, la consolidacion del Sistema Distrital
de Turismo y la formulacion del Plan Maestro de Desarrollo Turistico de corto,
mediano y largo plazo, como instrumento de planificacién del sector, que pueda
ser presentado a inversionistas interesados, y mantener y adecuar los
equipamientos turisticos existentes que vienen demandando los ciudadanos de
Barranquilla y la regién.

Proyectos

Disefio y consolidacién del Sistema Distrital de Turismo

Diseno del Plan Distrital de Desarrollo Turistico (Ley 768 de 2002)
Identificacién del patrimonio cultural, simbdlico y estético de la ciudad
Infraestructura turistica - Centro de Ferias y Exposiciones
Mantenimientos de equipamientos turisticos

Fomento y Desarrollo de la oferta turistica e industria turistica
Gestion, Mercadeo y Promocion Turistica
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Articulo 28°. Programas de la Politica Econdmica en Seguridad y
Convivencia Ciudadana. Los programas de seguridad y convivencia ciudadana
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articulan el fortalecimiento de las medidas de prevencion por acuerdos
ciudadanos, el respeto por los derechos humanos, el control y la sancion policiva a
los actos delictivos, la resolucién de conflictos por la via de la conciliacién entre los
ciudadanos, y la participacion de los ciudadanos y la administracion publica en
actitudes y normas de convivencia para avanzar en el un respeto por los otros y
las instituciones.

Por tanto, una ciudad segura y pacifica, mejorara las condiciones de vida de los
ciudadanos y servira para atraer inversionistas y turistas.

1. Programa: Seguridad Ciudadana

Objetivo: En este programa se incluyen las acciones orientadas a mejorar el
equipamiento y apoyo logistico a la Fuerza Publica para facilitar su desempefio y
generar confianza ciudadana.

Este programa se ejecuta a traveés de los siguientes proyectos:
1.1 Proyectos

Construccion y Dotacion de los Comandos Locales de Policia

Fortalecimiento de la Fuerza Publica

Observatorio Distrital para la Seguridad, la Convivencia y los Derechos

Humanos

1.1.4 Creacion de 7 nuevas Comisarias de familia de acuerdo al crecimiento
demografico y a la divisién politico-administrativa

1.1.5 Fortalecimiento de las Comisarias de Familia, Inspecciones de Policia y
Centros de Conciliacién y de Reclusion

1.1.6 Redes de Inteligencia y Cooperacién para la Seguridad y la Convivencia
Ciudadana

1.1.7 Creacion Consejeria para la Convivencia y Seguridad Ciudadana
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2. Programa: Convivencia y Solidaridad Ciudadana

Objetivo: Mediante la ejecucién de los proyectos de este programa se busca
motivar cambios culturales y de actitud entre los barranquilleros para convivir en
paz y generar confianza a los visitantes y residentes, mejorar las relaciones de
vecindad y en el disfrute de los espacios publicos.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:

2.1 Proyectos

2.1.1 Definicién y socializacién del Manual de Convivencia Distrital

2.1.2 Institucionalizar y Operacionalizar los Comités Locales para la convivencia y

seguridad ciudadana
2.1.3 Vigias comunitarios por la convivencia
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2.1.4 Jovenes lideres de convivencia ciudadana
2.1.5 Casetas de Seguridad Ciudadana
2.1.6 Frentes Barriales de Seguridad y Convivencia

3. Fortalecimiento de las Casas de Justicia y Métodos Alternativos de
Solucién de Controversias -MASC-.

Objetivo: Promover la cultura de la paz y resolucién pacifica de controversias
entre los ciudadanos para mejorar el clima de convivencia y de inversion en la
ciudad.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
3.1 Proyectos

3.1.1 Fortalecimiento de Casas de Justicia
3.1.2 Nuevas Casas de Justicia

3.1.3 Jueces de Paz

3.1.4 Conciliadores en Equidad

3.1.5 Mesa Distrital de Justicia Comunitaria

4. Programa: Derechos Humanos, DIH y Mision Médica

Objetivo: Consolidar a Barranquilla como una ciudad garante y protectora de los
Derechos Humanos.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
41 Proyectos

4.1.1 Capacitacion en proteccion contra la violencia intra-familiar a familias

2 Socializacién de la Ley de Infancia y Adolescencia

3 Socializacién del Manual de Convivencia Departamental

.4 Capacitacioén a los servidores publicos en Cédigo de Policiay Ley de

Infancia y Adolescencia

4.1.5 Socializacién de los Derechos Humanos en las localidades

4.1.6 Elaboracion participativa y puesta en marcha del Plan Distrital y los Planes
Locales en Derechos Humanos y DIH

4.1.7 Institucionalizacién del Comité y la Secretaria Técnica de Mision Médica y
DIH

4.1.8 Formacion a servidores del sector salud sobre DIH y Mision Médica

4.1.9 Senalizacién de las ambulancias, vehiculos hospitales y clinicas privadas

5. Programa: Centros de Rehabilitacion
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Objetivo: Optimizar el manejo de los Centros de Rehabilitacion del Distrito,
cumpliendo con las normas nacionales establecidas y con el Derecho
Internacional.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
5.1. Proyectos

Adecuacion y mejoramiento del Centro de Reclusién Masculino
Adecuacion y mejoramiento del Centro de Reclusion Femenino.

Sistema de seguridad y circuito cerrado en los Centros de Rehabilitacién
Dotacién de equipos de oficina

Acciones de Resocializacién (internos y familia)

Capacitacién al personal de planta

Compra de vehiculos para el traslado de internos y de servicios generales
Seguridad y Salud Ocupacional
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6. Programa. Prevencion y atencién de incendios y calamidades domésticas

Objetivo: Alcanzar una mayor eficiencia en la prestacién del servicio publico
bomberil.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
6.1 Proyectos

Adquisiciéon de maquina de combate para atencion de incendios
Adquisicidbn de equipos especializados y equipos tecnolégicos para la
modernizacion del cuerpo de bomberos

.1.3 Prestacion de servicios de seguridad ciudadana

.1.4 Construccion de estaciones locales de bomberos

.1.5 Compra de maquinas 1000 galones doble cabina

.1.6 Capacitacion al personal y miembros del cuerpo de bomberos Distrital
1.7

1.8

1.9
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Proyecto para la prevencion

Remodelacién y adecuacion de oficinas y estaciones

Sistematizacion, comunicaciones implementacién pagina web
0 Adquisicion de Unidad de Rescate dotada en camioneta 4X4
6.1.11 Implementacion programa de seguridad y salud ocupacional
6.1.12 Escuela Técnica Bomberil
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Capitulo 3
Programas y Proyectos para la Institucionalidad y la Construccion de Confianza
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Articulo 29°. Programas de la Politica Institucional en Cultura Ciudadana.
Esta politica se fundamenta en la construccion de proyectos civicos y de gobierno
que mediante procesos pedagogicos contribuyan a la formacién de actitudes
individuales relacionadas con la ética, la moral y el cumplimiento de las normas, y
en procesos culturales para lograr comportamientos colectivos que faciliten el
funcionamiento eficiente de las instituciones y la convivencia sana, pacifica,
armoniosa de los ciudadanos en beneficio de un desarrollo humano, social y
econdmico sostenible.

Este programa se ejecutara a través de los siguientes proyectos:

1. Programa Construccion conjunta de Un Nuevo Ciudadano

Objetivo: Crear mediante estrategias de aprendizaje centradas en el desarrollo de
motivaciones positivas en cada ciudadano, un nuevo orden civico que promueva la
ética individual y la cultura de valores corporativos. Con lo anterior se lograra
establecer a nivel institucional un compromiso de trabajo conjunto con la
comunidad, y a nivel ciudadano, su organizacién en torno a proyectos de beneficio
colectivo.

Este programa se ejecutara mediante los siguientes proyectos

1.1 Proyectos

1.1.1 Diagndéstico de conductas y valores

1.1.2 Propuesta de trabajo en formacién del nuevo ciudadano

1.1.3 Observatorio de Cultura Ciudadana

2.  Programa Cultura del Control Social

Objetivo: Fomentar en el ciudadano y las organizaciones una practica constante
del control social con base en la autorregulacién y regulacion, incorporando en su
sistema de valores y creencias una ética social protectora de los derechos
humanos y la convivencia arménica con el entorno. Estos componentes se
soportan en un sistema de comunicacién y participacion desde lo institucional al
ciudadano y viceversa.

Este programa se ejecutara mediante los siguientes proyectos

2.1 Proyectos

2.1.1 Formacién en Control Social
2.1.2 Informacién para el Control Social

3. Programa de Cultura Ciudadana Organizacional
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Objetivo: Desarrollar una cultura de servicio al ciudadano que permita la
promocién de servidores publicos integros, comprometidos, competentes y
abiertos al cambio.

3.1 Proyectos

3.1.1 Administracion Distrital cerca al ciudadano
3.1.2 Fortalecimiento de la ética y cultura de valores
3.1.3 Implementacién del Cédigo de Etica

4. Programa Redes de Solidaridad

Objetivo: Se busca fortalecer comunidades de vecinos y locales en actitudes y
valores para la ayuda mutua en situaciones de desastre y riesgo y de apoyo a
personas en situacion de vulnerabilidad o desplazamiento.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:
4.1 Proyectos

4.1.1 Formacién en Cultura de la Solidaridad
4 1.2 Fortalecimientos de redes barriales de solidaridad

5. Programa Le Cumplo a Mi Ciudad

Objetivo: Se busca mediante la ejecucion de este programa, convocar a la
ciudadania en las distintas escalas de participacion y segun sus intereses a ser los
promotores de programas adelantados por la administracion o el sector privado
orientados a mejorar las condiciones de vida urbana y colectiva de los méas pobres
y vulnerables. Con este fin se adelantaran los siguientes proyectos.

5.1 Proyectos

5.1.1 Campanas de formacion
5.1.2 Apoyo a organizaciones de participacion voluntaria
5.1.8 Implementacién del Obolo Ciudadano para ornato en zonas publicas

Articulo 30°. Programa de la Politica Institucional en Participacion
Ciudadana. Se agrupan en este programa todas las acciones dirigidas a fomentar
una cultura de participacion de todos los ciudadanos en los programas y proyectos
que adelante la Administracion en desarrollo del presente Plan a fin de que
puedan ejercer su derecho al control social de la calidad de la funcion publica y de
actuacion en los asuntos que les competen a nivel local.

Este componente de la Politica Institucional se ejecuta a través de los siguientes
proyectos:
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6. Barranquilla Participativa

Objetivo: Contar con una participacion activa y comprometida de la ciudadania
desde las distintas instancias de su vida en el Distrito como estudiantes,
trabajadores, vecinos de barrio, dirigentes gremiales, empresarios, lideres
comunitarios, miembros de asociaciones, beneficiarios o colaboradores de los
programas para que participen en las actividades promovidas o ejecutadas por la
administracidbn sea como co-ejecutores 0 ejerciendo su derecho ciudadano al
control social.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:

6.1 Proyectos

6.1.1  Fortalecimiento de la Participacion

6.1.1.1 Apoyo, promocidn y divulgacion de la justicia alternativa

6.1.1.2 Creacion y puesta en marcha de la Escuela de Formacion Ciudadana
6.1.1.3 Implementacion de la estrategia de presupuesto participativo

6.1.1.4 Fortalecimiento del ejercicio de control social y las veedurias ciudadanas
6.1.1.5 Fortalecimiento de las organizaciones sociales y comunitarias

6.1.1.6 Medios y espacios para la participacion

6.1.2 Red de Iniciativas Ciudadanas

Articulo 31°. Programas de la Politica Institucional en Administracion Publica
Moderna. Los objetivos y metas de los distintos programas del presente Plan
requieren el soporte de una Administracion Publica que responda con eficiencia,
honestidad y competencia a los retos que impone la superacion de la pobreza y
una mayor competitividad. Los programas en este frente se orientan a conocer las
debilidades organizativas, funcionales y técnicas que afectan el buen desempefio
administrativo en todos los sectores de la actual institucionalidad publica para
poder proponer los ajustes y reformas necesarias para obtener, junto son la
ejecucion de los demas programas, la confianza de la ciudadania en sus
gobernantes.

1. Programa Orden en la Casa

Objetivo: Proponer alternativas funcionales, tecnoldgicas, de informacién y
organizacién administrativa para agilizar procesos y procedimientos internos y en
relaciéon con los usuarios del servicio publico.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos:

1.1 Proyectos

1.1.1 Elaboracion del diagndéstico sobre la funcionalidad de la administracion
central y descentralizada del Distrito
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1.1.2 Realizar el levantamiento de procesos y procedimientos segun politicas y
obligaciones sectoriales.

.3 Proponer alternativas de ajuste institucional

.4 Evaluacion juridica, econdmica y técnica de los contratos de concesion
vigentes.

1.1.5 Analisis de la estructura, procesos y recaudo tributario.

2. Programa Modernizacion y Ajuste Institucional

Objetivo: Poner en marcha el ajuste institucional en sus aspectos de
organigrama, funcionales, tecnolégicos, informaticos, de agrupacion por politicas
sectoriales e intersectoriales para adscribir o vincular alrededor de secretarias
entidades que sean consideradas viables y concordantes con los objetivos
programaticos y las funciones legales asignadas a las administraciones
municipales y al Distrito de Barranquilla.

Este programa se ejecuta a traveés de los siguientes proyectos:
2.1 Proyectos

2.1.1 Reorganizacion de la Alcaldia
.1.2 Reorganizacion de las alcaldias locales
.1.3 Reorganizacion del sector salud
2.1.4 Reorganizacion del sector educacion
.1.5 Reorganizacién del sector de habitat: vivienda y servicios publicos
domiciliarios
2.1.6 Reorganizacion de la planeacién, ordenamiento territorial, espacio publico,
catastro y nomenclatura predial.
2.1.7 Reorganizacion de autoridad ambiental
2.1.8 Reorganizacion del sector de movilidad
2.1.9 Reorganizacion de hacienda, tesoreria y recaudo
2.1.10 Organizacion de las instancias de servicio civil
2.1.11 Reorganizacion del sector de gobierno, seguridad y convivencia ciudadana
2.1.12 Organizacion de sector de desarrollo econémico
2.1.13 Reorganizacion de de programas especiales para atencién de la
vulnerabilidad
2.1.14 Reorganizacion del sector de recreacion, cultura, deportes y turismo.
2.1.15 Gestién de pensiones
2.1.16 Organizacion y registro del inventario de activos distritales
2.1.17 Sedes administrativas sector centralizado
2.1.18 Sedes sector descentralizado
2.1.19 Formacién de servidores publicos

3. Programa Transparencia de la Gestion Publica
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Objetivo: Este programa se orienta a generar una oferta adecuada de informacién
para atender las demandas de la ciudadania, empresarios y grupos de interés
como inversionistas, turistas y organizaciones comunitarias, contribuyentes y de la
sociedad civil sobre la situacibn econdémica, social y territorial del Distrito, las
actuaciones de la administracion, el avance del Plan, los programas y los
proyectos, y en general todo tipo de datos de responsabilidad de la administracion
publica que legitime y mantenga actualizada la informacion.

Este programa se estructura mediante los siguientes proyectos:

3.1 Proyectos

3.1.1 Consolidacién y validacion de la informacién

3.1.2 Audiencias publicas para rendicién de cuentas

3.1.3 Manejo de las comunicaciones institucionales

3.1.4 Construccion desagregada de indicadores en coordinacién con Barranquilla
COmMO vamos.

4. Programa Saneamiento Fiscal y Financiero

Objetivo: Este programa se orienta a ejecutar el acuerdo de reestructuracién de
pasivos segun diferentes escenarios y a fortalecer las finanzas distritales de
conformidad con la nueva era que el Distrito inicia para convertirse en la
metropolis del Caribe y en una ciudad de Oportunidades para todos.

Este programa se ejecuta mediante a través de los siguientes proyectos:
4.1 Proyectos

4.1.1 Depuracion y pago de acreencias
4.1.2 Compensacion de cuentas

4.1.3 Fortalecimiento fiscal

4.1.4 Fondo Territorial de Pensiones

Articulo 32°. Programas de la Politica Institucional en Descentralizacion. Se
busca una mayor gobernabilidad en el Distrito mediante el fortalecimiento de la
descentralizacion de funciones y actividades que competen al desarrollo local, de
tal forma que sirva de soporte a las medidas orientadas a fortalecer la democracia
participativa y el control social. Las administraciones locales seran el soporte de
los programas de impacto a escala local para lograr una planeacién mas
participativa y un manejo mas eficiente de los asuntos de interés comunitario.

Este componente se ejecuta mediante a través de los siguientes programas:

1. Programa Fortalecimiento de la Descentralizacion: En este programa se
reunen las acciones orientadas a fortalecer las alcaldias locales para que
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asuman funciones de interés local en atenciobn a las demandas de las
comunidades.

1.1  Proyectos

1.1.1 Fortalecimiento de las Alcaldias locales
1.1.2 Sedes Alcaldias Locales

2. Programa SISBEN en las Localidades

Objetivo: Es necesario lograr la validacién por el DNP de quienes cumplen los
requisitos como potenciales beneficiarios y excluir los demandantes que presentan
doble afiliacién al sistema contributivo y subsidiado. Las dificultades de validacién
y andlisis de consistencia en el registro de potenciales beneficiarios del SISBEN
conduce a implementar una estrategia eficiente para depurar las bases de datos
de potenciales beneficiarios, con base en el conocimiento que las comunidades
locales tienen de los ciudadanos que habitan en sus localidades.

2.1 Proyectos

2.1.1 Descentralizacion del SISBEN a las Localidades
2.1.2 Realizacién del SISBEN I

Capitulo 4

Programas y Proyectos para el Ordenamiento Territorial y Sostenibilidad
Ambiental

Articulo 33°. Programas de la Politica Territorial Ambiental en Ciudad
Integrada. La ciudad de Barranquilla ha sido urbanizada por zonas dispersas y
desintegradas sin contar con un modelo de ciudad que la caracterice en respuesta
a sus ventajas ambientales, geograficas, morfologicas, culturales y econémicas.
La politica de ordenamiento territorial ambiental busca consolidar una Ciudad
Integrada donde el espacio publico para automotores, bicicletas y peatones tengan
continuidad, integracién y nodos de articulacion, tal como se busca a nivel social.

Barranquilla estara estructurada a partir de sistemas viales, de movilidad humana
y de espacio publico que articularan e integraran centralidades urbanas o nucleos
prestadores de servicios al interior de las localidades.

El espacio publico construido con su arborizacion y veredas, malecones riberefios
sera el complemento de acciones en materia ambiental financiadas por el sector
publico y con la participacion de la empresa privada en desarrollo de su
responsabilidad ambiental.

De esta manera, se fortalecen las relaciones sociales solidarias, pacificas y
proactivas promotoras de la convivencia, se facilitan aprendizajes colectivos para
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el tramite pacifico de los conflictos y se educa a los residentes en Barranquilla en
el uso adecuado de los espacios de la ciudad y al tiempo que se cimentan
Imaginarios Urbanos: mitos, simbolos, rituales colectivos, practicas sociales y
centralidades urbanas, que facilitan el reconocimiento, el respeto y la proteccion y
la defensa de los derechos humanos.

El ordenamiento territorial buscara la densificacion urbana para la preservacién de
los bosques, humedales, ciénagas y manglares, se delimitaran de areas de
proteccion y zonas de riesgos como laderas y arroyos, se reduciran los factores de
contaminacién de las fuentes de agua y del aire.

La expansion permanente de las ciudades, deteriora las areas centrales por el
desplazamiento de actividades y fundamentalmente la migracion de poblacién
residente a &reas periféricas por lo general provistas de importantes recursos
naturales. Esta situacion muy comun ya ha sido resuelta en otras ciudades del
mundo, atrayendo inversiones en la recuperacion de las areas centrales, mas aun
cuando estas se ubican vecinas a las zonas portuarias como fue el caso de
Buenos Aires en Puerto Madero. Los puertos no pueden darle la espalda a la
cuidad, sino que deben formar parte del desarrollo urbano integrado.

Igualmente se busca lograr una ciudad territorialmente productiva al aumentar las
densidades de construccion en zonas dotadas de infraestructuras y equipamientos
de servicios mediante planes de renovacion urbana que incentiven a la poblacion
a retornar a vivir en el centro y en los barrios antiguos tradicionales, siempre
respetando el patrimonio inmueble con calidad arquitecténica y de importancia
historica.

En consecuencia, se tramitara el ajuste al Plan de Ordenamiento Territorial vigente
con el objetivo de lograr una imagen colectiva de una ciudad con espacios
publicos de integracién funcional y social y de respeto a los recursos naturales.

Articulo 34°. Programas de la Politica Territorial Ambiental en Renovacion
Urbana. Se busca recuperar el Centro Histérico para todos los barranquilleros al
retornar a centro como lugar de encuentro de ciudadania, representacion de la
cultura arquitectonica y urbanista del pasado y modernizar las zonas deterioradas
mediante la oferta de una multiplicidad de actividades que le permitan alcanzar la
vitalidad y valor arquitectonico y urbanistico que caracterizan a otras zonas de la
ciudad moderna.

1. Programa: El Centro para Todos
Obijetivo: Lograr en el centro histérico donde sus usuarios disfruten un espacio
urbano con seguridad, calidad paisajistica, distintas actividades residenciales,

recreativas, culturales, comerciales y portuarias integradas por un espacio publico
de disfrute colectivo.
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Este programa se estructura mediante los siguientes proyectos:
1.1 Proyectos

Dotacién de espacio publico en el centro y zonas portuarias vecinas
Recuperacion Plaza e Iglesia San Nicolas

Incentivos a la construccién de vivienda en el Centro Histérico
Desarrollo Integral en el sector de La Loma

Diseno del Parque Concordia

Renovacién Urbana del Distrito Central
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2. Programa Productividad Urbana

Objetivo: Se busca que zonas protegidas por su valor arquitecténico se
revitalicen, mediante la promocién de ubicacién de actividades que permitan su
recuperacién y conservacién, aumentando la productividad del suelo y evitando la
desvalorizacién de areas dotadas de servicios publicos.

Este programa se estructura mediante los siguientes proyectos:

2.1 Proyectos

2.1.1 Revitalizacion de zonas de proteccién
2.1.2 Promocién de la inversion en zonas deterioradas

3. Programa de Desarrollo Urbano.
Objetivo: Este programa busca instrumentar el ordenamiento territorial y fortalecer
a la entidad rectora de las acciones en materia de integralidad del desarrollo

urbano integral.

3.1  Proyectos

3.1.1 Formulacion planes parciales

3.1.2 Planeacion complementaria POT

3.1.83 Elaboracién inventario usos atipicos

3.1.4 Conformacion e Implementacion del Taller Urbano

3.1.5 Mobiliario Urbano

3.1.6 Desarrollo Integral para vivienda de interés social tipos Il y lll, por iniciativa

del sector privado y la academia (Macondo)

Articulo 35°. Programas de la Politica Territorial Ambiental en Recuperacion
al Uso Colectivo del Espacio Publico. Se busca recuperar para el uso colectivo
de toda la comunidad los espacios publicos teniendo en cuenta las normas sobre
el espacio publico y las sentencias de la Corte Constitucional sobre acciones
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afirmativas para la poblacion pobre y vulnerable y el principio de confianza
legitima.

Este programa se estructura mediante los siguientes proyectos:
1.1 Proyectos

1.1.2 Plan Maestro de Espacio Publico

1.1.3 Plan de Formalizacion Progresiva del Vendedor Estacionario
1.1.4 Recuperacion de andenes y bulevares

1.1.5 Adopte un parque

Articulo 36°. Programas de la Politica Territorial en Sostenibilidad Ambiental.
La sostenibilidad ambiental permitira a Barranquilla aprovechar sus ventajas
comparativas y mejorar las condiciones del espacio publico y la movilidad. Este
Componente agrupa programas para el control y la educacion ambiental, la
recuperacién y mantenimiento de las fuentes hidricas para ofrecer a los
ciudadanos su disfrute de recreacidn pasiva y eliminar los riesgos a la salud y la
seguridad ciudadana.

1. Programa Mejoramiento Ambiental y Paisajistico de la Ciudad

Objetivo: Implementar la malla verde de la ciudad con la arborizaciéon programada
y participativa, para mejorar el panorama visual, establecer barreras de proteccién
natural para atenuar el ruido y el material particulado, mejorar la temperatura
promedio, minimizar los riesgos por vientos fuertes y en general mejorar el paisaje
urbano del Distrito.

Proyectos
.1 Arborizacién en las Localidades
.2 Recuperacién de parques en trabajo conjunto con las Alcaldias locales y
entrega de los mismos en adopcion
1.1.3 Revegetalizacion de las principales vias de la ciudad con arboles
ornamentales y maderables
1.1.4 Coordinacion para la ejecucién del “Plan de Ordenacion y Manejo de la
Cuenca Hidrografica Arroyo Grande, Arroyo Ledn y Ciénaga de Mallorquin”
1.1.5 Puesta en marcha y mantenimiento de viveros

1.
1.
1.
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2. Programa: Educacion Ambiental

Obijetivo: Contribuir a la construccién de una nueva cultura urbana que modifique
las formas de pensar e interactuar de los ciudadanos con su medio natural.

2.1 Proyectos:

2.1.1 Educacién ambiental a través de los PRAES
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2.1.2
2.1.3
2.1.4
2.1.5

3.

Capacitacién de promotores, lideres comunales y alcaldes menores en
materia ambiental

Estructuracién de la red de promotores ambientales comunitarios
Formacion de vigias ambientales

Fortalecimiento del proyecto de la Normal Superior La Hacienda, como
reserva educativa y ecoldgica del Distrito

Programa: Fortalecimiento de la Gestion Ambiental

Objetivo. Promover, vigilar y controlar la elaboracion, ejecucion y cumplimientos
de los planes de gestibn y manejo ambiental a cargo de los responsables, en
concordancia con la Ley 99 de 1993 y sus desarrollos reglamentarios.

3.1 Proyectos:
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3.1.7
3.1.8

3.1.9

Organizacién y humanizacion de los recicladores

Incentivos aplicables a la reforestacién y conservacion

Seguimiento a licencias y permisos ambientales.

Interventoria a las empresas prestadoras de servicios de aseo y manejo de
alcantarillado.

Diseno e implementacion de Manejo de Residuos Peligrosos y Aceites
Usados

Regulacion, control y vigilancia al cumplimiento de las tasas por uso del
agua y la tasa retributiva por contaminacién

Fortalecimiento de la red de monitoreo de la calidad del aire

Erradicacion de los basureros a cielo abierto en el Distritro, Convenio Triple
A S.A.y DAMAB

Instalacion banos ecolégicos en zonas de alta afluencia de publico

3.1.10 Seguimiento técnico y cientifico al PGIRS

4,

Programa Canalizacién, limpieza y mantenimiento de arroyos

Objetivo: Proteger el recurso hidrico del distrito y reducir los riesgos sanitarios y
de seguridad ciudadana por efecto del deterioro y falta de regulacion de los
arroyos.

Este programa se ejecuta mediante los siguientes proyectos:

4.1 Proyectos

411
41.2

41.3

5.

Convenio Distrito Foro Hidrico - Limpieza y mantenimiento de arroyos
Canalizacion y estabilizacion de taludes adyacentes en el arroyo El Salao |l,
con recursos del FNR

Convenio Distrito Foro Hidrico - Canalizacién de arroyos y vias canales

Programa de Saneamiento de la Cuenca Oriental de Barranquilla
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Objetivo: Proteger el recurso hidrico, al evitar la mezcla con aguas contaminadas
de residuos liquidos del sistema de captacion de aguas del alcantarillado y atender
la poblacién en situacion de riesgo sanitario y de seguridad vital de la cuenca.

5.1 Proyectos

5.1.1 Obras para el saneamiento de la Cuenca Oriental

5.1.2 Recuperacion y sostenibilidad de la ronda de canales de la Cuenca
Oriental

5.1.3 Plan de Reasentamiento y adquisicién predial

6. Programa Atencion y Prevencion de Desastres

Objetivo: Busca fortalecer el Sistema Distrital para la Prevencion y Atencion
oportuna de riesgos, emergencias y desastres y generalizar en los ciudadanos,
empresas y la Administracion Distrital, una cultura de la prevencién y de
solidaridad en los pos eventos.

6.1 Proyectos

6.1.1 Dotacion de elementos basicos a los 40 comités barriales de prevencion y
atencion de desastres activos

6.1.2 Estudio para la determinacion de factores de riesgo y amenazas en el
Distrito de Barranquilla

6.1.3 Capacitacion a comités barriales e instituciones educativas sobre Planes de

Emergencia

.4 Adquisicién de equipos de respuesta a las emergencias

.5 Adquisicién de equipos para atencién de emergencias en salud

6 Diseno e implementacién del PLEC

7 Creacion del Fondo Distrital para la Prevencién y Atencion de Emergencias

y Desastres

6.1.8 Sistema Integrado de Informacién para el conocimiento de las amenazas,
riesgos y alertas tempranas

6.1.9 Disefio, instalacion y operacién de la red climatolégica del Distrito y
Operacion del sistema de alertas tempranas para avenidas torrenciales,
procesos de remocién en masa y tornados

6.1.10 Intervencion técnica integral para atender la situacion de calamidad publica
en la Cuenca del Arroyo El Salao |l

6.1.11 Evaluacion de escenarios de riesgo para relocalizaciéon de vivienda

6.1.12 Planes Empresariales de Emergencia para la gestién del riesgo tecnolégico

6.1.13 Implementacién y asistencia técnica a los Planes de Emergencia Escolar
para la gestién del riesgo

6.1.14 Disefio e implementacién de la intervencién técnica integral de las laderas y
cuencas de los arroyos de la vertiente occidental del Distrito.
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TiTULO IV
MECANISMOS DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PLAN

Capitulo 1
Coordinacion con los niveles Nacional, Metropolitano, Departamental y Regional

Articulo 37°. Coordinacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2006-2010
“Estado Comunitario: Desarrollo para Todos’. El presente Plan se articula a las
principales politicas del Plan Nacional de Desarrollo 2006-2010 de lucha contra la
pobreza y aumento del crecimiento y la competitividad. En ese marco, la
Administracion del Distrito Especial de Barranquilla adelantara las gestiones
necesarias para acceder a recursos financieros de las fuentes nacionales dada la
importancia del Distrito como centro industrial y exportador del pais en general y
de la Region Caribe en particular.

Articulo 38°. Coordinacion con el Plan de Desarrollo Metropolitano y
Departamental 2008-2010". La Administracion Distrital actuara en coordinacion
con las administraciones Metropolitana y Departamental para coordinar las
inversiones en vias de articulacion del area metropolitana y regional para mejorar
el acceso a puertos, organiza el transporte de pasajeros y de carga y la movilidad
fluvial y maritima. De igual forma es necesario coordinar las inversiones en
equipamientos para salud y educaciéon a fin de atender las demandas en los
asentamientos limitrofes de las distintas entidades territoriales y evitar la
conurbacion de los centros urbanos, dadas las deseconomias que se generan por
una expansion irracional de redes de servicios publicos.

Articulo 39° Perspectiva Regional del Plan. La Administracion Distrital
coordinara con los departamentos y centros urbanos del litoral Caribe las
gestiones para lograr una mejor conectividad de pasajeros regionales y para el
transporte de carga que reduzcan los tiempos y costos de fletes y asi aumentar la
productividad econdmica, mejorar el desarrollo turistico y atender con eficacia las
contingencias portuarias que se presenten en algunos de los puertos del litoral.

Capitulo 2
Coordinacion entre las Entidades Distritales

Articulo 40°. Instancias de Coordinacion de la Administracion Distrital para la
Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion de Impacto del Plan. La dispersién de
entidades de la Administracién Distrital exige la organizacion de instancias de
coordinacién de los programas que desarrollan las politicas definidas en el
presente Plan. Con este fin se nombraran las siguientes coordinaciones.

1. Coordinacién para la Politica Social,
2. Coordinador para la Politica de Competitividad,
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3. Coordinacion de la Politica Institucional
4. Coordinacién de la Politica de Ordenamiento Territorial y Sostenibilidad
Ambiental

Articulo 41°. Socializacion de Informes de Avance y Rendicion de Cuentas.
Las distintas entidades responsables de la ejecucion de los programas y proyectos
entregaran informes semestrales de avance a las instancias coordinadoras. Los
informes seran validados por la coordinacion y entregados a la Secretaria de
Planeacion Distrital para su consolidacion y socializacién anual su presentacion en
la rendicién de cuentas a fin de viabilizar el control social.

TiTULO V

INVERSIONES Y FUENTES DE FINANCIACION

Capitulo 1
Plan Financiero

Articulo 42°. Financiacion del Plan. Adoptese el Plan Financiero con
fundamento de la gestion financiera de la Administracién Distrital con base en las
operaciones efectivas de caja y las proyecciones de ingresos, egresos, ahorro y
déficit.

Plan Financiero
Distrito de Barranquilla 2008 — 2011
(Cifras en millones de pesos)

Concepto Valores Proyectados
2008 | 2009 | 2010 | 2011 Total
TOTAL INGRESOS ADMON.
CENTRAL 803.527 | 965.196 | 1.019.455| 1.075.721 3.863.899
INGRESOS CORRIENTES 799.593 | 860.947 914.867 970.766 | 3.546.173
Tributarios 334.012| 360.733 379.279 399.308| 1.473.332
No Tributarios 465.581 | 500.214 535.588 571.458 | 2.072.841
Estampillas, Tasas y Derechos 27.094 | 29.262 31.603 34.131 122.090
SGP 303.349 | 327.616 352.188 376.841 1.359.993
Otras Transferencias Nacion 107.516 | 115.504 123.754 132.230 479.005
Otros No Tributarios 27.622| 27.831 28.044 28.257 111.753
RECURSOS DE CAPITAL 3.934 | 104.249 104.588 104.955 317.726
Rendimientos Financieros 3.934 4.249 4.588 4.955 17.726
Recursos de Crédito -] 100.000 100.000 100.000 300.000
TOTAL GASTOS 755.817 | 967.195| 1.026.169| 1.087.708| 3.836.889
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 149.867 | 133.082 143.685 155.135 581.770
Servicios Personales 25.000| 27.000 29.160 31.493 112.653
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Concepto Valores Proyectados
2008 2009 2010 2011 Total
Gastos Generales 34.469 | 37.227 40.205 43.421 155.321
Pensiones 50.000 | 54.000 58.320 62.986 225.306
Transferencias Entes de Control 13.788| 14.855 16.001 17.236 61.880
Déficit Post-Acuerdo de F/miento 26.610 - - - 26.610

SANEAMIENTO FISCAL Y SERV.

DEUDA 74.287 | 106.495 112.399 32.095 325.275
Contingencias (5% ICLD) 11.189| 12.084 13.051 14.095 50.418
Acreedores Ley 550 - Grupo 2 20.868 - - - 20.868
Acreedores Ley 550 - Grupo 4 12.230| 43.290 35.227 - 90.747
Servicios Deuda Ley 550 - Nacion 3.000 - - - 3.000
Servicios Deuda Ley 550 - Bancos | 15.000| 17.000 18.000 18.000 68.000
Déficit Inversion Post Acuerdo -

ICLD 12.000| 34.121 46.121 - 92.242

INVERSION 531.663 | 727.618 770.085 900.478| 2.929.844

Articulo 43°. Politicas de Financiacion. Son politicas distritales en materia de
asuntos financieros el manejo adecuado y austero de los Gastos de
funcionamiento, los servicios a la deuda, la generaciéon de recursos de libre
destinacion, el manejo del Sistema General de Participaciones, Prioridad del
Gasto Social, Busqueda de fuentes de financiacion del Plan.

v Austeridad y eficiencia en el gasto

v Pago oportuno del servicio a la deuda

v Uso responsable del crédito

v Incremento de fuentes tradicionales de ingresos. Mejoramiento del recaudo,
control a la evasion y de elusién, acuerdos de pago,

v Venta de bienes muebles e inmuebles,

v Cooperacién Internacional

v Recursos nacionales

v Cofinanciacion publica

v Cofinanciacién privada

v' Planes de desempefio

v Planes de saneamiento fiscal y financiero

v Control de gastos

v' Eficiente asignacién de recursos

Capitulo 2
Plan de Inversiones y Fuentes de Financiacion

Articulo 44°. Plan Cuatrienal de Inversiones. Adoptase el plan cuatrienal de
inversiones definido en el presente Plan de Desarrollo
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INVERSION POR POLITICAS Y PROGRAMAS 2008 — 2011 (Millones de Pesos )

PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL

POLITICAS Y PROGRAMAS Recursos Sistema Nacién Valorizaciéon| Recursos TOTAL
Propios General de por
Participacio Gestionar
-nes
1. POLITICA SOCIAL
“BARRANQUILLA PARA LA
GENTE”
Programas de la Politica
Social en Salud
Aseguramiento Universal 6.241 169.468 313.145 488.854
Atencion a Poblacién Pobre vy 5.000, 112.889 117.889
para servicios no asegurados
Plan de Atencién Basica de 30.502 6.675 37.177|
promocién de la salud y
prevencion de la enfermedad y
de salud publica
Promocién social y programas 100 100
especiales
Prestacién de Servicios de 48.271 48.271
Salud con Calidad
Liderazgo, Control y Vigilancia 900, 900,
del Sistema de Salud
Participacién, concertacién y 141 141
apropiacién comunitaria
Adecuacion territorial, con 100 100
articulacion sectorial, con
modernizacién
Programas de la Politica
Social en educacion
Acceso y Permanencia 5.000 854.655 24.000 20.000 903.655
Mejoramiento de la Calidad 37.834 37.834
Gestion Educativa Eficiente 2.000 2.000
Programa de la Politica
Social en Atencién a Grupos
Vulnerables
Nifiez, Infancia y Adolescencia 18.124 18.124
Seguridad Alimentaria 13.300 13.300]
Generacién de Empleo 12.850 12.850
Adulto Mayor 33.154] 33.154
Atencion Otros Grupos 14.540 14.540
Vulnerables
Programas de la Politica
Social para el Habitat Digno
Mejoramiento Integral de 300.000 300.000
Barrios
Titulacion de Predios 648 5.832 6.480
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PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL
INVERSION POR POLITICAS Y PROGRAMAS 2008 — 2011 (Millones de Pesos )

POLITICAS Y PROGRAMAS Recursos Sistema Nacién Valorizacion| Recursos TOTAL
Propios General de por
Participacio Gestionar
-nes
Nuevas Viviendas en Zonas de 20.000 150.000 170.000
Expansion y de Renovacion
Urbana
Mejores Viviendas 4.000 6.720 10.720]

Programas de la Politica
Social en Recreacion

Construccién, Remodelacion y 2.000 3.461 5.461
Adecuacién de Equipamientos
Deportivos Barriales.

Apoyo a Eventos Deportivos y 2.000 3.461 5.461
Recreativos Barriales y
Rurales.

2. POLITICA ECONOMICA
“BARRANQUILLA ABIERTA
AL MUNDO

Programas de la Politica
Econémica en Movilidad

Plan Maestro de Movilidad 1.500 1.500
Sistema Integral de Transporte 41.387| 111.184 48.147, 200.718
Comando, Control y Cultura de 36.723 2.000 38.723
la Movilidad

Infraestructura Vial 134.859 134.859
Obras por Valorizacion 236.385 236.385
Acceso a Puertos y 1.845 1.845]

Conectividad Regional

Programas de la Politica
Economica en Servicios
publicos

Servicios Publicos 110.170 1.000 42.000 153.170
Domiciliarios Competitivos

Soporte a los Servicios 2.000 60.622 62.622
Publicos Domiciliarios

Programas de la Politica
Economica en Promocion de
Inversiones y Desarrollo
Empresarial

Promocion de Inversiones y 3.000 3.000
Desarrollo Empresarial

Programas de la Politica
Econdémica en Formacion
Pertinente, Ciencia y
Tecnologia
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INVERSION POR POLITICAS Y PROGRAMAS 2008 — 2011 (Millones de Pesos )

PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL

POLITICAS Y PROGRAMAS

Recursos
Propios

Sistema
General de
Participacio

-nes

Nacién

Valorizacién

Recursos
por
Gestionar|

TOTAL

Acuerdos con Centros de
Formacién Universitaria y
Tecnoldgica y el Empresariado

3.000

3.000

Barranquilla: PECTIC

4.000

4.000

Barranquilla Digital

3.000

3.000

Programa de la Politica
Econdmica en Deportes,
Recreacion y Cultura.

Barranquilla Cultural

3.115

3.115

Barranquilla Deportiva

3.000,

3.000,

Barranquilla Turistica

2.076

2.076]

Programas en Seguridad y
Convivencia Ciudadana

Seguridad Ciudadana

36.000

36.000

Convivencia y Solidaridad
Ciudadana

3.150

3.150

Fortalecimiento de las Casas
de Justicia y Métodos
Alternativos de Solucion de
Conflictos -MASC

4.370

4.370

Derechos Humanos, DIH y
Misién Médica

1.525

1.525

Centros de Rehabilitacion

3.204

3.204

Prevencion y atencién de
incendios y calamidades
domésticas

9.712

9.712

3. POLITICA INSTITUCIONAL

DE “INSTITUCIONALIDAD Y
CONSTRUCCION DE
CONFIANZA

Programas en Cultura
Ciudadana

Construccion conjunta de Un
Nuevo Ciudadano

362

1.000

1.362

Cultura del Control Social

400

400

800

Cultura Ciudadana
Organizacional

320

160

480

Le Cumplo a Mi Ciudad

600

600

Programa en Participacion
Ciudadana.
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INVERSION POR POLITICAS Y PROGRAMAS 2008 — 2011 (Millones de Pesos )

PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL

POLITICAS Y PROGRAMAS Recursos Sistema Nacién Valorizacién| Recursos TOTAL
Propios General de por
Participacio Gestionar
-nes
Barranquilla Participativa 2.000 2.000;
Programas en
Administraciéon Publica
Moderna
Orden en la Casa 2.000 2.000
Modernizacién y Ajuste 2.339 2.339
Institucional
Transparencia de la Gestién 2.000 2.000
Publica
Saneamiento Fiscal y 315.631 80.910 396.541
Financiero
Fondo Territorial de Pensiones 22.560 22.560
Programas en
Descentralizacion
Fortalecimiento de la 7.000] 7.000]
Descentralizacién
SISBEN en las Localidades 2.000 2.000
4. POLITICA DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y AMBIENTAL
“BARRANQUILLA
INTEGRADA
Programas en Renovacion
Urbana
El Centro para Todos 8.000 20.000 28.000]
Productividad Urbana 2.000 2.000
Desarrollo Urbano 28.934 28.934
Programas en Recuperacion 10.000 10.000
al Uso Colectivo del Espacio
Publico
Programas en Sostenibilidad
Ambiental
Mejoramiento Ambiental y 4.000 4.000
Paisajistico
Educaciéon Ambiental 6.000 6.000
Fortalecimiento de la Gestion 6.000 6.000
Ambiental
Canalizacion, limpieza y 107.633 107.633
mantenimiento de arroyos
Plan de Saneamiento de la 16.000 24.000 40.000

Cuenca Oriental de
Barranquilla
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PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL
INVERSION POR POLITICAS Y PROGRAMAS 2008 — 2011 (Millones de Pesos )

POLITICAS Y PROGRAMAS Recursos Sistema Nacién Valorizacion| Recursos TOTAL
Propios General de por
Participacio Gestionar
-nes
Programas de la Politica 8.000 8.000,

Territorial Ambiental en
Prevencion y Atencién de
Desastres

TOTAL 1.141.248 1.359.993 479.004 236.385 599.604 3.816.233

Paragrafo. Los planes de obras publicas definidos en el presente Plan y que no
estén contemplados en el Plan de Ordenamiento Territorial vigente seran la base
para introducir los ajustes necesarios a fin de garantizar el cumplimiento del
Programa de Gobierno y la ejecucion de los proyectos financiados con recursos
nacionales.

Articulo 45°. Fuentes de Financiacion del Plan de Desarrollo. La financiacion
del Plan de Desarrollo “Oportunidades para Todos”, para el periodo 2008- 2011,
asciende a $3.816.233 millones, los cuales estan financiados en $ 1.141.248
millones con Recursos Propios, $ 1.359.993 millones con Recursos del Sistema
General de Participaciones, $479.004 millones con de la Nacion, y $236.385
millones con recursos de valorizacién por beneficio general y $599.604 millones se
van a gestionar ante las diferentes entidades del orden Nacional y con la banca
multilateral, una vez el Distrito recupere su capacidad de endeudamiento.

El punto de partida de las proyecciones financieras fue hacer un diagndstico real
de la situacion fiscal y financiera de la entidad al corte del 31 del 2007, para poder
seleccionar las acciones y medidas pertinentes dirigidas a resolver la existencia de
un recurrente déficit. Esto teniendo en cuenta que el éxito de un Programa de
Saneamiento Fiscal y Financiero es que sea coherente, consistente y viable de
ejecutar.

el Flujo Financiero se construy6 con base en el Presupuesto del 2008 y el Marco
Fiscal de Mediano Plazo 2008-2011, bajo los lineamientos de la politica de
disciplina fiscal y el cumplimiento de las normas vigentes de endeudamiento (Ley
358 de 1997), racionalizacién del gasto (Ley 617 de 2000), pago de pasivos (Ley
550 de 1999) y responsabilidad fiscal (Ley 819 de 2003).

En este sentido, se evaluaron los siguientes aspectos:

e  (Capacidad de la entidad para financiar sus gastos de funcionamiento, con
base en el indicador de Ley 617 de 2000.

e Necesidades de racionalizacién del gasto.

o Necesidades de Fortalecimiento de los ingresos.
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o Nivel de acumulacién de pasivos y sus posibilidades reales de financiacion.

e  Debilidad institucional de la organizacion administrativa central y
descentralizada.

o Existencia de obligaciones contingentes originadas en litigios y demandas.

La proyeccion de ingresos y gastos de la entidad territorial, para los proximos
cuatro anos, se realizé con base en el Flujo Financiero, el cual parti6 de un
diagnéstico real que tuvo en cuenta la existencia de unos pasivos corrientes que
requieren financiacion inmediata y procesos juridicos que actualmente cursan en
contra de la Administracion.

Con el fin de evitar que los embargos originados de los mencionados procesos
juridicos paralicen el normal funcionamiento de la entidad, se proyectdé un Flujo
Financiero que asegura el pago de las acreencias de Ley 550 y de la deuda
corriente que se gener6 con posterioridad a la firma del Acuerdo de
Reestructuracién de Pasivos.

La proyeccién de ingresos propios se realiz6 con base en el comportamiento
histérico y las acciones que esta materia se van a emprender, la de las gestiones
que se van a realizar ante el Gobierno Nacional para conseguir recursos
adicionales a los transferidos por Constitucién o Ley. Los gastos se proyectaron
con base en las posibilidades efectivas de ingresos.

Como se podra observar, se disenid un Plan Financiero en el cual durante los
primeros anos de Gobierno se atiende el pasivo corriente (acreencias de ley 550 y
post acuerdo), lo que hace que las fuentes para financiar inversion con recursos
propios estén copadas durante ese periodo. Sin embargo, una vez atendidas
estas obligaciones, el Distrito de Barranquilla recupera su capacidad de pago y
nuevamente sera sujeta de crédito.

Con base en lo anterior y dado que el ahorro propio disponible para los cuatro
anos no es suficiente para financiar la totalidad del Plan de Desarrollo, en el Plan
Financiero se incluyé una operacién de crédito por la suma de $300.000 millones
que se gestionara ante el BID, con garantia de la Nacion.

TiTULO VI

DISPOSICIONES FINALES

Capitulo 1
Metas y Entidades Responsables

Articulo 46°. Metas de los Programas del Plan. Las metas de los programas del
Plan de Desarrollo 2008-2011 Oportunidades para Todos se presentan en el
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siguiente Cuadro, con base en los costos estimados y los recursos incluidos en el
plan plurianual de inversiones. Las metas e indicadores de los proyectos se veran
reflejados en los planes de accidén formulados para cada vigencia.

Las metas para el Programa de Infancia y Adolescencia se discriminaran por

proyectos especificamente.

“Oportunidades para Todos”

Metas por Programas

Linea Base

Meta
2008-2011

Responsable

1. Politica Social “Barranquilla para la Gente”

Programas de la Politica Social en Salud

Lograr una afiliacién
del 90%

Secretaria de

Acceso y Permanencia

alumnos en el

sector oficial

H H o,
Aseguramiento Universal 66% 108.00 nUevos Salud
usuarios
z;:t:nlj:rlgga a pog?:onsersiz%’s 28 100% 100% de atencion Secretaria de
9 y p ° Servicios no POS Salud
asegurados
Bajar tasa de
.| mortalidad infantil a 15 | Secretaria de
17.7 por mil por 1000 nacidos Salud
Vivos
Plan de atencién bésica, de promocion Bajar tasa de
de la salud y prevencion de la mortalidad en Secretaria de
enfermedad y de salud publica 20.7 por mil | menores de 5 afios a
) Salud
18 por 1000 nacidos
Vivos
9 muertes en | Reducir la mortalidad Secretaria de
2007 materna a 0 Salud
Promocién  social y  programas 0 Conformar eje social y | Secretaria de
especiales de grupos prioritarios Salud
Adecuar 47 centros de
47 centros salud -PASOS- y de Secretaria de
Prestacion de Servicios de Salud con atencion de segundo Salud
Calidades en la Red Distrital nivel -CAMINOS
Niveles de calidad Secretaria de
ND dentro de los
. Salud
Estandares
100% de
ND Aseguradores Secretaria de
. - . cumpliendo sus Salud
Liderazgo, Control y Vigilancia del obliaaciones
Sistema de Salud 9
95% de Prestadores .
. Secretaria de
28% habilitados y
- Salud
verificados
C L Comités y Veedurias .
Participacion, concertacion y Secretaria de
NI g 0 conformados y en
apropiacion comunitaria funcionamiento Salud
Programas de la Politica Social en Educacion
182.000 Mantenimiento de

poblacién matriculada
182.000

Secretaria de
Educacion
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Metas por Programas Linea Base Meta Responsable
2008-2011
182.000 Incremento de 25.000 | Secretaria de
alumnos nuevos cupos Educacion
15.000 AIimentapjc’m escolar a Secretarila} de
) 25.000 ninos Educacion
Construir 10 nuevas
instituciones Secretaria de
174 . ot
educativas, para un Educacién
total de 184
59, Disminyir tasa de Secretarl’g de
desercion al 3% Educacion
Cero instituciones
educativas en Secretaria de
25%

Mejoramiento de la Calidad

categorias inferior y
muy inferior

Educacion

100% docentes y
directivos en procesos

Secretaria de

de formacién (6.200) Educacion
Programa de la Politica Social en Atencidon a Grupos Vulnerables
100% de Instituciones Secretaria
ND de salud con software Soci
X L ocial
de registro civil
Promocién de los Secretaria
ND dgrechos a 5,000 Social
nifios
Programas multisectoriales a la nifiez y ND Ngtnmoq a 30’.000 Secretlana
adolescencia primera !r,lfan0|a Social
Restitucion derechos Secretaria
120 nifios vylnerados a 1.000 Social
nifios
Bajar porcentaje de
menores de 7 afos Secretaria
18% L )
con desnutricion Social
global a 7.5%
3.000 mujeres Atencion integral a Secretaria
Fortalecimiento de la politca de|™ 15.000 mujeres Social
equidad de género en el desarrollo Capacitacion a 1000 Secretaria
local ND mujeres en salud Soci
. ocial
sexual y reproductiva
17.000 Atencidn integral a Secretaria
adultos 30.000 adultos Social
Mi Viejo También Cuenta mayores mayores
3.440 adultos | Seguridad alimentaria Secretaria
mayores 6.000 adultos mayores Social
Secretaria
0 Formulacion del Plan Social
Integral Unico, PIU Secretaria de
Programa de Apoyo a los procesos de Planeacion
bienestar social de la poblacién en Atencion integral a
estado de desplazamiento 8.600 30.000 personas en Secretaria
personas situacién de Social
desplazamiento
Atencion minorias étnicas NA Implementacién de la Secretaria
politica publica de Social
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Metas por Programas Linea Base Meta Responsable
2008-2011
afrocolombianos,
zenues y raizales
Lograr la participacion
ND durante los cuatro Secretaria
anos de gobierno de Social
Jévenes emprendedores 5.000 1ovenes -
5 casas Construccion de 3 Secret.arla
Casas de la Juventud Social
Formulacién y Secretaria
0 adopcién de la Politica Social
Publica Juvenil
Proporcionar todos los
medios posibles para
Apoyo a los procesos de reintegracion que los ]
a la vida civil NA desmovilizados Secretarl|a del
Interior
asentados en la
ciudad se reintegren a
la vida civil
Disenio, fortalecimiento
Miaracién 0 e implementacién de Secretaria
9 una politica distrital Social
migratoria integral
Programas de la Politica Social para el Habitat Digno
Mejoramiento integral
Mejoramiento Integral de Barrios 0 en barrios , Planeacion e
subnormales segun Infraestructura
gestién de recursos
Titular bajo el
Titulacion de Predios ND programa Ce_suzn a Ban_c_o .
Titulo  Gratuito a| Inmobiliario
36.000 familias
Postular a 15.000
Nuevas Viviendas en Zonas de familias para que Banco
Expansién y de Renovacion Urbana ND accedan a subsidios g
Inmobiliario
en el macroproyecto
Villas de San Pablo
Postular a 10.000
familias registradas en
ND el programa Familias Banco
en Accién, para que| Inmobiliario
accedan a subsidios
Mejores Viviendas de vivienda saludable
Postular a 2.000
familias para que
0 accedan a subsidios Inn?c?tr)]icl:igrio
de mejoramiento de
vivienda
Programas de la Politica Social en Recreacion
Construccion, Remodelacion y ﬁ}iﬁggﬁ:ﬁgn{o de
Adecuacién de Equipamientos ND Cordeportes

Deportivos Barriales

11.141 m? de espacio
recreodeportivo
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Metas por Programas

Linea Base

Meta
2008-2011

Responsable

Apoyo a Eventos
Recreativos Barriales y

Deportivos y

22.830 nifos
formados en
12 disciplinas

Formacion Deportiva
a 30.000 nifios
formados en 12
disciplinas

Cordeportes

135.000 cada
ano

150.000 Nifios, nifias y
adolescentes
participando en
diferentes Eventos
Recreativos cada ano

Cordeportes

2. Politica Econdmica “Barranquilla Abierta al Mundo”

Programas de la Politica Econédmica en Movilidad

Plan Maestro de Movilidad

Plan de Movilidad
formulado a diciembre
de 2008 y en
operacion

Metrotransito

Sistema Integral de Transporte

Completar el trayecto
del Transmetro en
Murillo y Olaya (7,4
kms)

Transmetro

Construccién
2 Portales
17 Estaciones

Transmetro

Disefio y adecuacion
de 20.000 m2 de ciclo-
rutas y red de
andenes en puntos
estratégicos de la
ciudad.

Infraestructura

Comando, Control
Movilidad

y Cultura de Ila

ND

Semaforizacion de
intersecciones (50)

Concesiones

ND

Reducir indice de

accidentalidad a 5%

Metrotransito

Infraestructura Vial

ND

Construcciéon de
133.332 m2 de Vias
Nuevas

Infraestructura

ND

Mantenimiento y
reconstruccion de
160.000 m2 de vias

Infraestructura

Obras por Valorizacion

ND

Ejecucion del 100% de
las obras del plan 1

Edubar

Acceso a Puertos y Conectividad
Regional

ND

Mantenimiento y
reconstruccién de 3
vias de acceso

Consejeria
Portuaria
Infraestructura

Programas de la Politica Econdmica en Servicios publicos

Servicios Publicos Domiciliarios

Competitivos

Construccién del
Sistema de
Alcantarillado en el
Corregimiento de Juan
Mina

Infraestructura
Triple A
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Metas por Programas

Linea Base

Meta
2008-2011

Responsable

Normalizacion
eléctrica de 15 barrios
subnormales

Infraestructura

Soporte a los Servicios Publicos

Domiciliarios

Revision y
actualizacién de la
Estratificacion

Planeacion

Soporte a los Servicios Publicos

Domiciliarios

15 Barrios
subnormales con
nomenclatura vial y
domiciliaria instaladas

Planeacion

0

Revisar facturacién y
mantenerse al dia con
aportes de subsidios

Hacienda

Programas de la Politica Econémica en
Empresarial

Promocion de

Inversiones y Desarrollo

Quinta
osicion en - Gremios
Eanking de Tercera posicion a Planeacié};l
Promocién de Inversiones y Desarrollo o nivel nacional -
. competiti- Distrital
Empresarial ) .
vidad nacional
Entrega de 500 .
. . Secretaria
microcréditos a Social
emprendedores

Programas de la Politica Econémica en

Formacion Pe

rtinente, Ciencia y Tecnologia

Acuerdos con Centros de Formacion Planeacion
Universitaria 'y Tecnolégica y el 0 3 Convenios suscritos Despacho
Empresariado Alcalde
150 pymes
ND incrementan su
productividad y Planeacion
competitividad
Sensibilizacién de
ND ﬁaogroegsi?r?rc]jzs hacia Planeacion
Barranquilla: PECTIC
empresas
Creacion de una
ND unidad estratégica de Planeacion
comercializacién
150 Planes de
ND negocios Planeacion
desarrollados
Sistema de
informacién
0 estadistica 'y Planeacion
Barranquilla Digital ?eorleferenlmado en
uncionamiento
10.000 Personas Planeacion
0 alfabetizadas Ed ony
ucacién

digitalmente

Programa de la Politica Economica en Deportes, Recreacion y Cultura
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Metas por Programas Linea Base Meta Responsable
2008-2011
Desarrollo de talentos
y aptitudes estéticas Insti
X nstituto
3.000 ”,‘e.d'a”te programas Distrital de
ludicos y recreativos
e e Cultura
de formacion artistica
a 4.500 usuarios
5 Centros y Casas de I.nst_|tuto
. Distrital de
Barranquilla Cultural Cultura operando Cultura
Instituto
10 20 eventos apoyados Distrital de
en agenda cultural Cultura
37 Estimulos Instituto
10 ptorga_dos a artistas, Distrital de
investigadores y
Cultura
gestores culturales
Adecuacion y
Barranquilla Deportiva 0 mejoramlento de QS Cordeportes
escenarios deportivos
y Su entorno
Plan Distrital de .
. . oL Instituto
Barranquilla Turistica Desarrollo Turistico o
0 Distrital de
formulado y en Cultura
ejecucion
Programas de la Politica Econdmica en Seguridad y Convivencia Ciudadana
homi(?i?j:os en Disminuir en 20% los | Secretaria del
Seguridad Ciudadana 2007 homicidios Interior
7 Creacién de 7 nuevas | Secretaria del
Comisarias de Familia Interior
3.000 Gestores .
Secretaria del
0 formados en Interior
Convivencia y Solidaridad Ciudadana convivencla .
1 Plan de Convivencia Secretaria del
0 Ciudadana elaborado Interior
y en operacion
Construccion y
dotapl_on de 1 Casa de Secretaria del
2 Justicia en la Interior
Fortalecimiento de las Casas de Justicia Locahdaq
, . . Metropolitana
y Métodos Alternativos de Solucién de P 6n de |
Controversias -MASC Cl;ﬂumrcz;cclj%nlae ai
delapazy Secretaria del
0 resolucion de Interior
controversias con 5
eventos por localidad
20 eventos de
Derechos Humanos, DIH y Misién 0 Capacitacion y Secretaria del
Médica socializacién en Interior
derechos humanos
Resocializacion de Secretaria del
Centros de Rehabilitacion ND todos los internos

Interior
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Metas por Programas

Meta
2008-2011

Linea Base

Responsable

Optimizar manejo de
Centros de
Rehabilitacion,

Secretaria del

o !
70% cumpliendo con Interior
normas nacionales
establecidas y con el
Derecho Internacional
Disminucién de
Prevencién y atencién de incendios y incendios y Secretaria del
. P 761 . .
calamidades domésticas calamidades Interior
domeésticas en un 30%
3. Politica Institucional de “Institucionalidad y Construccion de Confianza”
Programas de la Politica Institucional en Cultura Ciudadana
Diagndstico sobre el
. Cultura
0 comportamiento de los .
X . Ciudadana
Ciudadanos realizado
Realizacién de 2 foros
. . 0 para formulacién de Qultura
Construccion conjunta de Un Nuevo oliticas Ciudadana
Ciudadano p
Implementar 2
Iaboratorl_qs de Cultura
0 observacién de .
: Ciudadana
comportamientos
negativos
0 1 Campana mediatica Cultura
propuesta Ciudadana
Cultura del Control Social 5 Procgsps
pedagdgicos de Cultura
ensenanza directa en Ciudadana
las comunidades
Optimizar el servicio y
0 atencién al ciudadano Cultura
Cultura Ciudadana Organizacional en un 80% en los Ciudadana
proximos 3 afos
0 Crear la linea de Cultura
atencién al ciudadano Ciudadana
Generar 5 procesos
de comunicacién y Cultura
Redes de Solidaridad 0 participacién entre los .
Ciudadana

ciudadanos y la
Alcaldia

Programa de la Politica Institucional en Participacion Ciudadana

Barranquilla Participativa

Red de Veedurias

0 Ciudadanas

Secretaria del

Distrito

-~ Interior
constituida
Incremento de nimero
0 de organizaciones con | Secretaria del
participacién en Interior
procesos distritales
5 Ejercicios de control .
g e Secretaria del
2 social a la gestion del

Interior

Programas de la Politica Institucional en Administracion Publica Moderna
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Metas por Programas Linea Base Meta Responsable
2008-2011
Implementacién del Talento
01 Modelo Estandar de Humano -
Control Interno — Control
Orden en la Casa MECI Interno
. Talento
Implementacién del HuMano -
01 Sistema de Gestion de
. Control
la Calidad
Interno
Reorganizacion de la Talento
Modernizacion y Ajuste Institucional 01 estrqcf[ura . , Humano -
administrativa segun Control
estudio técnico Interno
Mejoramiento del
01 Sistema de Evaluacién | Planeacién
Transparencia de la Gestion Publica de Gestion — -
Implementacién del Secretaria de
01 Plan del Comunicacio-
Comunicaciones nes
Cumplimiento del Secretaria de
100% en pago a Hacienda
grupos de acreedores
Cancelacién del déficit .
fiscal por fuera del Sel_c;;i’?:rr:gade
Saneamiento Fiscal y Financiero Acuerdo (Ley 550/99)
Mejorar desempefio
Posmgn 199 flgca! ubicando al Secretaria de
a nivel Distrito entre las :
. ; Hacienda
nacional primeras 100

posiciones del ranking

Fondo Territorial de Pensiones

Actualizacion Base de
Datos y mantener al
dia pago de pasivo
pensional

Secretaria de
Hacienda

Programas de la Politica Institucional en Descentralizacion

Redefinicion de las

Secretaria del

Un Acuerdo |competencias de las Interior
Alcaldias Locales
Fortalecimiento de la Descentralizacién 20% de los programas
y proyectos de la Alcaldias
ND Localidad ejecutados Locales
con acompanamiento
de la Alcaldia Local
Descentralizacién del Oficina del
SISBEN en las Localidades Sisben por Sisben
Localidades

4. Politica de Ordenamiento Territorial y Ambiental “Barranquilla Integrada”

Programas de la Politica Territorial Ambiental en Renovacién Urbana

El Centro para Todos

ND

Recuperacion de
espacio publico

Iduc
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Metas por Programas

Linea Base

Meta
2008-2011

Responsable

NA

Incentivos a la
construccion de
vivienda en el Centro
Histérico

Edubar

Productividad Urbana

Estudio para la
Revitalizacion de
zonas de proteccién
realizado y operando

Planeacion

Desarrollo Urbano

Conformacién e
Implementacién del
Taller Urbano

Planeacion

0

Formulacion de 5
planes parciales

Planeacion

0

Mobiliario Urbano en
sectores de la ciudad

Concesiones

Programas de la Politica Territorial Am

biental en Espacio Publico

Recuperacion al Uso Colectivo del
Espacio Publico

Maestro de
Publico
en

Plan
Espacio
formulado y
ejecucion

Planeacién -
Iduc

Formalizacion de
Vendedores
Estacionarios en tres

zonas de la ciudad

Iduc

Parques recuperados

Damab — Iduc

- Planeacion
Programas de la Politica Territorial en Sostenibilidad Ambiental
Mejoramiento ambiental y paisajistico ND $|embra de 120.000 Damab
arboles
Educaciéon masiva a
Educaciéon Ambiental lé)s sectores Damab
ubnormales del
distrito de Barranquilla
90% de las empresas
Fortalecimiento de la Gestion Ambiental ND cumple_n_con Damab
normatividad
ambiental
Canalizacion de Infraestructura
Canalizacion, limpieza y mantenimiento 13.000 ML arroyos — Foro Hidrico
de arroyos 0 Limpieza de 31.000 Infraestructura
ML de arroyos — Foro Hidrico
16 Predios por adquirir
ND y 114 mejoras Edubar
Saneamiento de la Cuenca Oriental de
Barranquilla 10.400 ml de canos P
saneados y Foro I_-hdnco -
Triple A
recuperados
Evaluacion y
mitigacion de .
Atencion y Prevencion de Desastres ND congiciones de riesgo Secretaria del

en 2 zonas de la
ciudad

Interior
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Metas por Programas Linea Base Meta Responsable
2008-2011

Disminucién de

ND vulnerabilidad ante el

riesgo a 2500 familias

Secretaria del
Interior

Articulo 47°. Entidades Distritales Responsables. Los programas y proyectos
seran inicialmente ejecutados o coordinados por las entidades distritales
existentes segun su naturaleza y funciones. Una vez se adopte la reforma
institucional se reasignaran los programas y proyectos segun las funciones y
competencias asignadas a las entidades de la nueva estructura organizativa que
se adopte para el nivel central y descentralizado.

Articulo 48°. Control al Plan de Desarrollo. De conformidad con lo sefalado en
el articulo 43 de la Ley 152 de 1994, sera responsabilidad de la Administracién
Distrital a través de los Secretarios de Despacho, Jefes de Departamento,
Gerentes y/o Representantes Legales de los Entes Descentralizados, presentar
ante la Plenaria del Concejo Distrital, un informe detallado del cumplimiento de las
acciones y metas establecidas, los resultados obtenidos y la ejecucion
presupuestal de lo establecido en el presente proyecto del Plan de Desarrollo
Distrital.

Paragrafo 12. La presentacion del informe requerido, serd anualmente, durante el
bimestre que corresponde al segundo periodo de las sesiones ordinarias.

Capitulo 2
Derogatorias y Vigencia

Articulo 49°. Vigencia y Derogatorias. El presente Acuerdo deroga todas las
normas que le sean contrarias y rige a partir de su publicacién en la Gaceta
Distrital.

Dado en Barranquilla a los dias del mes de del ano dos mil ocho
(2008).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
OSVALDO DIAZ INSIGNARES CARLOS ROJANO LLINAS
Presidente Primer Vicepresidente
SERGIO CADENA OSORIO ANTONIO DEL RIO CABARCAS
Segundo Presidente Secretario General
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