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Fortalecimiento
institucional

desde Gestion Humana




Secretaria Distrital de

LARUTA

DE NUESTRA
HISTORIA

UN ALCALDE 24/7 NECESITA DE UN EQUIPO COMPROMETIDO,
SIEMPRE DISPUESTO Y CON VOCACION.
iGRACIAS POR HACER PARTE DEL MIO!




Secretaria Distrital de Gestion Humana

Fortalecemos el capital humano con préacticas
gerenciales basadas en el merito, el rendimiento, la
honestidad, la flexibilidad y la transparencia - para

prestar servicios de calidad a nuestro Capital de Vida.




Secretaria Distrital de Gestion Humana

Somos una Capital de Vida incluyente

Secretaria General Gerencia de Gestion Secretaria Distritgl ;le
Gestion Humana del Distrito Catastral Desarrollo Econémico




FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Para un mejor servicio a los ciudadanos de la
Capital de Vida, fortalecimos nuestra estructura organizacional

Gerencia de Desarrollo de Ciudad

Gerencia de Gestion Catastral
Oficina de Inspecciones y Comisarias
Atencion al Ciudadano

Cuerpo Oficial de Bomberos




FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Plan de capacitacion y Bienestar e incentivos

formacion

* Proyecto de Aprendizaje en « Area de proteccion y
Equipo-PAE servicios sociales

« Diplomados « Area de calidad de vida

e Becas laboral




FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Proyectos de Aprendizaje en Equipo - PAE

Curso Basico Ofimatica en
Word, Excel y Power Point

Competencias para el
Servicio al Ciudadano

Comunicacién- Lenguaje Gestion para el Desarrollo
de Senas Econémico de Barranquilla



PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION

Diplomados con doble certificacion internacional

Atencion al ciudadano
Derecho administrativo
Gerencia de proyectos
Gestion tributaria
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PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION

Ofrecidas por la
Agencia Presidencial
de Cooperacion
Internacional de
Colombia para
participar en cursos
desarrollados en

»— paises como China y

Guatemala.




BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

Area de proteccion vy
servicios sociales

e Semana de la seguridad y
salud en el trabajo

e Feria de vivienda

 Dia internacional de la Mujer

« Campeonato de fatbol
masculino

* Participacién cultural

Al

Te TV




BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

Area de calidad de vida
laboral

» Reconocimiento a los funcionarios
sobresalientes y mejor PAE

e Atencién personalizada a
prepensionables

e Promocién para la participacion y
control social y de conflictos

e Medicion del clima organizacional
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Fortalecimiento
institucional

desde Control Inferno




€3 sxiRakaunia |85 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Mejora en los
procesos internos

Eficacia y Consolidacion de
eficiencia Garantes del un modelo de
administrativa cumplimiento de gestion

requisitos legales, transparente
politicas, planes,
programas y
proyectos, reflejados
en la gestion de las
dependencias de la
entidad.




EFICACIA'Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Seguimiento al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo, velando por la
optimizacién de los recursos, para el mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos.

“BARRANQUILLA CAPITAL DE VIDA"
VIGENCIA 2017

AVANCE DE LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL

EJE ESTRATEGICO SUMATORIA/ PESO POR | AVANCE DEL
NUMERO DE EJE EJE
INDICADORES

CAPITAL DE BIENESTAR 52.6% 0.25 13.2%
CAPITAL DE PROGRESO 63.3% 0.25 15.8%
CAPITAL DE ESPACIOS

PARA LA GENTE 39.8% 0.25 10.0%
CAPITAL DE SERVICIOS

EFICIENTES 51.2% 0.25 12.8%

TOTAL AVANCE

51.8%




EFICACIA'Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Logro de los
objetivos
institucionale
s de los
diferentes
sectores




IMPLEMENTACION SISTEMAS

INTEGRADOS DE GESTION

_—

v'ISO 9001:2015 - Beneficios

Normas internacionales v'ISO 14001:2015 — Beneficios

v ISO 18091:2014 - Construccién
del Observatorio Ciudadano

~—




MEJORA PROCESOS INTERNOS

Interiorizacion
de los principios

competencias "
y valores éticos
de los ; :
. . en funcionarios
funcionarios :
y contratistas

Fomento del autocontrol
para el logro de los
objetivos institucionales

VAMO’ A CONTROLARNO

se tfomé las instalaciones de la Alcaldia

Con el propésito de incentivar a los servidores publicos a que apliquen el autocontrol en sus labores cotidianas,
el equipo de la Gerencia de Confrol Interno de Gestién realizé actividades l0dicas durante el recorrido realizado
por las diferentes dependencias de la Alcaldio, haciendo énfasis en la importancia de propiciar un buen clima
labeoral y un mayor compromiso por parte de cada funcionario.




Socializacion Cédigo de Etica
2016-2019.



http://intranet.barranquilla.gov.co/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=164:7-valores-que-fortaleceran-desde-adentro-nuestra-capital-de-vida&id=2543:13&tmpl=component&Itemid=168

MEJORA PROCESOS INTERNOS

MODERNIZACION ORGANIZACIONAL

Profesiona- Reduccion Estructura
lizacion del de entidades organiza-
talento descentra- cional

humano lizadas moderna




MEJORA PROCESOS INTERNOS

,T#a.. ALCALDIA DE
=

ILLA

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL




MEJORA PROCESOS INTERNOS

MACROPROCESOS DE GESTION ESTRATEGICA

MACROPROCESOS MISIONALES

=50

MACROPROCESO DE APOYO




MEJORA PROCESOS INTERNOS

aaRRARQuILLA | B3

Mapa de Procesos

. Procesos
(8 Estratégicos

... QN | udadaniay Cadena de
e Misionales IC S valor que
: ~ vy | una mayor
articulacion
entre los

Procesos.

Procesos de | |
Evaluacion I
y Control



MEJORA PROCESOS INTERNOS

BENEFICIOS:

. . . _ &2 ALCALDIA DE | B
* Menos filas, trdmites agiles y en linea (i & BARRANQ UILLA
« Calidad de vida: vias, parques, canalizacion i s A ENEION
de arroyos, escenarios. Go LM AL CIUDADANG

e Suministro de bienes y sericios con
calidad

* Incremento de la satisfaccion ciudadana ke Bl t.q
» Racionalizacién de tramit ici &, = S "'“ﬁ
acionalizacion de trdmites y servicios Ay ¢
 Desconcentracion de servicios . RE # {’ 1’# "ui!m‘; k
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MODELO DE GESTION TRANSPARENTE

INDICADORES
Diagljéstjgo de Indice de Gobierno Indice de Transparencia Cultura de la legalidad e
Percepcion Etica 2016:  Abierto (IGA) 2016 - 2017: 2016 : Integridad para Colombia
CLIC - 2016
Legalidad Integridad
8 6 O/o Nacional: Distrito: Nacional: Distrito: Nacional Distrito  Nacional Distrito

64,7 % 79,6 % 37 % 74,9 % 58% 84% 87%




MODELO DE GESTION TRANSPARENTE

INDICE DE TRANSPARENCIA - 2016

FACTOR INSTITUCIONALIDAD
—_— COMPORTAMIENTO ETICO

RESULTADOS iNDICE DE
TRANSPARENCIA ALCALDIA 100

DISTRITAL DE BARRANQUILLA - 2016

. 4773
Control y Sancién 64.5
o 75,2
Institucionalidad 64,2
C e 72
Visibilidad 772

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

@ RESULTADOS iNDICE DE TRANSPARENCIA ALCALDIA DISTRITAL DE
BARRANQUILLA - 2016

O RESULTADOS iNDICE DE TRANSPARENCIA NACIONAL - 2016

RESULTADOS iNDICE DE

TRANSPARENCIA NACIONAL - 2016 54,9

0 20 40 60 80 100 120

FUENTE: Transparencia por Colombia — Capitulo Transparencia Internacional



MODELO DE GESTION TRANSPARENTE

1.1. CATEGORIA: CONTROL INTERNO

Rango Alto Mayora 80 Resultado categoria ISR
RangoMedio Entre 50 y 80 Promedio Nacional SRR
Rango Bajo Menora 50 promedio Departamental [N

Esta categoria retine dos indicadores que integran el esquema de organizacion y el conjunto de planes, métodos, principios, normas, procweia
de verificacion y evaluacién adoptados por una entidad en procura de que todas las actividades y operaciones, asi como la administracion de la mfnnna(:un y los
recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y legales:

PUESTO 15,
DE 1.101
ENTIDADES
EVALUADAS



MODELO DE GESTION TRANSPARENTE

. . Indice de

Ao IGA Posicion Afio Transparencia | Puesto
Municipal

2011 55,7 407 2008-2009 63,6 17
2012 74,5 312 2013-2015 77,5 1
2013 67,98 679 20152016 | 74,87 3
2014 80,7 61
2015 73,95 268
2016 79,6 48

Percepcion a nivel
nacional:
DESCONFIANZA
INSTITUCIONAL

Percepcion en el
Distrito:_
RECUPERACION DE
LA CONFIANZA




sarranauiLa | B RECONOCIMIENTO DE ENTIDADES

Premio Nacional Alta Gerencia 2010 —
La Casa en Orden



&5 ALCALDIA DE

?’u"-b BARRANQUILLA | B RECONOCIMIENTO DE ENTIDADES

Premio Nacional Alta Gerencia 2012 -
Vias para la vida, vias para la gente



&> ALCALDIA DE

&5 BARRANQUILLA | B RECONOCIMIENTO DE ENTIDADES

22

Certificacion NTC I1SO 9001:2015, primera
entidad territorial de la costa caribe
certificada en Colombia.



, BarranauiLLA | B$ RECONOCIMIENTO DE ENTIDADES

= ELTIEMPD 0 Susoumee INRCIAR SEOON
SECRETARI’A DEMNSPARENEIA o @ o 0 @ e e COLOMEA | EDEOTA  MEDELLIN ad EARRAMCUILLA BOY¥ACE WAND RS OUDADES
PRESIDENCIA DE LAREPUBLICA
Barranquilla, entre las ciudades con menor riesgo de
Inicio La Secrefaria El Secretario Estrategias Atencion Ciudadania Salade Prensa cormPCIDn

5Segun Transparencia por Colombia, la fludad tiene los mayores indicadores de transparencia.

Secretaria de Transparencia = Sala de Prensa > Notigias » 2015 = Bamanquilla 1a ciudad con menar rissgo de comupcion:Transparencia por Colombia

ici 22/05/2015 16:00

Fuente: www.hsbnoticias.com

2018
o Barranquilla la ciudad con menor riesgo de

251': corrupcion: Transparencia por Colombia

M4 22 de mayo de 2015

an Dentro del analisis que realizd |a entidad Transparencia por Colombia se destaca la administracion de |a alcaldia de

Barranquillz, |a cual fue escogida coma a menes riesgesa en cuanto a corrupcion, entre 41 alealdias de todo &l pais.

Debido a esto |a alcaldesa se pronuncio de manera inmediata en su cuenta de Twitter donde le dio la neticia a los
barranquilleros, por el buen desempefio de su administracidn.

Hace 10 afios nadie daba un peso por Barranquilla, nadie creeria que iba a lograr los mejores indices de transparencia del
pais, dijo el secretario de Transparencia de |a Presidencia de la Repiiblica, Camilo Enciso. "Felicito a la alcaldesa Elsa
MNeguera por el gran trabajo de transparencia que ha heche por Barranquilla”, agregd.

Transparentia por Colombia divulgd los resultados municipales y departamentales del indice de Transparencia de las

Entidades Pubicas (ITEP), en la ciudad de Bogot4, con asistencia de |a alcaldesa Elsa Noguera De La Espriella, quien PRI R, R R
participd en un panel sobre Condiciones Instifucionales Termitoriales, Posacuerdo y Posconflicto, 2 propdsito del proceso de Por- BIrTanquisa | I7ceatr 2017, 1207
paz del gobierno con las Fare, al lado de la contralora del Hulla, Indira Burbano; el gobernador de Antioquia, Sergio Zemzanugaills #5 vma de las sxen ampinales e deperiemente ouys afminicnaciin

Fajardo, y la directora ejecutiva de la corporacién Transparancia por Colombia, Elisabeth Ungar. iblion etz amenar rlesgo de dormupekin y uytoes bidicaddres de tranmarensia.

El darto Lo revels la e dicion dade & conacer pox Trensparencia par Calozabis, wma

De acuerdo con Elisabeth Ungar, directera de Transparencia por Colombia, "el Estado esta obligado a anticiparse a la
accion de los corruptos. Ya en Colombia tenemos claro que la corupcion afecta Ia calidad de vida de lagente y a
legitimidad del Estado. Con lo que nos ha pasado, ya sabemos por donde va el “agua al maling', los corruptos son habiles
y utilizan cualqmer espacio libre que encuentren para buscar su propio benef icio, por £S0 €5 urgente blindar la geshon

ONG ilial de Tranoperencis Intemagional coe reslize la evaluscion de los fesgas de
carrupeisn que pueden tener Ins encidaden.

Al navegar nuesiro portal, oonmsiders mos que scepias nuesirs. Poditica de cooldes.




&> ALCALDIA DE
@i:» BARRANQUILLA I B

EL HERALDO

POLITICA | 27 de Abril de 2017 - 11:33

Barranquilla es la tercera
ciudad con menores
riesgos de corrupcion

De los 28 municipios capitales
que Transparencia por
Colombia evaluo, Barranquilla
registra un nivel de riesgo
moderado con un total de 74,9
puntos.

O0©®06

RECONOCIMIENTO DE ENTIDADES

EL HERALDO s

-
BARRANQUILLA | 11 de Diciembre de 2017 - 00:02
Alcaldia de Barranquilla,
entre las el pais
en gestion: DNP

También aparecen en la
Medicion de Desempeno
Municipal, que evalua gestion y
resultados de desarrollo, las de
Becerril, Cesar y San Antero,
Sahagun, Ayapel y San Andres
de Sotavento, en Cordoba.
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Fortalecimiento
institucional

desde Juridica




SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
INFORME RENDICION DE CUENTAS

Intervenimos en la .
creacion de la Defendimos al

nueva empresa h Distrito en 4.074
prestadora de titulos procesos judiciales

servicio de salud ~ judiciales por ; 1200 acciones de
(Acuerdo 21 del 2017), A o tutelas,
Empresa de Alumbrado el valor de | obteniendo una

Publico y en la empresa p
Siembre Barranquilla
S.AS. Acuerdo 9 de S 1.662.952.183
2017 '

favorabilidad del
80%

e




SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
INFORME RENDICION DE CUENTAS

Se aprobaron

28 acuerdos
o [[14) (o] [T} N\ :
gracias al ~ actuaciones

acompanamien administrativas,
to de esta de acuerdo a
Secretaria nuestras
competencias

. — J_l__|

==

nof

-

— —

Asesoramos al
alcalde distrital en
todos los actos
administrativos que
se profieren,
también
acompanamos
juridicamente a las
demas secretarias
del distrito en su

gestion misional




SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
INFORME RENDICION DE CUENTAS

Apoyo en la
recuperacién de Acuerdo 03 de 2017, se

bienes fiscales para formalizod la entrega del
los Juegos lote de la Seleccidn

Centroamericanos y Colombia
del Caribe




ACTUACIONES
JUDICIALES

—
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SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

INFORME RENDICION DE CUENTAS

Se coordind y asesoro la
politica de defensa juridica
— de las secretarias, gerencias, ——
oficinas y organismos de la
administracion distrital

Se ejercio la defensa de los
I ntereses del distrito ante las
distintas instancias judiciales
y extrajudiciales

v
Gestionamos los
tramites para los Se liderd la defensa
pagos de judicial en las
cumplimiento de acciones de tutela
sentencia




SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
INFORME RENDICION DE CUENTAS

Al 1° de enero de 2017 nos
notificaron 734 procesos judiciales
dentro de los cuales se profirieron

443 sentencias, de primera
instancia a favor 230 en contra 44,
en segunda instancia procesos a
favor 136 procesos en contra 34.
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SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

INFORME RENDICION DE CUENTAS
SENTENCIAS PRIMERA INSTANCIA

| DESFAVORABLES
4l PRIMVERA INSTANCIA
. 16%

FAVORABLES
PRIMERA INSTANCIA
84%

FAVORABLE FALLO DE PRIMERA INSTANCIA 230

DESFAVORABLE FALLO DE PRIMERA INSTANCIA 44




SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

INFORME RENDICION DE CUENTAS

SENTENCIAS SEGUNDA INSTANCIA

DESFAVORABLES
SEGUNDA
INSTANCIA

20%

FAVORABLES
SEGUNDA
INSTANCIA

80%

FAVORABLE FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA 136

DESFAVORABLE FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA 34




SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
INFORME RENDICION DE CUENTAS

En resumen atendimos 3369
actuaciones judiciales




SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

INFORME RENDICION DE CUENTAS

INFORME DE GESTION SECRETARIA JURIDICA 2017

En el 2017 se incrementd el nimero de procesos judiciales para atender de 713,
llegando a un total de 4074, suma que tiende a incrementarse en el transcurso de la vigencia
teniendo en cuenta los nuevos procesos que serdn notificados.

Estamos asumiendo por delegacién expresa del alcalde los procesos policivos en oralidad de las
inspecciones de policia adscritas a la Secretaria de Control Urbano

Defendemos los intereses del distrito en los procesos de insolvencia de persona natural

Ejercemos la representacion del distrito en la restitucidn de bienes fiscales

Asumimos el reparto notarial de las escrituras del ente territorial

NUEVAS

ACTIVIDADES En la vigencia 2017 se actualizaron las politicas de defensa judicial y se estudiaron
la mayoria de los casos, dandole una dindmica importante al comité de conciliacidn

Continuaremos con el tramite para el pago en cumplimiento de sentencias judiciales

Continuaremos revisando la cesidén de bienes fiscales a titulo gratuito

Seguiremos atendiendo en segunda instancia los procesos sancionatorios
(Salud, Educacién, Control Urbano, Gestion Humana, Disciplinarios)

Todas las actividades detalladas anteriormente se continuaran
ejecutando con el apoyo de profesionales externos.




SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

INFORME RENDICION DE CUENTAS

INFORME DE GESTION SECRETARIA JURIDICA 2017

ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS

Titulacion de predios

Legalizacidon de predios de instituciones educativas

Legalizacion de predios para recuperacion de parques y zonas verdes

Por transferencia de la DDL se recibieron bienes fiscales para ser adjudicados como vivienda de
interés social, estaciones de bombero, parques zonas verdes
y construccion de instituciones educativas

Se conocieron en segunda instancia sancionatorios
(Salud, Educacién, Control Urbano, Gestion Humana, Disciplinarios)

Se sustanciaron y revisaron 28 proyectos de acuerdo, se emitieron conceptos, revision de actos
administrativos para la firma del alcalde, asesoria y revision general a todas
las actuaciones juridicas de las demas dependencias del distrito.

Representante del alcalde en las juntas directivas de Transmetro, Triple A, Damab, Promocentro,
ITSA y Direccién Distrital de Liquidaciones.

Gestion en la creacidon de sociedades de economia mixta “alumbrado publico”; Distritalizacién del
“ITSA”; transformacién del Damab por Barranquilla Verde, Agencia Distrital de Infraestructura — ADI-
antes Foro Hidrico; creacion de Mi red el nuevo prestador de servicios de salud

Revisién legal de contratos, convenios, acuerdos y demds actos administrativos
relacionados con la materia para la firma del alcalde




RESTITUCIONES DE BIENES FISCALES 2017

CARRERA 53 CON CALLE 100 ESQUINA
PARQUE DISTRITAL DE RAQUETAS

CALLE 94 NO. 53 - 153, DE PROPIEDAD DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA. -

“BOSQUE DEL NORTE”

CARRERA 4 N° 45-165, DE PROPIEDAD DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.



RESTITUCIONES DE BIENES FISCALES 2017

CALLE 54 No 40-224. ESTADIO TOMAS ARRIETA

CALLE 100 ENTRE CARRERA 50 Y 51. DE PROPIEDAD DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA. -

CALLE 84 No 42D- 60 — PLANTA MOVISTAR

CALLE 94 No 53-153 PROPIEDAD DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA -Oficina de la desaparecida E.M.T.




Fortalecimiento
institucional

desde la Participacion
Ciudadana




RESULTADOS
VIGENCIA
2017

| T~

PROYECTOS 2017

Fortalecimiento
de la
organizacién social

comunitaria
Desarrollo de Promocion del

Procesos voluntariado como
comunitarios estrategia no formal
para la participacion

ciudadana

TODOS PARTICIPANDO POR
BARRANQUILLA

Fomento y
promocion de la
aplicacion de
mecanismos de
control

Fortalecimiento
dela
participacion
ciudadana

Promocion Desarrollo de la
del liderazgo estrategia “de la

la ciudadania mano con las
activa localidades”




FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES Y COMUNITARIAS

42 JAC recibieron asistencia técnica y 840

dignatarios capacitados con base en la Ley 743 de
2002, mediante la estrategia Ruta Comunail.

RESULTADOS
VIGENCIA
2017

/\




FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES Y COMUNITARIAS

52 JAC activas en la Escuela de Liderazgo
Comunitaria.

75 Asocomunales capacitados en el programa
Formador de Formadores.

]8] Presidentes de JAC vinculados a procesos

de formacién en Legislacion Comunal, Ley 743 de
2002, en alianza con el Ministerio del Interior.

RESULTADOS
VIGENCIA
2017




PROMOCION DEL LIDERAZGO Y
CIUDADANIA ACTIVA

2.0]4 Miembros de organizaciones

sociales y comunitarias participaron a
través de las JAC en la oferta de
formacion SENA.

]50 Mujeres vinculadas a las JAC,

empoderadas mediante la Escuela de
Liderazgo en asocio con la Universidad
del Atlantico y la  Corporacién
Universitaria Rafael Nunez.

RESULTADOS
VIGENCIA




FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA RESULTADOS

FOMENTO Y PROMOCION DE LA APLICACION DE MECANISMOS V";%']f'ﬁ\
DE CONTROL SOCIAL
/\

75 Ediles en proceso de formacion en

Gestion Publica y Control Politico, vy
Contratacion Publica en alianza con la ESAP,

en las 5 Juntas Administradoras Locales del
Distrito de Barranquilla.

375 participantes en proceso de

formacion en Control Social: ediles, alcaldes
locales, jueces de paz y reconsideracion,
lideres sociales y comunitarios.




PROMOCION DEL VOLUNTARIADO COMO ESTRATEGIA oo

NO FORMAL PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA 2017

5 actividades de voluntariado, en asocio con la Universidad del

Norte, CODAFE, Scouts, Barras Junior y la Oficina de Participacion
Ciudadana.

Participacién activa en el Consejo Distrital de Voluntariado




RESULTADOS

DESARROLLO DE PROCESOS COMUNITARIOS VIGENCIA

2017

/\

].5 94 integrantes de

las JAC graduados en el
ciclo de formacion
empresarial Alianza
SENA.




DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA
“DE LA MANO CON LAS LOCALIDADES”

Se desarrollaron 3

jornadas en las localidades
Suroriente, Suroccidente y
Riomar.

Participacién activa de

Alcaldias Locales, Ediles, JAC,

Personeria, Universidades,
ONG'’S, Empresa Privada.

YO PARTICIPO

RESULTADOS
VIGENCIA
2017




PARA RESALTAR

Articulacion permanente de
los programas, proyectos y
actividades de la Oficina
Participacion Ciudadana, con
las 5 alcaldias locales del
Distrito de Barranquilla.

Acompanamiento en los
procesos liderados por las
alcaldias locales (consejos y
comités locales)



LOGROS 2008 - 2017

Localidad |
Riomar e
Localidad
S Sur Occidente
Localidad
Sur Oriente

Metropolitana

Logramos incrementar el
numero de JAC
constituidas de 160 a

]8] , distribuidas en 5

localidades del Distrito.

3.025 pienatarios
73.922 afLabos APROX.



&3 aarraNauia | B LOGROS 2008 - 2017

CONSEJO
DISTRITAL DE
PARTICIPACION
CIUDADANA
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E3aitiRouna|B  LOGROS 2008 - 2017

) SABERES ETNICOS Y
POSESION CONTRUCION COLECTIVA

PARTICIPACION

ETNICA

FORMACION LIDERAZGOS
ORGANIZATIVOS ETNICOS



o

&5 sarraNQuILLA | BS LOGROS 2008 - 2017

ELECCION - POSESION

"di,

——
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FORMACION ARTICULACION



33 sarraNQuILLA | B$ LOGROS 2008 - 2017

PORTAL WEB DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

PREMIOS
EXceLGEL :
m ED 1 3 L

Democracia Partcipaliva | Portal Democracia Particpativa | Noticas | Detalle Notidas

e Jurados de votacién para elecciones Jueces de Paz y Reconsideracin.
RECONOCIMIENTO Salud Resolucion No. 014 de 2017
Educacion
- [2 15032017
“DER Movilidad

D'GITA[ TERR"‘ORI Al Cultura Juradios de votacidn para elecciones Jueces de Paz y Reconsideracidn. Resolucion No.014 de 2017
Resolucidn No.014 de 2017

La registraduria del estado civil a través de |a resolucion 014 informa, los respectives jurados de votadion que
fueron escogides para las elecciones del dia domingo 26 de marzo del 2017, donde se elegirdn los nuevos
jueces de paz y reconsideracion del Distrito de Bamanquilla que conformaran la jurisdiccian espedial de paz.

DESCARGUE AQUI: RESOLUCION 014- JURADOS DE VOTACION.PDE
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Marca y
Publicidad:

Equipo encargado de
planificar, conceptualizar
y disenar las estrategias en
medios de comunicacion.

Comunicacion
Institucional:

Equipo integrado para generar
sentido de pertenencia y
empoderamiento institucional
en el cliente interno
con relacién ala
gestion Distrital.

SECRETARIA DE
COMUNICACIONES

Comunicacién
Informativa:
Equipo cuya mision es
acompafiar y visibilizar la
gestion diaria de las
diferentes secretarias y
dependencias de la
Alcaldia Distrital.

Prensa dlcalde:

Equipo dedicado
exclusivamente a
acompaniar y visibilizar
la gestién del alcalde
durante su cotidianidad y
dia a dia.
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En la Alcaldia de Barranquilla
hemos aprendido que en el proceso
de comunicacion es mds imporante

ser RECEPTOR que emisor.
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Alejandro Char
@AlejandoCharCh
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ﬁ Alejandro Char agrego 6 fotos nuevas.

{3deh G-

Muestra solidaridad para los afectados por la lluvia y el vendaval del dia de
hoy. Varios grupos de trabajo recorren los barrios Las Américas, El Pueblito,
7 de Agosto, Manga, entre otros; donde se presentaron mas de 100
viviendas afectadas. Declaramos urgencia manifiesta v realizamos acciones
inmediatas con el apoye de la Cruz Roja, para atender rapidamente a
nuestra gente. Con esta medida podremos atender con agilidad a personas
como Maria Acufia, quien esta noche sera evacuada de su vivienda.

|ﬁ Me gusta B Comentar A Compartir

Deibys Barraza Muy buenas noches amigo y Alcalde Alejandro
a= Char. La casa de mi abuelita, donde vive mi mama y mis tios se
cayo completamente. Estamos en la terraza. Nadie nos a visitado
aun. Reconozco que hay otros damnificados. Mis tios se van a
quedar a dormir en la terraza por la delincuencia esta al acecho.
Lo invito a entrar a mi perfil, alli encontrara las pruebas de la
magnitud del peligro y lo desgarrador de este suceso. Espero
atento su respuesta. Gracias
Me gusta - Responder - Mensaje - ) 4 - 13 de junio de 2016 a las 23.53
ﬁ Alejandro Char Deibys, enviame la direccion y barrio de
donde =e encuentran para realizar el reporie de manera
pricritaria a la Oficina de Atencidn y Prevencion de
Desastres. Quedo atento.
Me gusta - Responder - @) 13 - Comentado por Alcal Bag (2] - 14 da
junio de 2016 a las 0:.07

E Deibys Barraza Cra 8b Mo 49 - 67 Barranquilla - Atlantico
Barrio Santuario. 3005444507
Muevamente lo invito a entrar a mi perfil y alli estan las
pruebas. Gracias infinitas.
Me gusta - Responder - Mensaje D 2 - 14 de junio de 2016 alas
0:14

H Alejandro Char Gracias, Deibys. Ya pasé el reporte.
Me gusta - Responder - 3 9 - Comentado por Alcal Bag (7] - 14 de

jumio de 2016 a las 025

! Deibys Barraza Gracias a ti. Hno mio.

Me gusia - Responder - Mensaie - ) 2 - 14 de junio de 2016 a las
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vangrieken11 Sefior alcalde si gusta puede llegar a

. : ~ tianul
@blackberrykilla y le obsequiaremos un protector K 11 @ ketianule ' & =
para su Smart phone... Es lo minimo que podemos O Q v N
hacer por usted que ha hecho tanto por esta
hermosa ciudad. . alejandrocharch Mi mejor plan eres t @

#Repost @katianule with @repostapp
dsem 240 Me gusta Responder

@blackberrykilla y le obsequiaremos un protector

ﬁ\ vangrieken11 Sefior alcalde si gusta puede llegar a
L
para su Smart phone... Es lo minimo que podemos

alejandrocharch @vangrieken11 @blackberrykilla me robaron una

: .. - eagerey h d que ha hech
carcajada con el ofrecimiento. Crei que el estilo afiejo le quedaba fs o IR R R Ee R e
bien a mi cel, pero con la sugerencia de expertos como ustedes asem 240 Megusta Responder

tomaré atenta nota. jjjGracias!!! : > y
alejandrocharch @vangrieken11 @blackberrykilla me robaron una

: Z ¢ carcajada con el ofrecimiento. Cref que el estilo afiejo le quedaba
blackberrykilla Per.o de corazon nos gqstana darle el detalle de et & ml ool Bekaton 1o SLige ronalh daEperion ot o astaes
nuestra parte @alejandrocharch Solo diga la hora y la fecha y hay tomaré atenta nota. jiiGracias!!!
estaremos W d.th @Vang rieken11 blackberrykilla Pero de corazdn nos gustaria darle el detalle de

nuestra parte @alejandrocharch Solo diga la hora y la fecha y hay
estaremos v_)‘ @vangrieken11
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Le gusta a richarguevara, jandry_y 4.868 personas mas

Qv

Le gusta a y.ordosgoitia, laurenacostad y 8.896 personas mas alejandrocharch jLa primera selfie con mi nueva carcasa! Qué
alejandrocharch @blackberrykilla @vangrieken11 ayer mismo recibi chevere habgria estrenado compartiendo la alegria de los xecinas
mi nueva carcasa. Mil gracias por este gesto de carifio, no tengo del parque }ﬂlla San Carlos, gue entregamos hoy para el disfrute de
como agradecerle a los barranguilleros que me escribieron en mis todos, jqué tal? #Estrenando

redes. Tengan la seguridad de que cada dia mi amor por ustedes
crece y me maotiva a seguir trabajando 24/7 por nuestra

Ver los 235 comentarios

#CapitalDeVida. blackberrykilla Muchas veces las cosas SENCILLAS hacen la
diferencia @arizapz !! Bendiciones
@ Q ) rQ\ blackberrykilla Menos mal nuestro alcalde es alguien sencillo y

humilda!! Fsta contento v eso es lo imnortante | @arizanz -«
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