


SECRETARÍA DE DESARROLLO 
ECONÓMICO

Rendición de cuentas  



PLAN DE DESARROLLO 2016-2018

EJE CAPITAL 
DEL PROGRESO

1
Política de Emprendimiento y empleo para
la gente

2
Política de Infraestructura para la
Competitividad

3 Política de Atracción de Inversiones



POLÍTICA DE EMPRENDIMIENTO Y 
EMPLEO PAR LA GENTE 

1
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Programa Integral de Empleo

Programa Apoyo al Desarrollo Empresarial



Desde diciembre de 2018, la Alcaldía cuenta con licencia para
operar como centro de empleo, otorgada por el Servicio Público
de Empleo.

Contamos con 6 sedes del Centro de Oportunidades, distribuidas en
todas las localidades del Distrito:
- Sede principal en el barrio San José
- Sede barrio Modelo
- Presencia en 4 alcaldías locales

Meta 2016-2018

5 sedes

120% de cumplimiento 

Principales logros (2016-2019)

PROGRAMA INTEGRAL DE EMPLEO
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Intermediación 
laboral 

Formación para 
el trabajo con 
pertinencia

Atención 
diferencial

Rutas del Centro de Oportunidades

Se han atendido más de 68.467
personas  en nuestras  3 rutas de 

atención  entre 2016 - 2018

PROGRAMA INTEGRAL DE EMPLEO



2.107 visitas a empresas, logrando la colocación de 1.944 personas en puestos
de trabajo entre 2016-2018

Cláusulas de empleabilidad para los contratistas del Distrito en obras de
infraestructura de acuerdo al tamaño de la nómina: Mujeres (5 ó 10) /
Víctimas del conflicto armado (15%)

Meta: mantener la tasa de desempleo por debajo 8,7% y entre los primeros
lugares a nivel nacional.

2016 2017 2018

8,3% 8,2% 8,5%
Intermediación 

laboral

2016-2018

PROGRAMA INTEGRAL DE EMPLEO

Resultados por ruta



Formación para el 
trabajo con 
pertinencia

2016-2019

Certificados

xxxxx
Convenio Interinstitucional

SENA 

Cursos en: Análisis contable y
financiero, salud ocupacional, cargue y
descargue, técnicas en venta, servicio
al cliente, Excel, entre otros.

Meta 2016-2018
9.000 capacitados

122% de cumplimiento 

11.069 capacitados

xxxxx
Certificados

Formación Integral 
para el Ser

PROGRAMA INTEGRAL DE EMPLEO



Atención 
diferencial

2016-2019

1862.188

Víctimas del conflicto armado

ColocadosAtendidos

Personas en condición de discapacidad

196875
ColocadosAtendidos

PROGRAMA INTEGRAL DE EMPLEO



Alianzas 
estratégicas

2016-2019

4 proyectos de han gestionado en el fondo concursable del Servicio
Público de Empleo entre 2016-2019.

Recursos
Personas 

beneficiadas$ 237.810.331 126

Proyecto Pescadores – PROPAÍS 
(2018): formación en competencias 

blandas.

PROGRAMA INTEGRAL DE EMPLEO

Fondo de oportunidades para el empleo



59 mujeres de Villa Cordialidad beneficiadas en el proyecto:
“Transformemos Villa Cordialidad” en el área de belleza.

Formación en competencias del ser, saber y hacer,
emprendimiento, planes de negocio y belleza.

Entrega de insumos de trabajo para mejorar el ingreso económico
y la calidad de vida de las mujeres beneficiarias.

PROGRAMA INTEGRAL DE EMPLEO

Proyecto de responsabilidad social - 2018

Alianzas 
estratégicas

2016-2019
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Proyecto Meta 
Resultado
2016-2019

Fomento al emprendimiento 4.000 iniciativas
7.728

(183%)

Inclusión financiera 10.000
23.029
(230%)

Estrategias para formalización de negocios 
informales 

4
4

(100%)

Dinamización de clústeres 7
7

(100%)

Plan de Ciencia, Tecnología e Innovación 1
1

(100%)

PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



Generación de unidades productivas para empoderamiento de 
mujeres y hombres

Capacitación Dotación

Nuevas formas económicas 
de trabajo / Autonomía 

económica

Belleza👩

Todero👨

Máquinas planas 👩

PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



Programa de emprendimiento dirigido a mujeres que
tengan capacidades y destrezas en el área belleza.

695 personas 

beneficiadas
2016-2018

688 mujeres

7 LGTBI

Belleza

PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



Programa de emprendimiento dirigido a mujeres que
tengan capacidades y destrezas en el área de
confección.

467 mujeres 

beneficiadas
2016-2018

Máquinas planas

PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



Todero

PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL

Programa de emprendimiento dirigido a hombres con
capacidades y destrezas en el área de construcción o
actividades de mantenimiento inherentes al hogar.

100 hombres 

beneficiados
2017



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL

Busca fomentar el emprendimiento, el desarrollo empresarial
y el fortalecimiento de habilidades administrativas mediante
el desarrollo de procesos de formación, asesoría, mentoría y
aceleración empresarial.

Dirección: Carrera 54 #58-12

Horarios: lunes a viernes, de 8:00 a.m. – 12:00 p.m. y de 2:00
p.m. – 5:00 p.m.



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL

320 emprendedores/empresarios certificados en los talleres de formación.

+30.000 personas atendidas.

152 visitas de formación en emprendimiento a los barrios (+13.000 personas

capacitadas).

1.043 personas asesoradas en su idea o unidad de negocio.



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL

Convocatoria de la Unidad de Apoyo al Empresario abierta a
todos emprendedores y empresarios de la ciudad; que brinda
un acompañamiento integral a las MIPYMES que necesiten
una consolidación empresarial.

54 empresas beneficiadas

6 ediciones realizadas desde su creación en 2017

+ US 2,2 millones en facturación entre todas

las empresas beneficiadas



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL

El Plan define lineamientos y estrategias para el
desarrollo de ciencia, tecnología e innovación en el
Distrito de Barranquilla, con el propósito de promover
capacidades para la generación, uso y circulación del
conocimiento, mediante un trabajo articulado que
permita impulsar el avance económico y social a corto,
mediano y largo plazo.

Formulación y adopción del Plan de Ciencia,
Tecnología e Innovación



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL

Formulación y adopción del Plan de CTeI

Sectores estratégicos

Lineamientos

Capacidad de CTei

Cultura de CTeI

Institucionalidad y gobernanza de las
acciones de CTeI

Infraestructura de CTeI

Financiamento al desarrollo de CTeI



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL

En el marco de la construcción del Plan de Ciencia,
Tecnología e Innovación nació Probeta, una convocatoria
para apoyar proyectos de base tecnológica y convertirlos en
empresas sofistificadas con sólidos modelos de negocio,
100% comercializables.

convocatorias empresas de alto impacto
beneficiadas

3 34

prototipos tecnológicos34spin off3

empleos generados+150



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL

patentes en proceso (PCT)6

proyectos seleccionados como emprendimiento de impacto mundial
durante 2 años consecutivos por Royal Academy Of Engineering (RAEng)
(UK).

2

$5m (USD)

en facturación gracias al proceso de acompañamiento a las empresas
beneficiadas.



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL

Convocatoria para empresas de base tecnológica de edad

temprana, que necesiten llegar a punto de equilibrio y

expansión de mercado.

La primera versión se encuentra en desarrollo, donde se

escogieron 12 iniciativas para hacer apoyadas en las próximas

semanas.

Probeta Aceleración



Inclusión financiera para personas y negocios
que generen ingresos

En asociación con Bancoldex, aunamos esfuerzos financieros, técnicos y
administrativos para crear una línea de crédito con el fin de financiar las
necesidades de capital trabajo y activos fijos de actividades empresariales.

$ 67.770.000.000

Microcréditos

$ 2.000.000.000

Aporte de la 
Alcaldía 

74% 

Capital trabajo Activos fijos

26%

$2.942.811

Promedio del 
microcrédito

2016-2018

# de operaciones

23.029

PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



Se han desarrollado 4 estrategias de formalización

empresarial, beneficiando a 204 empresas pertenecientes

a los 7 clústeres dinamizados con la Cámara de Comercio de

Barranquilla.

Socialización y sensibilización para la
formalización – Dinamización de clústeres

PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



Le hemos apostado a la dinamización del sector energético de
la ciudad, realizando mesas de trabajo con los actores de la
cadena de valor para la identificación de brechas que le restan
competitividad al sector.

Resultado
Plan de 21 acciones para cerrar las brechas
de la cadena de valor de energía.

Presentación de los resultados en el marco 
del III Foro de Energías Renovables No 

Convencionales de la ANDI

Socialización y sensibilización para la
formalización – Dinamización de clústeres

PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



Programa de Internacionalización

48 empresas beneficiadas en los 7 clústeres
dinamizados en el Distrito.

2017-2018

Asistencias 
técnicas

Gestión 
comercial

Capacidades 
estratégicas

Plan de 
exportación

Dinamización de clústeres

PROGRAMA APOYO AL 
DESARROLLO EMPRESARIAL



Liderazgo y gestión 
ante autoridades 

portuarias 

Articulación con los 
actores del sector 

portuario

Interlocución con los 
gremios portuarios 

Identificación de 
oportunidades para el 
desarrollo portuario

Dinámica 
portuaria   

Carga movilizada en 
toneladas por la Zona 

Portuaria de Barranquilla

Crecimiento promedio anual del 
3,48%

Creación de la Oficina de Asuntos Portuarios en el año 2017.

2016 2017 2018

10,3 mill. 10,4 mill. 11,3 mill.

PROGRAMA BARRANQUILLA 
CAPITAL LOGÍSTICA DE COLOMBIA



Más de 10 años de relación con ProBarranquilla para el posicionamiento de Barranquilla

como destino ideal de inversiones:

USD $1.252,2 millones
Invertidos en proyectos de 
instalación o ampliación

Nuevos empleos generados
9.486

61% 39% 
Inversión 
nacional 

Inversión 
extranjera 

170
Proyectos de 

inversión

Siendo el sector BPO el que más empleo genera

Atracción de Inversiones

PROGRAMA PROMOCIÓN DE CIUDAD

Resultados 2016-2019



Inglés para el trabajo

PROGRAMA PROMOCIÓN DE CIUDAD

Programa de apoyo para las empresas del sector BPO, que en su proceso de consolidación y
crecimiento en nuestra ciudad, han encontrado la necesidad de contar con más recurso
humano que cuenten con habilidades para la comunicación en inglés.

58% tasa de empleabilidad

51 beneficiarios

Graduación inglés para el trabajo



+ 1.500 líderes de 

entidades financieras, 

provenientes de más de 40 
países, se dieron cita en 
Barranquilla en el marco de 

FOROMIC 2018 para hablar 

sobre inclusión financiera y 
desarrollo empresarial en 
América Latina y el Caribe.

PROGRAMA PROMOCIÓN DE CIUDAD



Barranquilla fue sede del Business Future of the Americas
entre el 22 y 24 de mayo.

Asistieron empresarios representantes de 25 países
pertenecientes a la Asociación de Cámaras Binacionales de
América Latina y el Caribe.

Tema principal: Integración regional: competitividad,
transparencia y emprendimiento.

PROGRAMA PROMOCIÓN DE CIUDAD

Rueda de negocios multisectorial con 81 empresas nacionales
y 8 internacionales las cuales desarrollaron 1.040 reuniones.
Expectativas de negocios por $7.000 millones de pesos.



Barranquilla será sede de la 61a Asamblea de Gobernadores
del Banco Interamericano de Desarrollo en 2020, entre el 18
- 22 de marzo.

Se espera la visita de aproximadamente 5.000 personas.

Líderes económicos y financieros de 48 países.

PROGRAMA PROMOCIÓN DE CIUDAD



Durante estos 3 años hemos desarrollado una agenda local e internacional para
promocionar el sector energético de nuestra ciudad en materia de: hidrocarburos costa
afuera, energías renovables y fortalecimiento de talento humano.

Acuerdo de Ciudades Hermanas con 
Aberdeen para el desarrollo 

energético de Barranquilla (2016)

Ingreso de Barranquilla como 
miembro del Consejo Mundial de 

Ciudades Energéticas (2018) 

Trabajo liderado por la Alcaldía, articulado 
con gremios, empresas, instituciones 

educativas, autoridades locales, entidades 
no gubernamentales, entre otros.

PROGRAMA PROMOCIÓN DE CIUDAD

Gestión para la cooperación internacional



Gracias al relacionamiento con EE.UU. a través de AmCham Barranquilla, se realizaron diferentes
actividades/programas entre 2016-2018. Los más representativos son:

2016
Dando continuidad a la administración de la alcaldesa Elsa Noguera, se firmó el
acuerdo de Hermandad con la ciudad de Doral, Florida.

Otros acuerdos

- Acuerdo de cooperación con Ciudad de Panamá.

- Acuerdo de Ciudades Hermanas con Aberdeen.

- Acuerdo de cooperación con la embajada de Canadá (CUSO).

- Acuerdo de cooperación con el Ministerio de Asuntos Económicos de Países
Bajos y Área Metropolitana de Barranquilla.

PROGRAMA PROMOCIÓN DE CIUDAD

Gestión para la cooperación internacional



Programa de apoyo para 40 micros y pequeñas empresas con potencial de
crecimiento mediante la capacitación en habilidades gerenciales, recurso
humano y cultura y prácticas comerciales de los Estados Unidos.

2018

Programa Micros Plus, con el objetivo de contribuir a los procesos de
internacionalización de las pymes en la ciudad. Fue desarrollado por
conferencistas nacionales e internacionales.

2017

PROGRAMA PROMOCIÓN DE CIUDAD

Gestión para la cooperación internacional




