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STEPHANIE ARAUJO BLANCO

ROSA ESCORCIA TORRES

MODIFICACION

TIPO AUDITORIA

VERIFICACION EN VISITA AUDITORIA,

PLATAFORMA GAUDI-SUPERSALUD

SUBSIDIADA CONTRIBUTIVA LIDERES DE AUDITORIA

1
FAMISANAR X 6-8 22-24

3
ASOCIACION MUTUAL SER X X 4-9 11-15

4
CAJACOPI X 1-4 19-22

5
SALUDTOTAL X 8-13 8-11

6
SURA X 13-15 25-30

7
NUEVA EPS X X 24-29 15-19

8
FAMILIAR COLOMBIA X 10-11 3-5

9
SANITAS X 21-24 1-6 25-30

2
COOSALUD X X 29-05 25-29
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MARIANA ARTETA

8.1 PRESTACION DE SERVICIOS                                                                                                              

8.2 RUTA INTEGRAL DE ATENCIÓN PARA LA PROMOCIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE LA SALUD                                                                                           

8.3 RUTA INTEGRAL DE ATENCIÓN MATERNO PERINATAL                                                                                                  

  1 al 3

  4 al 9

 10 al 12

                                                                                        ENTIDAD AUDITADA
TIPO REGIMEN EPS POBLACION

ABRIL

FECHA VISISTA AUDITORIA

DOCUMENTOS AUDITORIA

• Resolución que establece el Plan de Visitas.

•	 Resolución que ordena el Cronograma de visitas

•	 Autos de notificación visita de Auditoria

• 	Actas de Instalación y Cierre 

•	 Instrumento de Guía de Auditoria Institucional GAUDI.

•	 Informe de Auditoria.

•	 Plan de Mejoramiento.

CRITERIOS
•	Instrumento de Guía de Auditoria Institucional Circular Externa N.º 000001 de 2020, Circular Externa 2025151000000005-5 de 2025 del 03 de junio 2025: enlace:

https://docs.supersalud.gov.co/PortalWeb/metodologias/OtrosDocumentosMetodologias/Gu%C3%ADa%20de%20Auditor%C3%ADa%20Institucional%20GAUDI.pdf

ESTANDAR CRITERIOS

ALCANCE
La auditoría a las Entidades Promotoras de Salud, se ciñe a la aplicación de los estándares y criterios señalados de la Guía de Auditoria Institucional, correspondiente al periodo evaluado según la planeación de la programación

fijado por la entidad, para evaluar la gestión del aseguramiento de conformidad a las responsabilidades asignadas a las Entidades Promotoras de Salud en el marco normativo vigente.

RESPONSABLES
•	Secretaría Distrital de Salud 

•	Jefe de Oficina de Aseguramiento

•	Funcionarios asignados, Apoyo Gestión-externo.

RIESGOS DEL PLAN

•Falta de disposición de la información objeto de vigilancia

•Inoportunidad en la entrega de información en la visita de inpeccion y vigilancia.

•Información presentada que no sea clara, precisa, suficiente o completa

•Disposición Recurso Humano suficiente y capacitado

•Incumplimiento de los terminos y condiciones del proceso

PERIODO EVALUADO VIGENCIA 2024- 1ER SEMESTRE 2025

FECHA INICIO 1 ENERO  -31 DICIEMBRE-DE 2025

PLANEACION AUDITORIA GAUDI A LAS EAPB 2024

ENERO-MARZO

PLAN ANUAL DE AUDITORIA 

PROCESO: AUDITORIA ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE SALUD 

 Guía de Auditoria y del Informe de Auditoria-GAUDI

AÑO  2025

OBJETIVO
Evaluar de manera objetiva, a través de la Guía de Auditoria Institucional-GAUDI de Inspección y Vigilancia de la Prestación de Servicios de Salud, el grado de cumplimiento de las competencias y obligaciones de las Entidades

Promotoras de Salud del RC y RS, que operan en el Distrito de Barranquilla, a partir de los estándares y criterios a auditar, modo de verificación, situación evidenciada y normas presuntamente infringidas.

ENTIDAD ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA

DEPENDENCIA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

AREA OFICINA DE ASEGURAMIENTO


