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ACTA DE REUNION   002-2023
COMITE INSTITUCIONAL DE CO0RDINAC16N  DE CONTROL INTERN0

ALCALDiA DISTRITAL DE BARRANQulLLA, ESTABLECIDO EN LA ENTIDAD
MEDIANTE DECRETO 0172 DE 20211

08 de junio de 2023,  09:00 A.M. a  12:00 M.D
Videoconferencia Teams

CONVOCADOS

Alcalde  Distrital  de  Barranquilla

Gerencia de Desarrollo Social
Secretaria Privada
Secretaria General
Secretaria Distrital de Planeaci6n
Secretaria Distrital de Hacienda
Secretaria Distrital de Salud
Secretaria  Distrital de Desarrollo Econ6mico
Secretaria Distrital de Gesti6n Social
Secretaria  Distrital de Obras Pdblicas
Secretaria  Distrital de Gobierno
Secretaria Distrital de Gesti6n Humana
Secretaria  Distrital de Control  Urbano y EP
Secretaria Distrital de Educaci6n
Secretaria Distrital de Cultura y Patrimonio
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial
Secretaria Distrital de Recreaci6n y Deportes
Secretaria Distrital de Comunicaciones
Secretaria Juridica
Gerencia de Ciudad
Gerencia de Control  lnterno de Gesti6n
Gerencia de Proyectos Especiales
Gerencia de las TICs -Tecnologias de la
lnformaci6n y Comunicaciones
Oficina de Control  lnterno Discip]inario
Oficina de Protocolo y Relaciones Ptiblicas
Oficina de la Mujer,  Equidad y G6nero
Oficina de Seguridad y Convivencia Ciudadana
Oficina de Gesti6n del  Riesgo

Jaime Pumarejo Heins
Alfredo Carbonell G6mez
Juliana Solano Char
Maria M6nica  Hernandez Ucr6s
Diana  Mantilla  Parra
Lanny Quintero Jaraba
Humberto Mendoza Charris
Juan Carlos Mufiiz

Santiago Vlsquez Valderrama   ~-
Rafael  Lafont De Sales
Jennifer Villareal de Hoyos
Elania Redondo Pefia
Angelo Cianci Diaz
Bibiana Luz Rinc6n  Luque
Maria Teresa Fernandez lglesias
Sandra Herrera Jim6nez
Gabriel  Berdugo Pefia
Miguel  Lozano Ariza
Adalberto Palacios Barrios
Juan  Manuel Alvarado
Belka  Maria Guti6rrez Arrieta
Daniel  Trujillo Tovar

Jaime Criales Henao

Rafael Vega  Romero
Alba P6rez Guzman
Helda Marina Mendoza            -
Nelson Patron P6rez
Edgardo Saucedo Mercado

I  EI  Comlte  lnstitucional  de  Coordinacl6n  de Control  lntemo,  es  un  6rgano  de asesorfa y decisi6n  en  los  asuntos  de  control  interno de  la

Alcaldra  Dlstrltal de  Barranqullla.  En  su rol de responsable y facllltador, hace parte de las lnstancias de artlculacl6n para  el funclonamiento

arm6nlco del  sistema  de  Control  lnterno.
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AGENDA DE LA REUNION:

1.    Llamado a lista y verificaci6n de la asistencia
2.   Instalaci6n de sesi6n
3,   Lectura del acta de reuhi6n 001-2023
4.   Reporte   funciones   de   aseguramiento   de   segunda   linea   de   defensa   bajo

respqusabilid,ad de la Secretara Juridica
5.   Reporte   funciones   de   aseguramiento   de   segunda   lfnea   de   defensa   bajo

responsabilidad de la Oficina de Relaci6n con el Ciudadano
6.   Reporte   funciones   de   aseguramiento   de   segunda   linea   de   defensa   bajo

responsabilidad de la Oficina de Gesti6n  Documental
7.   Presentaci6n actualizaci6n  politica de administraci6n de riesgos
8.   Presentaci6n actualizaci6n estatuto de la actividad de auditoria interna
9.   Presentaci6n servicios de consultoria a cargo de la Gerencia de Control lnterno

de Gesti6n
10.Alertas, propuestas y recomendaciones para la mejora del SCI

DESARROLLO:

1.         Llamado a lista y verificaci6n de la asistencia

Se efectl]a el llamamiento a lista de los asistentes al presente comit6 virtual apoyado
en  la  herramienta  Teams  y  se  establece  la  existencia  del  quorum  respectivo.  Se
evidencia  la asistencia de cuarenta y nueve  (49)  servidores  publicos,  incluidos  los
delegados por parte de los convocados, quienes presentan oficio de delegaci6n. Se
recuerda  que  la  convocatoria  a  la  presente  sesi6n  se  realiz6  por  medio del  canal
institucional     Sigob,     mediante    Quilla-23-102404,     anexando     los    documentos
relacionados con la agenda a tratar.

2.          Instalaci6n d® la sesi6n

La   Gerente   de   Control   lnterno   de   Gesti6n   instal6   el   Comit6   lnstitucional   de
Coordinaci6n  de Control  lnterno,  dio  la  bienvenida  a  los  asistentes e  indic6  que  el
Comit6 CICcl es un 6rgano de asesoria y decision en los asuntos de control interno
de  la  Alcaldia  Distrital  de  Barranquilla,  el  cual  hace  parfe  de  las   instancias  de
articulaci6n  para el funcionamiento arm6nico del sistema de control interno.

3,         Lectura d®l acta anterior

La  Gerente de Control  lnterno  de  Gesti6n,  Doctora  Belka  Gutierrez Arrieta,  en  su
calidad  de  secretaria  t6cnica  del  Comit6  lnstitucional  de  Coordinaci6n  de  Control
lnterno, procedi6 a dar lectura del acta anterior de fecha 28 de febrero de 2023.
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Recuerda  entonces,  que  a  trav6s  del   Decreto  0172  del  2021   se sfffidffic6A¢6¥t81
instancia que se denomina Comite institucional de Coordinaci6n de Control  interno
en  la alcaldia distrital de Barranquilla, en el cual en su articulo cuarto establece que
es  una funci6n de este Comit6 evaluar el estado del Sistema de Control  lnterno de
la  Alcaldia  Distrital  de  Barranquilla  y  aprobar  las  modificaciones,  actualizaciones  y
acciones  del  fortalecimiento  del  sistema a  partir de  la  normatividad  vigente  de  los
informes presentados por la Gerencia de Control lnterno o quien haga sus veces, de
los   organismos    de   control   y   de    las    recomendaciones   de   otras    instancias
institucionales  como  el  Comit6  lnstitucional  de  Gesti6n  y  Desempefio  u  otros  que
suministren  informaci6n.

4.          Reporte  funciones   de  aseguramiento   de  segunda   linea   de   defensa   bajo
responsabilidad de la Secretara Juridica

La Doctora Sara Rodriguez Manzur, asesor de despacho, inicia su presentaci6n con
los  buenos  dias  a  la  doctora  Belka  Gutierrez,  que  preside  el  Comit6  y a todos  los
compafieros que se  han  unido a  la sesi6n  de  esta  mafiana,  brindando  un  saludo a
nombre  del  lider del  proceso  de  gesti6n juridica,  doctor Alberto  Palacios  Barrios,

quien ha delegado en el coordinador del grupo de litigio, doctor Carlos Castro, para
que rinda el informe de la funci6n de aseguramiento.

Inicia  manifestando,  que  dentro  de  las  funciones  y  competencias  asignadas  a  la
Secretaria  Juridica  en  el  Decreto  Acordal  0801   del  2620  se  encuentran   la  de

prevenir al sefior alcalde respecto a las normas o proyectos de acuerdo, resolver las
consultas  juridicas  planteadas  por  las`demas  dependencias  de  la  administraci6n
`central, y brindar apoyo a las entidades descentralizadas cuando asi ellos lo soliciten.

De  igual  manera,  es  la  encargada  de  coordinar  la  formulaci6n  de  la  politica  de
defensa  juridica  y  prevenci6n  del  dafio  de juridico,  brindando  asesoria  y  defensa

juridica a las secretarfas, gerencias, oficinas,  entidades y organismos adscritos a  la
administraci6n  central  distrital,  con  el fin  de  realizar el  seguimiento  necesario  para

mantener  la  unidad  de  criterio juridico  en  aras  de  prevenir el  daflo  antijuridico  de

manera certera.

La  labor  de  defensa  juridica  implica  varias  actividades,  sefiala  luego,  entre  esas
liderar el  Comit6 de Conciliaci6n  del  Distrito,  implementando y  promoviendo el  uso

de  inecanismos  alternativos  para  la  soluci6n  de  conflictos.  La  Secretaria  Juridica
tambi6n  ejerce  en  forma  id6nea  la  representaci6n judicial  en  los  procesos  que se
instauren contra el distrito de Barranquilla o que sea parfe o deba prorriover o tenga
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inter6s.    Atiende    ademas    las    tutelas    que    siempre    que    impera.ffB'°e86nffaEa7¥al

administraci6n distrital a trav6s del  grupo  interno de tutela.

Toma la  palabra el  Doctor Carlos Arturo Castro Caraballo, funcionario adscrito a  la
Secretaria  Juridica,  quien  detalla  cada  uno  de  los  pasos  que  se  realizan  en  su
dependencia en cuanto a defensa judicial,  los denominados casos de alto impacto,
el control y seguimiento a los distintos procesos judiciales y evaluaci6n de los riesgos

de  estos  mismos,  las  plataformas  tecnol6gicas  a  trav6s  de  las  cua'les  desarrollan
dicho  seguimientos  y  el  control  a  los  apoderados  del  distrito  de  Barranquilla  que

ejercen  la defensa judicial.

Desde ha  secrelaria  ivridica   lrdbaiclmos  par lci
defense iundica
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En  primer orden, dice,  la  politica de defensa juridica del  Distrito de  Barranquilla fue
debidamente adoptada por el Comit6 de Conciliaci6n, que es un 6rgano de analisis
y estudio que, en los dltimos afros, con la creaci6n de la Agencia de Defensa Judicial
del Estado, ha tomado un importante rol.

Dedica los siguientes minutos de su presentaci6n a explicar en qu6 consiste el ciclo
de defensa judi`cial, luego de lo cual presenta los diferentes mecanismos o sistemas
que  utilizan  al  interior  de  la  Secretaria  Juridica  para  hacerle  seguimiento  a  los
procesos judiciales: MOG, lupa juridica, ekogui, procesos judiciales de alto impacto.

ETAPAs DEL e!ero DE DEFENSA juRfDicA
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Continua su  reporte,  informando que la  Secretaria Juridica a trav-es de una alianza
estrat6gica   entre   la   Agencia   Nacional   Juridica   del   Estado,   y   ASO   capitales
suscribieron  un  convenio  con  el  cual  se  ajustan  a  los  procedimientos  del  modelo
6ptimo  de gesti6n  de defensa juridica  del  Estado.  Sobre  las tareas  del  resorte  del
Comite de  Conciliaci6n  del  Distrito de  Barranquilla,  manifiesta que a  los casos que
llegan  ante  la jurisdicci6n  contencioso administrativa  se  les  realiza  un  seguimiento

permanente,    semana   a   semana,    con    estadisticas   e    inclusive   comparativos
mensuales del comportamiento de los fallos a favor y en contra de la entidad.

Finaliza el Doctor Castro Caraballo presentando un cuadro consolidado con las cifras
de  las contingencias del  Distrito  para  la vigencta 2022.  Seguidamente se  presenta
por el Dotor Marcelo Molina, funcionario de la S6cretarla Juridica, un reporte de lag
acciones  de  tutela  y  las  conciliaciones  extrajudiciales  tramitadas  para  la  vigencia
2022 y lo transcurrido de la vigencia 202?, con corte al mes de abril.

ACCIONES DE TUTELA 2023

Dr.rfu ct p-"o conior~ de .wo . .D.a a. 2()29 co rceibloronj2ELcok" a. tl^de en enma de{ Dls*he.

I_A      I__     I-~~     I_

®Etixfro/,*-

5.         Reporte funciones de aseguramiento de segunda linea de defensa bajo
responsabilidad de la Oficina de Relaci6n con el Ciudadano

La   Doctora   Daniela  Aguilar,   Jefe   de   la  Oficina  de   Relaci6n   con   el   Ciudadano,
comienza su presentaci6n sefialando las funciones de aseguramiento a cargo de su
dependencia: en cuanto APQRSD esta la de dirigir las acciones para el seguimiento,
oportunidad   y   calidad   de   la   atenci6n   de    PQRSD,   de   conformidad   con    los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente, y en cuanto a la satisfacci6n
esta  la de medir y realizar seguimiento a  la percepci6n  de  los ciudadanos sobre el
grado  en  que  se  cumplen  sus  necesidades  y  expectativas  cuando  acceden  a  los
servicios que presta la entidad.

Informa seguidamente las acciones de control que se llevaron a cabo durante el aF`o 2022

y lo que llevamos del aFio 2023 en cuanto,a las PQRSD: cinco (5) jornadas de socializaci6n
a todos los enlaces SIGOB, una (1 ) jornada de socializaci6n con enlaces juridicos, once (11 )

mesas de trabajo especlficas para las dependencias que lo requerian o que de acuerdo a
los resultados que se habian obtenido, lo necesitaban.
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Asi tambi6n se gestionaron 572 tickets recibidos en la linea  195 relacionados con  PQRSD.
Resalta sobre este punto, que esos 572 tickets son  relacionados con  PQRSD interpuestas

por ciudadanos que  no tienen  respuesta  por parte de las dependencias competentes. es
decir,  los  ciudadanos  se  comunicaron  a  la  linea  preguntando  por  su  petici6n  o  solicitud

porque no han obtenido respuesta de la misma.

Dentro de los controles establecidos llevamos a cabo un tablero de seguimiento en el que
se  deja  constancia  del  comportamiento  de  las  PQRSD  recibidas  por  las  dependencias,

genefandose  un  informe  peri6dico  que  se  remite  a  cada  dependencia  dentro  de  los
primeros  dias  del  mes  siguiente.  Se  cuenta  tambien  con  un  procedimiento  interno  de
PQRSD que ademas esfa publicado en nuestra pagina web y es de conocimiento,de todas
las personas que manejan este proceso.

Expone a continuaci6n a los miembros del Comite los resultados del indicador SIGOB en el

periodo comprendido del  1  de enero al 30 de abril de 2023 en comparaci6n con el  mismo
periodo en el afro 2022, destacando que al finalizar 2022 el  porcentaje de oportunidad fue
del 94.6°/a, evidenciandose en comparaci6n con el afio 2021  un increm-ento de 3,4%.

\

PQRSD PARCIAL SIGOB 2023
lNDICADORES SIGOB .  £nero  1 a AbTil  30 do 2023

25.268 a.rdon.a.. (3396) v§  38 931 en 2o22

98,64% foapil.ete vs  9B,o2% .n 2o22

93,23% Cumpllnico`o vs. 95,6616 ¢n 2o22

1.774  PQRSD-V.ned.I v3.1695 .n  2022

273   PQest) FNR vg   2Alocn 2o22

Dependenclas
3o.396   Haclende -(9.loo)

25.6%  Tramsito -0.870)

&1.¢%   pfan€acion -(8AI6)

6`9%   Sea  6.neml -|2.12a)

6.296  salrd -(I.®i2)

® ALCALD[A DE aARRAi`IQuliLA

PQRSD PARCIAL SIGOB 2023
lNDICADORES S160B -£nero  1 a Abril  30 de ro23

:i:..:=i-.i-``i*
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Se presenta a rengl6n seguido un comparativo de las PQRSD vencidas y las finalizadas no
respondidas  en  el  periodo  del   1   de  enero  al  30  de  abril  pa fa  los  afios  2022  y  2023,
destacando que el  60% de las dependencias tienen  10`0% de respuesta a  las  PQRSD y el
39% de las dependencias tienen  100% de cumplimiento a las PQRSD.

En cuento a la funci6n de aseguramiento relacionada con la evaluaci6n de la satisfacci6n de
los  ciudadanos  muestra  las  acciones  de  capacitaci6n  realizadas  en  la  vigencia  2022,  las
mejoras implementadas al proceso y los controles establecidos como las visitas peri6dicas
a las sedes para verificaci6n de la atenci6n, los reportes permanentes de necesidades y la
atenci6n de mejoras y mantenimientos correctivos en las sedes alternas.

Finaliza  detallando  los  resultados  de  la  medici6n  de  la  satisfacci6n  de  la  ciudadania  en  el

canal presencial y canal telefonico para  las vigencias 2021  vs 2022.

6.          Reporte  funciones  de   aseguramiento   d®   segunda   linea   de   defensa   bajo
r®sponsabilidad de la Oficina-de Gesti6n Documental

La  Doctora  Margarita  Monsalve,  Jefe de  la  Oficina  de  Gesti6n  Documental,  al  presentar el
reporte de la funci6n de aseguramiento relacionada con el monitoreo y actualizaci6n de los
instrumentos de acceso a la informaci6n pdblica, sef`ala si bien los instrumentos de acceso
a  la  informaci6n  se  encuentran  publicados  en  la  pagina  web  de  la  entidad,  se  ha  venido
requiriendo a las dependencias su actualizaci6n.                                                 '
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Detalla luego, las acciones de§arrolladas por la Oficina de Gesti6n de Gesti6n  Documental

para consolidar en  la vigencia  2022  la actualizaci6n  del  indice de  informaci6n  clasificada y
reservada y el programa de gesti6n documental de la entidad, asi como tambi6n el plan de
trabajo  para   la  vigencia  que  transcurre,  el  cual   hace  parte  del   plan  de  acci6n  de  la
dependencia.

Concluye su reporte con las acciones emprendidas en la entidad producto del informe final
de  la  visita  de  inspecci6n,  v`igilancia  y control  por parte del Archivo  General  de  la  Naci6n,
entre las cuales destaca las siguientes:  \

1.    Se elabor6 un cronograma de visitas.
2.    Se  estableci6  un  plan  de trabajo de acuerdo a  los  hallazgos  plasmados en el  acta  de

cierre.
3.    Se  han  realizado acompafiamientos a  las dependencias en TRD y en  organizaci6n  de

archivos fisicos y electr6njcos.
4.  Acciones de la Oficina de G6sti6n  Documental:

A. Actualizaci6n Programa de Gesti6n  Documental  (PGD)
8. Aprobaci6n  Sistema lnte,grado de Conservaci6n (SIC)
C. Actualizaci6n  Plan institucional  de Archivo  (PINAR)
D.  Procedimientos Unidac! de Correspondencia
E. Actualizaci6n Politica de Gesti6n  Documental
F.   Convalidaci6n   Tablas   de   Retenci6n   Documental   (TRD)   y   Tablas   de   Valoraci6n
Documental (rvD)

7.          Presentaci6n actualizaci6n politica de administraci6n de rie§gos      ,

El  delegado  del  Secretariq  Distrital  de  Planeaci6n,  pre'sent6  Ia  actualizaci6n  de  la
`Poll'tica  de  Administraci6n  de  Riesgos'-  versi6n  3.  ajustada  a  los  l'ineam.ier\tos

establecidos  en  la  Guia  Administraci6n  de  Riesgos  y  Disefio  de  Controles  para
entidades pllblicas en su Versi6n 6. Inicialmente se resalta el contexto normativo que
soporta  la  aprobaci6n  de  la  politica  de adrriinistraci6n  de riesgos  de  la  entidad  por
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parte   del   Comit6   lnstitucional   de   Coordinaci6n   de   Control   lnterhc6:Rro8efialREFiffi6'
aspectos te6ricos relacionados con la definici6n de la politica
su construccj6n. Asi mismo, presenta el contenido general de

la  metodologia para
a politica y seF`ala su

estructuraci6n con base en el esquema de lineas de defensa como eje en el cual se
definen las responsabiljdades frente al control. Se presentan los principales ajustes
realizados a la politica de administraci6n de riesgos, asi como los ajustes realizados
a la guia de administraci6n de riesgos adoptada en la entidad.

6CuALES FUERON LOS
cAMBios EN LA pOLirlcA

1.  Allncar  k]  pomco  a  los  rl"rmlentos  do  log
rlosges d® seguridad dlgwal

2.   En  al  9lesaho  so  complerpent6  1o  dchnid6n
de  actwo y so lnduyeron  las deflnlclono3  d®
confidendalldad, disponlbmdod a lnfegridad.

3.   En  el  marco  nolTndivo  so  lndinrf  1®  gulo  de
"odelo  naclonal  do  gesd6n  de  he8go  d®
soguTidod   de   la   lnformacl&n   ch   ®ntldode3
ptibllcq8 -  Anoro t6cnlco No  a-DAFP 0cfubro
d® 202'..

En  virtud  de  lo  anterior  se  somete  a  votaci6n  la\  actualizaci6n  de  la  `Po//'f/.ca  de
•Adm/.n/.sfrac/.6n de I?i.esgos en su Verst.6n 3',  la cual es aprobada por unanimidad del

comite.

8.          Presentaci6n actualizaci6n estatuto de la actividad de auditoria interna

El professional especializado de la Gerencia de Control Interno de Gesti6n, lvan Ojito Castro,

present6  propuesta  de  actualizaci6n  del  estatuto  de  la  actividad  de  auditoria  interna  -
version 3.

Sefiala al respecto que en en las entidades ptlblicas la funci6n de auditoria interna debe ser
respaldada   por  la  Alta  Direcci6n  y  el   Comit6   lnstitucional  de  Coordinaci6n  de   Control
lnterno,  por  lo  que  se  debe  implementar  un  Estatuto  de  Auditoria  lnterna,  que,  bajo  los
lineamientos de las ngrmas internacionales para la pfactica profesional de auditoria interna,
se   define   coma:   "un   documento   formal   que   define   el   prop6sito,   la   autoridad   y   la
responsabilidad de la actividad de auditoria interna. El estatuto de auditoria interna establece
la  posici6n  de  la  actividad  de  auditoria  interna  dentro  de  la  organizaci6n,  incluyendo  la
naturaleza  de  la  relaci6n  funcional  del   DEA  con  el  Consejo;  autoriza  su  acceso  a  los
registros, al personal y a los bienes relevantes para el desempefio de los trabajos; y define
el  alcance  de  las  actividades  de  auditoria  interna.   L?  aprobaci6n  final  del  estatuto  de
auditoria interna corresponde al Consejo".

Comparte  entonces  propuesta  de  actualizaci6n  del  Estatuto  de  la  Actividad  de  Auditoria
lnterna en el cual se definen: el prop6sito y la misi6n, autoridad, independencia y objetividad,
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alcance de las actividades y respon§abilidad de la actividad de auditoria intantl°orcap96R7dg'
la GCIG, para su aprobaci6n.

Norma
1000

Estatuto de
Auditoria

lnterna

Documento  formal

Aprobado  par el Consejo

Comunjcado  a  los cllentes  del trabajci

Consistente con la Mlsi6n v elementos
obligatorios del  M[PP

Revlsado perl6dicamente  por el BEA

Define prop6sito,  autoridad y
responsabilidad  de  la AAl

En  virtud  de  lo  anterior  se  somete  a  votaci6n  la  actualizaci6n  del  `Estatuto  de  la
ActMdad de Auditoria lnterna en su  Vers/.6n 3',  la cual es aprobada por unanimidad
del comite.

9.          Presentacj6n servicios de consultoria a cargo de la Gerencia de control lnterno
de Ge§ti6n

Continuando  con  el  punto  siguiente  de  la  agenda  se  comparte  una  oferta  institucional  de
servicios de consultoria a cargo de la gerencia de control  interno de gesti6n.

Para entender la naturaleza de estos servicios de consultoria de asesoria, dice el profesional,
tenemos que  remitirnos a la  misi6n de la actividad de auditoria interna, que no es otra que
ayudar a  la mejora y a la protecci6n del valor de la organizaci6n,  proporcionando servicios
de aseguramiento, asesoria y analisis basado en riesgo.

Esta misi6n de'auditoria interna esta contemplada en el marco internacional para la pfactica
de la actMdad auditoria interna y tambi6n es referencia en documentos del Departamento
Administrativo  de  Funci6n  Pdblica,  como  en  la  guia  de  auditoria  verdad  para  entidades

pdblicas.

Partiendo de esta misi6n la Gerencia de control  interno de Gesti6n  puede prestar servicios
de  consultoria  de  asesoria  en  diferentes  tematicas.   Estos  servicios  de  consultoria  son
actividad   de   asesoramiento   y   servicios   relacionados,   que   son   proporcionados   a   las
diferentes dependencia§ de  la  entidad  y cuya  naturaleza  y  alcance esfan  acordados  con
ellos,  dirigidos  a  ajiadir valor y a  mejorar  los  procesos  de  gobierno,  gesti6n  de  riesgos  y
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control de  la  organizaci6n,  sin que  la oficina  de  auditoria  interna  asuma  re§ff8W9gbilfty8ff8S'
de gesti6n.

La Gerencia de Control lnterno de Gesti6n document6 un procedimiento en la herramienta
ISOLUCION,   procedimiento   que   esta   identificado   con   el   C6digo   EC-EC-P006.    Este

procedimiento se llama trabajos de consultoria, el cual establece el paso a paso para brindar
los servicios de consultoria.

Finaliza  el  profesional,  presentando  un  video  con  la  oferta  jnstitucional  de  servicios  de
consultoria por parte de la Gerencia de Control  lnterno de Gesti6n.

8;5- I

Actividad®s de
Formacl6n

10. Alertas, propuestas y recomendaciones para la mejora del SCI

Se  presenta  al  Comit6  por  parte  de  la  Doctora  Belka  Guti6rrez Arrieta  una  alerta
respecto  de  la comunicaci6n  de  la  Resoluci6n  No.  0204  de  mayo  27  de  2023  por
parte  de  la  Contraloria  Distrital  de  Barranquilla,  toda  vez  que  son  reiterativas  las
observa6iones  en  los  informes  de  auditoria  por  debilidades  en  la  rendici6n  d`e
cuentas,  ya que al  momento de verificar en  la  plataforma  habilitada  por el ente de
control no estan todos los documentos contractuales.

Los miembros del comit6 institucional de coordinaci6n de control interno proponen
los siguientes puntos a tratar en el pr6ximo comit6:

-     Se   presente   actualizaci6n   del   mapa   de   aseguramiento   por  parte   de   la
Secretaria  Distrital  d6  Planeaci6n,  en  atenci6n  al  esquema  de  lineas  de
defensa del MEcl.
Se  consolide  por  parte  de  la  GCIG,  como  secretaria  tecnica,  avance  de  la
implementaci6n de las recomendaciones presentadas en sesiones anteriores
del CICcl.
Se  presenten  resultados de la evaluaci6n  del estado del sistema de control
interno, I semestre de 2023, en atenci6n a lineamientos DAFP.
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-     Se  presente  resultados  de  la  medici6n  del  avance del  Modelo  Estandar de
Control lnterno MECI, a travies del del  Formulario Unico de Reporte y Avance
-FURAG, vigencia 2022.

Desarrollada la agenda prevista se da por terminada la sesi6n, siendo la§  11 :42 a.in.

Anoxos.
1. Reporte funcjones de aseguramiento de segunda linca de defensa bajo responsabilidad de la Secretara Juridica
2. Reporte funcione3 de aseguramiento de segunda linea de defensa bajo responsabilidad de la Oficina de Relacidn
con el Ciudadano
3.  Reporte funcionos de aseguramiento de segunda llnea de defonsa bajo responsabilidad de la Oficina de Gestldn
Docum©ntal
4. Politico de administraci6n de riesgos
5.  Estatuto de  la actividad de auditorla interna

#in`A#£GUT=E:fR::T£
Gerente de Control lnterno de Gesti6n
Secretario T6cnico del Comit6
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