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:QUE ES FUNDAULA?

Plataforma online l; Sin ningun costo @

Contenido disponible 24/7 a todos
los usuarios que se registren en la

ENTRAR

Todo el contenido de Fundaula sccerure
es totalmente gratuito.

olataforma.
aula
I , Plataforma Digital Fundacién Accenture

N\

“N-— Mas de 500.000 personas formadas.
Nivel basico Facil navegacion Ylb ;Quieres ser el siguiente?
de artida . ~ . r video

P Disefada con formatos sencillos © vovice

Fundaula ofrece cursos de y faciles de seguir para que las
conocimientos que empiezan personas pierdan el miedo'y
en |OS ﬂive|eS ma'S béSiCOS y Sy peren |a barrera de |a Fundacion Accenture pone a tu alcanc?alétof;rlmacién online que te conecta al mundo

evolucionan a mas avanzados. digitalizacion.

Formacion guiada @

Certificado de ?@l

Com,b-mamc-)silos Cursos por realizacidn

tematicas digitales, dando lugar |

a los Itinerarios formativos Todos los cursos incluyen una
completos. Ademas, la certificacion que acredita la
formacion también se agrupa realizacion de un curso.

en areas de actividad para crear
olanes formativos para Perfiles
Profesionales.
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(PARA QUIEN ES?

Para perfiles diversos y profesiones de todos los ambitos

Empleabilidad

Contribuimos a hacer a
las personas mas
empleables poniendo a
su disposicion los
conocimientos y
habilidades esenciales
en el mercado laboral
asi como certificados
de realizacion que
acrediten los
conocimientos.

Poblacion activa cuyo puesto de
trabajo o profesion se ve
afectado por la transformacion
digital y necesiten adaptarse a las
demandas del mercado laboral.

Nuevas
oportunidades

Introducimos las
bases técnicas
necesarias para que
l0s usuarios se inicien
en nuevas areas de
actividad o puestos de
trabajo con un
componente
tecnologico.

Personas en busqueda de empleo que
necesiten actualizarse para ser mas
empleables en su area profesional o
poder optar a nuevas profesiones que
emergen de la digitalizacion

.QUE VALOR APORTAMOS?

Inmersion
digital

Fomentamos una
actitud digital y el
uso de
herramientas
tecnologicas en el
dia a dia, mas alla

del entorno laboral.

Aprendizaje
continuo

Queremos ser la
ouerta hacia una
formacion continua
que complemente las
habilidades de cada
oersona, refuerce su
predisposicion a
aprender y actualice
sSuUs conocimientos.

Crecimiento
personal

Queremos potenciar el
componente humano
para gque las personas
tengan los recursos y
herramientas
necesarias para
crecer y desarrollarse
en su vida personal.

Individuos que quieran mejorar
sus conocimientos digitales y
habilidades personales para
aplicarlos en su dia a dia.

Concienciacion

Fundaula tambien
traslada a los usuarios
la necesidad de
mantenerse formado
para la nueva era
digital, siendo mas
consciente y estando
mas preparado para la
toma de decisiones.
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CATALOGO FORMATIVO

CURSOS

>
accenture

Conocimientos Digitales

Cursos

Selecciona los conocimientos digitales que te interesan.

Iniciate en la
tecnologia digital

Resultados encontrados 4 Cursos

: Actla de manera digital
F' iConviértete en ciudadano digital! Saca provecho de los medios y herramientas a tu alcance que

integran lo digital en tu vida cotidiana.

o

Aprende y trabaja
en remoto

E

E

E

Cursos de

Conocimientos digitales

Formamos profesionales.

+20 Cursos gque profundizan sobre los 6 blogues
esenciales de |la digitalizacion y permitiran al usuario
ampliar sus conocimientos digitales y aplicarlos en el
entorno profesional y personal.

Cursos de

Habilidades

Formamos personas.

+60 Cursos sobre 20 competencias interpersonales
claves disponibles en distintos niveles con el objetivo de
ayudar a los usuarios a adaptarse e integrarse con exito
tanto en el entorno laboral como en situaciones sociales.

Cursos de

Conocimientos tecnicos

Introduccion a la formacion técnica.

+20 Cursos gue permitiran al usuario adguirir aguellos
conocimientos gue aportan la base tecnica necesaria
para adentrarse en determinadas areas de actividad.

Copyright © 2025 Accenture. All rights reserved.



LISTADO DE CURSOS

_—(_E‘@\ Todos los cursos incluyen certificado de realizacion

oI Ixe[Jconocimientos digitales

N %

R

Iniciate en la tecnologia digital

Introduccion al mundo digital

Navegadores vy buscadores jEncuentra lo que buscas!
| a necesidad de estar conectad@

Canales y herramientas digitales para tu aprendizaje

Domina la ciberseguridad

Navega de forma segura en internet
Usa internet con responsabilidad

Hablemos de comunicacion digital

Funciones y aplicaciones de un smartphone
Canales para comunicarte en internet
Apuntate a las Redes Sociales

Crea tus propios documentos

Colabora en lared

La nube
Herramientas digitales para organizarte
Comparte archivos online

Actua de manera digital

Como buscar empleo en la red

Comercio electronico

Crea tu CV digital

Gestiones vy tramites online. jAdios al papeleo!

Aprende y trabaja en remoto

Trabajar online

Reuniones virtuales

Talleres virtuales

Equipos de trabajo y aulas virtuales

Cursos de | El T ETe [F5

@ Habilidades basicas

Ser Digital

Autoconfianza

Autocontrol

Comunicacion

Cumplimiento de normas vy tareas
Razonamiento matematico

ﬂﬂ/ﬂﬂ Habilidades para crecer

Flexibilidad

Tolerancia a la frustracion
Organizacion propia

Analisis y resolucion de problemas
Interes por aprender

@ Habilidades para destacar

Capacidad de relacion
Orientacion al logro
Creatividad e innovacion
Negociacion

@ Habilidades para el empleo

Iniciativa y toma de decisiones
Orientacion a la clientela
Trabajo en equipo

Calidad del trabajo

Gestion de personas

Introduccion a la programacion
Introduccion a SQL
Introduccion a PSelnt
Introduccion a JAVA

JAVA |

JAVA |

Ciberseguridad

Fundamentos de Ciberseguridad |
Fundamentos de Ciberseguridad |l
Gestion y gobierno de la seguridad
Pentesting

Analisis forense

Ciberseguridad en cloud
Ciberseguridad industrial

SOC - Centro de Operaciones de
Seguridad

Diseno grafico

Fundamentos del disefio grafico
Iniciacion al disefo grafico
Disefo grafico y tecnologlia
Disefio offline o impreso
Posproduccion de videos
Disefio UX/UI

Disefio web

Disefo accesible y sostenible*

HI[{TIXe[ZJCONOCIiMientos tecnicos

Programacion

2y Atencion al cliente y ventas

Atencion al cliente

Gestion de ventas

Canales de comunicacion
Herramientas internas
Introduccion a los contact center

Tu negocio

Como hacer crecer tu negocio
Mide tus resultados de negocio

@ Data analytics

Fundamentos de data analytics
Introduccion a SQL
Consultas avanzadas con SQL

Meétodos estadisticos en data
analytics

Copyright © 2025 Accenture. Todos los derechos reservados.




CATALOGO FORMATIVO

PLANES FORMATIVOS

-
accenture

Perfiles Profesionales

@ Selecciona el area de actividad al gue pertenece el perfil profesional en 2l
que te quieres formar o filtra/busca el nombre del perfil en al desplegable.

Filtrar por perfil profesional |

i

Hosteleria 'g
Restauracion

Tenemos 9 Perfiles profesionales para ti.

s i .
Auxiliar administrativo =

Avanzaen tu transformacion digital pera saber nav

— hshilidades y conncimirntos digitales. Fl parfil ds auxiliar sdministrativa va afectadas la mayoria de sus funciones, no tanto par al 1sn
de diferentes dispositivos sino por el uso de nuevos programas v aplicaciones informéticas. Descubre ahora el itinerario formativo que
hemos seleccionado para ti.

egar por las herramientas administrativas gue necesitas al al
i

Li [

Conocimlentos Dighales Habllidedes

E

—
—
—

5

Planes formativos

Itinerarios

/ planes formativos que ofrecen cursos de
conocimientos digitales y de habilidades para
formar a la persona en una tematica digital de
manera integral y completa.

Planes formativos

Perfiles Tecnologicos y Otros perfiles

Planes formativos para las diferentes areas de
actividad que ofrecen cursos de conocimientos
digitales, tecnicos y de habilidades personales
necesarios para afrontar el impacto digital que
esta transformando el mercado laboral.

Especialidades: Una vez completada la formacion inicial
en determinados perfiles profesionales, el usuario puede
acceder a una seleccion de cursos y contenidos
externos con los que podra continuar formandose en
distintas especialidades.

Copyright © 2025 Accenture. All rights reserved.



LISTADO PLANES FORMATIVOS

I

Planes formativosalilil= 13 [

En marcha hacia lo digital

El papel del entorno vy de las herramientas digitales en la transformacion
del mercado laboral y de la sociedad.

Comunicacion, el futuro ya es presente

Impacto de las nuevas tecnologias digitales en la comunicacion:
cOmMo contactar, compartir e interactuar con otras personas.

Mi seguridad en la red

Ensenamos como usar la red para navegar con confianzay
responsabilidad, teniendo en cuenta los riesgos y amenazas del
mundo virtual.

Equipos altamente colaborativos

Las oportunidades que ofrecen las nuevas tecnologias y los
servicios de la nube en cuanto a organizacion v trabajo en equipo.

Girando hacia la nueva era del empleo

Herramientas para el proceso de busgueda de empleo online: el
CV digital v la necesidad de adaptacion a la transformacion.

Consumo y servicios, nuevos tiempos

L as gestiones y tramites posibles gracias al comercio electronico
v su flexibilidad de dispositivos y horarios.

Teletrabajo y aulas virtuales

Herramientas necesarias para la adaptacion al teletrabajo v al
aprendizaje virtual para aprovechar al maximo las ventajas que
ofrece internet y el entorno digital.

Planes formativos: i1 iR IGE o] (el T leXe RVA O I Lo Y- W o =14 i] 15

D& Servicios asistenciales Hosteleria y Restauracion
Empleado/a domestico/a . Ayudante de camarero/a
Cuidados personales a domicilio . Camarero/a de pisos
Cuidados personales en instituciones . Ayudante de cocina

g Servicios auxiliares b Logistica y Produccién
Auxiliar administrativo . Auxiliar de produccion
Limpiador/a de empresas . Auxiliar de almacén

Auxiliar de jardineria
Auxiliar de recepcion
Vigilante

=g Distribucion y Venta

11 ’
91| Tecnologia

Asesor digital del contact center * . Analista de ciberseguridad *
Gestor comercial * . Programador/a *
Vendedor/a - Disefiador/a grafico *

Otros:

Las secciones de Perfiles Tecnologicos y Otros perfiles estan en continuo crecimiento,
incorporandose de manera frecuente planes formativos para nuevas areas de actividad y
puestos de trabajo.

* Disponible seccion de Especializaciones

Copyright © 2025 Accenture. Todos los derechos reservados. 9




METODOLOGIA FORMATIVA

Acercamos a los usuarios al mundo digital con una metodologia dinamica para favorecer la motivacion y
aprendizaje individual. Formatos rapidos, flexibles y asistidos que responden al ritmo de vida actual de
las personas.

acceniure Inicia Cursos Mi Plan Fvaluacion & quiare r r hoy Q @ 3@
Hqla Alba, |
ntra la mejor oferta formativa en 2= = I ifi
g“bihdades y-conocimientos digitales. Consumo flexible Certificado Fundaula
§ cuincerovesoc | Y-8 Nuestros cursos tienen una duracion corta Al terminar cada curso, el usuario

‘ = 1 AT media de 1h-2h para aumentar la obtiene un certificado de realizacion que
oredisposicion al aprendizaje. No hay fecha demuestra las competencias adquiridas
imite para completar los cursos, Ni v su actitud frente al aprendizaje.

examenes obligatorios.

Formacion pensada para ti

@ Contenido 100% online y gratuito @ Formacion de primer nivel

Interaccion del usuario Formatos atractivos
Alba, continua tu formacion: Las personas aprendemos mejor El contenido formativo se apoya en
1 —_ haciendo. Utilizamos ejercicios recursos audiovisuales que facilitan el
No iniciados En proceso Completados . . . iy . . .
o) 2 5 | 5 0 \ 0 iNnteractivos gue requieren la accion del entendimiento del material. 12
COLECCIONES CURSOS COLECCIONES CURSOS COLECCIONES CURSOS Usuaﬂo para aﬁaﬂzar |OS COHOC”’T“@[’T[OS y ConsohdaClén de Conceptos y |a
——— que los usuarios vean la aplicabilidad. experiencia de formacion.
Actividades - Juegos - Tests - Videos - Audios - Locuciones - Demos

, Ejercicios practicos
Alba, tus colecciones y cursos recomendados

@ En marcha hacia lo digital [ ]

Comunicacioén, el futuro ya
es presente

v
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