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ESTUDIO DE PLANTA PARA PROVISIÓN POR ENCARGOS 

Teniendo en cuenta el procedimiento de encargo de la Alcaldía Distrital de Barranquilla, 

basado en la Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015, Ley 1960 de 2019, el Criterio 

Unificado 13082019 de 2019 de la Comisión Nacional del Servicio Civil “Criterio 

Unificado Provisión De Empleos Públicos Mediante Encargo y Comisión para 

Desempeñar Empleos de Libre Nombramiento y Remoción o de Período”, y el Decreto 

256 de 2013 por el cual se establece el Sistema Específico de Carrera para los Cuerpos 

Oficiales de Bomberos, se presenta el informe final para proveer por encargo del cargo: 

‘ 
CODIGO Y 

Tipo de Vacante DEPENDENCIA OFICINA GRADO VACANTES 

- CUERPO ESPECIAL DE Comandante de 
Definltlxaj " SECFÍETARÍA DE GOBIERN'O BOMBEROS _ Bambaros 2j03-1f) 1 

En el estudio de planta resulto preseleccionado un funcionario como se muestra a 

continuación: 

CODIGO Y TIPODE 
FUNCIONARI CEPTO UNCIONARIO CARGO ACTUAL GRADO  VINCULACION EDL PROFESION CON 

CESAR AUGUSTO Subcamandarte | No aplica tipo de 

FONSECA 336 - 05 Provisional NA No acredita titulo profesional | vinculación, ni formación 
de Bomberos | | . 

ECHAVEZ . l " | | _ | profesional 

| Administrador integral de No'aptica formación 
| EVERLUIS RIVERA | Teniente de . . & Carerai. | i académica de acuerdo con 

419-07 o ' 98.3 | riesgos de seguridad y salud . 
VEGA Bombero administrativa ; el manual de funciones y 

en el trabajo . 
L _ | — _ l — | competencias | 

OMAR ENRIQUE Teniente de Carrera . . No aplica requisito de | 
| e 7 “ . -7 N Z . 

OROZCO CASTRO | Bombero Uc h administrativa _ SO pinissinal formación académica F 
et - N | I I 

EDWIN ALVARO | Teniente de Carrera — - 
- " ; b ¢ t i PACHECO RUIZ ——— 419-07 | sdminisrata 99.15 J;Admlnls ración de Empresas Aplica 

BLAS ALCIBIADES . Sin EDL No priorizado calificación 
Carrera | 

| ALARCON | ;::1'52;2 s 419-07 | dmim'stra o | 2024- | Derecho | — satisfactoria (sin EDL 
RODRIGUEZ | 2025 | vigencia anterior) 

— -+ — —1 + 

RICHARD DE . | | . - 

| JESUS PALOMINO | TeMiente de 419-07 Carrera — | 0973 | Noacreditatítulo profesional | - No aplica requisito de 
Bombero | administrativa formación académica 

l BENAVIDES l ¥ | _ LF | | 

| No aplica formación | 

LUIS EMIGDIO | Teniente de ! 419-07 Carrera 99.15 Profesional en salud académica de acuerdo con 

| GARCIA GARCIA —| Bombero | | administrativa ' ocupacional el manual de funciones y 

f - _ l__ _] : ! | | competencias 

JAIRO RAFAEL Teniente de Carrera . . No aplica requisito de 
s 419 - 07 ¥ 95.75 | Noacr f 

PACHECO MUNOZ | Bombero - ad A administrativa rel st protesianal formación académica 

| DARTAGÑAN _LTen¡ente;; £ | Carrera ¡ ; | No apli isito d | ANTONIO ORTIZ 419-07 mere —| 99.15 | Noacreditatítulo profesional | - 9P Caredu siO de 
- | Bombero administrativa | formación académica 

| AVENDANO 5 y + | 2 a L 

ia Teniente de Carrera | No apli isito d | 
CABRERA 419-07 . | 98.3 | Noacredita titulo profesional | . '.c sl º. , 

Bombero | administrativa formación académica FONTALVO _L 
— — — 1 | — — f 1 

ALFONSO JULIO — | Teniente de Carrera | — . No aplica requisito de 

l ARAUJO FERREIRA | Bombero “. l administrativa . No acredita ttulo profesional l formación académica 

- Z U C z REE Pt S eo a EE AA 
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CONCEPTO FUNCIONARIO — CARGO ACTUAL CODIGOY — TIPODE L PROFESION 
ED 

| isito de 
MARTIN JOSE T No aplica requisito 

enient ia l | 
GALLO SORACA Bomber?) y 419-07 99.15 | Noacredita título profesional formación académica 

4 lel e 

RUBEN DARIO Teniente de Carrera dita título profesional . apu%a r:?:c;sél::iga 

PEREZFLOREZ — | Bombero 419-07 -| agministrativa o d — 
GONZALO . No aplica requisito de 

ENRIQUE Teniente de 419-07 Carrera No acredita título profesional | — (ormación académica 

CHARRIS LOpgz — | Bombero ' administrativa 

CIPRIANO Teniente de Carrera 
BONILLA BERMEO Bombero “- administrativa 

| ' se 
Posterior a la socialización del estudio de planta del cargo a prove e i"ºfrg%,z de 
resolvieron las peticiones y reclamaciones presentadas, se f?º'b'º AM étrica 
interés del funcionario preseleccionado, al cual se le aplicó la pruebapeon | 
teniendo como resultado los siguientes puntajes: 

PUNTAJE 

No. ASPIRANTE PRUEBA EDL ENTREVISTA 
CONCEPTO 

PSICOMETRICA (COMPORTAMENTAL) 
. 

EDWIN ALVARO PACHECO RUIZ | 675 | 100 | NA | NA [Seleccionado 

En ese sentido, el funcionario Edwin Alvaro Pacheco Ruiz, de acuerdo con el 

procedimiento de encargo, al superar la prueba psicométrica y ser el único aspirante 

para el cargo, se efectuará el nombramiento en encargo a la vacante ofertada. 

Una vez comunicado el presente informe se dispone de tres días hábiles para recibir 

reclamaciones y observaciones al mismo, de acuerdo con el procedimiento de encargo. 

I. . 

ELANIA REDONDO PEÑA 
Secretaria Distrital de Gestión Humana 

Secretaría Distrital de Gestión Humana 

Proyectó: Claudia Díaz 

is6: Malka Rodríguez 
probó: Efrain Munera 
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. No aplica requisito de 

No acredita titulo profesional formación académica 


