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ESTUDIO DE PLANTA PARA PROVISION POR ENCARGOS

Teniendo en cuenta el procedimiento de encargo de la Alcaldia Distrital de Barranquilla,
basado en la Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015, Ley 1960 de 2019 y el Criterio
Unificado 13082019 de 2019 de la Comision Nacional del Servicio Civil “Criterio
Unificado Provision De Empleos Publicos Mediante Encargo y Comision para
Desempeiiar Empleos de Libre Nombramiento y Remocién o de Periodo”, se presenta
a continuacion los resultados del proceso:

LISTADO DE FUNCIONARIOS QUE ENVIARON SU MANIFESTACION DE INTERES
POR CARGO

Una vez se publico el estudio de planta de los cargos a proveer por encargo y se
resolvieron las peticiones y reclamaciones recibidas, se envié a los funcionarios
preseleccionados el enlace para realizar su manifestacion de interés, teniendo como
resultado los siguientes aspirantes por cargo:

NIVEL PROFESIONAL

Cargo No. 1
'~ CODIGO Y
DEPENDENCIA OFICINA GRADO VACANTES
SECRETARIA DISTRITAL DE SECRETARIA DISTRITAL DE Inspector de Policia
Definitiva CONTROL URBAND Y » CONTROL URBANOY Urbano Categoria Especial 233-08 1
ESPACIO PUBLICO ESPACIO PUBLICO y 1a Categoria

GRADO

COD. EMPLEO SALARIAL

DAIRD ALBERTO BALDOVINO MORALES

Cargo No.2
CODIGO Y
DEPENDENCIA OFICINA GRADO VACANTES
Definitiva | SECRETARIA DE GOBIERNO OFICINA DE INSPECCIONES Y | Policia Urbano Categoria
COMISARIAS Especial y 1a Categoria
GRADQ
NO. COD. EMPLEO SALARAL NOMBRE
1 222 07 DAIRO ALBERTO BALDOVINO MORALES
2 222 07 ERICK SANTIQGO CASTRO
3 222 07 ANDREI HERRERA OLIVARES
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Cargo No. 3
DEPENDENCIA OFICINA CARGO CODIGO Y GRADO ~ VACANTES

OFICINA DE Profesional
CONTABILIDAD Universitario

SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA

GRADO

NO. COD. EMPLEO SALARIAL NOMBRE
1 219 04 JAIRO ISAAC REDONDO RICO
2 ¢ 219 04 RINA MILENA GUZMAN GONZALEZ
Cargo No. 4

DEPENDENCIA OFICINA CoDIGO Yy 0 cANTES

GRADO

GERENCIA DE CONTROL GERENCIA DE CONTROL

Temporal INTERNO DE GESTION INTERNO DE GESTION Profesional Universitario 219-02 1
32 A ' .
0 0D PLEO = OMBR
1 219 01 LINDA PATRICIA MACHUCA LARA
2 219 ' 01 FRANKLIN ENRIQUE BARRIOS BARRAZA
3 219 01 JOSEPH ALAN BARRIOS CHARRIS
4 219 01 MARIA LIONZA REDONDO MERCADO

NIVEL TECNICO

Cargo No. 5
CODIGO Y
DEPENDENCIA OFICINA s
| Temporl | e A:E%':ELE‘?{'%NDSM o OFICINA DE TURISMO Técnico 314-04 ’ i
NO. COD.EMPLEO  GRADO SALARIAL NOMERE
1 314 01 JULIANA CORREA TEHERAN
2 314 0 JOANNA STEPHANIE CRISTANCHO HOYOQS
3 314 01 JHON JAIRO MURIOZ DE LOS REYES
4 314 01 ISLENA ISABEL MARQUEZ ESCORCIA
5 314 01 MARIO ALEXIS BROCHERD AMAYA
6 314 01 ORLANDO ENRIQUE FERRER RIQUETT
7 314 : 01 GYNA PAOLA ESCORCIA RIVERA
3 312 01 OSMAR LOPEZ CORREA
9 314 01 ANTONIO WILIAM PARDO CODINA
10 314 01 JOHANNA OSORIO BLANCO
11 312 01 RAMIRO JAVIER CERVANTES MARQUEZ
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0 OD. EMPLEQ RADO SALARIA OMBR
12 314 01 PERLA MARINA PACHECO DE LA VICTORIA
13 314 ' 01 LAURA VANESA DE LAS SALAS BARRANCO
f 14 E 314 01 MELISSA GONZALEZ DE LA HOZ
15 314 01 YISEL PAOLA PERALTA FONTALVC
Cargo No. 6

CODIGO Y

DEPENDENCIA OFICINA GRADO

SECRETARIA DISTRITAL DE OFICINA DE REGISTROS DE Técnico
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL TRANSITO Operativo

Definitiva

NO.  |COD.EMPLEO  GRADO SALARIAL NOMBRE
1 407 05 MARY ANNE GUZIMAN VILLAMIZAR
2 407 - 05 ROSIRIS ISABEL MERGADO ESCORCIA
3 440 05 MARTHA CECILIA DUVA SUAREZ
NIVEL AUXILIAR
Cargo No. 7
! CODIGO Y
DEPENDENCIA OFICINA | CARGO ERADO VACANTES
b SECRETARIA DISTRITAL DE OFICINA DE REGISTROS DE S .
COD.EMPLEO  GRADO SALARIAL NOMBRE
1 407 02 ELIS SENIT GARCIA QUINTERO
2 412 ) 02 IRIS MARIA GOENAGA MOLINA
3 407 02 ENILSE SUAREZ RUIZ
4 407 02 MARIA ANGELIGA DIAZ GODOY
5 407 02 JENNY ELIZABETH BARKER AVILA
6 407 02 KATIA MILENA LOPEZ GOENAGA
Cargo No. 8
) DEPENDENCIA OFICINA CODIGO YT | yACANTES

GRADC

SECRETARIA DISTRITAL DE OFICINA DE REGISTROS DE Asistencial
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL TRANSITO IR

Temporal

NO. COD. EMPLEO GRADO SALARIAL NOMBRE
1 407 02 ELIS SENIT GARCIA QUINTERQ
2 412 02 IRIS MARIA GOENAGA MOLINA
3 | 407 02 JENNY ELIZABETH BARKER AVILA
4 [ 407 02 KATIA MILENA LOPEZ GOENAGA
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RESULTADOS PRUEBA PSICOMETRICA Y ENTREVISTA

Estos funcionarios fueron convocados para realizar la prueba psicomeétrica y entrevista,
ésta Ultima en caso de haber mas de un aspirante. Obteniendo los siguientes
resultados:

NIVEL PROFESIONAL

Cargo No. 1
CODIGO Y
DEPENDENCIA OFICINA ERADO VACANTES
SECRETARIA DISTRITAL DE | SECRETARIA DISTRITAL DE Inspector de Policia
Definitiva CONTROL URBANO Y CONTROL URBANO Y Urbano Calegorfa Especial | 233 - 08 1
ESPACIO PUBLICO ESPACIO PUBLICO y 1a Categoria

PUNTAIE
ASPIRANTE PRUEBA EDL

CONCEPTO
ENTREVISTA TOTAL

r PSICOMETRICA | (COMPORTAMENTAL)
1 | DAIRD ALBERTO BALDOVINO MORALES 85,4 83.3 81 86,5 Seleccionado
Cargo No.2
! CODIGO'Y
DEPENDENCIA OFICINA . GRADO VACANTES
ot CFICINA DE INSPECCIONES Y | Policia Urbano Categoria
Defﬂmv_a SECRETARIA DE GOBIERNO F COMISARIAS Especial y 12 Categoria 233-08 1

PUNTAIE
ASPIRANTE BonEad = 5 | CONCEPTO
PSICOMETRICA (COMPORTAMENTAL) ENTREVISTA | TOTAL
1 | ERICK SANTIAGO CASTRO 92.3 93.3 85 90.4 | Seleccionado
2 | DAIRD ALBERTO BALDOVINO MORALES 85.4 93,3 81 86.5
3 | ANDRE! HERRERA OLIVARES 815 90.0 84 84.8
Cargo No. 3
CODIGO Y
DEPENDENCIA I OFICINA CRADE
SECRETARIA DISTRITAL DE Profesional
Temporal HACIENDA OFICINA DE CONTABILIDAD Universitario 219-06 1

PUNTALE
ASPIRANTE ! : CONCEPTO
 PRUEBA EDL _
 PSICOMETRICA (COMPORTAMENTAL) ENTREVISTA | TOTAL
1| RINA MILENA GUZMAN GONZALEZ 89.2 83.3 90 87,7 | Selessioniade
2 | JAIRO ISAAG REDONDO RICO 87.7 70.0 86 81.9 |
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Cargo No. 4

CODIGO Y

DEPENDENCIA OFICINA GRADO VACANTES

GERENCIA.DE CONTROL GERENCIA DE CONTROL

Temporal INTERNO DE GESTION INTERNG DE GESTION Profesional Universitario 219-02 1

PUNTAIE

PRUEBA EDL CONCEPTO

PSICOMETRICA (COMPORTAMENTAL) EVIREVISTA — TOTAL

1 | FRANKLIN ENRIQUE BARRIOS BARRAZA 86,2 100,0 100 94,5 | ®sinccionadn
2 | JOSEPH ALAN BARRIOS CHARRIS 86.9 100.0 70 85.8
3 | MARIA LIONZA REDONDO MERCADO 82.3 100.0 74 B5.1 |

| 4 | LINDA PATRICIA MACHUCA LARA 80.8 90.0 80 83.3 |

NIVEL TECNICO

Cargo No. 5

CODIGO Y
GRADO

DEPENDENCIA OFICINA

SECRETARIA DE

Temporal DESARROLLO ECONOMICO OFICINA DE TURISMO Técnico 314-04 1

PUNTAJE
ASPIRANTE CONCEPTO
PRUEBA EDL
PSICOMETRICA (COMPORTAMENTAL) CNIREVISTA | TOTAL
1 | JULIANA CORREA TEHERAN 92.3 95.0 92 93.0 Seleccionado
2 | MARIO ALEXIS BROCHERO AMAYA 85.4 100.0 90 91.2
3 | DRLANDO ENRIQUE FERRER RIQUETT 84.6 96.7 85 88.3
4 | GYNA PAOLA ESCORCIA RIVERA 83.8 100.0 81 87.8
LAURA VANESA DE LAS SALAS
_i BARRANCO 79.2 100.0 86 87.5
6 | RAMIRO JAVIER CERVANTES MARQUEZ 81.5 100.0 80 86.6
PERLA MARINA PACHECO DE LA
7 VICTORIA 80.8 100.0 81 86.6
8 | ISLENA ISABEL MARQUEZ ESCORCIA 86.2 90.0 82 86.1
|| JOANNA STEPHANIE CRISTANCHO
9 HOYOS 915 80.0 84 85.8
| 10 | OSMAR LOPEZ CORREA 83.1 93.3 80 85.2
[ 11 | JOHANNA OSORIO BLANGO 81.5 80.0 90 83.6
12 | JHON JAIRO MUNOZ DE LOS REYES 89.2 76.7 80 82.7
13 | ANTONIO WILIAM PARDO CODINA 81.5 83.3 83 82.5
| 14 | MELISSA GONZALEZ DE LA HOZ No presenté prueba
| 15 | YISEL PAOLA PERALTA FONTALVO | No presentd prueba
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Cargo No. 6

CODIGO Y

GRADO VACANTES

DEPENDENCIA OFICINA

SECRETARIA DISTRITAL DE OFICINA DE REGISTROS DE Técnico

Definitva | TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL TRANSITO Operativo

COD. EMPLEO GRADO SALARIAL

1 407 05 MARY ANNE GUZMAN VILLAMIZAR
2 407 05 ROSIRIS ISABEL MERCADO ESCORCIA
| 3 440 05 MARTHA CECILIA DUVA SUAREZ
0 = ) )
L) O
OMETR OMPORTA

1| ROSIRIS ISABEL MERCADO ESCORCIA 88.5 100 NA NA  |3¢iescipnana
2 | MARY ANNE GUZMAN VILLAMIZAR No presenté prueba
3 | MARTHA CECILIA DUVA SUAREZ No present6 prueba

En ese sentido, la funcionaria Rosiris Isabel Mercado Escorcia, de acuerdo con el
procedimiento de encargo, al superar la prueba psicométrica y ser la Unica aspirante
para el cargo, se efectuara el nombramiento en encargo a la vacante ofertada. Sin
embargo, son 3 vacantes las ofertadas para el cargo de técnico operativo 314-01 de la
Oficina de Registro de Transito, ademas se presentd una vacante adicional en el mismo
cargo, por lo que los empleados de carrera administrativa siguientes para tener en
cuenta fueron los siguientes:

COoD. GRADO

NO. EMPLEO | SALARIAL NOMBRE OBSERVACION

1 407 04 NELLY SARMIENTO SARMIENTQ Aplica

2 407 04 JONAS CASTRO ESTRADA Aplica

3 407 04 JORGE ELIECER BOLANQS SANZ Encargo

4 407 04 VLADIMIR OLIVERA MARQUEZ Encargo

5 407 04 DARCY CILENE PUGLIESE MENDOZA EDL con Periodo de Prueba
6 407 04 UBALDO NARVAEZ GARIZABAL Encargo

7 407 04 ZORAIDA ESTHER REALES URIBE Encargo

A los funcionarios preseleccionados que aplicaban se les envio correo para gue
manifestaran su interés en la vacante, sin embargo, ninguno de éstos presentd su
interés. Por lo que, los funcionarios que siguen en la escala por considerar son los
preseleccionados para las siguientes vacantes No. 7 y 8, las cuales también se
encuentran ubicadas en la Oficina de Registros de Transito. De modo que, a estos
—- funcionarios-se-le envio el correo para realizar su manifestacion de interés, teniendo
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como resultado los siguientes aspirantes para el cargo de técnico operativo 314-01 de
la Oficina de Registro de Transito:

NO. COD. EMPLEQ = GRADO SALARIAL NOMBRE
1 407 2 DUVIS ALICIA MENDEZ GOMEZ
2 407 2 ENILSE SUAREZ RUIZ
3 407 2 GLEIDIS DE JESUS FORERO MEJIA
4 407 2 HERVIN ALONSO HAMBURGER GAMARRA
5 412 2 IRIS MARIA GOENAGA MOLINA
6 407 2 JENNY ELIZABETH BARKER AVILA
7 407 2 KATIA MILENA LOPEZ GOENAGA
8 407 2 LILIANA ROCIO MEJIA POLO
g 407 2 MARIA ANGELICA DIAZ GODOY

A estos empleados se les aplico la prueba psicométrica y entrevista, teniendo los
siguientes puntajes:

PUNTAIE
ASPIRANTE PRUEBA EDL CONCEPTOQ
PSICOMETRICA (COMPORTAMENTAL) CIREVISTA ~ TOTAL
1 | KATIA MILENA LOPEZ GOENAGA ' 90.0 1000 97 95.1 Seleccionado
2 | HERVIN ALONSO HAMBURGER GAMARRA 91.54 845 95 90.5 Seleccionado
3 | LILIANA ROCIO MEJIA POLO 81.54 100 91 89.9 Seleccionado
4 | GLEIDIS DE JESUS FORERC MEJIA 92,31 100 76 89.7
5 | MARIA ANGELICA DIAZ GODOY 87.7 : 90.0 _ 87 88.2
6 | JENNY ELIZABETH BARKER AVILA 83.8 80.0 | 92 85.1
7 | ENILSE SUAREZ RUIZ . 76.2 100.0 80 84.5
8 |IRIS MARIA GOENAGA MOLINA 80.0 80.0 86 81.8
9 | DUVIS ALICIA MENDEZ GOMEZ No presentd prueba
NIVEL AUXILIAR
Cargo No.7

CODIGO Y

DEPENDENCIA OFICINA GRADO

VACANTES

SI_iCRETAR[A DISTRITAL DE OFICINA DE REGISTROS DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL TRANSITO

Definitiva Asistencial

PUNTAJE

ASPIRANTE PRUEBA EDL
PSICOMETRICA (COMPORTAMENTAL)

CONCEPFTO

ENTREVISTA TOTAL

1 | KATIA MILENA LOPEZ GOENAGA 90.0 100.0 o7 " M e
2 | MARIA ANGELICA DIAZ GODOY 87.7 90.0 87 88.2 Seleccionado
3 | ELIS SENIT GARGIA QUINTERO 86.2 100.0 70 85.5
4 | JENNY ELIZABETH BARKER AVILA 83.8 80.0 92 85.1
5 |ENILSE SUAREZ RUIZ ’ 76.2 100.0 80 84.5
6 | IRIS MARIA GOENAGA MOLINA 80.0 80.0 86 81.8
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Cargo No. 8
' CODIGO Y
DEPENDENCIA OFICINA GRADO
SECRETARIA DISTRITAL DE OFICINA DE REGISTROS DE |, 0 oo
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL TRANSITO
PUNTAJE
PRUEBA EDL CONCEFTO
PSICOMETRICA (COMPORTAMENTAL) = ENTREVISTA | TOTAL

1 | KATIA MILENA LOPEZ GOENAGA 90.0 100.0 97 95.1 Se'f:f;;"gdc’
| 2 | ELIS SENIT GARCIA QUINTERQ 86.2 100.0 70 85.5 | Seleccioniado

3 | JENNY ELIZABETH BARKER AVILA 83.8 80.0 92 85.1

4 | IRIS MARIA GOENAGA MOLINA 80.0 80.0 86 81.8

Teniendo en cuenta los resultados anteriores, se procederd a realizar el respectivo proceso de encargo
a los funcionaros seleccionados segtin las vacantes disponibles; asi mismo, una vez publicado el presente

informe se dispone de tres dias habiles para recibir reclamaciones y observaciones al mismo, de acuerdo
con el procedimiento de encargo.
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