
 
 

 

ESTUDIO DE PLANTA PARA PROVISIÓN POR ENCARGOS 

Teniendo en cuenta el procedimiento de encargo de la Alcaldía Distrital de Barranquilla, 

basado en la Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015, Ley 1960 de 2019 y el Criterio 

Unificado 13082019 de 2019 de la Comisión Nacional del Servicio Civil “Criterio 

Unificado Provisión De Empleos Públicos Mediante Encargo y Comisión para 

Desempeñar Empleos de Libre Nombramiento y Remoción o de Período”, se presenta 

el informe final para proveer por encargo el cargo:   

ID DEPENDENCIA OFICINA  CARGO  
 CODIGO 

Y GRADO  

VACAN

TES 

Temporal 

SECRETARÍA 
DISTRITAL DE 
TRÁNSITO Y 

SEGURIDAD VIAL 

OFICINA DE 
PROCESOS 

CONTRAVENCIONALES 

Inspector de 
Tránsito y 
Transporte 

312 - 04 3 

 
Una vez se publicó el estudio de planta y se cumplió el plazo para la presentación de 
peticiones y reclamaciones, se envió a los funcionarios preseleccionados el enlace para 
realizar su manifestación de interés, teniendo como resultado los siguientes aspirantes 
interesados de acuerdo con el nivel de prioridad definido:  
 

TERCER NIVEL DE PRIORIDAD 

Nivel Cod. Empleo Grado Salarial Nombre Titular 

ASISTENCIAL 440 05 ENEIDA FLORIAN SAUCEDO 

QUINTO NIVEL DE PRIORIDAD 

Nivel Cod. Empleo Grado Salarial Nombre Titular 

ASISTENCIAL 407 02 NINI ELIZABETH MOVILLA LOBO 

ASISTENCIAL 407 02 BREYNER DE JESUS BERMUDEZ SARMIENTO 

SÉPTIMO NIVEL DE PRIORIDAD (EDL CON PP) 

Nivel Cod. Empleo Grado Salarial Nombre Titular 

TÉCNICO  314 01 JOSE FERNANDO CASTRO TORRENEGRA 

TÉCNICO  314 01 HENRY GONZALEZ PINZON 

OCTAVO NIVEL DE PRIORIDAD (EDL CON PP) 

Nivel Cod. Empleo Grado Salarial Nombre Titular 

ASISTENCIAL 407 05 LISETH PAOLA RODRIGUEZ REALES 

 
Se convocó para el desarrollo de las pruebas psicométricas a los funcionarios que 
manifestaron su interés, obteniendo los siguientes resultados:  
 

NOMBRE NIVEL DE PRIORIDAD PRUEBA 

ENEIDA FLORIAN SAUCEDO Tercer 73.1 

BREYNER DE JESUS BERMUDEZ SARMIENTO Quinto 73.8 

NINI ELIZABETH MOVILLA LOBO Quinto 82.3 



 
 

 

NOMBRE NIVEL DE PRIORIDAD PRUEBA 

JOSE FERNANDO CASTRO TORRENEGRA Séptimo No presentó 

HENRY GONZALEZ PINZON Séptimo 90.8 

LISETH PAOLA RODRIGUEZ REALES Octavo 91.5 

 
De acuerdo con el procedimiento de encargo al superar la prueba psicométrica los 
aspirantes y ser los únicos postulados interesados en cada uno de los niveles de 
prioridad definidos, se efectuará el nombramiento en encargo a los funcionarios:  
 

NOMBRE NIVEL DE PRIORIDAD 

ENEIDA FLORIAN SAUCEDO Tercer 

BREYNER DE JESUS BERMUDEZ SARMIENTO Quinto 

NINI ELIZABETH MOVILLA LOBO Quinto 

 
Una vez comunicado el presente informe se dispone de tres días hábiles para recibir 

reclamaciones y observaciones al mismo, de acuerdo con el procedimiento de encargo.  

 

 

ELANIA REDONDO PEÑA 
Secretaria Distrital de Gestión Humana 
Secretaría Distrital de Gestión Humana 
 
Proyectó: Claudia Díaz 
Revisó: Malka Rodríguez 
Aprobó: Efrain Munera      

 

 

 

 


