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ESTUDIO DE PLANTA PARA PROVISION POR ENCARGO

Teniendo en cuenta el procedimiento de encargo de la Alcaldia Distrital de Barranquilla,
basado en la Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015, Ley 1960 de 2019 y el Criterio
Unificado 13082019 de 2019 de la Comisién Nacional del Servicio Civil “Criterio Unificado
Provision De Empleos Publicos Mediante Encargo y Comision para Desempefiar Empleos
de Libre Nombramiento y Remocion o de Perioda”, se presenta los resultados del proceso
de convocatoria 004 de 2025 de los cargos faltantes por resultados, una vez se realizé |a
ultima etapa del proceso correspondiente a la entrevista:

VACANTES GERENCIA DE LAS TECNOLOGIAS E INFORMACION

Cargo No. 1

DEPENDENCIA OFICINA CODIGO Y GRADO VACANTES

Gerencia de las TICS Gerencia de las TICS Profesional Universitario

PUNTAIJE

ASPIRANTE CONCEPTO
FRUEBA EDL
PSICOMETRICA (COMPORTAMENTAL) ENTREVISTA | TOTAL

ALBERTO MARIO CAICEDO ,
| ' |ROYERO 90.8 96.7 91 926 |Seleccionado
KATERINE MARIA MORON
L 2 | BROCHERO 86.9 100 83 89.7
Cargo No. 2

DEPENDENCIA OFICINA CODIGO Y GRADO VACANTES

Gerencia de las TICS Gerencia de las TICS Profesional Universitario 219-01 3

PUNTAJE

ASPIRANTE PRUEHA B N e

PSICOMETRICA {COMPORTAMENTAL)
1 | SHEYLA PENA MENDIVIL 923 100 90 | 939 |Seleccionada
2 | ELKIN XAVIER PORTO BARCELO 823 100 92 I 905 |Seleccionado
3 | ANYERINA PAOLA CABARCAS DIAZ 80.8 96.7 895 | 882 |Seleccionado
4 | LUIS ENRIQUE AMADOR CANTILLO 81.5 100 85 88.1
- [ MARIA EUGENIA ALTAMIRANDA
5 | DOMINGUEZ 91.5 100 70 87.6
BLANCA BELEN ANDRADE
6 | CONRADO 931 | 93.3 70 86.2
ELABORO: [ Claudia Diaz Muvdi Profesional Especializado [
REVISO: Malka Rodriguez Pereira Asesor
i Efrain Mdnera Sanchez Asesor Juridico !
APROBQ: | Elania Redondo Pefia Secretaria de Gestién Humana
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